PROTOKOL

z Il posiedzenia Zespotu do spraw rozwoju alternatywnych metod
rozwigzywania Sporow

przy Ministrze Sprawiedliwosci

Data posiedzenia: 3 czerwca 2026 r.
Godzina otwarcia: 11:15
Godzina zamkniecia: 15:25

I. LISTA OBECNOSCI

W posiedzeniu uczestnicz
Organizacja (wg zarzadzenia)
Naczelna Rada Adwokacka

Krajowa Izba Radcow Prawnych

Krajowa Rada Notarialna

Krajowa Izba Gospodarcza

Konfederacja Lewiatan

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej
Stowarzyszenie Mediatorow Gospodarczych
Polskie Centrum Mediacji

StoWarzfézenie Mediatoréw ﬁodzi;nych

Stowarzyszenie Mediatorow Cywilnych

Stowarzyszenie Mediatorzy Polscy

Prokuratoria Generalna Rzeczypospolite]
Polskiej

Stowarzyszenie #\WartoMediowac

Fundacja Centrum Rozwigzywania Sporow i
Konfliktow przy WPIA UW

Fundacja WPIA Uniwersytetu

015B10105skiego 201EFacultas luridica201D

Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu
Slaskiego

Imie i nazwisko
Dorota Kulinska

Anna Sekowska

Monika Hernik-Oko

Agnieszka Zemke-
Gorecka

Matgorzata Miszkin-
Wojciechowska

Jacek Cieptak

Jakub Switluk

Grazyna Goérska

Elzbieta Damm

Artur Woznicki

Roman Gtadysz
Ewa Gmurzynska
Anna Bicz-Kordonets

Andrzej Torbus

yli przedstawiciele nastepujacych podmiotow (tacznie 16 0sOb):
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(zdalnie)

obecna

obecna
obecna

obecny
mesbecny
nieobecny
obecna
obe;ny

obecna
(zdalnie)

obecna

nieobecny

obecny
(zdalnie)

obecna
(zdalnie)

obecha

niecbecny



Organizacja (wg zarzadzenia) Imie i nazwisko Udziat

Centrum Wsparcia Mediacji przy WPIA UAM w  Joanna Mucha obecna
Poznaniu
Polska Sekcja Europejskiego Stowarzyszenia  Monika Whodarczyk obecna
Sedziow na rzecz Mediacji GEMME (zdalnie)
Krajowa Szkota Sgdownictwa i Prokuratury Agnieszka Ortowska obecna
(zdalnie)
SO w Opolu — koordynator ds. mediacji - niecbecny
SO w Sieradzu — koordynator ds. mediacji Przemystaw Majkowski niecbecny
Il. PORZADEK OBRAD
Porzgdek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Omowienie protokotu z poprzedniego posiedzenia.

3. Przedstawienie projektu zasad dziatania Zespotu, dyskusja i gtosowanie nad jego
przyjeciem.

4. Oméwienie kierunkdw prac Zespotu oraz zgtaszanie propozycji utworzenia
podzespotow.

5. Prace nad projektem ustawy o mediatorach sadowych, instytucjach szkolgcych w
zakresie mediacji i Krajowym Rejestrze Mediatorow.

6. Sprawy rézne.

lll. PRZEBIEG POSIEDZENIA
Ad 1. Otwarcie posiedzenia

Posiedzenie otworzyta Przewodniczgca Zespotu.

Ad 2. Omowienie protokotu z Il posiedzenia

Ustalono, ze protokét z kazdego posiedzenia powinien zawiera¢: liste obecnosci, porzadek
obrad, omoéwienie tematéw poruszonych w toku posiedzenia, podjete ustalenia oraz wyniki
gtosowan w formacie: Za — X. Przeciw — X. Wstrzymato sie — X. Protokét zatwierdza sie na
kolejnym posiedzeniu lub nastepnym.

Przedstawiono projekt protokotu z Il posiedzenia Zespotu.

Zgtoszono wniosek formalny o przyjecie protokotu z Il posiedzenia na posiedzeniu w dniu 10
czerwca 2026 r.

Ad 3. Projekt zasad dziatania Zespotu

Projekt zasad dziatania Zespotu zostat przedstawiony i omowiony. W toku dyskusji poruszono
nastepujace kwestie:

Terminy zwolywania posiedzen

Ustalono, ze okreSlenie w zasadach szczegotowych termindw wyprzedzenia, z jakim
zwolywane sg posiedzenia, nie jest konieczne. Jednoczesnie zwrdcono uwage, ze w



zasadach nalezy zachowaé obowigzek informowania przez cztonkéw Zespotu o swojej
nieobecnoéci na co najmniej 2 dni przed terminem posiedzenia, gdyz jest to istotne zaréwno
z punktu widzenia ustalenia kworum, jak i organizacji spotkan.

Zasady gtosowania — wigkszo$¢ bezwzgledna czy zwykta
W toku dyskusji wybrzmiaty nastepujgce stanowiska:

—  Wymog bezwzglednej wigkszosci gtoséw moze blokowaé prace Zespotu w przypadku
duzego rozproszenia stanowisk.

— Glosowanie zwyklg wiekszoscig stwarza ryzyko podejmowania decyzji przy
niewystarczajgcym poziomie dyskusji i konsensusu.
—  Gtosowanie bezwzgledna wigkszoscig zapewnia bardziej reprezentatywny charakter
podejmowanych decyzji.
Nagrywanie posiedzen i transkrypcja
W toku dyskusji oméwiono zasady dotyczace ewentualnej rejestracji posiedzen oraz
sporzadzania transkrypcji. Ustalono, ze w takiej sytuacji w zasadach dziatania Zespotu
powinna znalez¢ sie informacja, ze nagrania — stanowig dane osobowe 0sdb widocznych lub
styszalnych na nagraniu w rozumieniu art. 4 pkt 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 (RODO) i nie moga by¢ udostgpniane ani publikowane bez zgody tych
osob. Wymaga to dalszych ustalen.

Ustalono, ze projekt zasad dziatania Zespotu zostanie rozestany cztonkom Zespotu droga
elektroniczna, a gtosowanie nad jego przyjeciem odbedzie si¢ na kolejnym posiedzeniu.
Ad 4. Kierunki prac Zespolu — propozycje podzespotéw

Przewodniczaca Zespotu poprosita o przedstawienie propozycji podzespotow tematycznych.
W dyskusji oméwiono obszary tematyczne wymienione w par. 2 Zarzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 26 lutego 2026 r. w sprawie powotania Zespotu do spraw rozwoju
alternatywnych metod rozwigzywania sporéw. Ponadto za istotne uznano:

- przeglad aktéw wykonawczych dotyczgcych mediacji; zwrécono uwage na
rozproszenie kompetencji pomiedzy réznymi organami administracji publicznej w
zaKresie poszczegolnych aktéw wykonawczych,

— szkolenia mediatoréw — wypracowanie rekomendacji dotyczgcych zakresu i
standardow szkolen,

— mediacje w sprawach przeksztatcen stosunkow zatrudnienia (B2B na umowy o prace)
— ustalenie zasad prowadzenia takich mediacji,

— rozwoj mediacji w postepowaniach administracyjnych,

— zasady etyki i odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej mediatordw,

— wiaczenie mediacji do ordynacji podatkowej w zwigzku z pracami legislacyjnymi nad
ugoda podatkowa.

Podkresélono, ze prace Zespotu powinny opiera¢ sie na dialogu ze $érodowiskami spoza
srodowiska mediatordw, tak aby odpowiadac¢ rowniez na ich rzeczywiste potrzeby.

Ustalono, ze propozycje podzespotéw moga by¢ zgtaszane drogg elektroniczna.

Ad 5. Prace nad projektem ustawy o mediatorach sagdowych i KRM

Powrdcono do dyskusji nad kwestig zwolnienia przedstawicieli zawoddw prawniczych z czgsci
szkolenia dotyczgcej zagadnien prawnych. W toku dyskusji:

— omdwiono zwolnienie oséb wykonujgcych zawody prawnicze (m.in. adwokatow,
radcoéw prawnych, notariuszy) z czesci szkolenia specjalistycznego obejmujacej
zagadnienia prawne,

— wyrazono watpliwo$é, czy mozliwe bedzie wyodrebnienie w programie szkolen takiej
czesci, ktéra mogtaby podlegac zwolnieniu,



— zadano pytanie o zasadno$¢ ewentualnych zwolnien dia innych grup zawodowych (np.
psychologéw, socjologdw),

— zgloszono réwniez propozycje, aby prawnicy mogli przystgpi¢ do egzaminu bez
odbycia szkolenia, a zwolnienie z te] czesci szkolenia byloby udzielane dopiero po
zdaniu egzaminu; podniesiono jednak, ze takie zatozenie otwiera droge do
rozwazenia, czy do takiego egzaminu nie mogtyby podjes¢ takze inne osoby, ktdre nie
sg prawnikami.

Ad 6. Sprawy rézne
Terminy kolejnych posiedzen
Ustalono nastepujace terminy kolejnych posiedzen Zespotu:
— 3lipca 2026 ., godz. 11:30
— 23 lipca 2026 r., godz. 12:00
— 3 sierpnia 2026 r., godz. 12:00
— 27 sierpnia 2026 r., godz. 12:00

W zwiazku z prosba Ministerstwa o przedstawienie rekomendacji Prezydium dla Ministra
Sprawiedliwosci dotyczgcych propozycji legislacyjnych zawartych w projekcie ustawy o
mediacji przygotowanym przez Alians Rynku Mediacji oraz stanowiska co do dalszych prac
nad tym projektem ustalono, ze projekt zostanie przekazany cztonkom Zespotu droga
elektroniczna w celu zapoznania sig z jego trescia i wyrazenia stanowiska.

to w trybie stacjonarnym z mozliwoscig uczestnictwa zdalnego.
Protokét sporzadzita: Sekretarz Zespotu.
Protokot %odlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Zespoiu.

Posiedzenie prowadzone by




