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Przyktadowe klauzule waloryzacyjne mozliwe do
wykorzystania w umowach w sprawie zamdwienia
publicznego.

I. Czym s3 klauzule waloryzacyjne na gruncie ustawy Pzp i kiedy istnieje
obowigzek wprowadzenia tych klauzul do umowy w sprawie zamowienia
publicznego?

Pod pojeciem klauzuli waloryzacyjnej na gruncie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. z 2023 r. poz. 1605 ze zm., dalej jako: ,ustawa Pzp”)
nalezy rozumieé postanowienia umowy o zaméwienie publiczne, dotyczace wprowadzania
zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy i okreslajace zasady wprowadzania
tych zmian.

Umowne klauzule waloryzacyjne moga wystepowac jako:

v" klauzule automatycznego dostosowania umowy, ktére skutkujag niezalezng od woli
stron i innych okolicznosci modyfikacjg wynagrodzenia, niepowodujgca zmiany tresci
umowy i niewymagajace zawarcia aneksu do umowy;

v klauzule renegocjacyjne, ktére nie zawierajg elementéw pozwalajgcych na
automatyczne okreslenie wysokosci wynagrodzenia, w zwigzku z czym konieczna
bedzie zmiana umowy i zawarcie aneksu do umowy (w konsekwencji ztozenia przez
strony zgodnych o$wiadczen woli).

To, jakiego rodzaju klauzule zostang zaprojektowane do danej umowy zalezy od specyfiki
przedmiotu zamdwienia i warunkow jego realizacji.

Konstruujgc zapisy umowy w sprawie zamdwienia publicznego w czesci dotyczacej
waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy nalezy zwréci¢ uwage na nastepujace przepisy:

e art. 436 pkt 4 lit b) ustawy Pzp - dotyczacy uméw zawartych na okres dtuzszy niz 12
miesiecy, wskazujacy zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia
w zaleznosci od zmiany ustaw regulujgcych stawki podatku od towaréw i ustug oraz
podatku akcyzowego, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, zasad podlegania i wysokosci stawek sktadek na
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenia zdrowotne oraz zasad gromadzenia
i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych;

e art. 439 ustawy Pzp - dotyczacy umoéw zawartych na okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
dotyczacy waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany cen
materiatow lub kosztéw zwigzanych z waloryzacja wynagrodzenia.
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Il. Uwagi ogolne na temat konstruowania klauzul waloryzacyjnych.

v" Klauzule waloryzacyjne, tak jak wszystkie klauzule umowne powinny by¢
konstruowane starannie i jednoznacznie, tak, aby ich rozumienie nie budzito
watpliwosci, a takze aby mechanizm dziatania i stosowania klauzuli byt zrozumiaty
dla wszystkich stron umowy. Nalezy pamietaé, ze niejednoznaczne zapisy umowy
moga W przysztosci (na etapie realizacji umowy) powodowac trudnosci w jej
wykonaniu, a takze powodowa¢ spory miedzy stronami, wynikajace z réznego
rozumienia przez strony zapisdw umowy.

v" Prawidtowo sformutowane i adekwatne do danego stanu faktycznego klauzule
waloryzacyjne przyczyniaja sie do zwiekszenia konkurencyjnosci prowadzonego
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego. Sprzyjaja takze prawidtowej
i efektywnej realizacji zawartej w wyniku tego postepowania umowy.

v" Konstruujac klauzule waloryzacyjna nalezy wszechstronnie rozwazy¢
i przeanalizowa¢ stan faktyczny danej sprawy, w celu wybrania odpowiedniej klauzuli
i adekwatnego dostosowania jej parametréw do warunkéw danego zamdwienia
i specyfiki przedmiotu umowy.

v" Podstawowym zadaniem zamawiajgcego przed zaprojektowaniem klauzuli
waloryzacyjnej jest analiza specyfiki i ztozonosci przedmiotu zamdéwienia oraz
przenalizowanie czynnikéw, ktére majg wyptyw na pdzniejsza zmiane wynagrodzenia
wykonawcy. Wazne jest rowniez ustalenie, jakie elementy dotyczace waloryzacji
nalezy uwzglednié¢ w danym zaméwieniu, np. wskazanie gtéwnych czynnikéw
cenotwoérczych dla konkretnych zaméwien, co bedzie podstawa do waloryzacji,
czestotliwosé waloryzacji itp.

v" Klauzule waloryzacyjne musza zawierac Scisle okreslony, obiektywny miernik
wartosci, ktéry bedzie podstawg zmiany cen. Nie moze by¢ uznane za prawidtowe
wprowadzenie do umowy o zaméwienie publiczne zapisu niedookreslonego,
umozliwiajgcego zmiane ceny na zasadach okreslonych jednostronnie przez jedng ze
stron umowy.

v" Wskaznik waloryzacji musi by¢: fatwo dostepny, niezalezny od stron umowy
i jednoznaczny.

lll. Waloryzacja na podstawie art. 436 pkt 4 lit b) ustawy Pzp.

Zgodnie z art. 436 pkt 4 lit. b) ustawy Pzp, umowa w sprawie zamdwienia publicznego
zawierana na okres dtuzszy niz 12 miesiecy zawiera postanowienia okreslajgce zasady
wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:

e stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,
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¢ wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
e zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
e zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 46)

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez wykonawce.
WAZNE:

» przepis ma charakter bezwzglednie obowigzujacy i dotyczy wszystkich uméw
w sprawie zamoéwienia publicznego zawartych na okres dtuzszy niz 12 miesiecy, bez
wzgledu na przedmiot zamdwienia, wartos¢ czy tryb postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego, w wyniku ktérego umowa zostata zawarta;

» korekta wynagrodzenia wykonawcy w sytuacji zmiany przepiséw okreslajgcych
obciazenia publicznoprawne wymienione w tym przepisie bedzie miata miejsce tylko
wtedy, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
wykonawce.

IV. O czym pamietac¢ konstruujgc klauzule waloryzacyjna na podstawie art.
436 pkt 4 lit b) ustawy Pzp?

» Celem przepisu jest ochrona wykonawcy przed stratami, jakie moze poniesé
w przypadku zaméwienia dtugoterminowego w zwigzku ze zwiekszeniem obcigzen
finansowych stanowigcych element kosztow realizacji tego zamoéwienia. Nalezy przy
tym pamietaé, ze ochrona wynikajgca z powigzania wynagrodzenia wykonawcy
z stawkami wymienionych w przepisie naleznosci publicznoprawnych ksztattujacych
wysokosé ceny bedzie przystugiwac rowniez zamawiajagcemu w przypadku obnizenia
ww. ciezaréw publicznoprawnych, ktére podwyzszaty wynagrodzenie wykonawcy.

» Zmiana wynagrodzenia wykonawcy powinna by¢ adekwatna do zmiany czynnikéw,
w nawigzaniu do ktérych okreslit swoje wynagrodzenie, ma ona wynika¢ wprost
zZ zaistniatej zmiany przepiséw prawa, a kwota, o jakg zmienione zostanie
wynagrodzenie, nie powinna by¢ ani nizsza ani wyzsza niz to wynika ze zmiany
przepiséw prawa.

» Warunkiem waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy jest wykazanie przez
wykonawce wptywu zmiany przepisdw prawa na koszt wykonania przez niego
zamoéwienia. W przypadku zmiany przepiséw, ktére beda prowadzity do zmniejszenia
kosztéw publicznoprawnych zwigzanych z realizacjg zaméwienia, ciezar ten bedzie
spoczywat na zamawiajagcym.
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» Konieczne jest zatem zawarcie w postanowieniach umowy regulacji dotyczacych
obowigzku przedstawienia przez wykonawce dowodéw, stanowigcych podstawe
dokonania obliczen ustalajgcych zmiany wynagrodzenia. Uzasadnione jest, aby
punktem wyjscia byto wymaganie, zeby wykonawca przedstawit mechanizm
skalkulowania wysoko$ci wynagrodzenia, za ktore miat wykonaé¢ umowe, co umozliwi
mozliwe ustalenie, w jakim zakresie poszczegdélne czynniki wazyty na okreéleniu
ostatecznej oczekiwanej wysokosci wynagrodzenia. Ten punkt odniesienia jest tez
niezbedny dla stron umowy w sytuacji obnizenia wynagrodzenia wykonawcy (bez
nawiazania do niego trudno bedzie okresli¢ zasadnos¢ i proporcje obnizenia
wynagrodzenia). Umowa powinna zawiera¢ postanowienia dotyczace procedury
zmierzajgcej do waloryzacji, m.in. co do terminu wykonywania poszczegdélnych
czynnosci i sposobu wprowadzenia zmian.

» Ustawa Pzp nie okresla zasad dotyczacych procedury zmierzajgcej do waloryzacji, ani
stopnia ich szczegétowosci. W doktrynie i orzecznictwie przyjmuje sie, ze zasady te
muszg by¢ ,odpowiednie”.

» Zasady dotyczace waloryzacji powinny okresla¢ kwestie waloryzacji wynagrodzenia
na tyle szczegétowo, aby w toku realizacji umowy strony mogty dokonaé procesu
zmian, wedtug opisanej w umowie procedury.

V. Waloryzacja na podstawie art. 439 ustawy Pzp.

Zgodnie z trescig art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, umowa, ktérej przedmiotem s3 roboty
budowlane, dostawy lub ustugi, zawarta na okres dtuzszy niz 6 miesiecy, zawiera
postanowienia dotyczace zasad wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja

zamowienia.
WAZNE:

» Przepis ma charakter bezwzglednie obowigzujacy i dotyczy uméw w sprawie
zamowienia publicznego, ktérej przedmiotem sg roboty budowlane, dostawy lub
ustugi, zawartych na okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

» Istnieje réwniez mozliwo$¢ wprowadzenia do projektowanej umowy postanowien
okreslajacych zasady zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy takze
do uméw na roboty budowlane, dostawy lub ustugi zawarte na okres krotszy niz 6
miesiecy (jest to decyzja zamawiajacego).

» jak stanowi art. 439 ust. 5 ustawy Pzp wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato
zmienione zgodnie z art. 439 ust. 1-3 ustawy Pzp, zobowiazany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,

w zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych
zobowiazania podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujace warunki: (1)
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przedmiotem umowy s3a roboty budowlane, dostawy lub ustugi; (2) okres
obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

VI. O czym pamietac konstruujac klauzule waloryzacyjng na podstawie art.
439 ustawy Pzp?

» Celem przepisu jest przywrocenie stanu réwnowagi ekonomicznej miedzy stronami
umowy zachwianej przez okreslone zdarzenia, ktére moga mieé miejsce w trakcie jej
realizacji. Waloryzacja umowna daje stronom umowy mozliwo$¢ urealnienia
ustalonej w umowie wysoko$ci wynagrodzenia na rézne sposoby. Umozliwia
roztozenie miedzy stronami ryzyk gospodarczych bedacych nastepstwem zmian cen
materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia i zachodzacych w toku
jego realizacji.

» Po zaistnieniu okre$lonych umowg zdarzen, kazdej ze stron bedzie przystugiwato
zadanie zmiany wynagrodzenia. Oczywiscie powstanie takiego roszczenia
uwarunkowane bedzie zaistnieniem szeregu przestanek, do okreslenia ktérych
zobowigzany jest zamawiajacy przy konstruowaniu postanowien umowy.

VII. Co nalezy okresli¢ w ramach klauzul waloryzacyjnych konstruowanych na
podstawie art. 439 ust. 2 ustawy Pzp?

Zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy Pzp, w umowie okresla sie:

1) poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw?, o ktérych mowa w ust. 1,
uprawniajacy strony umowy do zadania zmiany wynagrodzenia oraz poczagtkowy
termin ustalenia zmiany wynagrodzenia;

» uprawnienie do zadania zmiany wynagrodzenia nie powstanie w przypadku
dowolnej zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, a tylko w przypadku
osiggniecia okreslonego przez zamawiajacego w umowie poziomu;

» konstruujgc postanowienie waloryzacyjne, zamawiajacy zdecyduje, z ktérego
momentu ceny materiatéw lub kosztow bedg brane pod uwage, aby mozna
byto ustali¢, czy doszto do ich zmiany, a jesli tak, to czy poziom tej zmiany
przekracza wartos$¢ wskazang przez zamawiajgcego, co ma znaczenie dla
powstania uprawnienia do zazagdania zmiany wynagrodzenia;

> zob. art. 439 ust. 3 Pzp? - zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Pzp okreslenie
poczatkowego terminu ustalenia zmiany wynagrodzenia pozostawiono

1 zgodnie z art. 439 ust. 4 ustawy Pzp przez zmiane ceny materiatéw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio
cen lub kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia
wykonawcy zawartego w ofercie.

2 jezeli umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, poczatkowym
terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert, chyba ze zamawiajacy okresli termin
wczesniejszy;
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swobodzie zamawiajacego, ale art. 439 ust. 3 Pzp wyznacza granice tej
swobody. W sytuacji gdy od uptywu terminu sktadania ofert minie ponad 180
dni, poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien
otwarcia ofert, chyba ze zamawiajacy okreslit termin wczesniejszy.

2) sposob ustalania zmiany wynagrodzenia:

a) z uzyciem odestania do wskaznika zmiany ceny materiatéw lub kosztow,

w szczegdblnosci wskaznika ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtoéwnego
Urzedu Statystycznego lub

b) przez wskazanie innej podstawy, w szczegdlnosci wykazu rodzajéw
materiatéw lub kosztéw, w przypadku ktérych zmiana ceny uprawnia strony
umowy do zadania zmiany wynagrodzenia;

3) sposob okreslenia wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt wykonania
zamoéwienia oraz okreslenie okreséw, w ktérych moze nastepowac zmiana
wynagrodzenia wykonawcy;

» nie bedzie podstawy do zmiany wynagrodzenia wytgcznie z uwagi na zmiane
cen materiatow lub kosztéw, nawet jesli osiggnie ona zatozony w umowie
putap, jesli strona zadajaca takiej zmiany nie wykaze, ze zmiana cen
materiatow lub kosztéw wptywa na koszt wykonania zaméwienia;

» zamawiajgcy, konstruujac klauzule waloryzacyjng, zobowigzany jest nie tylko
przewidzie¢ zmiane wynagrodzenia w okres$lonych sytuacjach, ale takze
okresli¢, z jakg czestotliwosciag z takim zgdaniem bedzie mozna wystapic;

4) maksymalng wartos$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia
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VIIl. PRZYKtADY KLAUZUL WALORYZACYJNYCH

Klauzule majg charakter przyktadowy. Celem niniejszego dokumentu jest przyblizenie
problematyki waloryzacji na gruncie ustawy Pzp. Klauzule nie wyczerpuja wszystkich
zagadnien zwigzanych z waloryzacja, koncentrujac sie na prezentacji wybranych elementéw
waloryzacji. Konstruujac klauzule waloryzacyjng na potrzeby konkretnej umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego nalezy wszechstronnie rozwazy¢ i przeanalizowac stan faktyczny
danej sprawy, w celu wybrania odpowiedniej klauzuli i adekwatnego dostosowania jej
parametrow do warunkéw i specyfiki danego zamdwienia.

Przyktadowe zapisy na podstawie art. 436 pkt 4 lit b) ustawy Pzp.
§.... Klauzula waloryzacyjna (dotyczy art. 436 pkt 4 lit b) ustawy Pzp)®

1) Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia wykonawcy
okres$lonego w § .... niniejszej umowy we wskazanych nizej przypadkach:

a) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug?,

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
ubezpieczenie zdrowotne,

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 poz. 1342)

- jesli zmiany okreslone w pkt 1 lit a)-d) niniejszego paragrafu beda miaty wptyw na
koszty wykonania umowy przez Wykonawce.

2) W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w pkt 1 lit. a) niniejszego paragrafu,
Wykonawca jest uprawniony do ztozenia Zamawiajgcemu pisemnego wniosku
o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
wejsciu w zycie przepisdw zmieniajacych stawke podatku od towarow i ustug®.
Whiosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy.

3 Zob. oméwienie wyzej, w ktdrym wskazano, w jakich umowach istnieje obowigzek wprowadzenia klauzuli
wynikajacej z regulacji tego przepisu.

4 Przyjeto zatozenie, ze przedmiot zaméwienia nie jest objety podatkiem akcyzowym; jezeli przedmiot bytby
objety tym podatkiem, nalezatoby w tym zapisie wskazac (jak w przepisie art. 436 pkt 4 lit. b tiret 1) ,oraz
podatku akcyzowego”.

5 Przyjeto zatozenie, ze przedmiot zaméwienia nie jest objety podatkiem akcyzowym. Jezeli przedmiot bytby
objety tym podatkiem, nalezatoby w tym zapisie uregulowac réwniez kwestie zmiany podatku akcyzowego
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3) W sytuacji wystgpienia okolicznos$ci wskazanych w ust. 1 lit. b) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony do ztozenia Zamawiajgcemu pisemnego wniosku
o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
wejsciu w zycie przepisdw zmieniajgcych wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdélno$ci Wykonawca zobowigzuje sie
wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia,
a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji
umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajacy o$wiadcza, ze nie bedzie akceptowat
kosztéow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy,
ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, w szczegoélnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia
w kwocie przewyzszajgcej wysokos$¢ ptacy minimalnej.

4) W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 lit. c) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony do ztozenia Zamawiajgcemu pisemnego wniosku
0 zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie
zdrowotne. Whiosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowiazuje sie
wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia
a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢) niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty
realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang
zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢) niniejszego paragrafu.

5) W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 lit. d) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony do ztozenia Zamawiajgcemu pisemnego wniosku
o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
zmianie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych. Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie
wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia
a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lit. d) niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Zamowien
Publicznych

* %

Europejski Fundusz Spoteczny

* 4k

Urzad Unia Europejska

* %

Profesjonalizacja kadr w zamowieniach publicznych

realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang
zasad, o ktérych mowa w ust. 1 lit. d) niniejszego paragrafu.

6) Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 lit
a)-d) niniejszego paragrafu obejmowac bedzie wytacznie ptatnosci za
ustugi/dostawy/roboty budowlane?, ktorych w dniu zmiany umowy jeszcze nie
wykonano.

Przyktadowe zapisy na podstawie art. 439 ustawy Pzp.
§... Klauzula waloryzacyjna - wzrost cen materiatéw i kosztéw’

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwiagzanych z realizacja
zamowienia, z tym zastrzezeniem, ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw, uprawniajacy strony
umowy do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi .... %2 w stosunku do cen lub
kosztéw z miesigca, w ktérym ....... (poczatkowy termin ustalenia zmiany
wynagrodzenia)’

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany
cen materiatéw lub kosztéw ogtoszonego w komunikacie prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego?©, ustalonego w stosunku do kwartatu, w ktérym .....1%;
poziom zmiany bedzie stanowit réznice ceny materiatéw lub kosztéw ogtoszonych
w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z miesigca, za ktéry
wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiatéw/ kosztéw wynikajacych
z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktérym ...... 12 W przypadku gdyby
wskazniki przestaty by¢ dostepne, zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone,
wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.

3) Sposdb okreslenia wptywu zmiany ceny materiatow lub kosztow na koszt
wykonania zamoéwienia nastgpi na podstawie pisemnego wniosku strony
whnioskujacej o zmiane oraz dokumentéw dotaczonych do tego wniosku
potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczegdlnych
materiatdéw/poniesienie poszczegdlnych kosztéw w ramach niniejszego

6 Wybraé wtasciwe dla zamoéwienia, dla ktérego tworzona jest umowa.

7 Zob. oméwienie wyzej, w ktérym wskazano, w jakich umowach istnieje obowigzek wprowadzenia klauzuli
wynikajacej z regulacji tego przepisu.

8 Wskazac odpowiedni dla danej umowy poziom.

? Poczatkowy termin dla ustalenia zmiany wynagrodzenia okre$la zamawiajacy - nalezy mie¢ na wzgledzie
dyspozycje art. 439 ust. 3 Pzp, zgodnie z ktérym jezeli umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia
uptywu terminu sktadania ofert, poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia
ofert, chyba, ze zamawiajacy okreslit termin wczesniejszy.

10 przyktadowo wskazano wskaznik GUS - mozna wynra¢ inny, ogélnodostepny wskaznik

11 Wskazac¢ odpowiedni - musi by¢ zgodny z ustalonym w umowie poczatkowym terminem dla ustalenia zmiany
wynagrodzenia

12 Wskazaé¢ odpowiedni - musi by¢ zgodny z ustalonym w umowie poczatkowym terminem dla ustalenia zmiany
wynagrodzenia
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zamodwienia®?, a takze na podstawie komunikatéw Prezesa GUS, o ktorych mowa

w pkt 2 powyzej.
4) Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie

podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy

po zmianie umowy.

5) Kazda ze stron umowy moze zwrdcic sie do drugiej strony z wnioskiem
o waloryzacje w terminie do ....** dni od dnia ....1°

6) Maksymalna wartos$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajacy, to
facznie ..... % w stosunku do wartosci catkowitego wynagrodzenia brutto
okreslonego w § ..... umowy?s;

7) Zmiana wynagrodzenia moze nastapic co ....}” , poczawszy najwczesniej od ....*8
miesigca obowigzywania niniejszej Umowy.

8) Zmiana wynagrodzenia moze nastapic¢ na podstawie pisemnego aneksu
podpisanego przez obie Strony umowy.

9) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie
Z postanowieniami niniejszego paragrafu zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe,
w zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych
zobowiazania podwykonawcy.

Przyktadowy wzor do wyliczenia wartosci zmiany umowy

Wartos$¢ zmiany (WZ) o ktérej mowa w .... niniejszej umowy okresla sie na podstawie wzoru:

WZ = (W x F)/100, przy czym:

W - wynagrodzenie netto za zakres przedmiotu umowy, za zakres przedmiotu umowy
niezrealizowanego jeszcze przez Wykonawece i nieodebranego przez Zamawiajacego przed
dniem ztozenia wniosku,

F - $rednia arytmetyczna czterech nastepujgcych po sobie wartosci zmiany cen materiatéw

lub kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy wynikajacych z komunikatéw
Prezesa GUS;

13 Nalezy dostosowac¢ do przedmiotu umowy

14 Nalezy okresli¢

15 Okresli¢ moment, od ktérego liczony bedzie termin zgtoszenia zadania. Musi by¢ zgodny z zapisami umowy
dotyczacymi warunkéw waloryzacji

16 Wskazaé zapis w umowie okreslajacy wynagrodzenie brutto przed waloryzacja

17 Wskaza¢ okres, np. kwartat, 6 miesiecy. Okres ten powinien by¢ dostosowany do specyfiki zaméwienia

18 Wskaza¢ od ktérego miesigca nastapi waloryzacja
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