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Ministerstwo Rodziny, Pracy 
i Polityki Społecznej 
Pani Ministra
dr Agnieszka Dziemianowicz-Bąk

Petycja
w sprawie zmiany godzin czasu pracy.

Pani Minister.

Przedstawiany pomysł zmiany godzin wymiaru czasu pracy jest bardzo dobrym przedsię­
wzięciem.

Pragnę złożyć petycję w tej sprawie i przedstawić swoje osobiste stanowisko. Wprowadze­
nia zmiany godzin czasu pracy można rozpatrzyć wg kategorii przepracowanych lat pracy 
lub wieku.

Uzasadnienie.

Pozytywne rozpatrzenie petycji leży w interesie publicznym.
Wydaje się rozsądnym, aby osoby z krótkim stażem pracy np. do 5 lat pracowały 8 godzin. 
Są to ludzie młodzi, bardzo wydajni. Można zwiększyć im jednak urlop do 26 dni zamiast 
obowiązujących 20 dni.
Ponad to, jako osoba z wieloletnim doświadczeniem zawodowym, uważam, że skrócenie 
czasu pracy do 35 godzin tygodniowo jest bardzo wskazane. Wiąże się to z dobrem dla 
rodzin, zdrowia i pewnego balansu życiowego. W  dobrą zmianę wpisywałby się dłuższy 
urlop wydłużony np. do 30 dni po 10 lub 15 latach pracy.

Ze względu na dojrzały wiek, słabszy stan zdrowia osób tzw. 55 + bardzo pomocne 
byłoby wprowadzenie dodatkowych np. 5 dni urlopu przeznaczonego na wizyty lekarskie, 
które w tym wieku zdarzają się częściej niż młodym ludziom. Jest to wiek, w którym urlopy, 
przestają być wypoczynkowe, gdyż przeznacza się je coraz częściej na wizyty lekarskie 
niż na wypoczynek. Zachęciłoby to również do dłuższego stażu pracy powyżej 60 r. życia.



Mając powyższe na uwadze, zwracam się do Pani Minister z prośbą o podjęcie 
działań i pozytywnych zmian w tej kwestii dla dobra wszystkich pracujących osób.
Nie musimy naśladować innych krajów -  mamy swoją tożsamość i własną mądrość. Naro­
dową. Niech inni uczą się od nas.

Z szacunkiem i nadzieją


