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Wystapienie pokontrolne

Na podstawie art. 22 pkt 8 i art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej! oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej? zesp6t
inspektoréow Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie
przeprowadzit w dniach 3-5 marca 2025 r. kontrole kompleksowa w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Chojnie. Kontrolg objeto zagadnienia dotyczace organizacji i
funkcjonowania ww. jednostki, w okresie od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakonczenia
kontroli, oraz sposob realizacji zalecenia pokontrolnego wydanego po kontroli
kompleksowej przeprowadzonej w 2019 r. W zwigzku z kontrolg, ktérej wyniki zostaty
przedstawione w protokole kontroli, podpisanym bez zastrzezen 17 kwietnia 2025 r.,
przedstawiam Pani wystgpienie pokontrolne.

Dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chojnie w zakresie objetym
kontrolg oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciamis.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chojnie jest dziennym oérodkiem wsparcia dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi, majgcych trudnosci z funkcjonowaniem w zyciu
codziennym. Celem dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
zapobieganie nawrotom choroby psychicznej i przystosowanie do funkcjonowania w

srodowisku m.in. poprzez wsparcie psychiczne i spoteczne, przeciwdziatanie izolacji

1 Dz.U.z 2024 r. poz. 1283 z pdzn. zm.

2Dz. U.z2020r. poz. 2285 z pdzn. zm.

3 Przyjeto 4-stopniowg skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna
z nieprawidtowosciami, negatywna.
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spotecznej, aktywizacje, przywrdcenie umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie w
zyciu, pomoc w zachowaniu struktury dnia, pomoc w przeciwdziataniu degradacyjnym
skutkom choroby.

Zgodnie z dokumentacja programowa Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chojnie
jest osrodkiem wsparcia typu ABC, funkcjonujacym jako jednostka organizacyjna
Gminy Chojna. Organizacje i zadania jednostki okreslaja: Regulamin organizacyjny,
Programy dziatalnosci (odrebnie dla kazdego typu) oraz plany pracy na dany rok,
opracowane w uzgodnieniu z Wojewoda Zachodniopomorskim oraz zatwierdzone
przez jednostke prowadzaca - stosownie do zapiséw § 4 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
Srodowiskowych doméw samopomocy?.

Sprawozdania z dziatalnosci kontrolowanej jednostki w okresie objetym kontrolg
zostaty sporzadzone oraz przekazane do Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Szczecinie oraz Urzedu Miejskiego w Chojnie w obowigzujgcym
terminie - zgodnie z § 25 przywotanego rozporzadzenia.

Osrodek dysponuje 35 miejscami uzgodnionymi z Wojewoda Zachodniopomorskim.
Na podstawie podpisanych porozumien miedzygminnych z ustug Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Chojnie mogg takze korzysta¢ mieszkancy Gmin Cedynia i
Trzcinsko-Zdrdj.

Na podstawie Zestawienia uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Chojnie wg stanu na dzien kontroli oraz losowo wybranej dokumentacji indywidualnej
uczestnikdw nie stwierdzono nieprawidtowosci, co do zasadnosci skierowania tych
0s6b do osrodka. W okresie objetym kontrolg w sprawozdaniach przekazywanych za
posrednictwem Centralnej Aplikacji Statystycznej 13 oséb zostato wskazanych przez
kierownika jednostki jako osoby ze szczegdlnymi potrzebami, tj. z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub/i ze spectrum autyzmu. Osoby te powinny
posiada¢ dokumentacje (w szczegdlnosci orzeczenie o niepetnosprawnosci)
spetniajagcg wymogi okreslone w Wytycznych, wydanych przez Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej. W toku kontroli stwierdzono, ze jedna z oséb posiadata
dokumentacje, niezawierajgca jednego z wymaganych elementéw, co opisano w tresci
protokotu. Pismem z dnia 22 kwietnia 2025 r. przekazata Pani informacje o
uzupetnieniu dokumentacji, przesytajac kopie stosownego zaswiadczenia. Odstepuje
zatem od wydania zalecenia w tym zakresie.

Na dzien kontroli wskaznik zatrudnienia zespotu wspierajaco-aktywizujgcego w
kontrolowanej placowce przy uwzglednieniu wszystkich pracownikow zespotu
wspierajgco-aktywizujacego jest zgodny z obowigzujgcym standardem okreslonym w
§ 12 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy, natomiast z

4 Dz.U.z 2020 . z poz. 249



wytaczeniem pracownikéw przebywajacych na dtugotrwatym zwolnieniu -jest nizszy
niz wymagany. Stwierdzona nieprawidtowo$¢ skutkuje brakiem spetnienia wymogoéw
okreslonych w § 12 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.
Przyczyna opisanej nieprawidtowosci sg trudnosci w pozyskaniu pracownikow
spetniajgcych wymogi kwalifikacyjne, ktérzy mogliby by¢ zatrudnieni na zastepstwo.
Kierownik jednostki spetnia wymogi kwalifikacyjne wskazane w art. 122 ust. 1 ustawy
0 pomocy spotecznej oraz w § 9 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych
doméw samopomocy. Nie wniesiono uwag do przygotowania zawodowego
pracownikéw zespotu wspierajgco-aktywizujgcego, w oparciu o przepisy okreslone w
rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikdéw samorzadowych?. Na dzien kontroli pracownicy zespotu
wspierajgco-aktywizujacego posiadali co najmniej trzymiesieczne doswiadczenie
zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi, wymagane na podstawie
§ 11 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.
Zgodnie z § 11 ust. 2 pkt 1, 2 i 3 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw
samopomocy pracownicy realizujacy treningi umiejetnosci spotecznych posiadali
przeszkolenie i doswiadczenie w tym zakresie.

Na podstawie § 23 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie $rodowiskowych domoéw
samopomocy kierownik domu lub upowazniony przez niego pracownik organizuje,

co najmniej raz na 6 miesiecy, zajecia i szkolenie dla pracownikéw w zakresie
tematycznym wynikajgcym ze zgtoszonych przez nich potrzeb, zwigzanych z
funkcjonowaniem domu. W toku kontroli stwierdzono, ze tematyka szkolen
organizowanych w okresie objetym kontrolg oraz ich czestotliwosé byta zgodna z
zapisami § 23 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.
Pracownicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chojnie posiadaja takze
przeszkolenie w zakresie treningu umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z
wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajgcych sposobéw porozumiewania sie, a
czterech pracownikéw przeprowadzajgcych treningi umiejetnosci komunikacyjnych
uczestniczy w szkoleniach w tym zakresie nie rzadziej niz co 3 lata - zgodnie z § 23
ust. 2 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy.
Czestotliwos$¢ i tematyka spotkan zespotu wspierajgco-aktywizujacego odpowiada
zapisom § 13 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie $Srodowiskowych doméw samopomocy.

Kontrolowana jednostka swiadczy ustugi w postaci indywidualnych i zespotowych
treningow, zajec z zakresu ksztattowania umiejetnosci czynnosci dnia codziennego i
funkcjonowania w zyciu spotecznym. Treningi realizowane s3g zgodnie z potrzebami
okreslonymi w indywidualnych planach postepowania wspierajgco-aktywizujacego, w

formie indywidualnej lub grupowej. Zajecia realizowane sa m.in. w pracowniach:

>Dz.U.z 2024 r. poz. 1683



stolarskiej, rekodzielniczej, plastycznej i rehabilitacyjnej. Stosownie do zapisow § 6
ust.1 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych domoéw samopomocy
przewidzianych jest 6 godzin dziennie zaje¢ z uczestnikami.

Na podstawie Ewidencji uczestnikow oraz list obecnosci stwierdzono, ze uczestnicy
bedacy mieszkancami Gmin, z ktérymi Gmina Chojna podpisata porozumienia nie
uczeszczajg na zajecia w okresie wolnym od zaje¢ szkolnych lub biorg w nich udziat 2-
3 razy w tygodniu. Przyczyna niskiej frekwencji tych oséb na zajeciach oferowanych
przez Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chojnie jest niezapewnienie przez Gminy
oscienne ustugi transportowej oraz brak mozliwosci skorzystania z transportu
publicznego. Skutkuje to niewykorzystaniem w petni miejsc zapewnianych przez
osrodek wsparcia i finansowanych z budzetu panstwa oraz brakiem mozliwosci petnej
realizacji dziatan przyjetych w indywidualnym planie postepowania wspierajaco-
aktywizujacego. Kierownik $DS w Chojnie przedstawita informacje o podejmowaniu
rozmow z przedstawicielami Gmin, w celu rozwigzania tej sytuacji. W toku kontroli
wskazano na konieczno$¢ kontynuowania dziatarn zmierzajacych do poprawy
frekwencji na zajeciach uczestnikéw bedacych mieszkancami Gmin o$ciennych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chojnie zlokalizowany jest w miejscu
zapewniajacym spokdj i bezpieczenstwo uczestnikom zajeé. Placéwka miesci sie w
pietrowym budynku, stanowigcym wtasno$¢ Gminy Chojna. Teren wokét placowki
zostat zagospodarowany na miejsce rekreacyjno-wypoczynkowe dla uczestnikow
srodowiskowego domu samopomocy. Jednostka spetnia standard okreslony w § 18
pkt 2 rozporzadzenia w sprawie $Srodowiskowych domdéw samopomocy, dotyczacy
powierzchni uzytkowej przypadajacej na 1 uczestnika (nie mniej niz 8 m2). Struktura
pomieszczen jest zgodna z § 18 pkt 5 rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych
doméw samopomocy. Pomieszczenia wyposazono w meble, sprzety i artykuty
niezbedne do prowadzonych w nich zaje¢ wspierajgco-aktywizujgcych oraz
udogodnienia dla oséb niepetnosprawnych.

Skontrolowana dokumentacja indywidualna uczestnikéw oraz dokumentacja zbiorcza
spetnia wymogi okreslone w § 24 przywotanego rozporzadzenia. Indywidualny plan
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego jest realizowany w porozumieniu z
uczestnikiem lub jego opiekunem, stosownie do zapiséw § 13 ust. 1 rozporzadzenia w
sprawie srodowiskowych doméw samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chojnie prowadzi stata wspotprace z rodzinami i
opiekunami uczestnikow w celu zapewnienia podopiecznym efektywnego udziatu w
zajeciach oraz rozwigzywania ich biezacych probleméw m.in. poprzez spotkania
indywidualne i grupowe, dotyczace wymiany informacji w zakresie organizacji pracy
placéwki, planowanych przedsiewzieé, stanu zdrowia fizycznego i psychicznego



uczestnikdw, obecnosci na zajeciach itp. Rodziny i opiekunowie uczestnikow maja
rowniez mozliwos¢ udziatu we wspodlnych wyjazdach, wycieczkach i spotkaniach.

Zgodnie z § 12 ust.1 i 2 Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Chojnie bezpos$redni nadzér nad funkcjonowaniem domu sprawuje
kierownik.

W zwiazku z ustaleniami kontroli, na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej

zalecam:

jako zalecenie znaczace:

dostosowanie wskaznika zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajaco-
aktywizujacego do standardéw okreslonych w § 12 rozporzadzenia w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej jednostka kontrolowana,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecen pokontrolnych, moze zgtosi¢ do nich
pisemne zastrzezenia.

Prosze o przekazanie informacji o sposobie realizacji powyzszego zalecenia
w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia.

z up. Wojewody Zachodniopomorskiego
Dawid Krystek
Il Wicewojewoda Zachodniopomorski

- wtasciwy podpis na oryginale -

Do wiadomosci:
Pani Barbara Rawecka
Burmistrz Gminy Chojna



