Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Przasnyszu
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:
Milodszy Asystent (kobieta/me¢zczyzna) — Stanowisko Pracy ds. OSwiaty Zdrowotnej

i Promocji Zdrowia

WarunKki pracy

e Forma zatrudnienia: Umowa o prace (pierwsza umowa na okres probny),
o Wymiar czasu pracy: Pehny etat,

e Godziny pracy: 7:30-15:05 od poniedziatku do piatku (z uwzglednieniem
okazjonalnej pracy poza godzinami pracy oraz dni wolne),

e Miejsce pracy: Siedziba PSSE w Przasnyszu oraz teren powiatu (akcje edukacyjne,
wizytacje w terenie, praca z monitorem ekranowym powyzej 4 h),

e Wynagrodzenie: Wedlug Rozporzadzenia Ministra Zdrowia dla podmiotow
leczniczych w formie jednostki budzetowej z dnia 17 lipca 2014 roku
(Dz. U. 2026 poz. 518) + dodatek stazowy (kwota zasadnicza brutto 7 600,00 zi)

Zakres zadan

e realizacja 1 koordynowanie programow prozdrowotnych;

e organizacja 1 prowadzenie kampanii spotecznych, akcji, imprez prozdrowotnych;

e organizacja szkolen, konferencji 1 narad;

e wspoOlpraca z wieloma instytucjami i organizacjami w zakresie zdrowia publicznego,
w tym: z placowkami o§wiatowo-wychowawczymi, zaktadami opieki zdrowotnej,
samorzadem lokalnym, organizacjami pozarzagdowymi oraz srodkami masowego
przekazu;

e opracowywanie 1 udostgpnianie materiatow edukacyjno-informacyjnych,
przeprowadzanie prezentacji i wystapien, lekcji, pogadanek dot. tematyki
prozdrowotnej;

e inicjowanie i wytyczanie kierunkow przedsiewzig¢ zmierzajacych do ksztalttowania
w spoleczenstwie korzystnych dla zdrowia postaw i zachowan, udziat w festynach,
eventach, realizacja misji Inspekcji Sanitarne;j;

e prowadzenie medidw spolecznosciowych oraz biezaca aktualizacja strony
internetowe] PSSE w Przasnyszu.



Wymagania niezbedne

wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunkach: zdrowie publiczne, pedagogika,
dietetyka lub pokrewne (nalezy rozumie¢ jako wyksztalcenie majace zastosowanie
w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej);

staz pracy co najmniej | rok;

posiadanie orzeczenia do celow sanitarno-epidemiologicznych;

znajomos$¢ przepisOw ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j;

znajomo$¢ zagadnien z zakresu o$wiaty zdrowotnej 1 promocji zdrowia oraz
umiejetnos¢ ich praktycznego wykorzystania w dzialaniach edukacyjno-
profilaktycznych;

dobra znajomo$¢ obstugi komputera (pakietu Microsoft 365) oraz urzadzen
biurowych;

swobodne poruszanie si¢ w mediach spotecznosciowych;

umiejetnos¢ administrowania i biezacego prowadzenia stron internetowych;
umiejetnos¢ redagowania i korekty réznego rodzaju tekstow, pism oraz komunikatow
medialnych;

umiejetnos¢ analizowania i redagowania pism, protokotdow i sprawozdan;
dyspozycyjnos¢ (gotowos¢ do pracy poza godzinami pracy i dni wolne od pracy,
podczas imprez organizowanych na terenie powiatu);

komunikatywno$¢;

biegto$¢ w prowadzeniu prezentacji;

umiejetnos$¢ odpowiadania na trudne pytania oraz komunikowania si¢ z réznymi
grupami odbiorcéw;

tatwos¢ w przekazywaniu wiedzy;

swoboda w wystapieniach publicznych,;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

Pracownik Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, bez zgody wlasciwego Panstwowego
Inspektora Sanitarnego, nie moze prowadzi¢ dzialalnosci gospodarczej, a takze
zarzadzac taka dzialalnoScia lub by¢ przedstawicielem czy pelnomocnikiem w
prowadzeniu takiej dzialalnos$ci oraz wykonywac¢ dodatkowych zajeé
zarobkowych. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, zarzadzanie takg dziatalnoscia
lub bycie przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnos$ci
albo wykonywanie dodatkowych zaje¢ zarobkowych nie moze pozostawa¢ w
sprzecznos$ci z obowigzkami pracownika lub wywolywac¢ podejrzenia o jego
stronniczos$¢ lub interesownos¢. (Ustawa z dnia 14 marca 1985 roku o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej <Dz. U. 2024, poz. 416>).

Wymagania dodatkowe:

mile widziany staz pracy na stanowisku o podobnym zakresie zadan;
mile widziany staz pracy w Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;



e mile widziane wczes$niejsze doswiadczenie w pracy z systemem EZD
(Elektroniczne Zarzadzanie Dokumentacja);

e czynne prawo jazdy kat. B;

e umiejetnos¢ tworzenia grafik komputerowych.

Dokumenty:

e curriculum vitae;

e list motywacyjny;

e kserokopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagan w zakresie
wyksztalcenia;

e kserokopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagan w zakresie
doswiadczenia zawodowego/stazu pracy;

e Os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

e Os$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

e Os$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

e Zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydatéw do pracy o tresci:

»Ja nizej podpisany/a wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach, w celach zwigzanych z organizacjq procesu
rekrutacyjnego na stanowisko Mtodszego Asystenta ds. Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia
przez Powiatowqg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Przasnyszu  z siedzibg przy
ul, Golyminskiej 13, 06-300 Przasnysz, jako administratora danych w zwigzku z procesem
rekrutacji.

Data i podpis”

Terminy i miejsce skladania dokumentow:

e dokumenty nalezy ztozy¢ do 15.09.2026 r.;
e decyduje data wptywu/osobistego dostarczenia dokumentow.

Miejsce skladania dokumentow
(z dopiskiem .,Nabor na stanowisko Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia’)

e osobiscie w Sekretariacie PSSE w Przasnyszu;

e przesytka pocztowa na adres - Golyminska 13, 06-300 Przasnysz (decyduje data
wplywu przesytki, nie jej nadania) od poniedziatku do piatku w godzinach
7:30 — 15:05;

e drogg elektroniczng sekretariat.psse.przasnysz@sanepid.gov.pl.



Wynagrodzenie i dodatki:

dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka);

nagrody jubileuszowe;

dodatek za wyshuge lat (powyzej 5 lat) — od 5% do 30% wynagrodzenia zasadniczego

brutto, w zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy.

Pakiet socjalny i wsparcie:

Przystapienie do zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych (ZFSS):

dofinansowanie wypoczynku dla pracownikow,
dofinansowanie udzialu w wydarzeniach kulturalno-o$wiatowych i sportowo-
rekreacyjnych,

pozyczki pracownicze na preferencyjnych warunkach,

mozliwos¢ skorzystania z oferty ubezpieczen na zycie na preferencyjnych warunkach.

Udogodnienia:

dysponujemy pomieszczeniami socjalnymi;
dysponujemy parkingiem zewngetrznym oraz stojakami na rowery.

Dostepnos¢:

Miejsce wykonywania pracy znajduje si¢ w obiekcie niedostosowanym do potrzeb
0sOb z ograniczong sprawnos$cig ruchowa;

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisOw ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

byt mniejszy niz 6%;

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z rOwng uwaga
bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rasg, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniong.

Informacje dodatkowe:

Na aplikowanym stanowisku nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktora w okresie od dnia
22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach
bezpieczenstwa panstwa lub byta wspoétpracownikiem tych organdéw w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych
dokumentow - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r.



lub p6zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiala zlozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzila sie¢ przed 1 sierpnia 1972 r.

e Os$wiadczenia nalezy podpisa¢ odrecznie oraz wstawi¢ datg ich sporzadzenia.

e Rozpatrywane beda jedynie kompletne aplikacje, tj. zawierajace wszystkie wymagane
dokumenty wraz z wlasnor¢cznymi podpisami.

e Kandydaci spetniajacy w/w kryteria zostang zaproszeni na test wiedzy, o czym zostang
poinformowani telefonicznie badz mailowo.

e Kandydaci, ktorzy zakwalifikujg si¢ do kolejnego etapu zaproszeni zostang
na rozmowy kwalifikacyjne.

e O terminie rozmow kwalifikacyjnych wybrani kandydaci/ kandydatki zostang
poinformowani telefonicznie badz mailowo.

e Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowe;j
w Biuletynie Informacji Publicznej PSSE w Przasnyszu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 29 752 25 04 wew. 38



