Luban, dnia 07 maja 2026 r.

ZATWIERDZAM

PK.1110.2.2026

OGLOSZENIE
O NABORZE DO SLUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ
W KOMENDZIE POWIATOWEJ PANSTWOWEJ STRAZY POZRNEJ W LUBANIU

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu oglasza nabér kandydatéw do
sluzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej:

e Nazwa stanowiska stuzbowego: stazysta w sluzbie przygotowawczej — etat docelowy:
starszy ratownik / starszy ratownik - kierowca ’

e Liczba stanowisk, na ktore prowadzony jest nabor: 1

e Miejsce pehienia stuzby: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu,
ul. Podwale 7, 59-800 Luban

e Rozklad czasu stuzby: zmianowy
Postepowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025 r., poz. 1312 z pdzn. zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego

o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 z p6zn. zm.)

Wymagania stawiane kandvdatom do sluzby:

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musza spetnia¢ wymagania okre$lone w art. 28
ust. 1, art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
22025 r., poz. 1312 z p6zn zm.):

e posiada¢ obywatelstwo polskie,

by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzysta¢ z petni praw publicznych,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe,

posiada¢ zdolnos¢ fizycznag i psychiczng do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
oraz posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej tzn. odbyta stuzba wojskowa lub

przeniesienie do rezerwy bez odbycia stuzby, badz zwolnienie od obowiazku stuzby
wojskowej. Warunku tego nie stosuje si¢ w stosunku do kobiet.

Wymagania preferowane:
Posiadanie prawa jazdy kat. C lub C+E

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
a) w terminie od dnia 07 maja 2026 r. do dnia 20 maja 2026 r. do godz. 15.30 kandydat

sklada:

e podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, podpisane odrecznie przez
kandydata, ktorego wzor stanowi Zalgcznik nr 1 do ogloszenia;

e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych, o ktérych mowa w art. 28
ust. 6 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2025r.,
poz. 1312 zpdzn. zm.), dopuszczajace kandydata do udziatu w tescie sprawnosci fizycznej,
ktérego wzor stanowi Zalacznik nr 2 do ogloszenia.
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W biezgcym naborze nie beda brane pod uwage zaswiadczenia o uzyskanych wynikach
z testu sprawnosci fizycznej oraz ze sprawdzianu lgku wysokosci (akrofobii) uzyskane
podczas innych postgpowan kwalifikacyjnych.

b) w_terminie od dnia 25 maja 2026 r. do dnia 26 maja 2026 r. (dot. tylko kandydatéw

zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej) do godz. 15.30 kandydat sklada:

e kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
o ile wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie
lub posiadane umiejetnosci;

e zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych Ilub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Pafnstwowej Strazy Pozarnej,
oile kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej, ktorego wzor stanowi
Zalacznik nr 3 do ogloszenia.

Szczegdtowych informacji dotyczacych naboru udziela kpt. Beata Gotowenko pod numerem telefonu
75 7222031.

Inne wazne informacje:

1.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem
z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w KPPSP w Lubaniu” do dnia 20 maja 2026 r. do godz. 15.30
w sekretariacie Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu, ul. Podwale 7,
59-800 Luban w dni robocze w godzinach od 7.30 do 15.30 lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu, ul.
Podwale 7, 59-800 Luban. Wyklucza si¢ skladanie ofert za poSrednictwem poczty
elektronicznej.

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data wplywu do Komendy, a nie data stempla
pocztowego), niekompletne lub niespetniajace wymogow okreslonych w ogloszeniu, nie beda
rozpatrywane w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Wzory podania o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, wymaganych
zaswiadczen s do pobrania ze strony internetowej Komendy Powiatowe]j Panistwowej Strazy
Pozarnej w Lubaniu: https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-naborze8

Podanie o przyjecie do stuzby, zaswiadczenia honorowane beda wylacznie, gdy beda
sporzadzone na drukach pobranych ze strony internetowej Komendy Powiatowej
Panstwowej strazy Pozarnej w Lubaniu: https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-
o-naborze8

Po ztozeniu przez kandydata wymaganych dokumentéw, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny. W oparciu o przyznane numery, beda oglaszane wyniki poszczegdlnych
etapow postgpowania. Informacja o numerze zostanie przekazana kandydatowi przy sktadaniu
aplikacji lub na podanag forme kontaktu.

Przed przystapieniem do kazdego etapu postepowania kandydat jest zobowigzany do okazania
waznego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje wykluczenie z dalszego
postgpowania kwalifikacyjnego.

Nieobecnos¢ kandydata na ktorymkolwiek etapie postepowania wigze si¢ wykluczeniem
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Uzyskanie negatywnego wyniku z ktoregokolwiek etapu postgpowania wigze
si¢ z wykluczeniem kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki poszczegdlnych etapdw naboru bgda umieszczane na stronie internetowej komendy
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-naborze8
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10.

11.

12.

stronie BIP https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-strony?show-bip=true

w zakladce ,,Stuzba i praca”.

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw postepowania
bedzie mozna odebra¢ osobiscie w Komendzie Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w
Lubaniu w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw naboru. Po uptywie wskazanego
powyzej terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty kandydata, ktdéry zostanie wytoniony w poste;powamu kwalifikacyjnym zostana
dotaczone do jego akt osobowych.

Komisja zapoznaje kandydata do stuzby z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania
danego etapu postgpowania oraz sposobem jego oceniania.

Zasady prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego:

Nabor do stuzby jest otwarty i konkurencyjny

Sklada si¢ z nastepujacych etapow:

Etap I — ocena dokumentéw ztozonych w terminie do dnia 20 maja 2026 r. do godz. 15.30
- bez udziatu kandydatéw

Etap II - test sprawnosci fizycznej

Etap III - sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

Etap IV - sprawdzian z plywania

Etap V - ocena dokumentow ztozonych w terminie do dnia 26 maja 2026 r. do godz. 15.30 -
bez udziatu kandydatow

Etap VI - rozmowa kwalifikacyjna

Etap VII - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej
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Harmonogram przebiegu procesu post¢powania kwalifikacyjnego:

ETAPI
Nazwa czynnoSci Data Miejsce

Ogloszenie naboru do 7 maja 2026r. strona internetowa

stuzby https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-
naborze&
strona BIP w zakfadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-
strony ?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu
Powiatowy Urzad Pracy w Lubaniu

Sktadanie wymaganych | od 7 maja 2026r. Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu

dokumentéw do 20 maja 2026r. ul. Podwale 7, 59-800 Luban

Analiza ztozonej przez

21 maja 2026r.

Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu

kandydatow ul. Podwale 7, 59-800 Luban

dokumentacji

Ogloszenie wynikéw 21 maja 2026r. strona internetowa

I etapu https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-
naborze8
strona BIP w zaktadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu

ETAP 11

Nazwa czynnoSci Data Miejsce
Test sprawnosci 22 maja 2026r. Zespdt Szkot Ponadpodstawowych im. Adama

fizycznej:

Podciaganie na drazku
Bieg po kopercie
Préba wydolnosciowa

godz. 10.00
(zbidrka o godz. 09.50 przed

wejsciem gtownym do budynku

Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych im.
Adama Mickiewicza w

Mickiewicza
ul. Wiadystawa Lokietka 2, 59-800 Luban

Lubaniu) .
Ogloszenie wynikow | 22 maja 2026r. strona internetowa https://www.gov.pl/web/kppsp-
IT etapu luban/ogloszenie-o-naborze8
strona BIP w zaktadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-
strony ?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu
ETAPIIIi IV
Nazwa czynnoSci Data Miejsce
111 etap 25 maja 2026r. Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu
Sprawdzian lgku godz. 11.00 ul. Podwale 7, 59-800 Luban
wysokosci
IV etap 25 maja 2026r. ptywalnia — Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w

Sprawdzian z ptywania

godz. 12.00

(zbidrka o godz. 11.50
ptywalnia — Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji w Lubaniu)

Lubaniu
ul Rézana 2, 59-800 Luban
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Ogtoszenie wynikow 25 maja 2026r. strona internetowa

MIiIV etapu https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-
naborze8
strona BIP w zaktfadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-
strony ?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu

ETAPV

Nazwa czynnoSci Data Miejsce

Dostarczenie dokumentow* od 25 maja 2026r.

Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu

do 26 maja 2026r. ul. Podwale 7, 59-800 Luban
Ocena dokumentéw 27 maja 2026r. Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu
ul. Podwale 7, 59-800 Luban
Ogtoszenie wynikow 27 maja 2026r. strona internetowa

V etapu

https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-
naborze8

strona BIP w zaktadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-

strony ?show-bip=true

tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu

* Dokumenty skladaja tylko kandydaci, ktorzy otrzymali pozytywna ocene z wczesniejszych etapow i tym samym zostali

zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjne;j.

ETAP VI
Nazwa czynnoSci Data Miejsce
Rozmowa kwalifikacyjna 28 maja 2026r. Komenda Powiatowa PSP w Lubaniu
godz. 9.00 ul. Podwale 7, 59-800 Luban
Ogloszenie 29 maja 2026r. strona internetowa
wynikoéw https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-
VI etapu naborze8
strona BIP w zakfadce ,,stuzba i praca”
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-
strony?show-bip=true
tablica ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu
ETAPVII
Nazwa czynnoSci Data Miejsce

Ustalenie zdolnosci fizycznej | Termin ustalony z
i psychicznej do petnienia komisja lekarska
stuzby w PSP

Dolnoslaska Rejonowa Komisja Lekarska
we Wroclawiu ul. Grabiszynska 35 — 39,
53 — 50t Wroctaw

e komisja zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu oraz miejsca przeprowadzenia
poszczegdlnych etapow postgpowania kwalifikacyjnego ze wzgledu na pogorszenie sie
warunkow atmosferycznych lub inne okolicznosci.

¢ informacje o zakwalifikowaniu si¢ do nastepnego etapu postepowania beda umieszczane na
stronie internetowej komendy: https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-naborze8

stronie BIP https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-strony?show-bip=true w zakladce

»stuzba i praca”.
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ETAP I POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentow zlozonych do dnia 20 maja 2026 r. do godz. 15.30 (bez udzialu kandydata)
Na tym etapie komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci ztozonych
dokumentéw oraz dokona w oparciu o nie wstgpnej oceny spetniania przez kandydata wymagan
okreslonych w ogtoszeniu. Kandydat, ktory nie spetni wymagan okreslonych w ogloszeniu, nie bedzie
dopuszczony do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego.

ETAP II POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Test sprawnosci fizycznej :

Test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z prob sprawnosciowych oraz proby wydolnosciowej, ktore
odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci
przeprowadzania okresowych i profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023, poz. 1177) z wylaczeniem punktow
preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Préby sprawnosciowe testu sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob
dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastgpi¢ wylgcznie w dniu, w ktorym przeprowadzono pierwsze
podejscie do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uznany
przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) obejmuje:

e podcigganie na drazku,
e Dbieg po kopercie,
e probe wydolnosciowa (Beep test)

Opis testow sprawnosci

Podcigganie si¢ na drazku
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajagcej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo

do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;j.

Kandydat zajmuje pozycj¢ w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komendg "start" podciaga sie, tak aby broda znalazta si¢
powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glo$no
podaje liczbg zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem,
np. nie podciagnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach
wyprostowanych w stawach fokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczb¢ prawidlowo zaliczonych
podciggnig¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem
konicowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagniec.
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Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary 20 x 20 cm)
ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi zakrywa¢ naklejony
krzyz (sposdb rozmieszczenia tyczek przedstawia nizej zamieszczony rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowa. Na komende "start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat
pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania
i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrocenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej
ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na weze$niej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac¢ bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kan-
dydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja, jako niezaliczong. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart,
kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia
do 0,01 sekundy. :

3m

Rysunek
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Proba wydolnos$ciowa (Beep test)

Wymagania ogélne

Prébe wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o utwardzonej nawierzchni.

Opis préoby wydolnoSciowej

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5
m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowaé si¢ poza
wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzymac
sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastgpuje w momencie,
gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metréw w wyznaczonym czasie
lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnalem. Ostateczny wynik
to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnigtych 20-metréwek na tym poziomie
(np. 10 -9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 -numer 20-metrowego odcinka.

Ligzba' 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Eom
Odeinkéw | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode | ode. | ode. | TP
Poziom Pracbiegnicty dystans (m) ©
1 | 20 | 40 | 60 | 8 | 100 120 | 140 90
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 80
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 @ 460 75
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 72
5 660 | 680 | TO0 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 638
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 : 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 62
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6.0
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 5,7
10 | 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55
11 1500 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 & 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 X X X p 4 X X X 51

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych prébach, sa przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku zgodnie z zatacznikiem nr 5 do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych i profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 r., poz. 1177) z wylaczeniem punktow
preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowe;.

Wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej oblicza si¢ jako $rednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwdch miejsc
po przecinku. Test sprawnosci uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz
osiagniecia wyniku koncowego:

e dla kobiet — co najmniej 46 punktow

e dla mezczyzn — co najmniej S0 punktow.
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W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktore jest prowadzony nabor, mozna obnizy¢ minimalny do osiagnigcia wynik koncowy
testu do 41 punktow.

ETAP III POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
sprawdzian leku wysokosci
Sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia) uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedl na wysoko$¢ 20 m na drabine ustawiona pod katem 75° i zszedl z niej.
Niezaliczenie testu jest rdwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania
kwalifikacyjnego.

ETAP IV POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
sprawdzian z plywania
Sprawdzian z plywania uznaje si¢ zaliczony, jezeli kandydat przeplynal 50 m dowolnym
stylem w czasie 90 sekund. Niezaliczenie testu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego
wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP V POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
Ocena dokumentow zlozonych do dnia 26 maja 2026 r.
Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie od dnia 25 maja 2026 r. do dnia
26 maja 2026 r. sktada w Komendzie Powiatowej PSP w Lubaniu, przy ul. Podwale 7:
— kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile kandydat
pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,
— kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci,
— zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile jest
cztonkiem OSP, wedlug okreslonego wzoru — Zalgcznik nr 3.

Dokumenty kandydaci skladaja w zamknietej kopercie A4 podpisanej indywidualnym numerem
kandydata z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w KPPSP w Lubaniu”

Nie bedq uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentow (np. zaswiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajgcego uprawnienie).

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentow, ktéra polega na sprawdzeniu spetnienia wszystkich
wymogow okreslonych w ogloszeniu.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane w systemie
punktowym.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60. System punktowy stosowany do oceny
preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatow do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci jest okreslony w zalaczniku nr 3
do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.
z2021r. poz. 1772 z pézn. zm.) i wynosi:
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System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydata
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty: Punkty
1. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak 20
2. | Posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa 25
3. | Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa 30
4 Posiadanie tytulu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa 15

pozarowego, uzyskanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej

Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktorych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
5. | wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (tekst. jedn. Dz. U. 5
22019 r. poz. 993 ze zm.)

Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
6. |wart. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie 15

Medycznym
7. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP 5
8. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT 10
9. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW 15
10. Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP wedlug 15

programu z dnia 17 listopada 2015 r.

Ukonczone liceum ogodlnoksztalcgce lub technikum w klasie, w ktorej byly
11, | nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowe;j, 5
" | dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone do
szkolnego zestawu programéw nauczania

Preferencje dodatkowe:

12. Prawo jazdy kategorii C — 5 punktow
13. Prawo jazdy kategorii C+E — 10 punktéw
14. Prawo jazdy kategorii D — 5 punktow

Wyijasnienie uzytych skrotow:
1) SP —szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakoéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej;

3) RW — szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposéb liczenia punktow: :
1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytut,
z wyzszg wartoscig punktows;
2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z wyzszg wartoscig punktows;
3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzsza
wartoscia punktowa;
4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-gasniczych
lub ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w
okresie jednego roku poprzedzajacego dat¢ publikacji ogloszenia, tj. terminu skltadania
dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia).
5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-14 punkty sumuje
si¢ z zastrzezeniem ze nie mozna aczy¢ pkt 12 i 13.
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ETAP VI POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
rozmowa kwalifikacyjna
Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Podczas rozmowy ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnieé oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba, ’

2) kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw
na motywacje¢ kandydata do podjgcia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

3) umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz ja-
snego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktdw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z elementow
wymienionych w pkt 1) do 3) wynosi 10. Liczbe¢ punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez
cztonkow komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy
kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktéw.

ETAP VII POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
ustalenie zdolnoSci fizycznej i psychicznej do peknienia stuzby w PSP

1. Kandydatow, ktorzy uzyskali najwyzsza liczbe punktow, z uwzglednieniem liczby stanowisk,
na ktore jest prowadzony nabdr do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, kieruje si¢ do Dol-
noslaskiej Rejonowej Komisji Lekarskiej we Wroctawiu, ul. Grabiszynska 35-39, 53-501
Wroctaw w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby.

2. W przypadku wydania przez Komisje Lekarska orzeczenia o braku zdolnosci do penienia
stuzby, na badania zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzszg liczbg punktéw uzyska-
nych w postgpowaniu kwalifikacyjnym.

INFORMACJE KONCOWE

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu nie zwraca kandydatom kosztow
poniesionych w zwigzku z postgpowaniem kwalifikacyjnym o przyjecie do shuzby
w Komendzie Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu (m.in. kosztéw dojazdu, w tym
zwigzanych z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej, badan wstepnych, odpiséw dokumentow, zaswiadczen itp.).

Postepowanie kwalifikacyjne koficzy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika jednostki organizacyjnej
Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatow do przyjecia do stuzby w PSP. Informacje o wyniku
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego Komendant Powiatowy PSP w Lubaniu zamieszcza
niezwlocznie na:

- stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ogloszenie-o-naborze8

- stronie BIP https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/mapa-strony?show-bip=true w zaktadce ,»Stuzba i
praca”
- tablicy ogloszen w siedzibie KPPSP w Lubaniu.

Zarzadzenie i regulamin zgloszen wewnetrznych wynikajace z ustawy o Ochronie Sygnalistow z
dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz.U. poz. 928) dostgpne sa na stronie komendy:
https://www.gov.pl/web/kppsp-luban/ochrona-sygnalistow
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATA DO MIANOWANIA DO SLUZBY W PSP
(art. 13 ust. 1i 2 RODO¥)

Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Lubaniu,
ul. Podwale 7, 59-800 Luban, e-mail: kpluban@kwpsp

W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz ulatwienia kontaktu w zakresie realizacji
praw osob, ktérych dane dotycza moze Pani/Pan skontaktowac si¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych telefonicznie pod nr tel. 71 3682213, e-mail: iod@kwpsp.wroc.pl. lub listownie na adres: Komenda
Wojewddzka PSP we Wroctawiu, ul. Borowska 138, 50-552 Wroctaw

Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane w prowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym, w celu ,,Wylonienie
kandydata do mianowania do stuzby w PSP, po zweryfikowaniu wymagan i dokonaniu obiektywnego sprawdzenia
przygotowania i przydatnosci do stuzby, w zakresie niekaralnosci i zdolnosci do stuzby”, na podstawie przepiséw
ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej (art. 28 i 28b) oraz rozporzadzenia MSWIiA w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w PSP. Ich przetwarzanie jest niezbedne do
a) wypetnienia obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO;
b) podj¢cia dziatan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit b
RODO;
¢) wypetnienia obowiazkow i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora, albo osobg, ktdrej dane do-
tycza w dziedzinie prawa pracy, zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO;
d) sprawdzenia niekaralno$ci- zgodnie z art. 10 RODO.
Przetwarzanie danych niewymaganych przepisami prawa, przekazanych przez Pania/Pana
w  przestanych  dokumentach w celu uwzglednienia w  procesie rekrutacji, beda przetwarzane
na podstawie zgody, za jaka zostanie potraktowane ich przekazanie Administratorowi, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a w
zwiazku z pkt. 11 lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych

osobowych stanowi przepis prawa. Nie podanie przez Pania/Pana danych osobowych skutkowaé bedzie brakiem

mozliwosci realizacji wskazanego celu. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody
|

osoby, ktdrej dane dotycza przez Panstwa danych osobo

podanie

ch Administratorowi ma charakter dob

Podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przesow prawa, t(’)rym Administrator udostgpnia
dane osobowe (np. wykonawcy ustug pocztowych i kurierskich) oraz podmioty przetwarzajace, realizujace ustugi na rzecz
Administratora (np. w zakresie fizycznego wybrakowania i zniszczenia dokumentéw, firma zapewniajaca wsparcie

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, a takze prawo ich sprostowania (poprawiania), zadania
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa UODO (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa). Wymienione prawa moga
by¢ ograniczone, kiedy Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowiazku
ustawowego lub wystepuja inne nadrzgdne prawne podstawy przetwarzania. W przypadku danych przetwarzanych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a. i/lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO mogg Paristwo w kazdej chwili ¢ zgode

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykaza¢, ze w stosunku do
Pani/Pana danych istnieja dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktére sa nadrzedne wobec Pani/Pana interesow,

i i i ¢da nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Oswiadczenia i dokumenty dot. danych osobowych w zwiazku z nawigzaniem stosunku stuzbowego kandydatow
przyjetych do stuzby w PSP, dotacza si¢ do akt osobowych. Sposob postepowania z dokumentami pozostatych
kandydatéw: dane w formie papierowej, nicodebrane w terminie 30 dni od zakonczenia danego etapu postgpowania
kwalifikacyjnego - sa niszczone w terminie do 3 miesiecy od zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego. Dokumentacja
z naboru, ktérej jednym z elementéw jest arkusz zbiorczy oceny kandydata, ktéry zawiera imi¢ i nazwisko, zgodnie z
"Jednolitym rzeczowym wykazem akt Panistwowej Strazy Pozarnej" moze by¢ zniszczona poczawszy od dnia 01 stycznia
roku nastgpnego od daty zakoniczenia sprawy, po uzyskaniu formalnej zgody kierownika jednostki organizacyjnej na
zniszczenie.

*RODO - rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)
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