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Karta pracy pracownika
nazwa Beneficjenta/Konsorcjanta:
imię i nazwisko pracownika:
stanowisko:
numer umowy o dofinansowanie:
okres zaangażowania do projektu[footnoteRef:1]: [1:  Karta pracy powinna być wypełniana dla każdego pracownika, którego wynagrodzenie jest objęte dofinansowaniem w ramach Projektu. W przypadku, gdy zachodzi zmiana wskazanych danych, niezbędne jest sporządzenie kolejnej karty pracy zawierającej aktualizację danych. 
W przypadku pracy w projekcie nie określonej w sposób stały kartę pracy należy uzupełniać za każdy miesiąc oraz wpisać miesiąc, którego karta dotyczy.] 

	rodzaj prowadzonych badań i prac
	zaangażowanie pracownika w realizację Projektu (%)
	zadania, w których pracownik wykonuje pracę, zgodnie z Harmonogramem rzeczowo-finansowym (HRF) modułu B+R

	badania przemysłowe
	
	

	prace rozwojowe
	
	

	…………………………………………
Data, podpis pracownika
	…………………………………………
Data, podpis Beneficjenta/konsorcjanta
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