POWIATOWA STACJA
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA
W POZNANIU

K.210.4.2024

Oferta pracy w Oddziale Higieny Komunalnej

Stanowisko: Mlodszy asystent/Asystent - Sekcja Higieny Lecznictwa

Umowa o prace na okres probny.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze w zakresie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu, albo nauk
przyrodniczych majacych zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej;

umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera, Srodowiska Windows oraz pakietu MS Office,
ze szczegblnym uwzglednieniem Word, Excel i Power Point;

pelna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
doswiadczenie w pracy w administracji publicznej;

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja i dyscyplina pracy;
odpowiedzialno$é, sumienno$¢ i kreatywnos¢, zdolnos$ci organizacyjne oraz
samodzielnos¢ w wykonywanych czynnosciach;

wysoka kultura osobista;

odpornosé na stres.

Wymagania dodatkowe:

mile widziane do$wiadczenie w pracy w systemie ochrony zdrowia;

umiejetnos¢ sporzadzania pism, protokotéw kontroli, sprawozdan, postanowienn oraz
decyzji administracyjnych;

znajomo$¢ przepisow prawa dotyczacych: funkcjonowania Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, postepowania administracyjnego, zapobiegania oraz zwalczania zakazen
i chordb zakaznych u ludzi;

umiejetnos$¢ analitycznego myslenia;

dobra organizacja i dyscyplina pracy oraz umiejetnos¢ pracy w zespole;
odpowiedzialnos¢, sumienno$c¢ i kreatywnosc.

Glowne zadania:

prowadzenie spraw dotyczacych podmiotéw wykonujgcych dziatalno$¢ lecznicza
na nadzorowanym terenie;

prowadzenie biezacego nadzoru nad warunkami, jakie powinien spetnia¢ personel, sprzet
i wyposazenie oraz nad wymogami, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia
i urzadzenia podmiotéw wykonujacych dziatalno$c¢ leczniczg;

prowadzenie biezgcego nadzoru w zakresie wlaSciwego postepowania z odpadami
medycznymi wytwarzanymi w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg podczas
udzielania $wiadczen zdrowotnych;
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prowadzenie biezacego nadzoru nad dziataniami podejmowanymi w zakresie
zapobiegania szerzeniu sie zakazen i choréb zakaZnych zwigzanymi z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych w podmiotach leczniczych udzielajagcych ambulatoryjnych
$wiadczen zdrowotnych oraz w placéwkach wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg w formie
praktyki zawodowej;

prowadzenie czynnosci zwigzanych z pokontrolnym postepowaniem administracyjnym
w podmiotach wykonujacych dziatalnosc¢ leczniczg;

rozpatrywanie skarg, wnioskéw i interwencji;

sporzadzanie analiz rocznych oraz innych analiz okresowych, zwigzanych
z prowadzonym nadzorem nad podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ lecznicza;
wsp6tpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z prowadzonym systemem zarzadzania jako$cia;
udziat w szkoleniach tematycznych z zakresu merytorycznej dziatalnosci Oddziatu
Higieny Komunalne;.

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia (umowa o prace na okres prébny z mozliwoscia
przedtuzenia);

szkolenia i wsparcie w okresie prébnym;

mozliwo$¢ rozwoju i zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego;

dodatek stazowy, comiesieczna premie regulaminowg, dodatkowe wynagrodzenie roczne
(tzw. ,trzynastka”), pakiet $wiadczen socjalnych (m.in. doptata do wypoczynku letniego,
karta Multisport, pozyczki wewnatrzzaktadowe);

przyjazng atmosfere pracy.

Zalezno$¢ sluzbowa:

Kierownik Oddziatu Higieny Komunalnej/Kierownik Sekcji Higieny Lecznictwa.

WarunKi pracy:

peten wymiar czasu pracy;

stanowisko biurowe usytuowane na XI pietrze budynku;

praca wykonywana w pozycji siedzacej przy komputerze, co najmniej 4 godziny dziennie;
praca w terenie (udziat w kontrolach podmiotéw podlegtych).

Miejsce wykonywania pracy:

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Poznaniu, ul. Gronowa 22,
61-655 Poznan oraz obszar dzialania Panistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego
w Poznaniu, tj. miasto Poznan i powiat poznanski.
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Wymagane dokumenty:

podpisane CV zawierajgce informacje wynikajace z art. 22* § 1-2 Kodeksu pracy oraz list
motywacyjny;

podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji:

2Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowq Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Poznaniu z siedzibq przy ul. Gronowej 22, 61-655 Poznan, moich danych osobowych,
zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na stanowisko pracy w Oddziale Higieny Komunalnej, zgodnie
z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych osobowych)”;

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i staz zawodowy
nalezy dostarczy¢ na rozmowe kwalifikacyjna.

Miejsce i termin skladania dokumentéow:

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Poznaniu, ul. Gronowa 22, 61-655 Poznan.
Oferty prosimy przesyta¢ poczta lub sktada¢ w kancelarii PSSE w Poznaniu-pietro II, pokoj 211,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 05.04.2024 r. (decyduje data wptywu do urzedu)
lub elektronicznie e-mail na adres rekrutacja.psse.poznan@sanepid.gov.pl z opisem
»Oferta pracy HK - Sekcja HL”.

Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni o terminie dalszego postepowania,
Przewidywane metody naboru: - etap 1 - weryfikacja formalna nadestanych ofert,

- etap 2 - rozmowa kwalifikacyjna.



