sygnatura i data ztozenia wniosku

(wypetnia wlasciwy wojewoda)

WNIOSEK
O WYDANIE PRZEDLUZENIA ZEZWOLENIA NA PRACE CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

1. Nazwa/imig lub imiona i nazwisko podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
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na okres od ..
na stan0W|sku/W charakterze

(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, sprawowana funkcja)
Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci [] podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi albo [] pracodawcy uzytkownika,
zwigzanej z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca (zaznaczy¢ odpowiednie pole w zaleznosci od tego czy z wnioskiem wystepuje podmiot dzialajgcy jako
agencja pracy tymczasowej, czy tez podmiot, ktory w takim charakterze nie wystepuje)

Proponowana wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia brutto lub stawki godzinowej brutto (w przypadku gdy wynagrodzenie jest okreslone stawkq
godzinowq nalezy takze podac¢ wynagrodzenie miesigczne; gdy wynagrodzenie ma byé wyplacane w walucie obcej, nalezy podac jego réwnowartosé w zlotych)

Wymiar czasu pracy (etat) (okreslic w przypadku umowy o prace) /liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic w przypadku umowy
(03 TATT 1 T o] = U o=

(rodzaj stosunku prawnego, ktory podmiot powierzajqcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigze z cudzoziemcem)
3. Cudzoziemiec wykonuje prace
dlainarzecz ..

(nazwa, adres zamieszkania/siedziba podmiotu przyjmujgcego cudzoziemca delegowanego /
nazwa, adres zamieszkania/siedziba pracodawcy uzytkownika - jezeli cudzoziemiec nie jest delegowany lub nie jest skierowany do pracodawcy uzytkownika - wpisa¢
,,nie dotyczy ”)

4. Oswiadczam, ze informacje podane we wniosku z dnia .. .
[nie ulegty zmianie / [Julegly zmianie w nastgpujgcym Zakresw (zaznaczyc odpowzedme pole)



6. Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o$wiadcza, ze:

1) wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikow
wykonujacych porownywalng prace lub na porownywalnych stanowiskach (dotyczy zezwolenia typu A);

2) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie be¢dzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza o wigcej niz 30% od wysokosci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w wojewodztwie, oglaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z
dnia 26 pazdziernika 1995 r. o niektorych formach popierania budownictwa mieszkaniowego (Dz. U. z 2017 r. poz. 79, z pdzn. zm.) a wykonywanie
pracy przez cudzoziemca bedzie odbywac si¢ na warunkach zgodnych z art. 4 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2 i 4-8 oraz art. 5 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r.
o delegowaniu pracownikow w ramach $wiadczenia ustug (Dz. U. poz. 868)(dotyczy zezwolenia typu C, D lub E);

3) wedlug mojej wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, [Jbyt/ [] nie byl karany za popelnienie czynu z art. 270-275 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2017 r. poz. 2204) w zwigzku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na pracg (zaznaczyé odpowiednie
pole);

4) dane zawarte we wniosku i dotgczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzien ztozenia wniosku.

Miejscowos¢, data Imi¢ i nazwisko Podpis podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi

Pouczenie

1) Whniosek dotyczy takze podmiotow dziatajacych jako agencje pracy tymczasowej, ktore powierzg wykonywanie pracy cudzoziemcowi w
charakterze pracownika tymczasowego.

2) Wniosek nie dotyczy podmiotow, ktore powierza wykonywanie pracy cudzoziemcowi w zakresie dziatalno$ci okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017
r. poz. 1065, z pdzn. zm.) (praca sezonowa), niezaleznie od tego, czy wystepuja one jako agencje pracy tymczasowej, czy tez nie.

3) Wniosek nalezy ztozy¢ do wlasciwego miejscowo wojewody zgodnie z art. 88b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

4) Wniosek o wydanie przedluzenia zezwolenia na prace nalezy ztozy¢ nie wczesniej niz w terminie 90 dni i nie pdzniej niz w terminie 30 dni
przed uptywem okresu waznosci zezwolenia (art. 88a ust. la ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy).

5) Przed wypehieniem wniosku nalezy doktadnie zapoznac si¢ z trescia poszczegdlnych punktow wniosku.

6) Nalezy wypeti¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,,NIE DOTYCZY”.

7)  Whiosek nalezy wypethi¢ czytelnie, w jezyku polskim.



