Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdcezej

Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim"

za rok 2014

(rok, za kidry skladane jest odwiadozen ic)

Duzial I?

Jako  osoba odpowiedzialng  za zapewnicnie  funkcjonowania adekwatngj, skutecznej i cfekiywnej
zarzgdezej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb  zgodny z
cfektywny, oszezedny i terminowy, a w szczegbinosei dla zapewnicnia;

- zgodnosei dziatalnosei 2 przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skuteeznosei i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosei sprawozdan,

- ochrony zasobéw,

= przestrzegania i promowania zasad clycznego postepowantia,

- cfektywnosei i skutecznosei przeplywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,

kontroli
prawem,

o$wiadczam, ze w—kiemwmmnikierewaeweh—pmm—mnie-d-ziale!daskﬂaelv—-amninisimsji—wqdewe}‘”!w kicrowanej

przeze mnie jednostee sektora finanséw publicznych*

Regionalnej Dyrektora Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim
(mazwamazwy dzialw/dziatow administracji rzadowej/nazwva Jjednostki sektora fi dw publicznych'

Czeéé AV
O  wwystarezajgcym stopniu funkcjonowata adckwatna, skuteczna i elcktywna kontrola zarzgqdeza.

Czgt BY
B wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i cfektywna kontrola zarzgdeza.,

Zastrzezenia  dotyczgee  funkcjonowania  kontroli zarzgdezej wraz  z  planowanymi dziataniami, ktére
podigte w celu poprawy fi unkcjonowania kontroli zarzydezej, zostaly opisanc w dziale I oéwindczenia,

Cze$é C¥
O  nie funkgjonowala adekwatna, skutcezna efektywna kontrola zarzgdeza,

Zastrzezenia - dotyczgee funkcjonowania kontroli zarzgdezej  wraz  z  planowanymi dzialaniami, kiére
podjgte w celu poprawy funkejonowania kontroli zarzqdezcj, zostaly opisane w dziale I1 o$wiadezenia,

Cre$é D

zoslang

zoslang

Ninicjsze odwiadczenic opicra si¢ na mojej ocenic i informacjach dostgpnych w czasie sporzgdzania ninicjsze-

go odwiadezenia pochodzaeych z:7
monitoringu realizacji celéw i zadan,

sektora finansow publicznych?®,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audylu wewngtrznego,

kontroli wewngtrznych,
kontroli zewngtrznych,

HEEOR ®E

kierowanych komérkach organizacyjnych,

ninigjszego o$wiadezenia.

samooceny  kontroli  zarzqdezej precprowadzonej z uwzglednieniem  standardéw  kontroli zivzgdere) dla

innych Zrédel informagji: o$wiadezen naczelnikéw wydzialow w zakresic realizacji kontroli zarzgdeze] w

Jednoczesnie oswiadezam, ze nic s§ mi znane inne fakty lub okolicznodei, ktére moglyb»\ wplyngé na treé

Gorzéw Wikp., 29 stycznia 2015 roku
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Dzial 11"

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

Lp. | Zastrzezenia dotyczgce kontroli zarzadozej Element, kontroli zarzadczej
W : ' . - ktérego dotyezg zastrzezenia
L. Zastrzezenie dotyczy bledéw w sprawozdaniu Rb-N za I Zgodnosé dziatalnoéci z
kwartat 2014 rok. Dane z wykonania ujete w sprawozdaniach przepisami prawa oraz
byly zgodne z ewidencja ksiggowa, a powstale bledy procedurami wewngtrznymi

dotyczyly niepotrzebnie wykazanych depozytéw srodkéw
znajdujacych sig¢ na rachunku biezacym jednostki.

Skorygowane sprawozdanie zostalo przestane w terminie
wynikajacym z rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4
marca 2010 r. w sprawie sprawozdan jednostek sektora finans6w
publicznych w zakresie operacji finansowych (Dz. U. Nr 43, poz.

247 ze zm.)

2, Zastrzezenia dotyczg okresowego op6znienia w przekazywaniu | Zgodno$é dziatalnosci z
przedmiotowych dokumentéw do organéw kontrolujacych akty | przepisami prawa oraz
prawa miejscowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami. procedurami wewnetrznymi

Nalezy opisa¢  prayczyny zlozenia zastrzeieri w zakresie finkcionowania kontroli zarzqdcze), np. istotng  stabosé  kontroli  za-
rzqdezej,  istotng  nieprawidlowos¢  w  funkgjonowaniu  jednostki  sektora  finanséw  publicznych  albo  dziatu  administracji  rzq-
dowej, istotny cel hib zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzgdczej, wraz z poda-
niem, jeeli to  motliwe, elementu, Kdrego zastrzeienia  dotyczg, w  szczegdinoici:  zgodnosci  drialalnosci  z  przepisami  prawa
oraz  procedurami  wewngtziymi,  skuteczmosci i efektywnosci  dzialania,  wiarygodnosci  sprawozdar,  ochrony  zasobow,
przesirzegania i promowania  zasad  elycznego  posigpowania,  efektywnosci i skutecznosci  przephwu  informacii  lub  zarzg-
dzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, kt6re zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Lp. | Planowane dziatania, ktére zostana podjete w  celu | Termin realizacji
: poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. | Dolozenie szczegblnej staranno$ci w sporzadzaniu i kontroli | Od poczqtku 2015 roku
sprawozdai, doskonalenie umiejgtnosci poprzez samoksztalcenie
i udziat pracownikéw w szkoleniach specjalistycznych.

Z; Podjecie dziatahh zmierzajacych do ograniczenia ryzyka | Od poczatku 2015 roku
kumulacji duzej ilosci zadan, planowana ich ilo§é do wykonania
bedzie adekwatna do posiadanych mozliwosci wykonania w
przewidzianym okresie.

3 Zapoznanie pracownikéw z poradnikiem antykorupcyjnym dla | Do kofica 2015r.
urz¢dnikéw wydanym przez CBA.,
4, Upowszechnianie zasad etycznego postgpowania wéréd | Do konca 2015r.

pracownikéw jednostki — organizacja szkolenia wewnetrznego
dotyczacego przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz zasad
etyki korpusu stuzby cywilnej.

5. Objecie kontrola wewngtrzng obszaréw dziatalnosci jednostki | Do konica 2015r.
dotychczas nie kontrolowanych.

6. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy komunikacji | Do kofica 2015r.
wewnetrznej i zewnetrznej.

74 W celu zwigkszenia $wiadomosci pracownikéw w zakresie | Do konica 2015r.

zarzgdzania ryzykiem, analizy i oceny ryzyka, a takze
podejmowania dziatan i wdrazania metod przeciwdzialaniu
ryzyku- organizacja szkolenia wewnegtrznego  dotyczacego
proceséw zarzadzania ryzykiem.

Nalezy opisa¢  kiuczowe dzialania, kidre zostang podjete w celu poprawy funkcionowania  kontroli zarzqdezef w  odniesieniu
do zlozonych zastrzezer, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 11T1'%

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcezej,

1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:




-w celu zmniejszenia ryzyka kumulacji duzej ilosci zadan, zatrudniono w Wydziale Ochrony Przyrody
i Obszaréw Natura 2000 nowego pracownika na stanowisku ds. ochrony przyrody oraz przeszkolono 2
pracownikéw z zakresu obstugi programu Edytor aktow prawnych XML Legislator Premium;

-w celu zapewnienia skutecznego nadzoru i kontroli w Oddziale Finanséw i Budzetu w Wydziale
Organizacyjno-Finansowym zobowigzano Giéwnego ksiegowego do szczeg6lnej starannosci w
sporzadzaniu i kontroli sprawozdan, identyfikacja i analiza wystgpujacych ryzyk w celu zwigkszenia
prawdopodobieristwa terminowej i skutecznej realizacji zadaf byta i jest prowadzona na biezaco,
zastosowano odpowiednie dziatania korygujace poprzez wnikliwsza kontrolg¢ sporzadzanych
sprawozdail.

Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjgte w roku, ktdrego dotyczy ninigjsze oswiadczenie w odniesieniu
do planowanych dzialahi wskazanych w dziale II o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, kidrego dotyczy niniejsze o$wiad-
czenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sig tego punktu.

2. Pozostale dzialania:

-w celu zmniejszenia ryzyka kumulacji duzej iloéci zadarn, zatrudniono na zastgpstwo pracownika na
stanowisku ds. ocen oddziatywania na $rodowisko w Wydziale Ocen Oddziatywania na Srodowisko. W
ramach ZZL wdrozono Wewngtrzng Procedurg Antymobingowa. Upowszechniono Wytyczne w zakresie
przestrzegania zasad stuzby cywilnej oraz Zasady etyki korpusu stuzby cywilnej. Wszyscy pracownicy
uczestniczyli w szkoleniu wewngtrznym “Kultura jezyka polskiego w pismach urzedowych” , ktérego

celem byla poprawa komunikacji zewngtrzne;.
Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oSwiadczeniu za rok poprredzajgcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.

Objasnienia:

D Nalezy podaé nazwg ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministrow na podstawic art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),
a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkcji.

2 W dziale I, w zaleznodci od wynikoéw oceny stanu kontroli zarzadezej, wypetnia si¢ tylko jedng czgéé z czgdei A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwic czedci wykresla si¢. Czgs¢ D wypelnia si¢ nie-
zaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadezej.

% Minister kierujacy wigcej niz jednym dzialem administracji rzadowej sklada jedno oéwiadczenie o stanic kontroli zarzad-
czej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatow, obejmujgce réwnicz urzad obslugujacy ministra. O$wiadcze-
nie nie obejmuje jednostek, ktére nie sg jednostkami scktora finansow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835,
Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

¥ Czgé¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnita lfgcznie wszystkie nastg-
pujace clementy: zgodno$¢ dzialalnoci z przepisami prawa oraz procedurami  wewngtrznymi, skuteczno$¢ i efektywnosc
dzialania, wiarygodnoé¢ sprawozdar, ochrong zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywnosé i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

9 Czes¢ B wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajagcym stopniu jednego lub wigcej
z wymienionych elementéw: zgodnosci dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurami  wewngtrznymi, skutecznosei
i efektywnoéci dziatania, wiarygodnosci sprawozdai, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postgpowania, efektywnosei i skutecznosei przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

& Czgé¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienio-
nych clementow: zgodnodci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosei
dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowa-
nia, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

" Znakiem "X" zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zrédel informacji" nalezy je wymienic.

 Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

% Dzial Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale [ niniejszego o$wiadczenia zaznaczono czgé¢ B albo C.

9 Dzial 11l sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale [ oéwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktoérego dotyczy niniejsze
o$wiadezenie, byla zaznaczona czgé¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowa-
ne inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawg funkcjonowania kontroli zarzadczej.



