
       Warszawa, 20 sierpnia 2025 roku 

 

 

Stanowisko Zespołu do spraw prawa handlowego Komisji Kodyfikacyjnej Prawa 

Cywilnego 

 

dotyczące projektu KPRM w ramach 14. pakietu propozycji deregulacyjnych obejmującego 

zmiany w art. 238 § 1 i art. 243 § 2 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek 

handlowych („KSH”). 

Stanowisko: 

Zmiany mające na celu odformalizowanie lub usprawnienie obrotu w stosunkach 

korporacyjnych, w ocenie Zespołu ds. prawa handlowego KKPC, zasługują na aprobatę. W 

dobie dygitalizacji dokumentacji korporacyjnej, rozluźnienie wymagań formalnych co do 

konieczności posługiwania się dokumentacją tradycyjną zdają się właściwie odpowiadać 

aktualnym potrzebom obrotu. Tym samym, postulat zmiany art. 243 § 2 KSH w kierunku 

umożliwienia, by umowa spółki z o.o. przewidywała możliwość udzielania pełnomocnictwa do 

udziału w zgromadzeniu wspólników w formie dokumentowej wydaje się – zdaniem Zespołu 

ds. prawa handlowego KKPC - godny poparcia. Zobowiązanie spółki do podejmowania 

„odpowiednich, proporcjonalnych do celu działań służących identyfikacji akcjonariusza i 

pełnomocnika” może wzmacniać podstawy by sądzić, że postulowana zmiana nie powinna 

osłabić standardów należytej staranności w obrocie. 

Podobnie Zespół ds. prawa handlowego KKPC ocenia drugi z postulatów, odnoszący 

się do art. 238 § 1 KSH. Wprowadzenie formy dokumentowej jako wystarczającej dla zgody 

wspólnika na mailowe zawiadomienia o zgromadzeniu wydaje się uzasadnione. Choć przy 

niezmienionym terminie zawiadomienia wspólnika, tylko w niewielkim stopniu może 

realizować postulat przyspieszenia zwołania zgromadzenia, to jednak krótszy czas otrzymania 

zawiadomienia mailowego zdaje się działać na korzyść wspólnika. Proponowana zmiana, w 

ocenie Zespołu ds. prawa handlowego KKPC, przyczyni się do ułatwienia zwoływania 

zgromadzeń. 

Zespół ds. prawa handlowego KKPC aprobująco ocenia przedstawione propozycje 

deregulacyjne dostrzegając jednocześnie, że odformalizowanie i usprawnienie obrotu wymaga 

nieco dalej idących propozycji legislacyjnych na gruncie k.s.h., które są aktualnie przedmiotem 

bieżących prac Zespołu. 

 

 

  


