Gorlice 14.03.2025r.

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W KOMENDZIE POWIATOWEJ ‘
PSP W GORLICACH NA LATA 2025-2026

Na podstawie art. 14 z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolinymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 2240, z pdzn. zm.) ustala sie plan dziatania
na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami

Lp. Zakres dziatalnosci Sposob realizacji Termin Osoba

odpowiedzialna

1. | Biezgca samoocena Analiza dziatan zrealizowanych w Koordynator
Komendy Powiatowej latach poprzednich wraz z Na
Panstwowej Strazy elementem planistycznym biezgco
Pozarnej w Gorlicach pod wdrazania nowych potencjalnych
katem spetnienia wymagan | rozwigzan.
dotyczacych dostepnosci.

2. | Wdrazanie rozwigzan Wdrazanie w komendzie Na Koordynator,
stuzgcych poprawie stanu rozwigzan stuzgcych poprawie biezgco pracownicy
dostepnosci dla oséb ze stanu dostepnosci wynikajacych z komorek
szczegolnymi potrzebami w | przeprowadzonych analiz, organizacyjnych |
Komendzie Powiatowej audytéw, samooceny. komendy
Panstwowej Strazy
Pozarnej w Gorlicach

3. | Monitorowanie dziatan Wspotpraca z kierownikami Na Koordynator
realizowanych w komérek organizacyjnych biezaco
Komendzie Komendy Powiatowej PSP w
Powiatowej Panstwowej Gorlicach
Strazy Pozarnej w
Gorlicach na rzecz
dostepnosci 0s6b ze
szczegolnymi
potrzebami

4. | Dostosowywanie Osoby realizujgce dziatanie w Na Koordynator,
dokumentow poszczegoblnych komorkach biezgco | pracownicy
elektronicznych do organizacyjnych Komendy bedg komoérek ,
wymagan ustawy z dnia 4 czuwaty nad dostosowaniem organizacyjnych
kwietnia 2019 r. o dokumentdw elektronicznych tak, komendy

dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw
publicznych.

aby zapewniaty one wymagania
dostepnosci cyfrowej




Obstuga osob ze Wspétpraca z kierownikami Na Koordynator,

szczegolnymi potrzebami w | komorek organizacyjnych biezaco | pracownicy

Komendzie Powiatowe;j Komendy komoérek

Panstwowej Strazy organizacyjnych

Pozarnej w Gorlicach komendy

‘Wzrost $wiadomosci Organizacja wydarzen, spotkan Na Koordynator,

pracownikow oraz szkolen wewnetrznych na biezaco | pracownicy

Komendy Powiatowej temat komorek

Panstwowej Strazy kontaktu z osobami majacymi organizacyjnych

Pozarnej w Gorlicach na rézne rodzaje komendy

temat ré6znych rodzajéw niepetnosprawnosci.

niepetnosprawnosci oraz

prawidtowych zachowan w

kontakcie z osobami z

niepetnosprawnoscia.

Wspieranie oséb ze 1. Korespondencja wewnetrzna; Na Koordynator do

szczego6lnymi potrzebami 2. Konsultacje; biezgco | spraw

poprzez dostepno$¢ w 3. Wdrazanie rozwigzan dostepnosci

zakresie: poszerzajgcych mozliwos¢ we wspotpracy z

a) architektonicznym, zapewnienia dostepnosci. komorkami

b) cyfrowym, organizacyjnymi

¢) informacyjno- Komendy

komunikacyjnym.

Inne zadania zwigzane z Wymiana informacji, Na Koordynator do

realizacjg wymagan konsultacje biezgco | spraw

dotyczgcych dostepnosci dostepnosci,

dla os6b ze szczego6inymi pracownicy

potrzebami. komorek
organizacyjnych
Komend

Sporzadzit:

Koordynator ds. Dostepnosci

bryg. Dariusz

cz




