Mogilno, dnia 12 lutego 2024 roku

PO.1110.01.2024
OGLOSZENIE O NABORZE
1/2024

Komendant Powiatowy Panistwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie
ul. 900-Lecia 3, 88-300 Mogilno
oglasza postgpowanie kwalifikacyjne o przyjecie do stuzby przygotowawczej

w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie.

Informacje wstepne:

1. Przyjecie kandydata do shuzby przygotowawczej w Pafistwowej Strazy Pozarnej poprzedza
postgpowanie kwalifikacyjne, ktére ma na celu ustalenie, czy kandydat spelnia warunki
przyjecia do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz okreélenie jego kwalifikacii,
kompetencji, predyspozycji i przydatnoéci do pehienia tej stuzby.

2. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powolana przez Komendanta
Powiatowego PSP w Mogilnie, zwana dalej ,.komisjg”.

3. Naboér do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.

4. Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna sie z chwilg publikacji ogloszenia
o planowanym postgpowaniu kwalifikacyjnym.

5. Zlozenie dokumentéw aplikacyjnych jest réwnoznaczne ze zgoda na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby rekrutacji.

Informacje szczegélowe:

1. Liczba stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, zwany dalej ,,postepowaniem
kwalifikacyjnym” do shuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej: 2 etaty.

2. Nazwa stanowisk, ktérych dotyczy postepowanie kwalifikacyjne: stazysta w stuzbie
przygotowawczej (docelowo: starszy ratownik-kierowca), bezposrednio zwigzane
z dzialaniami ratowniczo- gasniczymi.

3. Miejsce pelnienia stuzby: Jednostka Ratowniczo — Gasnicza Komendy Powiatowej PSP
w Mogilnie.

4. Rodzaj rozkladu czasu stuzby: zmianowy (zmianowy rozklad czasu stuzby strazaka polega
na wykonywaniu zadan stuzbowych i pelnieniu dyzuréw, trwajgcy nie diuzej niz 24 godziny,
po ktorych nastepujq, co najmniej 24 godziny wolne od stuzby).

5. Planowany termin zatrudnienia: IT lub III kwartal 2024.

L. INFORMACJE DLA KANDYDATOW:
1. Post¢powanie bedzie przeprowadzone wg terminarza:

e Ogloszenie naboru — 12.02.2024 r.

» Zakonczenie przyjmowania dokumentoéw — 27.02.2024 r. godz. 15%.
e Test sprawnosci fizycznej — termin do ustalenia

e Proba wysokosciowa — termin do ustalenia



e Sprawdzian z plywania — termin do ustalenia

* Przyjmowanie dokumentéw przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej - termin do ustalenia

® Ocena dokumentéw zlozonych przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej - termin do ustalenia

e Rozmowa kwalifikacyjna - termin do ustalenia

Terminy przeprowadzania poszczegélnych etapéw, miejsce przeprowadzania oraz wyniki
poszczegblnych etapéw beda publikowane na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-
mogilno, biuletynie informacji publicznej oraz na tablicy ogloszen w KP PSP w Mogilnie.

Zastrzega si¢ zmiang terminéw poszczegolnych etapéw postepowania w przypadku nieprzewidzianych
okolicznosci. Ewentualna zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczona na stronie internetowe;j.

2. Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
okreslone w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 127 ze zm.) tj.:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) korzystanie z pelni praw publicznych,

3) nie karanie za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

4) wyksztalcenie ogdlne lub branzowe — minimum $rednie,

5) posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do penienia shizby w PSP (badanie
przeprowadzone jest przez komisje lekarska podlegla ministrowi wlasciwemu do spraw
wewngetrznych na wniosek komendanta jednostki PSP),

Ponadto na podstawie art. 34 ust. 4 ustawy o Pafistwowej Strazy Pozarnej mianowanie strazaka
do stuzby moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej shuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy
bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowiazkowej stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

3. Wymagania pozgdane:
1) prawo jazdy kat. C lub C+E,
2) uprawnienia do obstugi podnosnikéw hydraulicznych (podestéw ruchomych) — IP,
3) uprawnienia do napetniania zbiornikow przenosnych cisnieniowych,
4) patent zeglarski stermotorzysty zeglugi $rédladowe;,
5) kurs obshugi pilarek,
6) kurs obstugi pit do stali i betonu.

4. Kandydaci do stuzby zobowigzani sa zlozy¢ nastepujace dokumenty:
a) wszyscy kandydaci do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej w terminie do 27.02.2024
roku do godz. 15:00 (decyduje data wplywu dokumentéw do KP PSP w Mogilnie):
1) Poprawnie wypetnione podanie o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej, wedtug
wzoru stanowiacego zalacznik do niniejszego ogloszenia;
2) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazai zdrowotnych do przystapienia do testéw
sprawnosci fizycznej, wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do tych
testow (dopuszcza si¢ zlozenie za$wiadczenia lekarskiego w dniu przeprowadzenia testow

sprawnosci fizycznej).

Po zlozeniu przez kandydata ww. dokumentéw komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny
oraz zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje wyniki
osiggane przez niego w poszczeg6lnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.
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b) kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyinej w terminie (do ustalenia):

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shizby,
o ile wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub shuzby;

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci;

3) zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo - gasniczych lub ¢éwiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik
do niniejszego ogloszenia.

3) kopi¢ ksiazeczki wojskowej z widocznymi danymi kandydata oraz strona dotyczaca
uregulowania stosunku do stuzby wojskowej — wpis WKU. Nie dotyczy kobiet.

Na wszystkich skladanych kopiach dokument6éw nalezy umiescié nastepujaca adnotacje:
sPotwierdzam za zgodno$¢ z oryginalem” — data, wlasnor¢czny podpis.

5. Sposéb i miejsce skiadania dokumentéow:

Zainteresowani kandydaci proszeni s3 o skladanie dokumentéw w siedzibie Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie przy ul. 900-Lecia 3 88-300 Mogilno
-od poniedziatku do pigtku osobiscie w godzinach od 7°°do 15w zaklejonej kopercie lub droga
pocztowy na w/w adres, zgodnie ze wskazanymi datami granicznymi. Dokumenty zlozone
po terminie nie beda rozpatrywane — decyduje data wplywu dokumentéw do sekretariatu
komendy.

UWAGA: Honorowane bgda tylko prawidlowo wypetione dokumenty, zgodne ze wzorami
zalgczonymi do ogloszenia. Przedlozenie dokumentéw wg. innych wzoréw, brak dokumentéw
okreslonych w ogloszeniu lub zlozenie dokumentéw niespelniajacych wymagan okreslonych
w ogloszeniu, spowoduje odrzucenie oferty kandydata na etapie postepowania kwalifikacyjnego.
Dokumenty powinny zosta¢ ztozone w zamknigtej kopercie, opisane;:

+NABOR DO SEUZBY W PSP”

Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw beda przechowywane
w komorce ds. kadr Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie w terminie 30
dni od dnia zakoficzenia postgpowanie kwalifikacyjnego, a nastepnie zostang komisyjnie
‘zniszczone. Kandydaci niezakwalifikowani do dalszych etapow naboru, moga odbiera¢ dokumenty
wylacznie osobiscie, po okazaniu dokumentu tozsamosci. Dokumenty kandydatéw, ktérzy
zakwalifikowali si¢ do przyjecia do shuzby przekazane zostang do akt osobowych.

II. REKRUTACJA I POSTEPOWANIE:

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje kwalifikacyjna
powotang przez Komendanta Powiatowego PSP w Mogilnie.
Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koriczy si¢ z chwila uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego, wymienionego
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.
UWAGA: W ninigjszym naborze do shuzby w PSP nie beda wykorzystywane wyniki testow
sprawnosci fizycznej oraz sprawdzeniu plywania i lgku wysokosci, uzyskane w trakcie innego
postgpowania kwalifikacyjnego w innej jednostce organizacyjnej PSP.
Przed rozpoczeciem etapéw postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje dokument
potwierdzajacy jego tozsamosé, a komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem
i sposobem przeprowadzania danego etapu postepowania oraz spesobem jego oceniania.
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1 ETAP POSTEPOWANIA - ocena ziozonych dokumentéw wymienionych w pkt. 4 ppkt. a)
pod wzgledem kompletnosci oraz spelnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Wyniki 1 etapu postgpowania — oceny zlozonych przez kandydatéw dokumentéw wraz
z informacja o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu postgpowania zostana opublikowane na stronie
internetowej https://www.gov.pl/web/kppsp-mogilno, biuletynie informacji publiczne;j.

II ETAP POSTEPOWANIA - test sprawnosci fizycznej.

Test sprawnosci fizycznej skiada si¢ z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych, ktore
przeprowadza si¢ w sposéb okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarne;.

UWAGA:
Przed przystapieniem to testu sprawnosci fizycznej kandydat zobowigzany jest przedstawié
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych, (wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnoSci
fizycznej).

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNE] — odbedzie si¢ w Mogilnie (termin i miejsce do ustalenia).

Test sprawnosci fizycznej bedzie przeprowadzony przez komisje powolang przez komendanta
powiatowego. Dokladny adres przeprowadzenia testu zostanie podany na stronie internetowej
https://www.gov.pl/web/kppsp-mogilno, biuletynie informacji publicznej po ogloszeniu wynikéw 1
etapu postgpowania kwalifikacyjnego.

1. Préba wydolnoSciowa (Beep test) — polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami
(liniami), oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokosé
toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi
znajdowa¢ si¢ poza wyznaczona linia dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20
metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba pelych przebiegnigtych 20-
metréwek na tym poziomie (np. 10— 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego

odcinka.
Liczba| 1+ | 2 [ 3 [ a5 e[ 7891w/ 12 13 ] Cas
odeinkéw | pde. | ode. | ode. | ede. | ode. | ode. | ode. | ode. | ode, | ode. | ode. | ode. | ode. | odeinka *)
| Poziom - _ Przebiegniety dystans (m) T {s)
1 | 20 20 e [ s [100] 120 140 [ o0 |
2 160 | 80 | 200 | 220 | 340 | 260 | 280 | 300 80
3 320 | 30 | 360 | 320 | 400 | 420 | 440 | 460 75
T4 as0 | 500 | 520 | 340 | se0 | ss0 | s00 | 620 | sd0 12
s 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | %00 | 520 58
6 | 840 | 860 | 50 | %00 | 920 | va0 | 960 | 980 | 1000 | 1020 . 5.5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 | | | | 82
8 | 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1330 | 1400 | 1420 | 1440 N Y
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1340 | 1360 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 53
‘t{] 16RO J 170 | 1T | 1740 | 1760 17542 IBOL: | TR0 | 1R4D | ERG0 | 1RRD 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | (980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2020 53
12 [ 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 [T 1 i B




2. podcigganie si¢ na drazkmn - drazek jest umieszczony na wysokosci doskoczne;j,
pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez dotykania podtoza. Kandydat zajmuje pozycje
w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych. Na komendg ,,start” podciaga sie, tak, aby broda znalazla sie powyzej drazka
i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy glosno podaje liczbe
zaliczonych podciagnigé. Jezeli kandydat nie wykona éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie
podciagnie si¢ na drazku do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo
zaliczonych podciagnigé. Podczas wykonywania éwiczenia jest dozwolona praca tulowia
1n6g. Wynikiem koficowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagnie.

3. bieg po kopercie — konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3x5
m, na ktéorym w wyznaczonych miejscach ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm.
Kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startowa. Na
komendg ,,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-
B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewngtrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie.
Podezas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewr6cenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia,
kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg.
W przypadku nieustawienia tyczki na wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu,
kandydatowi przerywa si¢ probe i uznaje si¢ ja, jako niezaliczong. Kandydat moze popehic
1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem korficowym jest czas pokonania éwiczenia,
z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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UWAGAI!! Test sprawnosci przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym. Kandydat do kazdej
z prob podchodzi dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢ w dniu, w ktérym przeprowadzano
pierwsze podejscie do préby, w ramach czasowych przeprowadzanych testéw. Do oceny ogdlnej
zostanie wybrany wynik korzystniejszy.

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiagniecia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.
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Wynik koficowy ustalany jest na podstawie zalagcznika nr 5 Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 roku w sprawie zakresu, trybu
1 czgstotliwoéci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. z 2023 r., poz. 1177
ze zmianami), bez uwzglednienia punktéw preferencyjnych, oblicza si¢ jako $rednig arytmetyczng
punktéw uzyskanych w ramach kazdej z préb. Wynik koricowy podaje sie w zaokragleniu do 2 miejsc
po przecinku. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér obniza sie minimalny do osiggniecia
wynik koricowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt dla mezczyzn i kobiet.

I ETAP POSTEPOWANIA - sprawdzian z plywania — odbedzie si¢ (termin do ustalenia)
na basenie w Mogilnie.

Sprawdzian z plywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynal 50 m dowolnym stylem
w czasie do 90 sekund. Czas liczony jest od sygnahi startera do momentu dotknigcia $ciany basenu
Jedng lub obiema dlofimi, po przeptynigciu pelnego dystansu. Start wykonuje sie na sygnal startera
w basenie, z poziomu wody, bez skoku. Stanie na dnie, podtrzymanie sie lin w czasie sprawdzianu
oraz przeplynigcie wymaganego dystansu w czasie dluzszym niz 90 sekund, dyskwalifikuje
zawodnika.

IV ETAP POSTEPOWANIA - sprawdzian l¢ku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian leku wysokoéci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie
wszed! na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiona pod katem 75° i zszedt z nie;j.

SPRAWDZIAN LEKU WYSKOKOSCI (AKROFOBIA) — odbgdzie si¢ (termin do ustalenia)
w Komendzie Powiatowej PSP w Mogilnie.

Y ETAP POSTEPOWANIA - ocena zlozonych dokumentéw wymienionych w pkt. 4
ppkt. b)

Komisja dokonuje oceny zltozonych przez kandydatéw zakwalifikowanych do rozmowy
kwalifikacyjnej dokumentéw pod katem ich kompletnoéci oraz spelnienia wszystkich wymogow
okreslonych w ogloszeniu.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci $3 oceniane W systemie
punktowym.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez
Lp. | kandydatéw do stuzby w Paiistwowej Strazy Pozarnej wyksztalcenia, wyszkolenia | Punktacja
lub posiadanych umiejetnosci.

1. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak. 20 pkt
2. Posiadanie tytutu zawodowego technik pozamictwa. 25 pkt
3. Posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozamictwa. 30 pkt
4, Posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukoficzenia w Szkole Gtéwnej Shizby

Pozarniczej studidw w zakresie inzynierii bezpieczenistwa w specjalnoéci inzynieria
bezpieczenistwa pozarowego, wydanego do 30.09.2019 r., lub studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczefistwa w zakresie bezpieczefistwa pozarowego wydanego po
30.09.2019 r. lub dyplomu ukonczenia w Akademii Pozarniczej studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczefistwa w zakresie inZynieria bezpieczenstwa pozarowego.

15 pkt

5. Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8.09.2006 r.
o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r., poz. 882,2112 i 2401 oraz | 5 pkt
22021 r., poz. 159, 1559, 1641).

6. Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art.

10 ustawy z dnia 08.09.2006r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym. 15 pkt
7. Wyszkolenie pozamicze w OSP — ukoficzone SP. 5 pkt
8. Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukonczone SP+RT. 10 pkt




Wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoficzone SPAHRT+RW. | 15 pkt

1 Wyszkolenie pozaricze w OSP — ukoriczone SP wg. programu z dnia 17.11.2015 r. 15 pkt
Ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania olchrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty 5 pkt
opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programéw

| nauczania B
[ 12. | Prawo jazdy kat. C. 5 pkt

13. | Prawo jazdy kat. C+E. 10 pkt

14. | Uprawnienia do obstugi podnosnikéw hydraulicznych (podestéw ruchomych) IP. 5 pkt

15. | Uprawnienia do napetniania przeno$nych zbiornikéw cignieniowych. 5 pkt

| 16. | Patent zeglarski stermotorzysty zeglugi sr6dlagdowe;. 5 pkt

17. | Kurs obstugi pilarek. 5pkt |

18. | Kurs obstugi pit do stali i betonu. 5 pkt

Maksymalna liczba punktéw do zdobycia: i 60 pkt

Wy jasnienie uZvitvch skrotow:

OSP- Ochotnicza Straz Pozama,

SGSP - Szkota Glowna Stuzby Pozarniczej,

SP- szkolenie podstawowe strazakow ratownikéw OSP,

RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw ratownikow OSP,

RW- szkolenie strazakéw ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Sposéb liczenia punktow:
Kandydat moze otrzyma¢ za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje maksymalnie do 60
punktéw z zastrzezeniem, ze:

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu,
Z najwyzsza wartoscig punktows;

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytuhu,
Z najwyzszg wartoscig punktows;

v’ za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytuhu,
Z najwyzsza wartoscig punktows;

v’ za kwalifikacjc wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panistwowej Strazy Pozamej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoéch zdarzeniach — w dzialaniach ratowniczo-
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu
skladania dokument6éw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 rozporzadzenia), zaswiadczenie stanowi
zalacznik do ogloszenia;

v" w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-13 przyznaje
si¢ punkty jedynie z jednego tytultu, z najwyzsza wartoécig punktows;

v za kwalifikacje lub uprawnienia wymienione w pkt 14 -18 mozna uzyska¢ w sumie
do 15 punktdw, nie wigcej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie.

VI ETAP POSTEPOWANIA — rozmowa kwalifikacyjna.
ROZMOWA KWALIFIKACYJNA - kandydaci przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej
stawiaja si¢ w Komendzie Powiatowej PSP w Mogilnie w dniu (termin do ustalenia).
1. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:
v autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczer i osiaggnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Pafistwowej Strazy Pozarnej; umiejetno$é przekazywania,
odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi;
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v’ kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wpltyw na
motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarne;

v’ umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
Jasnego i wyrazistego formwlowania wypowiedzi. Kazdy z czlonkéw komisji, po
przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata.

2. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych w pkt. 1 wynosi 10.

3. Liczbg punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sig na podstawie Sredniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez czlonkéw komisji z doktadnosciag do jednego
miejsca po przecinku,

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyskal co najmniej

16 punktow.

Wyniki ~ rozmowy  kwalifikacyjnej zostang  opublikowane na  stronie internetowej

https://www.gov.pl/web/kppsp-mogilno, biuletynie informacji publiczne;j.

VII ETAP POSTEPOWANIA - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia

sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na badania lekarskie do komisji lekarskiej podleglej ministrowi wiasciwemu do spraw

wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelienia stuzby
w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie zostanie skierowany kandydat,
ktéry uzyska najwyzsza liczbe punktéw z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony
nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.
W przypadku, gdy komisja lekarska podlegla ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do shuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, na badanie lekarskie
skierowany zostanie kolejny kandydat z najwyzsza liczba uzyskanych punktéw w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

DODATKOWE INFORMACJE;

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé:

Wylacznie telefonicznie w dni robocze od poniedziatku do piatku w godzinach od 7*° do 15
w stanowisku ds. organizacyjno-kadrowych: telefon: 477513620

Wymagania stawiane kandvdatom do sluzbv w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowane
na podstawie:
1. Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. 2024 r., poz. 127

Ze zmianami),

2. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 05 kwietnia 2018 roku
W sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowe;j Strazy Pozarnej
(Dz. U. 2021 r., poz. 1772).

Zalaczniki:
1. Podanie o przyjecie do stuzby — wzér,
2. Zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjng PSP — wzor.

p.o. KOMENDANT POWIATOWY
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KLAUZULA INFORMACYJNA
na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 informuje, ze:

1.

2.

3.

Administratorem przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozamnej, z siedzibg
w Mogilnie, ul. 900-Lecia 3.

W Komendzie Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozamej w Mogilnie wyznaczony zostal Inspektor Ochrony Danych, mail:
iod_kwpsp@kujawy.psp.gov.pl

Pani(a) dane osobowe bgda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego zwiazanego z ogloszonym
naborem do stuzby przygotowawczej w Komendzie Powiatowe]j Panstwowej Strazy Pozarnej w Mogilnie na podstawie wymagan
okreslonych w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowgj Strazy Pozamej (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1940 ze zmianami).

W przypadku koricowego wylonienia Pani(a) sposréd wszystkich kandydatow uczestniczacych w procesie naboru do stuzby,
odbiorca Pani(a) danych osobowych beda: Krajowy Rejestr Kamy, Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA
w Bydgoszczy oraz Szkota Podoficerska PSP w Bydgoszezy.

Pani(a) dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Pani(a) dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbgdny do zakoiiczenia procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata,
ktory zostanie wyloniony w postepowaniu kwalifikacyjnym, zostana dolaczone do jego akt osobowych. Sposdb postepowania
z dokumentami pozostatych kandydatow opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do stuzby.

Posiada Pan(i) prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

Posiada Pan(i) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, jezeli
uzna Pan(i), ze przetwarzanie narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 .

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do przeprowadzenia rekrutacji. Jest Pan(i) zobowigzana
do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie wylaczenie z procesu rekrutacji.

Przetwarzanic podanych przez Pania(a) danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 1.
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