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Minister
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— prof. dr hab.
Adam Bodnar

WPROWADZENIE

Wymierzanie sprawiedliwosci jest wtadza. Jedng z trzech (podajac za Monteskiuszem), jakie
wystepuja we wspdtczesnej, nowoczesnej demokracji. Sprawowanie tej wtadzy jest wielkim
zobowiazaniem, ale tez olbrzymim przywilejem. W Polsce, poza sedziami zawodowymi, sprawowac
ja moga sedziowie spoteczni — fawnicy. tawnikiem moze zosta¢ niemal kazdy polski obywatel,
ktory ukonczyt 30 lat.

Koncepcja sadzenia wspétobywateli ma swéj poczatek w antycznej Gregji. Tradycja sadzenia przez
,rownych sobie” nie ma w Polsce az tak dtugiej historii. Chce, aby udziat obywateli w orzekaniu
WCi3Z pisat jg na nowo.

Kierowane przeze mnie Ministerstwo Sprawiedliwosci stawia duzy nacisk na otwartos¢
sadownictwa. Wymiar sprawiedliwosci otwarty na udziat obywateli i spotecznosci lokalne, jest
jednym z szesciu celow strategicznych ministerstwa na 2025 r. Sadownictwo nie funkcjonuje

w prozni. Budynek sadu, siedziba instytucji jest jednym z kluczowych punktéw na mapie kazdego
miasta.

Wyboru tawnikéw dokonuja rady gmin — jest to zatem przykfad wspétdziatania samorzadu
lokalnego z sadownictwem. tawnicy to wyjatkowi obywatele: aktywni i pracujacy spotecznie
dla wymiaru sprawiedliwosci.

W niniejszej publikadji, przeznaczonej zaréwno dla fawnikéw, jak i obywateli myslacych o petieniu
tej funkdji, przedstawiamy historyczne ujecie udziatu spoteczeristwa w polskim sagdownictwie,
ale przede wszystkim oddajemy gtos praktykom.

Przeczytacie w naszym poradniku dlaczego warto by¢ fawnikiem, co fawnik wiedzie¢ powinien
i dlaczego udziat w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci ma tak duze znaczenie.



Poradnik otwiera 10 przykazan dobrego tawnika, napisanych wtasnie przez petniacego te funkcje
spoteczna. Na pytanie ,Skad sie wzieli fawnicy w sadownictwie polskim?” odpowiedZ wskazuje
dr hab. Katarzyna Girdwoyn.

Nasz poradnik jest jednak gtdwnie dzietem praktykow — kolejne rozdziaty napisali sedziowie,
pracujacy na co dzieni z tawnikami. Nie znajdziecie tam teoretycznych rozwazan, nadmiaru
prawniczeqo jezyka czy komentarzy do przepiséw. Znajdziecie konkretne, realne, przydatne

i inspirujace informacje potrzebne zaréwno tym, ktdrzy juz jako fawnicy orzekaja, jak i tym, ktorzy
dopiero o tym mysla.

0 tym, co zrobic, zeby zostac tawnikiem, przeczytacie na koricu poradnika wraz z krgtkim
psychotestem oceniajacym predyspozycje do petnienia tej funkgji.

Opracowanie poradnika nie bytoby mozliwe, gdyby nie praca cztonkow Stowarzyszenia tawnikéw
Polskich, ktérym serdecznie dziekuje, oraz adwokata Jarostawa Gwizdaka, Petnomocnika Ministra
Sprawiedliwosci ds. otwartego wymiaru sprawiedliwosci.

Serdecznie zapraszam do lektury!



tAWNIK — TO BRZMI DUMNIE

Wymiar sprawiedliwosci nie jest i nie moze by¢ wytacznie domeng sedziéw. Obywatele petnia

w nim niezwykle wazng role, orzekajac w niektorych sprawach wspélnie z sedziami zawodowymi.
tawnicy byli przez wiele lat marginalizowani — zmiany przepiséw procedur sadowych stopniowo
usuwaty ich ze sktadéw orzekajacych. 0 ich udziale w orzekaniu po prostu zapominalismy.
Najwyzszy czas, zeby to zmienic.

0d potowy 2024 r. Ministerstwo Sprawiedliwosci prowadzi dziatania nad przywréceniem tawnikom
naleznego miejsca w polskim sadownictwie. Robimy to w $cistej wspétpracy ze Srodowiskiem
tawniczym, sedziowskim oraz lokalnym. Stuchamy postulatéw tawnikow, dyskutujemy z sedziami,
przypominamy samorzadowcom o randze dokonywanych przez nich wybordw fawnikéw. Budujemy
otwarty wymiar sprawiedliwosci, osadzony takze w lokalnej spotecznosci.

Jednym z postulatéw tawnikéw byto przygotowanie materiatéw szkoleniowych, ale tez informacji
0 tym, czym sie zajmuja w sadach. W spoteczeristwie Swiadomos¢ uprawnien fawnikéw jest bardzo
niska.

Dotychczasowy brak przystepnej publikacji o roli i znaczeniu fawnikéw wypetniamy naszym
poradnikiem. Autorzy to osoby na co dziert wymierzajace sprawiedliwos¢, dzielace sie swoimi
unikalnymi doswiadczeniami. Napisane przez zawodowych sedzidw rozdziaty sq autentyczne,
szczere i petne osobistych doswiadczen. Swoimi opowiesciami z orzekania dzielg sie rdwniez
tawnicy. Zachecam do zapoznania sie z ich historiami, ktére by¢ moze zainspiruja Czytelnikow
do zainteresowania sie ta funkgja.

Nie ma otwartego wymiaru sprawiedliwosci bez udziatu w nim obywateli. tawnicy — obywatele
wymierzajacy sprawiedliwos¢ — s znakomitymi ambasadorami i ttumaczami sposobu
funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci.

W poradniku przyjelismy jednolita, bez wzgledu na pte¢, forme tawnik. Wynika ona z przepiséw
ustawy.

Zapraszam do lektury!

Jarostaw Gwizdak —
Petnomocnik Ministra

Sprawiedliwosci do spraw
otwartego wymiaru
sprawiedliwosci




Na poczatek:

10 PRZYKAZAN DOBREGO tAWNIKA

1 Stuchaj uwaznie - zar6wno sedziego, innych fawnikéw, jak i stron procesu. Kazdy gtos jest
wazny. Kazda sprawa sadowa dotyczy prawdziwych ludzi i ich problemdéw. Badz w petni obecny
i skoncentrowany na tym, co méwia strony, swiadkowie i biegli.

2 Badz bezstronny - nie pozwdl, aby osobiste przekonania, sympatia, emocje czy uprzedzenia
wptywaty na Twoja ocene. Sprawiedliwos¢ wymaga obiektywizmu.

3 Zachowuj asertywnosc — nie ulegaj naciskom, wptywom czy sugestiom innych cztonkdw
sktadu orzekajacego, pozostajac wiernym swojemu sumieniu i ocenie sytuacji. Pamigtaj, ze
asertywnos¢ oznacza réwniez umiejetnos¢ wyrazania swoich opinii w sposéb szanujacy innych
cztonkéw sktadu orzekajacego.

4 Zachowaj poufnosc - szanuj tajemnice narady oraz informacje, ktdre poznajesz podczas
procesu. 53 one objete tajemnicg sadowa. Nigdy ich nie ujawniaj ani nie omawiaj poza salg rozpraw.

5 Kieruj sie zdrowym rozsadkiem — uwzgledniajac ludzkie aspekty sprawy, jednoczesnie
pozostajac wiernym zasadom prawa. Twoja rola polega na wnoszeniu perspektywy zwyktego
ztowieka. Ufaj swojemu osadowi, ale zawsze opieraj sie na faktach i dowodach.

6 Dbaj o swoja wiedze - rozwijaj si, uczestniczac w szkoleniach, nieustannie poszerzaj swoje
kompetencje i znajomo$¢ prawa, aby by¢ skutecznym i sSwiadomym tawnikiem.

7 Badz punktualny i solidnie przygotowany - pojawiaj sie na czas, doktadnie
zapoznawaj sie z aktami sprawy i dbaj o to, bys byt zawsze gotowy do podjecia decyzji. Zadawaj
pytania, gdy co$ jest niejasne.

8 Wspotpracuj z innymi i unikaj konfliktow interesow - buduj atmosfere
wzajemnego szacunku i otwarto$ci w sktadzie orzekajacym. Jesli masz jakikolwiek zwigzek
z osobami lub sprawa, poinformuj o tym sedziego i, jesli to konieczne, wycofaj sie z uczestnictwa
w sprawie. Transparentnos¢ w takich sytuacjach wzmacnia zaufanie do wymiaru sprawiedliwosci.

9 Utrzymuj najwyzsze standardy etyczne —Twoje postepowanie w i poza sadem powinno
by¢ wzorem uczciwosci, odpowiedzialnosci i integralnosci.

10 Pamietaj o misji tawnika — Twoim zadaniem jest wnosi¢ gtos spoteczeristwa do wymiaru
sprawiedliwosci. Wypetniaj swoja funkcje z duma, oddaniem i swiadomoscia odpowiedzialnosci.

Opracowat: Adam Ztomanczuk



Najwazniejsze informacje:

- tawnikiem mozesz zostac, jesli skonczyte$ 30 lat
i nie skonczytes 70 w chwili wyboru,

- tawnik jest w orzekaniu réwny sedziemu, ale nie moze
przewodniczyc rozprawie,

- tawnik otrzymuje rekompensate za udziat w rozprawach,

- jako tawnik mozesz orzekac w sprawach karnych, rodzinnych
i pracowniczych,

- tawnikéw wybiera rada wtasciwej gminy, na podstawie zgtoszen
prezesow sadow, organizacji spotecznych lub grupy co najmniej
50 obywateli,

- kadencja tawnika trwa cztery lata,
- bycie fawnikiem to,,sport zespotowy” — sad podejmuje
kolegialnie decyzje, orzeka po naradzie.

Reszty dowiesz sie z naszego poradnika




KIM JEST tAWNIK | DLACZEGO
SPOTKAMY GO W SADZIE?
JAK ZOSTAC LAWNIKIEM?

Tylko w czterech krajach Unii Europejskiej w sadach orzekaja wytgcznie
sedziowie zawodowi'.
Obecnosc i udziat sedziow niezawodowych w sktadach orzekajacych jest

uznawane za najbardziej wiaczajaca i bezposrednia forme udziatu spoteczeristwa
w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci2. Tworcg idei powierzenia obywatelom
prawa do sadzenia byt Arystoteles. Pisat:,,pojecia obywatela w istotnej jego tresci
nic bezwzglednie trafniej nie okresla niz prawo udziatu w sadach i rzadzie™.

W czasach nowozytnych powierzanie w réznej formie obywatelom uprawnien orzeczniczych
uzasadniano przede wszystkim koniecznoscia wprowadzenia mechanizméw kontroli sedziow
zawodowych, podporzadkowanych parstwu®. Réwniez w pdzniejszych okresach oraz wspétczesnie
powodem wprowadzania czy przywracania 0s6b bez prawniczego wyksztatcenia do sktadow
orzekajacych w wielu panstwach byty zte oceny wymiaru sprawiedliwosci. Z kolei odchodzenie

od ustrojow demokratycznych, takze w strong autorytaryzmow, zazwyczaj wigzato sie ze zmianami
prawa, ktdrych skutkiem byto usuniecie obywateli z sadow.

Role, jaka w wymiarze sprawiedliwosci odgrywajq przedstawiciele lokalnej spotecznosci
podkreslono w Europejskiej Karcie Sedziéw Niezawodowych (European Charter of Lay Judges)
opracowanej przez Europejska Sie¢ Stowarzyszen Sedziow Niezawodowych (European Network of
Association of Lay Judges) przy wsparciu Komisji Europejskiej. Zostata ona podpisana w Berlinie

w 2012 r. podczas pierwszych obchodéw Europejskiego Dnia Sedziow Niezawodowych, ustalonego
na 11 maja przez organizacje z 14 krajéw’. Jak podkreslono w tresci aktu,,prawo obywateli

' Dotyczy to Holandii, Rumunii, Litwy oraz totwy. S. Machura, S. Kutnjak Ivkovic, V.P. Hans, Recent Developments about Lay Judges in
the European Union, Laikos 2024, 1(2) s. 1, https://www.laikos.eu/abhandlungen/2493-recentdevelopments-about-lay-judges-in-
the-european-union/ (dostep 29.01.2025).

M. Malsch, Democracy in the Courts. Lay Participation in European Criminal Justice Systems, New York 2016, s. 30.
3 Arystoteles, Polityka, w przektadzie L. Piotrowicza, w: Dzieta Wszystkie, t. VI, Warszawa 2001, s. 77.

“T. Ronnau, Lay Judges in the German Criminal Justice System: A Critical Review, s. 201, waseda.repo.nii.ac.jp/action/
HomuKenkyuRonso_2_Ronnau_article (dostep 20.01.2018).

5Tres¢ European Charter of Lay Judges oraz informacje o jej podpisaniu podaje za: Furopean Day of Lay Judges. Documentary of
the elaboration of the European Charter of Lay Judges, s. 3—15, https://www.parijus.eu/assets/pdf/ENAL)/About%20ENALJ_
History_2012.pdf (dostep 29.01.2025).



do wymierzania sprawiedliwosci pomaga wzmacnia¢ wiarygodnos¢ i zrozumiatos¢ procedur
oraz wydanych wyrokdw, a tym samym zwieksza zaufanie do systemu prawnego. Sedziowie
niezawodowi wnoszg do wymiaru sprawiedliwosci cenne szerokie doswiadczenie Zyciowe oraz
znajomos¢ natury ludzkiej. Oznacza to takze zwigkszenie efektywnosci wymiaru sprawiedliwosci
oraz poziomu akceptadji dla rozstrzygniec”.

Istotng korzyscia, ktdra wnosza obywatele do sadéw jest réwniez brak ich powigzan
organizacyjnych z sadownictwem, a takze z innymi profesjonalnymi uczestnikami proceséw oraz
brak wptywu na ich przysztg $ciezke zawodowa tego, w jaki sposéb zostang rozpoznane sprawy. Ich
Swieze spojrzenie na kazdg ze spraw zmniejsza ryzyko rutynowego orzekania. Istotng wartoscia,
ktora moga wnie$¢ sedziowie niezawodowi do wymiaru sprawiedliwosci, jest takze posiadane przez
nich wyksztafcenie czy tez doswiadczenie zawodowe w réznych dziedzinach. Podkre$lono to takze
w Europejskiej Karcie Sedziéw Niezawodowych, wskazujac, ze sedziowie posiadajacy specjalistyczng
wiedze w dziedzinach takich jak handel, technologia, ekonomia, medycyna i edukacja podnosza
jakos¢ wymiaru sprawiedliwosci w szczegéInych przypadkach.

Najlepszym dowodem na docenianie roli sedziow niezawodowych jest fakt, iz aktualnie w dwdch
trzecich ogélnej liczby krajéw na catym $wiecie biora oni udziat w rozstrzyganiu przez sady
indywidualnych spraw®. Na poziomie Unii Europejskiej jedynie w czterech panistwach orzekanie
w sprawach cywilnych i karnych powierzono wytacznie sedziom profesjonalnym’.

Jak wyglada udziat obywateli w sadzeniu w réznych krajach?

Udziat sedziéw niezawodowych w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci moze przybrac jedng
z trzech podstawowych form.

Za najstarszy nowozytny model udziatu, a zarazem cieszacy sie najwiekszym
zainteresowaniem w literaturze oraz filmie (a co za tym idzie takze

w powszechnej Swiadomosci) uznaje sie klasyczny sad przysiegtych.
Zaktada on funkcjonowanie dwdch odrebnych ciat oraz rozdzielenie funkgji

orzeczniczych pomiedzy grupe obywateli losowo wybranych z list wyborczych
do rozpoznania jednej, konkretnej sprawy, tj. ,sedziow faktu” i profesjonalnego
,sedziego prawa”.

¢S. Kutnjak Ivkovic, VL.P. Hans, A Worldwide Perspective on Lay Participation, Cambridge University Press, 2021, s. 323.

7 Dotyczy to Holandii, Rumunii, Litwy oraz totwy. S. Machura, S. Kutnjak Ivkovic, V.P. Hans, Recent Developments about Lay Judges in
the European Union, Laikos 2024, 1(2) s. 1, https://www.laikos.eu/abhandlungen/2493-recentdevelopments-about-lay-judges-in-
the-european-union/ (dostep 29.01.2025).



W klasycznej postaci tawa przysiegtych sktada sie z 12 0s6b —, Dwunastu gniewnych ludzi’, w czym
upatruje sie inspiracji liczbg apostotow. Istotnymi cechami wyrézniajacymi ten typ partycypacji sedziow
niezawodowych jest przekazanie przysiegtym na zasadzie wytacznosci wydania werdyktu na podstawie
dowoddw przeprowadzonych podczas rozprawy. Gwarancja zapewniajacg te samodzielnos¢ jest zakaz
obecnosci sedziego zawodowego podczas narady przysiegtych. Aktualnie te forme udziatu obywateli — poza
Anglia, Walia, Szkocja oraz Irlandia — zachowano w paistwach, gdzie obowigzywato prawo brytyjskie.
W innych krajach europejskich (jak np. we Francji, Woszech czy Hiszpanii) pomimo utrzymania terminu
Aawa przysiegtych” stopniowo wprowadzano zmiany w zakresie kompetencji obywateli i sedziego czy
sedziow profesjonalnych, co zazwyczaj wigzato sie z ograniczaniem samodzielnosci 0s6b petniacych

te funkcje. Utrzymano jednak zasade, ze sad ten orzeka w sprawach o najpowazniejsze przestepstwa,
aw niektérych systemach ponadto w przypadkach przestepstw politycznych.

Kim sa sedziowie pokoju?

Szersze uprawnienia orzecznicze przyznano sedziom niezawodowym, gdy orzekaja oni jako sedziowie
pokoju. W prawie anglo-walijskim, w ktérym instytucja ta ma ponad 660-letnig tradycje, s3 nimi Justices of
the Peace. To oni, zazwyczaj w trzyosobowych sktadach, samodzielnie ustalaj stan faktyczny, tj. w sprawach
dotyczacych mniej powaznych przestepstw (tj. drogowych, przeciwko mieniu, ale takze o podpalenie czy
oszustwa) rozstrzygaja o winie oskarzonego oraz wymierzaja kare. Ponadto powierza sig im orzekanie

w sprawach rodzinnych oraz drobniejszych sprawach cywilnych, np. w egzekucji podatkdw czy innych
zobowiazan finansowych. W zakresie kwestii prawnych s3 oni wspomagani przez osoby posiadajace

w tym zakresie wyksztatcenie i doswiadczenie praktyczne. Poza Anglig i Walia system ten utrzymano
jedynie w Szkocji. W innych parstwach, takze poza Europa, obserwuje sie tendencje odchodzenia

od niezawodowego sadownictwa pokoju i wprowadzanie wymagania od 0sob, ktérym powierza sie
petnienie tej funkgji, wyksztatcenia prawniczego.

Co to jest sad mieszany?

Cechg wyrdzniajaca trzeci z modeli, tj. sad mieszany, jest to, ze sedziowie niezawodowi ,staja sie
cztonkami sadu”® i podczas wspélnych narad z profesjonalnymi sedziami wspétdecyduja o rozstrzygnieciu,
tj. w orzekaniu zardwno o winie, jak i w kwestii kary, a takze w niektdrych sprawach z zakresu prawa
rodzinnego, cywilnych czy pracowniczych. W przeciwienistwie do sadu przysiegtych liczba sedziéw
niezawodowych w tym modelu przekracza liczbe profesjonalnych nie wiecej niz o jednego. Kolejng

cecha odrézniajaca te forme sadownictwa od sadéw przysiegtych jest to, iz obywatele petnigcy funkcje
orzecznicze sa wyznaczani na okreslony czas, w ramach ktérego moga orzeka¢ w wielu sprawach. W czesci
panstw do orzekania w ztozonych sprawach, np. dotyczacych prawa morskiego, rolnego, handlowego czy
antymonopolowego, do sktadu orzekajacego powotywane s3 osoby niebedace prawnikami, jednak majace

8).D. Jackson, N.P. Kovalev, Lay Adjudication and Human Rights in Europe, 13 Colum. J. Eur. L 83 20062007, 5. 97.



wyksztatcenie istotne z punktu widzenia rozstrzyganej sprawy (expert lay judges). W Polsce dotyczy to izb
morskich, w ktorych od tawnikéw wymaga sie wysokich kwalifikacji zawodowych i praktyki w zakresie
zagadnien wystepujacych w sprawach rozpoznawanych przez izby morskie®. Funkcje te petnia inzynierowie,
mechanicy, kapitanowie zeglugi morskiej czy nawigatorzy morscy™.

Jak to byto w Polsce?

W Polsce w rdznych okresach historycznych wystepowaty wszystkie trzy modele udziatu sedziéw
niezawodowych. Konstytucja z 1921 r. powierzata sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci sedziom pokoju,
ktorych z requty wybierata ludnos¢, oraz sadom przysiegtych. Do wiasciwosci tych ostatnich nalezato
orzekanie w sprawach o zbrodnie,zagrozonych ciezszemi karami” oraz o przestepstwach politycznych.
Wezesniej ten model udziatu sedziéw niezawodowych wprowadzono na mocy przepisow obowiazujacych
w zaborze austriackim, pruskim, a takze na Ziemiach Wschodnich™. Obie te formy udziatu obywateli

w sadach zostaty zniesione na mocy ustawy z dnia 9 kwietnia 1938 ., co byto mozliwe z uwagi na ich
,dekonstytucjonalizacje” przez ustawe zasadnicza z 1935 r.”. Kolejng ustawa zasadnicza, ktdra zawierata
postanowienia dotyczace sedziow niezawodowych, byta Konstytucja Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
uchwalona przez sejm ustawodawczy w dniu 22 lipca 1952 r. Zgodnie z trescig art. 49:,Rozpoznawanie

i rozstrzyganie spraw w sadach odbywa sie z udziatem fawnikéw ludowych z wyjatkiem przypadkéw
okreslonych w ustawie”.

Obecnie obowiazujaca polska konstytucja nie precyzuje, jaka forme ma przybra¢

udziat sedziow niezawodowych, stanowiac w art. 182: ,Udziat obywateli
w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci okresla ustawa""*.

W Swietle tego przepisu dopuszczalne jest nawet przywrdcenie sadownictwa przysiegtych, chociaz sad

mieszany ma ugruntowang historie. Pomimo lakonicznej tresci powyzszego przepisu, zgodnie z wyrokiem
Trybunatu Konstytucyjnego ze wzgledu na tres¢ art. 182 nie jest jednak mozliwe ani catkowite wytaczenie
obywateli z sktadow orzekajacych, ani takie zawezenie, by ich udziat miat charakter jedynie symboliczny®™.

Ustawa, ktdra przesadza o tym, jaki model ma przyjac obecnie udziat sedziéw niezawodowych, jest Prawo
0 ustroju powszechnych, stanowiac:, W sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci obywatele biorg udziat

? Art. 12 ustawy z dnia 1 grudnia 1961 r. 0 izbach morskich (t.j. Dz.U. 22020 r. poz. 159).

1% Dane uzyskane podczas badar przeprowadzonych na potrzeby pracy: K. Girdwoyn, Udziat sedziow niezawodowych w rozstrzyganiu spraw
karnych. Perspektywa prawnoporéwnawcza, Warszawa 2021, s. 415-416.

M. Materniak-Pawtowska, Z dziejow sqddw przysieglych na ziemiach polskich w XIX wieku, ,Czasopismo Prawno-Historyczne” 2014, t. LXVI, 2.1,
s. 121,

12 Ustawa z dnia 9 kwietnia 1938 1. o zniesieniu instytucji sadow przysiegtych i sedziow pokoju (Dz.U. z 1938 . nr 24, poz. 213).

13 S. Waltos, tawnik — czy piqte koto u wozu? w: Funkcje procesu karnego. Ksiega jubileuszowa Profesora Janusza Tylmana, red. T. Grzegorczyk,
Warszawa 2011, s. 526.

" Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 2 1997 r. nr 78, poz. 483 z pézn. zm.).
5 Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z 29 listopada 2005 r., P 16/04. OTK-A 2005, nr 10, poz. 119.



przez uczestnictwo tawnikdw w rozpoznawaniu spraw przed sadami w pierwszej instangji, chyba ze ustawy
stanowig inaczej"'®.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami w sprawach karnych dotyczy to wytacznie spraw o zbrodnie, ktdre

rozpoznajq sady okregowe. Podstawowym sktadem w tych sprawach jest jeden sedzia i dwdch tawnikow,
natomiast jezeli przestepstwo jest zagrozone karg dozywotniego pozbawienia wolnosci — dwdch sedziéw
zawodowych i trzech tawnikow. Szersza kategorie spraw, w ktérych orzekaja tawnicy, przewiduje Kodeks

postepowania cywilnego (dalej k.p.c.). Poza sprawami z zakresu prawa rodzinnego s to sprawy z zakresu
prawa pracy.

Czy polski tawnik jest rowny sedziemu?

Prawo o ustroju sadodw powszechnych jest ponadto szczegdlnie istotne z uwagi na okreslenie pozycji
tawnikow, gdyz stanowi, iz przy rozstrzyganiu spraw maja oni réwne prawa z sedziami i asesorami
sadowymi (chociaz sedzia niezawodowy nie moze przewodniczy¢ rozprawie i naradzie ani tez wykonywac
czynnosci sedziego poza rozprawa)". Osoby petniace te funkcje zasiadaja za stotem sedziowskim, a ich
strojem urzedowym jest toga. Poniewaz tawnik nigdy nie przewodniczy rozprawie, nie moze nosic
sedziowskiego taricucha.

Konsekwencja zréwnania pozycji tawnikéw z profesjonalnymi cztonkami sktadu orzekajacego jest zapis, ze
tawnicy — tak samo jak sedziowie — s3 niezawisli w zakresie orzekania i podlegaja tylko Konstytugji oraz
ustawom'®. Oznacza to, ze przy orzekaniu powinni sig kierowac wytacznie przepisami prawa oraz wtasnym
sumieniem, by¢ bezstronnymi w stosunku do uczestnikow postepowania, niezaleznymi wobec organéw
(instytucji) pozasadowych oraz samodzielnymi wobec wtadz i innych organéw sadowych. Dodatkowo

jest to niezawistos¢ wewnetrzna oraz niezalezno$¢ od wptywu czynnikéw politycznych, zwhaszcza

partii politycznych®. tawnicy, na tej samej zasadzie co sedziowie zawodowi, podlegaja wytaczeniu

Z rozpoznania sprawy, np. gdy s rodzinnie powiazani z jedng ze stron postepowania, zetkneli sie wczesniej
ze sprawg albo gdy istnieje inna okolicznos¢ tego rodzaju, ze mogtaby wywotac uzasadniong watpliwos¢
co do bezstronnosci sedziego czy tawnika w danej sprawie.

1 Art. 4§ 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadow powszechnych (t.j. Dz.U. z 2024 ., poz. 334 z pé2i. zm.); dalej jako p.u.s.p.
VArt.48§2iart. 169§ 2 p.u.s.p.

'8 Nalezy zaznaczy¢, ze w przypadku sedziéw zawodowych norma ta zostata wyrazona w Konstytugji, stanowiacej, iz sedziowie w sprawowaniu
swojego urzedu s3 niezawisli i podlegaja tylko Konstytucji oraz ustawom (art. 178 ust. 1), podczas gdy niezawistos¢ tawnikow wynika z art. 169
§1p.us.p.

¥ Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24 czerwca 1998 ., K 3/98.



tawnik jest zatem rowny sedziemu. Co to w praktyce oznacza?

Przyznanie tawnikom pozycji rownej z sedziami profesjonalnymi przy
rozpoznawaniu spraw oznacza, ze osoby petniace te funkcje w czasie rozprawy
maja prawo zadawac pytania przestuchiwanym stronom, oskarzonym, swiadkom
oraz biegtym. Warto jednak zaznaczy¢, ze przewodniczacy sktadu orzekajacego

moze uchyli¢ pytanie, np. gdy sugeruje ono osobie przestuchiwanej tres¢
odpowiedzi lub w razie uznania go za niestosowne lub nieistotne. Osoby petniace
te funkcje maja takze rowny z sedziami profesjonalnymi gtos podczas narady

i gtosowania nad wyrokiem czy postanowieniem sadu, a zatem taki sam wptyw
na jego tresc. Stad tez istotne jest, aby tawnik zapoznat sie z aktami sprawy.

Z uwagi na to, ze orzeczenia zapadaja wiekszoscig gtoséw i biorac pod uwage, ze w sktadach orzekajacych
przewage liczebng maja tawnicy, moga oni przegtosowac sedziego czy sedziéw zawodowych.
Przewodniczacy sktadu orzekajacego, po przeprowadzeniu narady zbiera gtosy, przy czym zaczyna

od najmtodszego z tawnikdw, a nastepnie wedtug ich wieku, a dopiero potem od sedziéw profesjonalnych.
Podkreslenia wymaga to, ze narada sedziowska jest objeta tajemnica, aby zagwarantowac cztonkom
sktadu orzekajacego swobode wypowiadania sie i gtosowania. Kazdy z jego cztonkdw, ktéry nie zgadza sie
z wyrokiem, moze zgtosic zdanie odrgbne. W sprawach karnych fawnicy — w przeciwiefistwie do sedziow —
zostali zwolnieni z obowiazku uzasadniania swojego votum separatum. Ponadto tawnik sporzadzajacy takie
uzasadnienie moze liczy¢ na pomoc sedziego profesjonalnego, ktérego — w razie potrzeby do — tego celu
wyznacza przewodniczacy wydziatu.

Roznice w pozycji tawnikow w zaleznosci od rodzaju spraw

Rdznice w pozycji fawnikéw w sprawach karnych oraz rodzinnych i z zakresu prawa pracy stanowi

reqgufa dotyczaca niezmiennosci sktadow orzekajacych. W tej pierwszej kategorii spraw od jej poczatku

do ogtoszenia wyroku musza w niej uczestniczyc ci sami sedziowie oraz fawnicy i musza by¢ obecni
podczas kazdej rozprawy. W sprawach cywilnych sktad sadu — co dotyczy zaréwno sedzidw jak i tawnikéw
— moze ulega¢ zmianom, jednak wyrok moze by¢ wydany tylko przez te same osoby, ktdre uczestniczyty
w rozprawie bezposrednio poprzedzajaca wydanie wyroku.

Jak wybierani sa fawnicy? Kto moze zosta¢ tawnikiem?

Wybdr tawnikéw nalezy do zadari rad gmin i odbywa sie w gtosowaniu tajnym. Powinien by¢
przeprowadzony najpdzniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktorym uptywa kadencja oséb
dotychczas petnigcych te funkcje®.

2 Art. 160§ 1iart. 163 § 1 p.u.s.p. Obecna kadencja fawnikéw potrwa do korica 2027 r., ale dos¢ czesto odbywaja sie wybory uzupetniajace fawnikow.



tawnikiem moze zostac osoba spetniajaca tacznie wymienione nizej warunki®'.

@ Posiadanie polskiego obywatelstwa oraz korzystanie z petni praw cywilnych i obywatelskich.

@ Nieskazitelny charakter. Warunek ten jest tozsamy z tym, ktdry jest stawiany sedziom profesjonalnym.
Poza uczciwoscia, pracowitoscia i sumiennoscig osoba taka powinna charakteryzowac sie:
zrdwnowazeniem, odwaga, samokrytycyzmem, otwartoscig intelektualna, wewnetrznym poczuciem
niezaleznosci, umiejetnoscig dyskursywnego rozumowania oraz sktonnoscia do rozumnego
kompromisu®. Z pewnoscia przeszkoda do wyboru osoby na funkgje tawnika jest jej wezesniejsza
karalnos¢. Stad tez do karty zgtoszenia kandydata na fawnika nalezy dotaczy¢ informacje z Krajowego
Rejestru Karnego dotyczaca kandydata oraz jego oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko
niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Ponadto o kandydatach na tawnikéw rada gminy wtasciwa do dokonania wyboru zasiega informacji
od komendanta wojewddzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji, ktorzy udostepniaja
ewentualne dane zawarte w policyjnych systemach informatycznych, dotyczace informacji o skazaniu
za wykroczenia drogowe z centralnej ewidencji kierowcéw czy tez informacje o wykroczeniach
przeciwko mieniu, gromadzone w policyjnym ,rejestrze wykroczer”. Ponadto do karty zgtoszenia
kandydata na tawnika musi by¢ dofaczone oswiadczenie, ze osoba ta nie jest lub nie byta pozbawiona
wiadzy rodzicielskiej, a takze ze wtadza ta nie zostata wobec niej ograniczona ani zawieszona.

@ Wiek w dniu wyboréw 3070 lat.

@ Stan zdrowia, ktdry pozwoli tawnikowi na petnienie obowiazkéw. Stad tez osoba kandydujaca
na to stanowisko musi przedstawic (uzyskane na wiasny koszt) zaswiadczenie lekarskie wystawione
przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, stwierdzajace brak przeciwwskazan do wykonywania
funkgji tawnika.

@ Posiadanie co najmniej wyksztatcenia sredniego lub sredniego branzowego. Dodatkowo od fawnikow
orzekajacych w sprawach z zakresu prawa pracy wymaga sie szczegdlnej znajomosci spraw
pracowniczych.

@ /amieszkiwanie, zatrudnienie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w miejscu kandydowania
od co najmniej roku.

Poza wyborem o0s6b na funkcje tawnikow do kompetencji rady gminy nalezy takze stwierdzenie
obligatoryjnego wygasniecia mandatu osoby petnigcej te funkcje. Ma to miejsce w przypadku zrzeczenia
sie mandatu, a takze prawomocnego skazania za przestepstwo badz wykroczenie, w tym réwniez

za przestepstwo lub wykroczenie skarbowe. Oznacza to, ze w przypadku wykroczen, np. drogowych, skutku
takiego nie bedzie rodzic ukaranie sprawcy wykroczenia mandatem karnym.

ZTArt. 158§ 1p.u.s.p.
25, Dabrowski, A. tazarska w: Prawo o ustroju sqdow powszechnych. Komentarz, red. A. Gorski, Warszawa 2013, s. 281.



Kto nie moze by¢ tawnikiem?

Niedopuszczalny jest wybdr na funkcje fawnika oséb
wykonujacych zawody zwiazane z szeroko rozumianym
wymiarem sprawiedliwosci, tj.

@ zatrudnionych w sadach oraz w prokuraturze;
poza sedziami i prokuratorami bedzie to dotyczy¢
referendarzy sadowych, asystentéw sedziéw
i prokuratordw oraz innych pracownikéw;

@ wchodzacych w sktad organdw, od ktdrych orzeczenia
mozna zadac skierowania sprawy na droge
postepowania sadowego, np. cztonkéw samorzadowego
kolegium odwotawczego czy sadéw oraz komisji
dyscyplinarnych;

@ adwokatoéw, radcow prawnych oraz aplikantéw tych
zawodow;

@ funkcjonariuszy Policji oraz innych 0sdb zajmujacych
stanowiska zwigzane ze Sciganiem przestepstw
i wykroczen, a takze funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej.

Z mozliwosci bycia tawnikiem sa takZe wytaczeni duchowni, radni gminy, powiatu i wojewddztwa, a takze
w odniesieniu do sadow powszechnych — zotnierze w czynnej stuzbie wojskowej*.

Czy mozna samodzielnie zgtosi¢ swoja kandydature na tawnika?

Obowiazujace przepisy nie pozwalaja osobom chetnym do petnienia tej funkgji na samodzielne zgtoszenie
swojej kandydatury*. Uprawnienie takie majq natomiast: prezesi wtasciwych sadéw, stowarzyszenia,
inne organizacje spoteczne i zawodowe (z wyjatkiem partii politycznych) oraz co najmniej piecdziesieciu
obywateli majacych czynne prawo wyborcze, zamieszkujacych stale na terenie gminy dokonujacej
wyboru®. Zgtoszenie kandydata na fawnika wymaga, rzecz jasna, zgody zainteresowanego, co musi
potwierdzi¢ wiasnorecznym podpisem na karcie zgtoszenia kandydata na fawnika. Podpis jest dodatkowo
potwierdzeniem prawdziwosci informacji zawartych w dokumencie, w ktdrym — poza danymi osobowymi
i kontaktowymi kandydata powinny sie znalez¢ informacje o jego wyksztatceniu, statusie i wykonywanym
zawodzie.

ZArt. 15981 p.us.p.

2 Karta zgtoszenia kandydata na fawnika jest dostepna na stronie Ministerstwa Sprawiedliwosci: https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/
formularz-dotyczac-zglaszania-kandydatow-na-lawnikow. Obecnie trwaja prace nad jej uproszczeniem.

5 Art. 162 p.u.s.p.



Sprawdzenie, czy kandydaci spetniaja warunki uprawniajace do petnienia funkji tawnika, nalezy do zadan
zespotu powotanego przez rade gminy, ktdry nastepnie przedstawia jej swoja opinie o zgtoszonych
kandydatach. Po przeprowadzeniu wybordw, zawiadomienie o wyborze wrecza wybranym osobom prezes
wtasciwego sadu rejonowego lub okregowego, a nastepnie odbiera od nich slubowanie. Jego ztozenie jest
warunkiem wpisania na liste tawnikéw, ktorzy moga by¢ wyznaczani do sktadéw orzekajacych w danym
sadzie, oraz wydania legitymacji.

Dodatkowo w formularzu powinny by¢ przedstawione motywy kandydowania
na te funkcje, informacje dotyczace ewentualnego wczesniejszego jej petnienia
czy doswiadczenie w pracy spotecznej (np. cztonkostwo w organizacjach
spotecznych). W karcie zgtoszenia nalezy ponadto wskaza¢ sad, do orzekania

w ktorym proponowany jest kandydat. Warto bowiem zaznaczyg, ze nie mozna
petni¢ funkgji tawnika jednoczesnie w wiecej niz jednym sadzie. Jezeli kandydat
jest proponowany do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy, dokument
powinien zawierac zwiezte uzasadnienie potwierdzajace szczegdlna znajomos¢
spraw pracowniczych®.

Kadencja tawnikow trwa cztery lata kalendarzowe i nastepujace po roku, w ktérym dokonano wyboru,
jednak obowiazujace przepisy przewiduja, ze po uptywie kadencji osoba petnigca te funkcje moze brac
tawnicy moga by¢ wyznaczani do spraw do dwunastu dni w ciggu roku, chyba Ze prezes sadu zwiekszy
liczbe dni dla poszczegdinych oséb. Moze to jednak miec miejsce z waznych przyczyn, szczegdlnie z uwagi
na koniecznos¢ zakoriczenia rozprawy z udziatem konkretnego tawnika. Ponadto zadaniem prezesa sadu
jest takie ustalenie zasad korzystania z list fawnikéw przez poszczegdlne wydziaty sadu, by zapewnic ich
réwnomierny udziat w czynnosciach?.

Co przystuguje tawnikowi?

tawnikowi z tytutu petnionej funkdji przystuguja wymienione nizej uprawnienia®.

@ Zwolnienie przez pracodawce od pracy na czas wykonywania czynnosci orzeczniczych w sadzie.
Zawiadomienie pracodawcy o terminie rozpraw jest obowigzkiem pracownikow s3du, a osoba petniaca
te funkcje zachowuje prawo do swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa

% Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie sposobu postepowania z dokumentami ztozonymi radom gmin
przy zgtaszaniu kandydatéw na tawnikow oraz wzoru karty zgtoszenia (Dz.U. 2 2024 r. poz. 1474).

7 Art. 163 —art. 165 p.u.s.p.
2BArt. 172 - 174 p.us.p.



do wynagrodzenia. Dotyczy to: Swiadczer wyréwnawczych, odpraw, wypfat z zysku pracodawcy,
Swiadczen odszkodowawczych, deputatow czy nagrdd.

@ Rekompensata pieniezna za czas wykonywania czynnosci w sadzie, tj. za udziat w rozprawie
lub posiedzeniu oraz w naradzie nad wyrokiem, za sporzadzenie uzasadnienia lub uczestnictwo
w posiedzeniu rady tawniczej, jezeli osoba wykonujaca te funkcje zostata do niej wybrana. Jej wysokos¢
zostata ustawowo ustalona na poziomie 2,64% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego
sedziego i aktualnie wynosi okoto 212,21 zt brutto.

@ Ryczatt na pokrycie kosztéw dojazdu do sadu srodkami komunikacji miejskiej w celu wykonywania
czynnosci w sadzie w wysokosci 0,25% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego,
0 ktdrej mowa w art. 91§ 1c (obecnie to kwota 20,10 zt).

@ Diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclegu dla fawnikéw zamieszkujacych poza siedziba sadu
(wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziéw).

Konsekwencja zrownania pozycji tawnikow z sedziami profesjonalnymi
jest przyznanie im rowniez szczegdlnej ochrony — jako funkcjonariuszom
publicznym?. Obowiazujace przepisy, w tym Kodeksu karnego, przyznaja im

dodatkowa ochrone, przyktadowo wprowadzajac odrebne typy przestepstw,
np. czynnej napasci na fawnika, czy przewidujac wyzsze ustawowe zagrozenie
kara, np. za naruszenie nietykalnosci cielesnej osoby petniacej te funkcje®.

tawnicy, tak samo jak sedziowie, jezeli wymaga tego sprawa, w ktdrej orzekaja, maja dostep (w kancelarii
tajnej) do informagji niejawnych, a wiec opatrzonych klauzulami,tajne’, ,$cisle tajne’, , poufne”
i,zastrzezone’, bez koniecznosci przeprowadzenia postepowania sprawdzajacego przewidzianego

w ustawie®'. Niezaleznie od rodzaju sprawy osoby petniace funkcje tawnika s3 zobowiazane do zachowania
w tajemnicy informagji o sprawie, o ktorej uzyskali wiedze poza jawna rozprawa. Obowiazek ten trwa takze

po wygasnieciu mandatu.

Czy tawnika mozna odwota¢?

Rada gminy, ktéra dokonata wyboru tawnika, moze odwotac go z tej funkgji na wniosek prezesa wtasciwego

sadu.

@ Jezelijest on niezdolny do wykonywania obowigzkéw (np. z powoddw zdrowotnych). Jezeli przeszkoda
ta ma charakter trwaty, osoba petniaca te funkcje powinna poinformowac o tym prezesa sadu, a nawet
rozwazyc ztozenie rezygnacji.

% Art. 115§ 13 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 17) — dalej jako k.k.
*Por.art. 148§ 3, art. 222, art. 223, art. 224 § 2, art. 226 § 1 k k.
TArt. 169§ 3 wzw. zart. 85 § 4 p.u.s.p.



@ W razie niewykonywania przez tawnika obowiazkdw. Podstawowym obowiazkiem jest udziat
w rozprawach i posiedzeniach, do ktérych zostat wyznaczony i o terminach ktérych powinien by¢
zawiadamiany z co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem (a tylko wyjatkowo w terminie krotszym).
Jezeli fawnik nie moze stawic sie w sadzie, powinien niezwtocznie zawiadomic o tym prezesa sadu
ze wskazaniem powodow oraz przedstawi¢ dowdd na usprawiedliwienie nieobecnosci. Przewodniczacy
sktadu orzekajacego ma obowiazek zawiadomic prezesa sadu o kazdej sytuacji nieusprawiedliwionej
nieobecnosci tawnika, a dodatkowo moze o tym poinformowac rade tawnicza. Za niewykonanie
obowiazkéw uznaje sie réwniez odmowe podjecia obowiazkow w konkretnej sprawie®.

@ W przypadku zachowania tawnika godzacego w powage sadu. Za takie uznaje sie wszelkie zachowania
w czasie wykonywania obowigzkéw tawnika, ale takze zachowania w zyciu publicznym lub prywatnym,
ktore nie licuja z powaga sadu i tawnika, narazaja sad na utrate autorytetu lub powagi wymaganej przy
sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci®.

Ponadto w czasie trwania kadencji nie powotuje sie tawnika do petnienia obowiazkéw, jezeli ujawnity sie
okolicznosci, ktdre nie pozwalaty na jego wybdr. Moze to by¢ zwigzane z ujawnieniem sie faktu, ze osoba
zostata wybrana na fawnika pomimo niespetniania ustawowych kryteriow. Skutek taki bedzie rodzic takze
wszczecie przeciwko osobie petnigcej te funkcje postepowania karnego, jezeli zarzucono jej popetnienie
przestepstwa sciganego z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe. W takiej sytuacji prokurator
prowadzacy lub nadzorujacy postepowanie ma obowiazek powiadomic prezesa wtasciwego sadu. Ostatnim
z powoddw, dla ktdrych nie powotuje sie fawnika do sktadu orzekajacego jest wszczecie postepowania

0 odwotanie tawnika — do czasu podjecia przez rade gminy uchwaty w tej sprawie*.

Czym jest rada tawnicza?

Kazda z 0s6b wybranych na funkcje tawnika ma mozliwos¢ udziatu w pracach rady fawniczej. Jest to organ
samorzadowy tawnikéw, ktéry obowiazkowo musi by¢ powotany w kazdym z sadéw rejonowych oraz
okregowych i ktéry stanowi reprezentacje 0s6b wybranych do danego sadu. Podczas pierwszego zebrania
tawnikow, zwykle zwotywanego przez prezesa sadu, w ktérym biorg udziat wszystkie osoby, ktore uzyskaty
mandat, wybierani s cztonkowie rady, jej przewodniczacy oraz dwdch zastepcow. Sktad rady ma by¢
reprezentatywny dla wydziatéw sadu i powinien liczy¢ od oSmiu do dwudziestu tawnikéw.

Kolejne posiedzenia rady sq zwotywane przez jej przewodniczacego w razie potrzeby (ale nie rzadziej niz raz
na kwartat), na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw rady oraz na zadanie prezesa sadu.

32 Prawo o ustroju sqdow powszechnych. Komentarz, red. A. Gorski, Warszawa 2013.
#Tamze.
34 Art. 16611 167 p.u.s.p.



Do zadan rady tawniczej nalezy*:

@ reprezentowanie wszystkich fawnikow w sadzie;

@ wspétdziatanie z prezesem sadu w zakresie sporzadzania list tawnikéw do poszczegélnych wydziatéw
sadu, w ustalaniu przez niego terminéw i tematyki narad sedziowsko-tawniczych, w podjeciu dziatan
zmierzajacych do odwotania z funkgji tawnika;

@ podejmowanie dziatan umozliwiajacych podnoszenie poziomu pracy wykonywanej przez tawnikdw,
w tym przedstawianie prezesowi sadu propozycji dotyczacych potrzeb szkoleniowych, np. zakresu
tematycznego i form szkolenia tawnikéw;

@ wydawanie opinii w sprawach przedtozonych przez prezesa sadu;

@ opracowanie projektu requlaminu pracy rady;

@ przekazywanie prezesowi sadu oraz rzecznikowi prasowemu sadu,
na ich proshe, informacji o dziatalnosci fawnikéw.

Dr hab. Katarzyna Girdwoyn
Uniwersytet Warszawski

% Art. 175 p.u.s.p. oraz Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 stycznia 2006 r. w sprawie sposobu wyboru, skfadu i struktury
organizacyjnej, trybu dziatania oraz szczegétowych zadar rady tawniczej (Dz.U. z 2006 1. nr 23, poz. 174).



JESTEM tAWNIKIEM W SPRAWACH
KARNYCH

Jednym z rodzajéw spraw sadowych, w ktorych obok sedziéw orzekaja tawnicy, s3 sprawy karne. Rozstrzyga
sie w nich, czy osoba wskazana w akcie oskarzenia popetnita zarzucone jej przestepstwo. W przypadku
potwierdzenia decyduje sie o jej odpowiedzialnosci karnej, m.in. poprzez wymierzenie kary lub $rodkéw
karnych.

Sprawy karne z udziatem tawnikéw rozpoznawane s na rozprawie. Zasady, requty i przebieg rozprawy
okreslone s w Kodeksie postepowania karnego z dnia 6 czerwca 1997 r. (t.j. Dz.U. 2025 r. poz. 46) — dalej
k.p.k.

W jakich sprawach karnych bede brat udziat?

@ Przed sadem okregowym w sprawach o zbrodnie, np. szpiegostwo, zahdjstwo, zgwatcenie ze
szczegdlnym okrucienstwem, rozhdj z uzyciem niebezpiecznego przedmiotu, spowodowanie ciezkiego
uszczerbku na zdrowiu, przemyt znacznej ilosci narkotykéw.

W takich sprawach sad orzeka w skfadzie jednego sedziego i dwach fawnikow, a w przypadku
przestepstw, za ktére ustawa przewiduje kare dozywotniego pozbawienia wolnosci, sad orzeka w
sktadzie dwoch sedziow i trzech tawnikow?.

@ Przed sadem rejonowym i sadem okregowym w sprawach, w ktérych ze wzgledu na szczegdlng zawitos¢
sprawy lub jej wage sad pierwszej instangji postanowit o jej rozpoznaniu w sktadzie tawniczym. S3 to
sprawy o wystepki, np. kradziez, oszustwo, wypadek komunikacyjny, béjka, pobicie.

W takich sprawach sad orzeka w sktadzie jednego sedziego i dwach tawnikow®’.

Dlaczego moj udziat w tych sprawach jest tak wazny?

Przy rozstrzyganiu spraw karnych, spraw ludzkich, czesto niezwykle dramatycznych, oprocz oceny stricte
prawnej przed sktadem orzekajacym stoi 0sad wartosciujacy, oparty na tym, co na dany temat mowi
kultura, co méwi spoteczeistwo, jakie s3 emocje spoteczne zwigzane z problemem, czyli po prostu to
wszystko, co pozwala nadac sens danej sprawie czy zrozumiec sens danej sytuagji.

Studia prawnicze ani zadne inne konkretne studia gotowej wiedzy dac nie moga. Umiejetnos¢ rozumienia
sensu wydarzen, spraw i probleméw to co$, co wspdtdziela zwykli ludzie. tawnik jest wtasnie po to, zeby
reprezentowat ten punkt widzenia. Reprezentowat nie to, jak dang sytuacje rozumie i definiuje zawodowy

% Art.28§2i4k.pk.
T Art. 2883 k.pk.



prawnik, ale jak definiuje takg sytuacje spoteczeristwo. Sprawy o tak powaznym ciezarze gatunkowych jak
zbrodnie lub zawite sprawy o wystepki rzadko s3 jednoznaczne. Wymagaja spojrzenia z réznych perspektyw,
zrozumienia wielu punktéw widzenia. Stad poglad na sprawe, jaki wnosi fawnik, jest istotny.

Jak zostane wybrany do sktadu orzekajacego w sprawie?

Sprawy sa przydzielane losowo przez system informatyczny — tzw. System Losowego Przydziatu Spraw.
Sedziowie i fawnicy nie majg wptywu na to, do jakiej sprawy zostang przydzieleni. Moze okazac sig, ze
bedziesz orzekat w sprawie o zabéjstwo, skomplikowane oszustwo czy przestepstwa popetniane przez
zorganizowane grupy przestepcze.

Kim jest tawnik dodatkowy?

W sprawach karnych obowigzuje zasada niezmiennosci sktadu orzekajacego. Oznacza, ze orzeczenie sadu
moze by¢ wydane tylko przez ten sktad orzekajacy (tych samych sedziéw i tawnikow), ktéry uczestniczyt
w toku catej rozprawy. Jezeli cztonek sktadu orzekajacego nie moze dalej uczestniczy¢ w rozprawie,

np. z uwagi na stan zdrowia, rozpoczyna sie j3 w nowym sktadzie od poczatku. Niestety w niektorych
przypadkach wiaze sie to z koniecznoscig powtdrzenia wielu czynnosci dowodowych, np. ponownego
przestuchania swiadkéw.

W sprawie, w ktdrej istnieje prawdopodobienstwo, ze bedzie trwac dtuzszy czas, prezes sadu moze zarzadzi¢
przydzielenie do sprawy dodatkowego fawnika. W razie potrzeby mozna przydzieli¢ dwdch tawnikow
dodatkowych wskazujac kolejnos¢, w ktdrej beda oni wstepowac do udziatu w naradzie i gtosowaniu.

tawnik dodatkowy bierze udziat w naradzie i gtosowaniu, jezeli jeden z tawnikéw nie moze uczestniczy¢
W rozprawie.

W trakcie rozprawy tawnik dodatkowy zajmuje miejsce za stotem sedziowskim. Stucha tego, co dzieje sie
na rozprawie, zadaje pytania, aby w razie koniecznosci zastapic tawnika wyznaczonego do sprawy.

Czy moge zostac wytaczony ze sprawy?

tawnik jest z mocy prawa wytaczony od udziatu w sprawie, gdy*:

1) sprawa dotyczy go bezposrednio — po prostu nie mozna orzekac we wiasnej sprawie;

2) jest matzonkiem: strony (oskarzonego, oskarzyciela publicznego lub positkowego), pokrzywdzonego,
obroricy, petnomocnika lub przedstawiciela ustawowego albo pozostaje we wspdlnym pozyciu z jedng
z tych 0s6b;

3) jest krewnym (np. matka/ojcem, babcia/dziadkiem, cérka/synem, wnuczka/wnukiem) lub
powinowatym w linii prostej (np. tesciowa, te$ciem, synowa/zieciem), a w linii bocznej az do stopnia

% Art. 40 k.p.k.



pomiedzy dziecmi rodzenstwa os6b wymienionych w pkt 2 (np. siostra/brat — réwniez przyrodni,
szwagierka/szwagier, siostrzenica/siostrzeniec, bratanica/bratanek), albo jest zwigzany z jedna z tych
0s6b weztem przysposobienia, opieki lub kurateli;

4) bytswiadkiem czynu, o ktdry sprawa sie toczy, albo w tej samej sprawie byt przestuchany w charakterze
Swiadka lub wystepowat jako biegty;

5) bratudziat w sprawie jako prokurator, obrofica, petnomocnik, przedstawiciel ustawowy strony, albo
prowadzit postepowanie przygotowawcze;

6) bratudziat w wydaniu orzeczenia, ktdre zostato uchylone;

7) prowadzit mediagje.

Powody wytaczenia trwaja mimo ustania matzenistwa, wspélnego pozycia, przysposobienia, opieki lub
kurateli.

tawnik ulega tez wytaczeniu ze sprawy, jezeli istnieje okoliczno$¢ tego rodzaju, ze mogtaby wywotac
uzasadniong watpliwosc co do jego bezstronnosci w danej sprawie®. Chodzi o rézne sytuacje rodzace

w konkretnej sprawie uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci sadu (np. dalszy stopier pokrewienstwa
albo powinowactwa, utrzymywanie kontaktéw towarzyskich lub zawodowych ze strong postepowania,
prywatne poglady i przekonania ujawnione publicznie,
orzekanie w innej sprawie na podstawie tego samego Dlatego tak wazne, w przypadku
materiatu dowodowego). pojawienia si¢ watpliwosdi, czy orzekac

w danej sprawie, jest ztozenie pisemnego

Orzekanie w takiej sytuacji stanowi bezwzgledng lub
wzgledna przyczyne odwotawczg i prowadzi lub moze o$wiadczenia o wytaczeniu ze sprawy.
prowadzi¢ do uchylenia zaskarzonego wyroku.

Jak przygotowac sie do rozprawy?

Kazda sprawa po wptynieciu do sadu, a nastepnie do wydziatu karnego, jest rejestrowana pod numerem,
zwanym sygnaturg sprawy. Zaktadane s3 akta. Nadal funkcjonuja w formie papierowe;.

Akta sprawy zawieraja m.in. materiat dowodowy (np. protokoty: wyjasnien podejrzanego, zeznan
Swiadkow, przeszukania, ogledzin rzeczy, miejsca lub 0sdb, opinie biegtych), zebrany przez prokuratora

w toku $ledztwa lub dochodzenia, oraz akt oskarzenia. Moga liczy¢ od jednego do kilkuset toméw, a kazdy
tom akt liczy 200 kart.

Przed rozprawa fawnik ma obowiazek zapoznac sie z aktami sprawy. W tym celu powinien péj$¢
do sekretariatu wydziatu w ustalonym wczesniej terminie. W niektérych sadach tawnicy moga zapoznac sie
z aktami w przeznaczonych do tego pomieszczeniach.

Art. 41k.pk.



Sedzia przewodniczacy sktadu orzekajacego, przed rozpoczeciem rozprawy, réwniez udziela tawnikom
informacji na temat sprawy. Odpowiada na ich pytania. Tumaczy zagadnienia prawne uregulowane
w Kodeksie postepowania karnego, Kodeksie karnym lub innych ustawach.

PRZEBIEG ROZPRAWY KARNEJ
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Sedzia przewodniczacy sktadu orzekajacego kieruje rozprawg i czuwa nad jej prawidtowym przebiegiem,
tak aby zostaty na niej wyjasnione wszystkie istotne okolicznosci sprawy®.

1.

Rozprawa karna rozpoczyna sie od wywotania sprawy. Protokolant zaprasza na sale sadowg uczestniczace
W rozprawie 0soby, a takze publicznos¢. Osoby pozbawione wolnosci doprowadzane s3 przez policje sadowa.

Przebieg rozprawy utrwalany jest przez spisanie protokotu. Protokét sporzadza pracownik sekretariatu.
Przebieg czynnosci moze by¢ utrwalony ponadto za pomocg urzadzenia rejestrujacego obraz lub dZzwiek.
Nalezy o tym poinformowac przed uruchomieniem urzadzenia*'.

Nastepnie przewodniczacy sktadu orzekajacego* sprawdza obecno$¢ wezwanych i zawiadomionych
0s6b. W rozprawie karnej biorg udziat: oskarzyciel publiczny, ktérym najczesciej jest prokurator, oskarzyciel
positkowy, petnomocnik oskarzyciela positkowego, oskarzony oraz jego obrorica. Na rozprawe stawiajq sie
takze: swiadkowie, biegli, specjalisci, ttumacze.

Po sprawdzeniu obecnosci przewodniczacy zarzadza opuszczenie sali rozpraw przez Swiadkow. Biegli
pozostaja na sali, jezeli przewodniczacy nie zarzadzi inaczej. Pokrzywdzony moze wzigc udziat w rozprawie,

“Art. 366 § 1k.p.k.
“UArt. 144 k.pk., art. 147 k.p.k.
“2 Art. 381 k.pk.



jezeli sie stawi, i pozostac na sali, chocby miat sktadac zeznania jako Swiadek. W tym wypadku sad
przestuchuje go w pierwszej kolejnosci®.

Nastepnie sedzia przewodniczacy sktadu orzekajacego pyta obecne strony i ich petnomocnikéw lub
obroficéw czy sktadaja wnioski. Zaczyna od swojej prawej strony — najpierw kieruje pytanie do oskarzyciela
publicznego, nastepnie petnomocnika oskarzyciela positkowego, oskarzyciela positkowego i korczy

na obroricy oraz oskarzonym.

Whioski moga dotyczy¢ m.in.:

@ odroczenia rozprawy na inny termin, bo np. nie stawita sie osoba, ktdrej obecno$¢ wnioskujacy uznaje
za konieczng, lub z uwagi na potrzebe zapoznania si¢ z aktami sprawy;

@ wyznaczenia petnomocnika lub obroncy;

@ zawieszenia postepowania, np. z uwagi na stan zdrowia oskarzonego;

@ skierowania sprawy na posiedzenie w przedmiocie umorzenia postepowania;

@ przekazania sprawy prokuratorowi w celu uzupetnienia sledztwa lub dochodzenia;

@ skierowania sprawy do postepowania mediacyjnego.

2.

Przewod sadowy* rozpoczyna sie od zwieztego przedstawienia przez oskarzyciela zarzutow oskarzenia,
zawartych w akcie oskarzenia, tj. wskazania komu i co konkretnie sie zarzuca. Jezeli w rozprawie nie bierze
udziatu oskarzyciel, sedzia przewodniczacy dokonuje zwieztego przedstawienia zarzutow oskarzenia. Jesli
oskarzony lub jego obrorica wnidst odpowiedz na akt oskarzenia, przewodniczacy informuje o jej tresci.

Jezeli oskarzony bierze udziat w rozprawie, przewodniczacy sktadu orzekajacego poucza go o jego prawach

i obowiazkach. Informuje o prawie sktadania wyjasnieri, odmowy wyjasnier lub odpowiedzi na pytania,
sktadania wnioskow dowodowych i konsekwencjach nieskorzystania z tego uprawnienia. Pyta oskarzonego,
czy przyznaje sie do zarzucanego mu czynu oraz czy chce ztozy¢ wyjasnienia i jakie®. Jezeli oskarzony bedzie
chciat ztozy¢ wyjasnienia i odpowiadac na pytania, réwniez tawnicy moga mu te pytania zadac. Oskarzony
moze jednak milcze¢. Nie powoduje to dla niego negatywnych konsekwencji. Nie stanowi dowodu winy.

Po prostu oskarzony nie ma obowigzku dowodzenia swej niewinnosci ani obowigzku dostarczania dowodéw
na swoja niekorzysc.

Po przestuchaniu oskarzonego przewodniczacy poucza go o prawie zadawania pytan osobom
przestuchiwanym oraz sktadania wyjasnieri co do kazdego dowodu przeprowadzonego na rozprawie.

Nastepnie rozpoczyna sie postepowanie dowodowe.

“ Art. 384 k.pk.
“Art. 385 k.pk.
“ Art. 386 k.p.k.



Dowody przeprowadza si¢ na wniosek stron albo z urzedu. Dowody wskazujace na wine oskarzonego
wymienione s w akcie oskarzenia. W pierwszej kolejnosci przeprowadza sie dowody oskarzenia,
a nastepnie obrony.

W trakcie rozprawy strony postepowania oraz petnomocnicy i obroicy moga sktada¢ wnioski dowodowe
ustnie do protokotu lub na pismie do akt sprawy.

To sktad orzekajacy decyduje, jakie dowody przeprowadzic, a jakie oddalic.

Sktad orzekajacy w toku postepowania dowodowego moze m.in.:

@ przestucha¢ swiadkow,

@ wystuchac ustnej opinii biegtych,

@ dopusci¢ dowdd z pisemnej opinii biegtego/biegtych,

@ konfrontowac ww.,

@ dokonywac ogledzin osob, miejsca, rzeczy,

@ przeprowadzic eksperyment procesowy, np. z przebiegu zdarzenia,

@ zarzadzi¢ wywiad $rodowiskowy na temat dotychczasowego zycia oskarzonego.

Sktad orzekajacy moze rowniez dopusci¢ dowdd z urzedu, czyli zdecydowac o koniecznosci uzupetnienia
zebranego materiatu dowodowego i w tym celu np. wezwac swiadka, mimo ze nie wnioskowat o to ani
oskarzyciel, ani obrona. tawnik rowniez moze wyjs¢ z takg inicjatywa i zaproponowac pozostatym cztonkom
sktadu orzekajacego przeprowadzenie dowodu, ktory wedtug niego pozwoli wyjasnic sprawe.

Po przeprowadzeniu dowodéw dopuszczonych w sprawie przewodniczacy zapytuje strony, czy wnosza
0 uzupetnienie postepowania dowodowego i w razie odpowiedzi przeczacej zamyka przewdd sadowy*.

Co jeszcze powinienem wiedzie¢ o postepowaniu dowodowym?

Strony, petnomocnicy i obroficy moga sktadac wnioski dowodowe. We wniosku dowodowym powinni
podac oznaczenie dowodu oraz okolicznosci, ktdre majq by¢ udowodnione. Moga takze okreslic sposdb
przeprowadzenia dowodu. Wniosek dowodowy moze zmierza¢ do wykrycia lub oceny wiasciwego
dowodu®.

Sad oddala wniosek dowodowy (czyli go nie uwzglednia), jezeli®:

@ przeprowadzenie dowodu jest niedopuszczalne (np. przestuchanie $wiadka, ktdry skorzystat z prawa do
odmowy sktadania zeznan; przestuchanie obroncy, co do faktéw, o ktérych dowiedziat sie, prowadzac
sprawe; przestuchanie duchownego, co do faktéw, o ktdrych dowiedziat sie na spowiedzi);

“ Art. 405 k.p.k.
7 Art. 169 k.p.k.
“Art. 170 k.pk.



@ okolicznos¢, ktdra ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy albo jest juz
udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;

@ dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci (np. przeprowadzenie ogledzin miejsca
wypadku po uptywie roku od zdarzenia);

@ dowodu nie da sie przeprowadzic (np. przestucha¢ zmartego $wiadka);

@ wniosek dowodowy w sposob oczywisty zmierza do przedtuzenia postepowania;

@ wniosek dowodowy zostat ztozony po zakreslonym przez organ procesowy terminie, o ktorym strona
sktadajaca wniosek zostata zawiadomiona.

Kazda osoba wezwana w charakterze swiadka ma obowigzek stawic sie i ztozy¢ zeznania. Od tej zasady
istnieja wyjatki®.

Osoba najblizsza dla oskarzonego moze odméwic zeznan. Prawo odmowy zeznar trwa mimo ustania
matzeristwa lub przysposobienia. Prawo odmowy zeznar przystuguje takze Swiadkowi, ktéry w innej
toczacej sie sprawie jest oskarzony o wspétudziat w przestepstwie objetym postepowaniem. Ponadto
Swiadek moze uchylic sie od odpowiedzi na pytanie, jezeli udzielenie odpowiedzi mogtoby narazi¢

jego lub osobe dla niego najblizsza na odpowiedzialnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
Mozna zwolni¢ od ztoZenia zeznania lub odpowiedzi na pytania rowniez osobe pozostajacg z oskarzonym
w szczegdlnie bliskim stosunku osobistym, jezeli osoba taka wnosi 0 zwolnienie.

Sad umozliwia osobie przestuchiwanej swobodne wypowiedzenie sie na temat sprawy. Nastepnie mozna
zadawac pytania zmierzajace do uzupetnienia lub wyjasnienia wypowiedzi.

Nie wolno zadawac pytan sugerujacych tres¢ odpowiedzi. Pytania nie mogg dotyczy¢ zycia seksualnego
Swiadka, chyba Ze jest to niezbedne dla rozstrzygniecia sprawy. Niedopuszczalne jest wptywanie

na wypowiedzi za pomoca przymusu lub grozby bezprawnej, stosowanie hipnozy albo srodkow
chemicznych lub technicznych wptywajacych na procesy psychiczne osoby przestuchiwanej, albo majacych
na celu kontrole nieSwiadomych reakdji jej organizmu w zwiazku z przestuchaniem®.

Nie wolno odczytywac oskarzonemu jego zeznan ztozonych poprzednio w charakterze $wiadka. Wolno
odczytywac jedynie protokoty jego wczesniejszych wyjasnien.

Dowodu z wyjasnien oskarzonego lub z zeznar Swiadka nie wolno zastepowac trescig pism, zapiskow lub
notatek urzedowych®'.

“ Art. 182 k.pk., art. 183 k.p.k., art. 185 k.p.k.
O Art. 171 k.pk.
STArt. 174 k.p.k.



3.

Po zamknieciu przewodu sadowego przewodniczacy udziela gtosu stronom, ich przedstawicielom
oraz przedstawicielowi spotecznemu. Gtos zabieraja w nastepujacej kolejnosci: oskarzyciel publiczny,
oskarzyciel positkowy, oskarzyciel prywatny, przedstawiciel spoteczny, obrorica oskarzonego i oskarzony.
Przedstawiciele procesowi stron zabieraja gtos przed stronami. Jezeli oskarzyciel ponownie zabiera gtos,
nalezy réwniez udzieli¢ gtosu obroricy i oskarzonemu®.

Glosy koncowe sa podsumowaniem rozprawy oraz przeprowadzonego na niej materiatu dowodowego.
Kazdy z zabierajacych gtos ma prawo do swobodnej wypowiedzi, podczas ktérej odnosi sie catosciowo
do przebiegu postepowania i argumentdw strony przeciwnej. To moment, kiedy dowiadujemy sie, jak
ostatecznie kazda z tych osob widzi catg sprawe i co jest w niej dla niej kluczowe.

4,

Po wystuchaniu gtoséw koricowych sad niezwtocznie przystepuje do narady. Sktad orzekajacy powinien
pozosta¢ pod wrazeniem gtoséw koricowych. Mie¢ w pamieci dopiero co wygtoszone argumenty. Narada
odbywa sie w pokoju narad lub na sali sadowej. Podczas narady i gtosowania oprécz cztonkéw sktadu
orzekajacego moze byc¢ obecny jedynie protokolant, chyba ze przewodniczacy uzna jego obecnos¢

za zbedna.

Narada kieruje sedzia przewodniczacy sktadu orzekajacego. Jest to czas na wymiane argumentow,
ocene zebranego materiatu dowodowego i wypracowanie wspélnego rozstrzygniecia. Podczas narady
przewodniczacy wyjasnia tawnikom stan prawny sprawy.

Pamietaj, ze stanowisko fawnika jest tak samo wazne jak sedziego. Argumenty
i watpliwosci wszystkich cztonkow sktadu orzekajacego, w tym Twoje, powinny

by¢ wziete pod uwage i omowione.

Jezeli w trakcie obrad sktad orzekajacy dojdzie do wniosku, ze konieczne jest np. uzupetnienie postepowania
dowodowego lub zmiana kwalifikacji czynu, wznawia przewdd sadowy i prowadzi sprawe dalej az
do zamkniecia przewodu sadowego®.

Po zakoriczeniu narady sktad orzekajacy przystepuje do gtosowania. Narada i gtosowanie nad
wyrokiem odbywaja sie osobno co do winy i kwalifikacji prawnej czynu, co do kary, co do srodkéw
karnych, co do przepadku, co do $rodkdw kompensacyjnych oraz co do pozostatych kwestii. Po naradzie
przewodniczacy zbiera gtosy, poczynajac od najmtodszego, najpierw od tawnikéw wedtug ich wieku,

52 Art. 406 k.p.k.
3 Art. 409 k.p.k.



nastepnie od sedziéw wedtug ich starszeistwa stuzbowego. Sam gtosuje ostatni. Sprawozdawca, jezeli nie
jest przewodniczacym, gtosuje pierwszy**.

Wyrok zapada wiekszoscig gtosow. Jezeli zdania tak sie podziel, ze zadne nie uzyska wiekszosci, zdanie
najmniej korzystne dla oskarzonego przytacza sie do zdania najbardziej zblizonego, az do uzyskania
wiekszosci. Sedzia, ktdry gtosowat przeciwko uznaniu oskarzonego za winnego, moze wstrzymac

sie od gtosowania nad dalszymi kwestiami. Wowczas gtos tego sedziego przytacza sie do zdania
najprzychylniejszego dla oskarzonego®.

Jezeli cztonek sktadu orzekajacego, réwniez fawnik, nie zgadza sie ze stanowiskiem wiekszosci sktadu moze
zZtozy¢ zdanie odrebne, tzw. votum separatum. Jest to oswiadczenie ujawniane w tresci wyroku przy
podpisie ztozonym na orzeczeniu przez umieszczenie wzmianki np. ,zd. odr.” lub,,c.v.s." (cum voto separato)*®.

Jakie rozstrzygniecia mogq zapas¢ w sprawie karnej?

@ Skazanie — uznanie oskarzonego winnym popefnienia przestepstwa i wymierzenie mu kary lub Srodka
karnego.

@ Warunkowe umorzenie postepowania — uznanie oskarzonego winnym popetnienia przestepstwa
przy jednoczesnym odstapieniu od skazania i ukarania, potaczone z natozeniem obowiagzkéw.

»53d moze warunkowo umorzy¢ postepowanie karne, jezeli wina i spoteczna
szkodliwos¢ czynu nie s3 znaczne, okolicznosci jego popetnienia nie budza

watpliwosci, a postawa sprawcy niekaranego za przestepstwo umysine, jego
wiasciwosci i warunki osobiste oraz dotychczasowy sposob zycia uzasadniaja

przypuszczenie, Zze pomimo umorzenia postepowania bedzie przestrzegat
porzadku prawnego, w szczegolnosci nie popetni przestepstwa. Warunkowego
umorzenia nie stosuje sie do sprawcy przestepstwa zagrozonego kara
przekraczajaca 5 lat pozbawienia wolnosci”’.

@ Umorzenie postepowania — zakoriczenie sprawy przy stwierdzeniu m.in.: znikomej spotecznej
szkodliwosci czynu, niepoczytalnosci sprawcy w chwili czynu, przedawnienia karalnosci, braku wniosku
0 sciganie pochodzacego od osoby uprawnionej®.

*Art. 109 k.p.k., art. 110 k.p.k.
S Art. 112 k.p.k.

©Art. 114 k.p.k.

T Art. 66 k.k.

BArt. 414 k.p.k.



@ Uniewinnienie — rozstrzygniecie wydawane, gdy: oskarzony nie popetnit czynu, brak jest danych
dostatecznie uzasadniajacych podejrzenie jego popetnienia, czyn nie zawiera znamion czynu
zabronionego, ustawa stanowi, ze sprawca nie popetnia przestepstwa (np. gdy dziatat w obronie
koniecznej).

Pamietaj, ze narada i gtosowanie sg tajne, a zwolnienie od zachowania w tym
wzgledzie tajemnicy jest niedopuszczalne®. O0znacza to, ze uczestniczace w nich

osoby nie moga ujawniac tresci ich przebiegu. Rezultat narady zostaje ujawniony
w orzeczeniu konczacym sprawe i uzasadnieniu.

Niezwtocznie po ukoriczeniu gtosowania sad sporzadza wyrok na pismie. Podpisuja go wszyscy
cztonkowie skfadu orzekajacego. W sprawie zawitej albo z innych waznych powodéw sad moze odroczy¢
wydanie wyroku na czas nieprzekraczajacy 14 dni®. Jezeli wyrok nie zostanie wydany w tym
terminie, rozprawa karna bedzie prowadzona od poczatku. To oznacza, ze caty sktad orzekajacy
(w tym fawnik/tawnicy) musi stawic si¢ w uméwionym terminie w celu wydania wyroku.

Po podpisaniu wyroku przez caty sktad orzekajacy (réwniez

tawnika/tawnikow) sedzia przewodniczacy ogfasza go publicznie.

W czasie ogtaszania wyroku wszyscy obecni, z wyjatkiem sadu,

stoja. Po ogtoszeniu sedzia przewodniczacy lub jeden z cztonkéw JJ Lepiej Zeby dziesieciu
sktadu orzekajacego podaje ustnie najwazniejsze powody winnych uszto kary,

: o A 161 o /A
wyroku, chyba ze na ogtoszeniu nikt sie nie stawit®'. niz jedna niewinna osoba

W tym miejscu koriczy sie rola fawnika w procesie karnym. Jjq odcierpiata’.
. N . . 1. A William Blackstone
Co jeszcze powinienem wiedzie¢

o procesie karnym?

Naczelne zasady procesu karnego requluja jego najbardziej
istotne kwestie. Wsrdd nich mozemy wyrézni¢, oméwione nizej, zasady postepowania dowodowego.

Zasada prawdy materialnej. Sad ma ustali¢ rzeczywisty przebieg zdarzenia objetego aktem oskarzenia.
Sprawca przestepstwa powinien by¢ pociagniety do odpowiedzialnosci karnej, a osoba niewinna nie
powinna tej odpowiedzialnosci ponies¢. W razie watpliwosci sad nie powinien poprzestac na materiale
dowodowym dostarczonym wytacznie przez strony, ale przeprowadzac dowody z urzedu, zeby ustali¢, jak
byto naprawde.

% Art. 108 k.p.k.
O Art. 411 k.p.k.
ST Art. 418 k.p.k.



Zasada bezposredniosci. Sad powinien osobiscie zetknac sie z materiatem dowodowym. Dotyczy

to przede wszystkim dowodéw pierwotnych (np. naoczny Swiadek). Przyktadowo, mozliwo$¢ wystuchania
Swiadka na zywo daje zupetnie inng jakos¢ wgladu w sprawe niz przeczytanie jego zeznania spisanego przez
funkcjonariusza policji. Sad podczas przestuchania na zywo moze dopytywac swiadka o szczegéty, wyjasniac
ewentualne niejasnosci i sprzecznosci, konfrontowac stowa $wiadka z innym materiatem dowodowym.
Moze takze obserwowac jego reakcje, sposob opowiadania i ogéine zachowanie na sali rozpraw. Wiele
informacji pojawiajacych sie w trakcie takiego przestuchania ma charakter intuicyjny, a wysnuwane wnioski
opierajg sie na doSwiadczeniu zyciowym, ktore podpowiada, na ile osobie przestuchiwanej mozna wierzy¢.

Zasada swobodnej oceny dowodow oraz obiektywizmu. Sad ksztaftuje swoje przekonanie

na podstawie wszystkich przeprowadzonych dowoddw, ocenianych swobodnie z uwzglednieniem zasad
prawidtowego rozumowania oraz wskazan wiedzy i doswiadczenia zyciowego. Ma badac oraz uwzgledniac
okoliczno$ci przemawiajace zardowno na korzys¢, jak i na niekorzy$¢ oskarzonego.

Z punktu widzenia praw oskarzonego istotne sg:

@ prawo do obrony; oskarzonemu przystuguje prawo do obrony, w tym prawo do korzystania z pomocy
obroricy, 0 czym nalezy go pouczy¢;

@ domniemanie niewinnosci; oskarzonego uwaza sie za niewinnego, dopéki wina jego nie zostanie
udowodniona i stwierdzona prawomocnym wyrokiem;

@ zasada in dubio pro reo; niedajace sie usuna¢ watpliwosci rozstrzyga sie na korzy$¢ oskarzonego.

Stowniczek

Akt oskarzenia® — pismo procesowe, w ktorym oskarzyciel domaga sie uznania wskazanej w nim osoby
za winng popetnienia zarzucaneqo jej przestepstwa i wymierzenia jej kary.

Akt oskarzenia prywatny — pismo procesowe, wnoszone przez pokrzywdzonego, w ktérym domaga
sie uznania wskazanej w nim osoby za winng popetnienia zarzucanego jej przestepstwa, sciganego
z oskarzenia prywatnego, i wymierzenia jej kary.

Akt oskarzenia subsydiarny® — pismo procesowe, wnoszone po spetnieniu ustawowych warunkéw
przez pokrzywdzonego, gdy oskarzyciel publiczny odmawia wszczecia $ledztwa lub dochodzenia albo

je umarza. W pismie tym pokrzywdzony domaga sie uznania wskazanej w nim osoby za winna popetnienia
zarzucaneqo jej przestepstwa sciganeqo z urzedu i wymierzenia jej kary.

Dobrowolne poddanie sie karze® — pozwala oskarzonemu (o przestepstwo zagrozone karg
nieprzekraczajaca 15 lat pozbawienia wolnosci) do chwili pierwszego przestuchania wszystkich oskarzonych

52 Art. 332 k.p.k.
8 Art. 55 k.p.k.
5 Art. 387 k.p.k.



na rozprawie, na ztozenie wniosku o wydanie wyroku skazujacego i wymierzenie okreslonej kary, bez
przeprowadzania postepowania dowodowego.

Maty swiadek koronny® — moze nim zostac podejrzany, ktéry chce wspotpracowac z organami scigania,
W zamian za nadzwyczajne ztagodzenie kary.

Obronca® — adwokat lub radca prawny wystepujacy w imieniu oskarzonego.
Oskarzony® — osoba, wobec ktdrej wniesiono akt oskarzenia do sadu.

Oskarzyciel positkowy® — pokrzywdzony®, ktéry do momentu zwieztego przedstawienia zarzutéw
oskarzonemu na rozprawie, ztozyt oswiadczenie o udziale w sprawie na prawach strony, dzieki czemu bedzie
magt czynnie uczestniczy¢ w rozprawie, np. zadawac pytania, sktadac oswiadczenia, wnioski dowodowe,
zaskarzy¢ orzeczenie wydane przez sad.

Oskarzyciel prywatny’ — pokrzywdzony, ktéry wnosi do sadu prywatny akt oskarzenia o przestepstwo
scigane z oskarzenia prywatnego (np. zniestawienie, zniewazenie).

Oskarzyciel publiczny’* — przede wszystkim prokurator, ktory wnosi i popiera akt oskarzenia przed sadem.

Osoba najblizsza’ — matzonek, wstepny (np. matka/ojciec, babcia/dziadek), zstepny (np. dziecko,
wnuczek), rodzerstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu (np. tes¢/tesciowa, szwagier/szwagierka),
osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajaca we wspélnym
pozyciu (partner/partnerka).

Petnomocnik’ — adwokat lub radca prawny wystepujacy w imieniu pokrzywdzonego, oskarzyciela
positkowego, oskarzyciela prywatnego.

Podejrzany’ — osoba, wobec ktdrej wydano postanowienie o przedstawieniu zarzutow na etapie
postepowania przygotowawczeqo, tj. $ledztwa lub dochodzenia.

Skazany — osoba, wobec ktérej wydano prawomocny wyrok skazujacy.

% Art.60§3k.k.

% Art. 82 k.p.k., art. 83 k.p.k.
% Art. 71§ 2 k.pik.

% Art. 53 k.p.k.

® Art. 49 k.pk.

0 Art. 59 k.p.k.

T Art. 45 k.p.k.

ZArt. 1158 11k k.

B Art. 87 k.p.k.

“Art. 718 Tk.pk.



Srodki zabezpieczajace” — elektroniczna kontrola miejsca pobytu, terapia, terapia uzaleznier, pobyt
w zakfadzie psychiatrycznym, orzekane w przypadkach okreslonych w ustawie, np. wobec sprawcy
co do ktdérego umorzono postepowanie o czyn zabroniony popetniony w stanie niepoczytalnosci.

Srodki zapobiegawcze’ — stosowane wobec podejrzanego maksymalnie do chwili rozpoczecia
wykonania kary. Maja zabezpieczac prawidfowy tok postepowania, np. zapobiegac jego ucieczce lub
ukrywaniu sie, nakfanianiu swiadkéw do zmiany zeznan. Sa to przede wszystkim tymczasowe aresztowanie,
poreczenie majatkowe lub spoteczne, dozor policyjny, nakaz opuszczenia lokalu mieszkalnego, zakaz
opuszczania kraju.

Swiadek anonimowy”” — $wiadek, ktremu przyznano anonimowos$¢ w procesie, z uwagi na uzasadniong
obawe niebezpieczeristwa dla Zycia, zdrowia, wolnosci albo mienia w znacznych rozmiarach.

Swiadek koronny — moze nim zosta¢ podejrzany, ktéry do chwili wniesienia aktu oskarzenia do sadu

w swoich wyjasnieniach przekazat organowi prowadzacemu postepowanie informacje, ktére moga
przyczynic sie do ujawnienia okolicznosci przestepstwa, wykrycia pozostatych sprawcéw, ujawnienia
dalszych przestepstw lub zapobiezenia im oraz zobowiazat sie do ztozenia przed sadem wyczerpujacych
zeznan dotyczacych 0s6b uczestniczacych w przestepstwie, w zamian za niepodleganie karze

za przestepstwa, w ktorych uczestniczyt i ktdre jako swiadek koronny ujawnit. Wobec tego nie przystuguje
mu prawo do odmowy zeznari i uchylenia sie od odpowiedzi. Szczegétowe regulacje znajduja sie w ustawie
z25 czerwea 1997 r. o Swiadku koronnym (Dz.U.z 2016 1. poz. 1197).

Wezwanie/zawiadomienie — w przypadku osoby wezwanej na rozprawe jej stawiennictwo jest
obowiazkowe. Zawiadomienie petni jedynie funkcje informacyjna dla osoby, do ktdrej jest kierowane i jej
stawiennictwo na rozprawie jest nieobowiagzkowe.

Znamiona czynu zabronionego — elementy wymienione w przepisie karnym, ktére opisuja konkretne
przestepstwo, np.,,Kto kradnie, uzywajac przemocy wobec osoby lub grozac natychmiastowym jej uzyciem
albo doprowadzajac cztowieka do stanu nieprzytomnosci lub bezbronno$ci” (patrz art. 280 § 1k k.).

Urszula Rosochacka

Sedzia Sadu Rejonowego
dla Warszawy Woli

5 Art. 93 ak.k.inast.
76 Art. 249 k.p.k. i nast.
7 Art. 184 k.p.k.




JESTEM tAWNIKIEM W SPRAWACH
Z ZAKRESU PRAWA PRACY

Udziat czynnika spotecznego (fawnikéw) w rozstrzyganiu spraw ze stosunku pracy jest bardzo szeroki.

W pierwszej instancji sad w sktadzie jednego sedziego jako przewodniczacego i dwdch fawnikéw rozpoznaje

sprawy z zakresu prawa pracy 0’%;

@ ustalenie istnienia, nawiazanie lub wygasniecie stosunku pracy, o uznanie bezskutecznosci
wypowiedzenia stosunku pracy, o przywrdcenie do pracy i przywrdcenie poprzednich warunkéw pracy
lub ptacy oraz tacznie z nimi dochodzone roszczenia o odszkodowanie w przypadku nieuzasadnionego
lub naruszajacego przepisy wypowiedzenia oraz rozwigzania stosunku pracy;

@ naruszenia zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu i o roszczenia z tym zwiazane;

@ odszkodowanie lub zadoscuczynienie w wyniku stosowania mobbingu.

Kto moze by¢ tawnikiem w sadzie pracy?

Wymagania wobec kandydatek i kandydatéw do petnienia tej funkgji s3 w wiekszosci tozsame dla
wszystkich kategorii spraw rozpoznawanych w polskich sadach powszechnych.

0 tym, kto moze byc tawnikiem mozna przeczytac w rozdziale pierwszym.
Warto jednak wiedzie¢, ze do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy

tawnikiem powinna by¢ wybrana osoba wykazujaca szczegolng znajomos¢ spraw
pracowniczych.

Udziat przedstawicieli pracownikéw (i pracodawcéw) w orzekaniu w sprawach pracowniczych

ma dtugoletnig tradycje. Juz w okresie miedzywojennym wskazywano, ze,przy wymiarze sprawiedliwosci
w dziedzinie zagadnien pracy powotani zostali do kompletu orzekajacego, obok sedziego zawodowego,
przedstawiciele pracodawcow i pracownikéw w charakterze tawnikow Sadéw Pracy””.

Do 2011 r. zwigzki zawodowe oraz organizacje pracodawcow miaty wytacznosc na zgtaszanie kandydatéw
na tawnikow orzekajacych w sprawach z zakresu prawa pracy, co byto zgodne z dtugoletnig tradycja

i dawato tym organizacjom istotny wptyw na ksztatt personalny sadéw pracy. Jednak w 2011 r.
zrezygnowano z tego rozwiazania i poszerzono katalog podmiotéw, ktérym przystuguje prawo zgtoszenia
kandydatéw na tawnikéw do sadéw pracy. Te zmiane uzasadniano tym, ze ,podmioty uprawnione na mocy
art. 162 § 2 nie byty wystarczajaco zainteresowane zgtaszaniem kandydatow, o czym Swiadcza wyniki
wyboréw tawnikow w 2007 roku”®. Kandydatow na tawnikéw, w tym réwniez w sprawach pracowniczych,

78 Art. 4782 Kodeksu postepowania cywilnego (dalej k.p.c.).
7 . Hochberg, J.J. Tarnopolski, Co fawnik sqdu pracy wiedzie¢ powinien, Warszawa 1936.
8 Uzasadnienie projektu ustawy: https://orka.sejm.gov.pl/Drukiéka.nsf/wgdruku/3833



moga zgfaszac radom gmin prezesi whasciwych sadow, stowarzyszenia, inne organizacje spoteczne

i zawodowe, zarejestrowane na podstawie przepiséw prawa, z wytaczeniem partii politycznych, oraz

co najmniej piecdziesieciu obywateli majacych czynne prawo wyborcze, zamieszkujacych stale na terenie
gminy dokonujacej wyboru, w terminie do dnia 30 czerwca ostatniego roku kadendji.

Niezaleznie do tej zmiany zwigzki zawodowe z natury rzeczy zrzeszajq 0soby majace szczegdlng

wiedze na temat praw pracowniczych, a zatem jako oczywisty i potrzebny jawi sie ich aktywny udziat

w promowaniu takich 0séb w procedurze naboru na fawnikéw w sadach pracy czy to sposréd wiasnych
cztonkdw, czy tez z grona innych 0s6b, co do ktdrych wiedzy merytorycznej w wymaganym zakresie daja
rekojmie. Udziat zwigzkow zawodowych w procedurze wyboru tawnikéw do sadéw pracy winien stanowi¢
gwarancje prawidtowej obsady tych sadéw przez osoby o duzej wiedzy merytorycznej w sprawach
pracowniczych. Niestety, we wspétczesnej Polsce wspétczynnik, uzwigzkowienia” pracownikéw jest bardzo
niski, co pozostaje w $cistym zwiazku z niskim udziatem Polakéw w organizacjach spotecznych w ogéle.

Kto w takim razie ma te szczegolng znajomos¢ spraw
pracowniczych?

W mojej opinii, sedzi sadu pracy, taka osobg jest kazdy kto byt/jest pracownikiem, ale réwniez pracodawca,
najlepiej z kilkunastoletnim stazem pracy i/lub prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, kto zna specyfike
pracy w jednym lub kilku sektorach gospodarki. Powinna to by¢ osoba zainteresowana kwestiami
spotecznymi, Swiadoma wyzwari i zagrozen, przed jakimi stoi wspétczesny rynek pracy. Znajomos¢
stosunkéw pracy, specyfiki danej branzy jest niezwykle cenna przy podejmowaniu decyzji — wydawaniu
wyroku — w sprawach pracowniczych.

Dlaczego wtasnie sad pracy?

Sadownictwo pracy na przestrzeni lat mierzyto sie z wyzwaniami wynikajacymi z faktu, iz praca

na podstawie umowy o prace nie stanowi juz podstawowej formy zatrudniania. Najnowsze statystyki GUS
wskazuj, ze az 2292 tys. Polakéw pracuje na podstawie umowy zlecenia. Statystyka nie obejmuje jednak
uczniow szkét ponadpodstawowych i studentéw do 26. roku zycia®'. Polacy powszechnie Swiadczg prace
jako tzw. samozatrudnieni, prowadzac jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze. Choc elastyczno$¢ czasu
pracy moze byc atrakcyjna dla osob taczacych prace z nauka, dane z raportu PWC:,,Mtodzi na Rynku Pracy”
pokazuja, ze az 41% przedstawicieli pokolenia,Z" preferuje umowe o prace jako najbardziej pozadany typ
zatrudnienia. Z kolei raport Gen Boost® wskazuje, ze te forme zatrudnienia wybiera az 74,2% mtodych
pracownikow. Decydujacym czynnikiem ich wyboru jest stabilnos¢, jaka zapewnia umowa o prace®. Wydaje
sie zatem, iz pogtoski o nieuchronnej smierci sgdownictwa pracy s3 mocno przesadzone.

81 Tygodnik Spraw Obywatelskich” 2025, nr 264/ (3).
8 Raport Hays Poland i Fundacji OFF school, Gen boost. Mtodzi na rynku pracy”.
8 Tygodnik Spraw Obywatelskich” 2025, nr 264/ (3).



Sprawy wynikajace z prawa pracy moga wydawac sie mniej ciekawe niz na przyktad procesy karne,
w ktdrych tawnik obok sedziéw zawodowych, decyduje o winie i karze 0sob oskarzonych o powazne, czesto
znane z medialnego przekazu, zbrodnie. Tylko pozornie.

Jestem sedzig z dwudziestoletnim stazem orzeczniczym w pionie karnym, ktéra zdecydowata sie na zmiane
profilu orzekania i od jesieni 2024 r. orzekam w sadzie pracy. Decyzje podjetam, widzac w zmianie
mozliwos$¢ osobistego rozwoju. Sadownictwo pracy to, w mojej opinii, dziedzina najbardziej bliska
przecietnemu cztowiekowi i jego problemom. Prawdopodobnie kazdy w czasie swojego zycia zawodowego
zostanie zwolniony z pracy, za wypowiedzeniem badZ dyscyplinarnie, i zbadanie zasadnosci takiej decyzji
moze kwestionowac — i stac sie klientem sadu pracy. Istnieje réwniez duze ryzyko, iz w miejscu pracy,

w ktérym cztowiek spedza przecietnie 1/3 swojego zycia, spotka sie z nierownym traktowaniem, przemocg,
nekaniem. Ochrone przed tymi zjawiskami uzyskac moze wiasnie w Sadzie Pracy. Niemal kazde zjawisko

w relacjach miedzyludzkich znajduje swoj adekwatny odpowiednik w Srodowisku pracy.

Jak juz wezedniej wskazano, sprawy pracownicze, w ktérych sad orzeka w sktadzie tawniczym, to sprawy
zZwigzane z nawigzaniem i ustaniem stosunku pracy, ustaleniem jego istnienia, a takze dotyczace
nieréwnego traktowania oraz uporczywego nekania — mobbingu.

Jako tawnicy w sprawach tego typu spotkamy sie z catym wachlarzem ludzkich zachowan, pomystéw czesto
,Z piekta rodem’, na ktére wpadaja zaréwno pracodawcy, jak i pracownicy. Zapewniam, na sali rozpraw sadu
pracy nie bedziecie sie nudzic, a zycie pisze najdziwniejsze scenariusze.

Co w zamian? Najwazniejsze przywileje tawnika

@ Niezawistos¢. W zakresie orzekania fawnicy sa niezawisli i podlegajg tylko Konstytucji oraz ustawom®.
tawnik nie moze przewodniczy¢ rozprawie, ale jego gtos ma taka sama wage jak gtos sedziego
zawodowego i przy stosunku gtoséw 2:1 sktad tawniczy moze przegtosowac przewodniczacego
rozprawie sedziego zawodowego.

@ ‘tawnik otrzymuje rekompensate pieniezng za czas wykonywania czynnosci w sadzie, ktérymi s3: udziat
w rozprawie lub posiedzeniu, uczestnictwo w naradzie nad wyrokiem, sporzadzenie uzasadnienia lub
uczestnictwo w posiedzeniu rady tawniczej, jezeli zostat do niej wybrany.

@ Wysokos¢ rekompensaty dla fawnikow bioracych udziat w rozpoznawaniu spraw w sadach
powszechnych, za jeden dzieri petnienia obowiagzkow fawnika, wynosi 2,64% podstawy ustalenia
wynagrodzenia zasadniczego sedziego (obecnie to kwota 212,21 z1).

@ tawnikowi przystuguje ryczatt na pokrycie kosztow dojazdu do sadu w celu wykonywania czynnosci
w sgdzie srodkami komunikacji miejscowej w wysokosci 0,25% podstawy ustalenia wynagrodzenia
zasadniczeqo sedziego, o ktorej mowa w art. 91 § 1c (obecnie to kwota 20,10 zt).

8 Art. 186 § 1 ustawy prawo o ustroju sadow powszechnych.



@ tawnicy zamieszkali poza siedzib sadu otrzymuja diety oraz zwrot kosztéw przejazdu i noclequ wedtug
zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Jestem swiadoma, iz finansowe rekompensaty przewidziane w ustawie nie beda stanowi¢ motywacji
do podjecia sie tego spotecznego dziatania. Nie bed3 i nie powinny.

Jako tawnik otrzymujesz przede wszystkim niezwykty dar sprawczosci —
mozliwosc realnego wptywania na ludzkie sprawy, przywracania praworzadnosci
i pietnowania niesprawiedliwosci w srodowisku pracy. Czynic to bedziesz

w towarzystwie sedziego zawodowego, ktorego obowiazkiem jest prowadzi¢ Cie
przez zawitosci procedury, wyjasnia¢ stan prawny obowiazujacy w danej sprawie

i danym czasie oraz wystuchaé Twoich argumentow wynikajacych z doswiadczenia
zawodowego i Zyciowego.

Jak to w praktyce wyglada?

Postepowanie sadowe w sprawach z zakresu prawa pracy jest uregulowane w kodeksie postepowania
cywilnego, z odrebnosciami ujetymi w ksiedze | tytule VII, dziale Il rozdziatach 1i 2 tego kodeksu.

tawnicy do konkretnej sprawy przydzielani s3 w drodze losowego przydziatu spraw (LPS) i co do zasady,
sktad tawniczy jest staty, jednak nie w tak rygorystycznym zakresie jak w sprawach karnych. Zmiana
tawnika, wynikajaca na przyktad z powoddw osobistych (choroby, nagtego zdarzenia) jest mozliwa; zasada
jest to, ze sktad sedziowski wydajacy wyrok musi by¢ tozsamy ze sktadem obecnym na ostatniej rozprawie
poprzedzajacej wydanie wyroku. Jako tawnik wylosowany do rozpoznania konkretnej sprawy, mozesz

i powiniene$ w sekretariacie wydziatu zapoznac sie z aktami sprawy przed zaplanowanym terminem
rozprawy.

Przed wywotaniem sprawy mam w zwyczaju referowac tawniczkom (w sadzie w Ktodzku sa w tej kadencji
wytacznie kobiety) stan sprawy, przepisy prawa majace zastawanie w konkretnej sprawie, wnioski
dowodowe zgtoszone przez strony na pismie. Zwykle wtedy mam okazje zorientowac sie, czy $rodowisko
pracy, ktérego dotyczy sprawa, ma specyfike, z ktéra miaty doswiadczenie w przesztosci panie tawniczki.

Poczatek rozprawy

Po wywotaniu sprawy prowadzone jest postepowanie, w toku ktérego w pierwszej kolejnosci ustala sie
aktualne stanowiska stron i przede wszystkim to, czy strony widza mozliwo$¢ zawarcia ugody, to jest
zakoniczenia sporu bez koniecznosci przeprowadzania postepowania dowodowego. Zawarcie takiej ugody
przez strony, przy jej akceptadji przez sad, powoduje zakoriczenie postepowania — wydanie postanowienie
0 jego umorzeniu. Sad uzna zawarcie ugody, cofniecie pozwu, sprzeciwu lub srodka odwotawczego oraz
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1 SEDZIA
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6 PROTOKOLANT
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zrzeczenie sie lub ograniczenie roszczenia za niedopuszczalne takze wéwczas, gdyby czynnos¢ ta naruszata
stuszny interes pracownika®.

Jesli strony sie nie dogadaja, czyli postepowanie dowodowe

W przypadku braku porozumienia przeprowadza sie postepowanie dowodowe, ktdre polega

na przestuchiwaniu $wiadkéw, zapoznawaniu sie z dokumentami, opiniami biegtych specjalistow

i przestuchaniu (na koricu) stron postepowania: powoda i pozwanego. W trakcie postepowania
dowodowego tawnicy mogq zadawac pytania osobom przestuchiwanym na réwni z zawodowym sedzia
przewodniczacym. Kazda decyzja procesowa w toku rozprawy jest podejmowana kolegialnie, po odbyciu
krotszej lub dtuzszej narady. W tym czasie strony i ich petnomocnicy opuszczajq sale rozpraw. Gdy sad

(a wiec przewodniczacy i dwoje tawnikow) uznajq sprawe za dostatecznie wyjasniong do rozstrzygniecia,
udzielany jest gtos stronom, a w przypadku gdy s reprezentowani — ich petnomocnikom, celem
wygtoszenia méw koricowych.

W idealnym $wiecie sprawa winna byc rozpoznana na ,jednym terminie”, tzn. podczas jednego posiedzenia
sadu, ale tak dzieje sie stosunkowo rzadko. Zwykle z réznych przyczyn nie uda sie przeprowadzic¢ wszystkich
dowodow, np. gdy nie stawit sie wezwany Swiadek, nieobecna jest strona, brak wszystkich niezbednych
dokumentéw lub strona zgtosi wniosek dowodowy w toku rozprawy i wykaze, iz nie miata mozliwosci
powofania dowodu wczesniej.

Co sie dzieje po zamknieciu rozprawy?

Po zamknieciu rozprawy sad wydaje wyrok, biorac za podstawe stanu rzeczy istniejacy w chwili zamkniecia
rozprawy. Rozprawa powinna byc¢ otwarta na nowo, jezeli istotne okolicznosci ujawnity sie dopiero po jej
zamknieciu.

Sad wydaje wyrok po niejawnej naradzie sedziow. Narada obejmuje dyskusje, gtosowanie nad majacym
zapas$c orzeczeniem i zasadniczymi powodami rozstrzygniecia albo uzasadnieniem, jezeli ma by¢
wygtoszone, oraz spisanie sentencji wyroku. Przewodniczacy zbiera gtosy sedziéw wedtug ich starszefistwa
stuzbowego, a tawnikow wedtug ich wieku, poczynajac od najmtodszego, sam zas gtosuje ostatni. Wyrok
zapada wiekszoscig gtosow. Sedzia, ktdry przy gtosowaniu nie zgodzit sie z wiekszoscig, moze przy
podpisywaniu sentengji zgtosic zdanie odrebne i obowiazany jest uzasadni¢ je na pi$mie przed podpisaniem
uzasadnienia. W razie zgtoszenia zdania odrebnego nie wygtasza sie uzasadnienia. Sentencje wyroku
podpisuje caty sktad sadu®.

Jako tawnik bierzesz na rdwni z sedzig zawodowym udziat w dyskusji i gtosowaniu nad wyrokiem i mozesz,
nie zgadzajac sie z wiekszoscig, zgtosic zdanie odrebne. Co wiecej, moze sie zdarzyc i bedzie to w petni

8 Art.469 k.p.c.
% Art. 324 k.p.c.



zgodne z przepisami prawa, iz sktad fawniczy przegtosuje sedziego zawodowego i to on zgtosi zdanie
odrebne. Oczywiscie zdarza sie to niezmiernie rzadko. Dlaczego? Moim zadaniem jako sedzi zawodowej jest
z jednej strony czerpanie z wiedzy i doswiadczenia zawodowego tawnika, ale przede wszystkim wyjasnianie
mu przepiséw prawa materialnego i procedury cywilnej. tawnik dopiero wyposazony w wiedze prawnicza

i czesto wieloletnie doSwiadczenie zawodowe sedziego, bierze udziat w powzieciu decyzji — wydaniu
wyroku.

Jaki wyrok moze wydac sad w sktadzie fawniczym w sprawie
pracowniczej?

Wyrok ustalajacy istnienie, nawiazanie lub wygasniecie stosunku pracy, lub wyrok oddalajacy to zadanie.
W sprawie gdzie pracownik domaga sie uznania wypowiedzenia stosunku pracy za bezskuteczne lub
wypowiedzenia poprzednich warunkow pracy lub ptacy za takowe, sad moze, uwzgledniajac powddztwo,
przywrdci¢ pracownika do pracy (lub przywréci¢ mu poprzednie warunki pracy/pfacy) lub zasadzic na jego
rzecz odszkodowanie. Jezeli pracownik dokonat wyboru jednego z przystugujacych mu alternatywnie
roszczen (np. o przywrdcenie do pracy zamiast odszkodowania), a zgtoszone roszczenie okaze sie
nieuzasadnione, sad moze z urzedu uwzglednic inne roszczenie alternatywne®’.

W sprawie naruszenia zasady rownego traktowania pracownika przez pracodawce sad w wyroku
uwzgledniajacym powddztwo przyzna pracownikowi odszkodowanie w wysokosci nie nizszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace.

W przypadku stwierdzenia przez sad stosowania wobec pracownika mobbingu wyrokiem sad pracownikowi,
ktory doznat mobbingu lub wskutek mobbingu rozwiazat umowe o prace, przyzna odszkodowanie

w wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie za prace. Pracownik, u ktérego mobbing wywotat
rozstréj zdrowia, moze dochodzic¢ od pracodawcy odpowiedniej sumy tytutem zados¢uczynienia pienieznego
za doznang krzywde.

Zasqadzajac naleznos¢ pracownika w sprawach z zakresu prawa pracy, sad z urzedu nadaje wyrokowi rygor
natychmiastowej wykonalno$ci w czesci nieprzekraczajacej petnego jednomiesiecznego wynagrodzenia
pracownika®. Oznacza to, iz pracownik, na rzecz ktérego zasadzono okreslong kwote, kwote odpowiadajaca
jego jednomiesiecznej pensji powinien otrzymac niezwtocznie na postawie jeszcze nieprawomocnego
wyroku.

Sentencja wyroku powinna zawiera¢ wymienienie sadu, sedziéw, protokolanta oraz prokuratora, jezeli brat
udziat w sprawie, date i miejsce rozpoznania sprawy i wydania wyroku, wymienienie stron i oznaczenie
przedmiotu sprawy oraz rozstrzygniecie sadu o zadaniach stron®,

% Art 477 k.p.c.
8 Art. 477281 k.p.c.
® Art. 325 k.p.c.



Ogtoszenie wyroku powinno nastapic na posiedzeniu, na ktérym zamknieto rozprawe. Postanowieniem
wydanym niezwtocznie po zamknieciu rozprawy sad moze odroczyc¢ ogtoszenie wyroku na oznaczony termin
przypadajacy nie pézniej niz dwa tygodnie po dniu zamkniecia rozprawy. Jezeli sprawa jest szczegéInie
zawita, materiat sprawy jest szczegélInie obszerny lub sad jest znacznie obcigzony czynnosciami w innych
sprawach, termin ten wyjatkowo moze wynosi¢ miesigc po dniu zamkniecia rozprawy. Ogtoszenie wyroku
nastepuje na posiedzeniu jawnym i moze go dokonac sam przewodniczacy lub sedzia sprawozdawca.
Nieobecno$¢ stron nie wstrzymuije ogtoszenia wyroku. Ogtoszenia wyroku dokonuije sie przez odczytanie
sentendji. Po ogtoszeniu wyroku przewodniczacy lub sedzia sprawozdawca podaje ustnie zasadnicze
powody rozstrzygniecia albo wygtasza uzasadnienie, moze jednak tego zaniechac, jezeli sprawa byta
rozpoznawana przy drzwiach zamknietych®.

Jak wskazuja wyzej zacytowane przepisy kodeksu postepowania cywilnego, ogtoszenie wyroku mozna
odroczyc, chodzi o publikacje samego wyroku, gdy sad z przyczyn wskazanych wyzej potrzebuje do podjecia
decyzji wiecej czasu. Wtedy wraz z tawniczkami ustalam termin narady dogodny dla kazdej z nas i wyrok
podpisywany jest tuz przed jego ogfoszeniem, po pisemnym sporzadzeniu sentendji i za te czes¢ formalng
odpowiadam ja jako profesjonalistka.

Po ogtoszeniu wyroku, ktdry jest nieprawomocny, stronom przystuguje apelacja. Aby ja ztozy¢, strona lub jej
petnomocnik wnosi o doreczenie pisemnego uzasadnienia wyroku lub transkrypgji ustnego uzasadnienia
wyroku, jezeli takie zostato wygtoszone.

Pisemne uzasadnienie wyroku to nie jest to, co sedziowie lubig najbardziej. Ich sporzadzenie jest
pracochtonne, przez co zabiera znaczng ilos¢ czasu. Pisemne uzasadnienie wyroku powinno zawierac:
wskazanie podstawy faktycznej rozstrzygniecia, obejmujacej ustalenie faktow, ktore sad uznat

za udowodnione, dowoddw, na ktdrych sie opart, i przyczyn, dla ktérych innym dowodom odmowit
wiarygodnosci i mocy dowodowej oraz wyjasnienie podstawy prawnej wyroku z przytoczeniem przepisow
prawa. Uzasadnienie wyroku sporzadza sie w sposob zwiezty”'.

Tu mam dobra wiadomosci dla kandydatek i kandydatow na tawnikow — sporzadzenie pisemnego
uzasadnienia wyroku spoczywa zawsze na zawodowym sedzi przewodniczacym, nawet wowczas gdy
zostanie on przegtosowany i zgtosi zdanie odrebne. Mozna wiec, pétzartem uja¢, iz praca tawnika to esencja
pracy sedziego — orzekanie na sali sadowej. Wszystkie postanowienia zapadte poza rozprawg s wydawane
jednoosobowo przez sedziego zawodowego. Aktualnie obowiazujaca procedura cywilna umozliwia,

w pewnych okolicznosciach, rozpoznanie catej sprawy na posiedzeniu niejawnym i na takim posiedzeniu
wydanie wyroku. Wtedy jako sedzia przewodzaca zarzadzam o terminie takiego posiedzenia, jego miejscu

i sprawa rozpoznawana jest bez udziatu stron.

P Art. 325iart. 326 k.p.c.
o Art. 327" k.p.c.



Dla osoby postronnej wizualna réznica pomiedzy sedzig zawodowym a tawnikiem na sali rozpraw moze by¢
trudno dostrzegalna. tawnicy przywdziewajg togi identyczne jak sedziowie zawodowi. Toga sedziowska
ozdobiona jest zabotem w kolorze fioletowym. Jedynie sedzia przewodniczacy, siedzacy posrodku, nosi

na todze taricuch z symbolem orfa biatego.

Czy bycie tawnikiem to jakies korzysci?

Ogromne. Petnienie tej funkcji daje mozliwos¢ rozwoju osobistego i spotecznego, szanse pozytywnego
wptywania na zycie innych i ksztattowania wizerunku wymiaru sprawiedliwosci: punktualnego,
odnoszaceqo sie z szacunkiem do stron, rozumiejacego stres, jakiego doSwiadcza przecietny cztowiek na sali
sadowej. Mozliwos¢ uczestnictwa w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci moze by¢ dla tawnika zrodtem
dumy z tego, ze jako reprezentant spotecznosci lokalnej uczestniczy w rozprawach, przyczyniajac sie

do wydania sprawiedliwego wyroku wydawanego W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej".

Pamietaj, ze jako fawnik — sedzia niezawodowy podlegasz wytaczeniu zawsze wtedy, gdy zachodza
okolicznosci tego rodzaju, ktére moga wywota¢ watpliwosci co do Twojej bezstronnosci. Kazda taka
okolicznos¢ winienes zgtosi¢ zawsze wtedy, gdy zorientujesz sie o ich wystapieniu w danej sprawie.
53 to zasady identyczne jak dla nas, sedziow zawodowych. Gwarantuja one bezstronnos¢ sadu

i przywigzywana jest do tego ogromna waga.

Sedzia jest wytaczony z mocy samej ustawy*:

1. wsprawach, w ktdrych jest strong lub pozostaje z jedna ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik
sprawy oddziatywa na jego prawa lub obowiazki;

2. w sprawach swego matzonka, krewnych lub powinowatych w linii prostej, krewnych bocznych
do czwartego stopnia i powinowatych bocznych do drugiego stopnia;

3. w sprawach 0s6b zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

4. w sprawach, w ktorych byt lub jest jeszcze petnomocnikiem albo byt radca prawnym jednej ze stron;

5. w sprawach, w ktorych w instancji nizszej brat udziat w wydaniu zaskarzonego orzeczenia, jako tez
w sprawach o waznos¢ aktu prawnego z jego udziatem sporzadzonego lub przez niego rozpoznanego
oraz w sprawach, w ktorych wystepowat jako prokurator;

6. w sprawach o odszkodowanie z tytutu szkody wyrzadzonej przez wydanie prawomocnego orzeczenia
niezgodnego z prawem, jezeli brat udziat w wydaniu tego orzeczenia;

7. powody wytaczenia trwaja takze po ustaniu uzasadniajacego je matzeristwa, przysposobienia, opieki
[ub kurateli;

8. sedzia, ktory brat udziat w wydaniu orzeczenia objetego skarga o wznowienie lub skargg nadzwyczajna,
nie moze orzekac co do tej skargi.

2 Art. 48 k.p.c.



Niezaleznie od przyczyn wymienionych wyzej, sad wylacza sedziego na jego zadanie lub na wniosek strony,
jezeliistnieje okolicznos¢ tego rodzaju, ze mogfaby wywotac uzasadniong watpliwos¢ co do bezstronnosci
sedziego w danej sprawie93.

Bedac tawnikiem nie wahaj sie nigdy, nawet gdy o istnieniu okolicznosci wytaczajacych Twéj udziat
w sprawie zorientujesz sie w toku rozprawy, aby zgtosic ten fakt i chroni¢ wymiar sprawiedliwosci przed
chocby cieniem watpliwosci co do jego bezstronnosci. To bardzo wazne.

Na koniec kilka osobistych refleksiji.

Mimo ponad dwudziestoletniego stazu orzeczniczego dopiero od ponad roku reqularnie orzekam w sktadzie
tawniczym. Poczatek mojej pracy zawodowej przypadat na czasy, kiedy ustawodawca znacznie ograniczyt
udziat czynnika spofecznego w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci. Zdarzyto mi sie wtedy jedynie
kilkukrotnie, w ramach zastepstwa, przewodniczyc rozprawie w skfadzie fawniczym w wydziale rodzinnym

i ds. nieletnich.

Zasiadtam za stotem sedziowskim z doswiadczonymi tawniczkami (tak, byly to jedynie
kobiety) i pamigtam, ze mimo obaw uzyskatam od nich wtedy ogromne wsparcie. Po tych
dwudziestu latach wrécitam na sale rozpraw orzekac¢ w sktadzie tawniczym i jest to dla mnie,
osoby przyzwyczajonej do pracy samodzielnej, ogromna rados¢ moc podejmowac dyskusje

i kolegialnie wydawa¢ werdykt.

Pracuje z osobami empatycznymi, wrazliwymi, a kazda z tych Pan (licze, ze w nastepnej kadencji zgtosza
sie réwniez mezczyzni) dysponuje wiedza zawodowa, ktdra niejednokrotnie pozwala mi lepiej zrozumiec
specyfike danego srodowiska pracy. Ze swej strony oferuje im rzetelne przygotowanie merytoryczne

i szacunek. Wiem, tez ze relacje interpersonalne z tawnikami odczarowuja réwniez osobe sedziego, staram
sie aby we mnie — sedzi zawodowej — fawnicy widzieli cztowieka takiego jak oni sami.

Aneta Andel

Sedzia Sadu Rejonowego
w Ktodzku

% Art. 49 k.p.c.




JESTEM tAWNIKIEM W SPRAWACH
RODZINNYCH

Jak juz wiecie, w zakresie orzekania jestescie jako fawnicy niezawisli i tak jak sedziowie zawodowi
podlegacie tylko Konstytucji i ustawom.

Przy rozstrzyganiu spraw macie réwne prawa z sedziami. Mozecie zadawac pytania podczas rozprawy,
wnosic¢ o dopuszczenie dowodu z urzedu w celu wyjasnienia ewentualnych watpliwosci czy to zeznan
Swiadka, dowodu z dokumentu, opinii biegtych sadowych, przeprowadzenie wywiadu kuratora,

w $rodowisku obu stron postepowania lub u jednej z nich, zeby ustali¢, jak aktualnie funkcjonuje rodzina,
rodzice, dziedi.

Zawsze zapoznajcie sie z wszystkimi aktami sprawy, takze tymi dotaczonymi

do akt gtownych. To czesto skarbnica wiedzy o rodzinie czy poszczegélnych
osobach ja tworzacych (np. akta Opm, Op, Nw, Alk - tzw. akta wykonawcze).

W razie jakichkolwiek nurtujacych was zagadnier dotyczacych sprawy zapytajcie o to sedziego. Na pewno
udzieli wam wyczerpujacej odpowiedzi. Wyttumaczy zagadnienia prawne wazne dla danego postepowania,
konkretnej sprawy. Przedstawi aktualne orzecznictwo, w tym orzecznictwo Sadu Najwyzszego. Nie hojcie sie
pytac, to wasze prawo, a zarazem obowiazek.

Pamietajcie, ze w sprawach rodzinnych od samego poczatku trwania postepowania sadowego musicie by¢
szczegdlnie uwaznymi i ostroznymi stuchaczami, wnikliwie badajacymi materiat zgromadzony w sprawie.

Pamietajcie, Ze bierzecie udziat w rozpoznawaniu spraw bardzo istotnych z punktu widzenia spotecznego,
a orzeczenia, czyli wyroki i postanowienia, ktére wraz z sedzia wydacie, zawsze majg olbrzymi wptyw

na dalsze zycie dzieci, ich rodzicéw i catych rodzin (zaréwno tych ze strony matki, czyli tzw. rodzin
macierzystych, jak i ojca, czyli tzw. rodzin ojczystych; nie dajcie sie przekonac, ze ktéras ze stron jest mniej
wazna).

Nie bez powodu amerykancy psychiatrzy Thomas Holmes i Richard Rahe, tworzac
skale stresu (Skala Oceny Spotecznego Reagowania)94 za najbardziej stresujace

sytuacje w zyciu cztowieka uznali, na pierwszym miejscu Smier¢ wspétmatzonka,
na drugim rozwadd, a na trzecim separacje, na rowni z rozstaniem.

% Zobacz np.,Przeglad Psychologiczny” 1999, t. 42, nr 3, 5. 27—49 Kwestionariusz Zmian Zyciowych (KZZ): Polska adaptacja kwestionariusza
,Recent Life Changes Questionnaire” (RLCQ) R.H. Rahe‘a.



Jesli zatem zostaliscie wpisani na liste tawnikéw
orzekajacych w sprawach z zakresu prawa rodzinnego,
to 0znacza, iz macie do$wiadczenie zyciowe (to, ze nie
macie dzieci, nie dyskwalifikuje Was w braniu udziatu
w takich sprawach), znacie problemy spofeczne,
charakteryzujecie sie wrazliwoscia, szacunkiem

i empatig w stosunku do drugiego cztowieka oraz tak
bardzo potrzebnym zdrowym rozsadkiem.

WARTE ZAPAMIETANIA:
& Sprawy s przydzielane losowo
P/ przez system informatyczny SLPS
/" '; tzw. System Losowego Przydziatu

_ Spraw. Sedziowie i tawnicy nie maja
¥ 4 W 48 wptywu na to do jakiej sprawy zostana
przydzieleni.

Pamietaj, ze tawnik i sedzia zawodowy moga podlegac wytaczeniu od orzekania w danej sprawie rodzinnej.
Kwestie te reguluja przepisy kodeksu postepowania cywilnego. Jesli masz jakiekolwiek watpliwosci,
porozmawiaj z sedzig, przeczytaj przepisy dotyczace wytaczenia. Podlegasz wytaczeniu w tych samych
przypadkach co sedzia zawodowy. Wytaczenie tawnika moze nastapi¢ z mocy samego prawa (ustawodawca
w kodeksie postepowania cywilnego wskazuje katalog) lub na wniosek strony czy tez samego tawnika,
jesli zachodzg okolicznosci, ktore moga budzi¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci. Instytucja ta stanowi
niewatpliwie wazny element ochrony praw stron i uczciwosci postepowania rodzinnego. Chroni zaufanie
do sadownictwa. Gwarantuje, Ze orzeczenie zapadnie na podstawie obiektywnej oceny dowoddw, a nie
osobistych powigzan czy uprzedzen.

Sprawy rozpoznawane z udziatem fawnikow w pierwszej instancji
w sprawach rodzinnych

W pierwszej instancji w sadzie rejonowym w wydziale rodzinnym z udziatem tawnikow sg rozpoznawane
trzy kategorie spraw: przysposobienie, rozwigzanie przysposobienia oraz ustalenie bezskutecznosci uznania
ojcostwa. Dwie ostanie nie wystepuja zbyt czesto w sadach rejonowych.

W postepowaniu procesowym sad rozpoznaje w sktadzie jednego sedziego i dwdch tawnikdw sprawy
0 ustalenie bezskutecznosci uznania ojcostwa oraz o rozwiazanie przysposobienia.

Sprawy o przysposobienie naleza zas do kategorii spraw rozpoznawanych w postepowaniu nieprocesowym.

W sadzie okregowym sad orzeka w skfadzie jednego sedziego i dwdch tawnikow w sprawach o rozwéd
i separacje. S to sprawy rozpoznawane w postepowaniu procesowym.



Dlaczego tak wazny jest prawidtowy sktad sadu? Gdy sktad sadu orzekajacego
jest sprzeczny z przepisami prawa, zachodzi niewaznos$¢ postepowania. Sprawa

zostaje uchylona przez sad wyzszej instancji i wraca do ponownego rozpoznania,
a to kolejne tygodnie czekania i niewyobrazalny stres dla stron.

Czym roznia sie tryby postepowania procesowy i nieprocesowy?

W procesie sad rozpoznaje istniejacy miedzy stronami spor prawny. To typowe postepowanie z zakresu
prawa cywilnego, w ktérym jedna strona wystepuje z roszczeniem przeciwko drugiej stronie. Ma charakter
sporny. Koriczy sie wydaniem wyroku.

Postepowanie nieprocesowe ma charakter niesporny. Sad nie rozstrzyga konfliktu miedzy stronami, lecz
dokonuje okreslonego ustalenia lub ustanowienia, requluje pewne kwestie prawne bez sporu, czesto
takze (we wskazanych w ustawie przypadkach) wszczyna takie postepowanie z urzedu. W postepowaniu
nieprocesowym orzeczenia sadu maja zawsze forme postanowien.

Sprawy o przysposobienie/adopcje

Orzekajac w sprawach o przysposobienie, rozpoznawanych w postepowaniu nieprocesowym, a potocznie
zwanych ,sprawami o adopcje”, na pierwszy rzut oka pomyslisz, ze przeciez nie ma nic wspanialszego niz
wziecie udziatu w procesie,,przyznania” matemu, samotnemu, opuszczonemu, czesto skrzywdzonemu przez
dorostych dziecku, nowych — tym razem kochajacych — rodzicéw, wielokrotnie przez wiele lat czekajacych
na ustyszenie magicznych stéw ,mamo, tato”.

W duzej mierze rzeczywiscie tak jest, ale przydadza sie tutaj wszystkie cechy charakteru, o ktérych byta
mowa wyzej oraz jeszcze jedna cecha: umiejetnos¢ przewidywania. Mozna to tez nazywac swoistg intuicja.
Jak mozesz sie domyslac, ludzie ci przeszli dtugq droge, aby znalez¢ sie w miejscu, w ktérym teraz sa, czyli
przed Wami na sali rozpraw.

Kieruje nimi che¢ posiadania dziecka, zrealizowanie marzenia swojego czy drugiej, potéwki”i podczas
procesu adopcyjnego moga nie zadac kluczowych pytan, waznych dla kazdego z nich, albo nie chcg ich
zadac, albo po prostu nie chcg stuchac. Musicie przypilnowac, zeby te pytania podczas postepowania

0 przysposobienie zostaty zadane, a przyszli rodzice ustyszeli na nie odpowiedzi. To wszystko robicie dla
dobra przysztej rodziny, ktéra zamierzaja wspdlnie zatozyc.

Dzieci nie wziety sie znikad, tym bardziej nie zostaty znalezione w kapuscie, jak to sie kiedys mowito.

Razem z sedzig powinniécie dazy¢ do uzyskania informacji, czy rodzice adopcyjni posiadaja odpowiednie
kwalifikacje do zostania rodzicami (np. w drodze wywiadu kuratora, opinii osrodka adopcyjnego lub

innej specjalistycznej placéwki). (zy znaja sytuacje dziecka, jego pochodzenie, czy zapoznali sie z historig
ewentualnej jego choroby, czy maja swiadomos¢, iz w przysztosci moga pojawic si¢ jakies deficyty, ktérych



na dzieri przysposobienia nie widac, czy wiedza co to jest FAS (alkoholowy zespdt ptodowy), czy zespét ten
zostat wykluczony, a jesli nie, to czy posiadaja wiedze w tym zakresie, jakie sq rokowania. Czy posiadaja
informacje o koniecznosci rehabilitacji dziecka, czy pomocy innego spegjalisty. Czy matoletni jest dzieckiem
posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci. (zy poznali przyczyne, dlaczego rodzice naturalni zostali
pozbawieni wiadzy rodzicielskiej oraz czy znaja skutki przysposobienia i jego rodzaje (np. w zakresie
dziedziczenia, rozwigzywalnosci). Te pytania, chociaz bardzo bolesne, trzeba po prostu zadac.

Rodzaje przysposobienia

Wedtug przepisow kodeksu rodzinnego i opiekuriczego istniejg trzy rodzaje przysposobienia dziecka.
Przysposobienie petne (tzw. zwykte), petne nierozwigzywalne — czesto zwane przysposobieniem
catkowitym — oraz przysposobienie niepetne.

W przypadku przysposobienia petnego wiadza rodzicielska rodzicéw biologicznych zanika, od teraz beda
posiadac ja wytacznie rodzice adopcyjni. Dziecko nie bedzie dziedziczy¢ po rodzicach biologicznych. Bedzie
uprawnione do dziedziczenia tylko po rodzicach adopcyjnych. W ramach przysposobienia petnego wyrdznia
sie przysposobienie catkowite — petne nierozwigzywalne. Oznacza to, kolokwialnie méwiac, ,bilet w jedng
strong”. Rodzice, ktdrzy przysposobili dziecko nie moga sie juz wycofac z tego rodzaju adopgji. Powstaje
nowy akt urodzenia dziecka. Starego nie ujawnia sie.

W przypadku adopcji niepetnej stosunek przysposobienia powstaje pomiedzy rodzicami adopcyjnymi
a adoptowanym dzieckiem. Nie powstaje jednak pomiedzy dzieckiem a krewnymi adoptujacych.

Ma to znaczenie zwtaszcza dla kwestii zwigzanych z dziedziczeniem oraz dla obowigzku alimentacyjnego.
Ten rodzaj adopcji nie powoduje zatem zerwania wszystkich wiezi z rodzina biologiczna. Na rodzicach
biologicznych nadal cigzy obowiazek alimentacyjny wobec dziecka. Jednakze w pierwszej kolejnosci
obowiazek ten powinien by¢ realizowany przez przysposabiajacego. Nowi rodzice nie figuruja w akcie
urodzenia dziecka.

W przypadku przysposobienia pozbawienie rodzicow biologicznych widniejacych w akcie urodzenia whadzy
rodzicielskiej jest obligatoryjna, czyli obowiazkowa, czescig umozliwiajaca podjecie staran o adopcje dziecka
przez innych rodzicéw. Dziecko w postepowaniu bedzie reprezentowat w miejsce rodzicéw opiekun prawny
(moze to by¢ np. osoba z MOPS, zawodowy rodzic zastepczy, osoba z pogotowia rodzinnego). Jesli maja tego
wszystkiego Swiadomo$¢ i decyduja sie na przysposobienie dziecka, to nie ma innej wspanialszej sprawy,

w ktérej moglibyscie brac udziat.

Zapewniam, ze podczas odczytywania orzeczenia koricowego, w tym przypadku
postanowienia, bedziesz miat{zy w oczach. Wziates wiasnie udziat w nadaniu

dziecku, poza nowym imieniem lub imionami, nazwiskiem, nowym aktem
urodzenia, okresleniem rodzaju przysposobienia — prawdziwego domu.




Pamietaj jeszcze o jednym. W trakcie trwania postepowania o przysposobienie istnieje mozliwosc,
spedzenia przez kandydatow na rodzicéw wspdlnie z dzieckiem okreslonego przez sad czasu — to tzw.
postanowienie o osobistej stycznosci przysposabiajacego z przysposobionym. Takie postanowienie moze by¢
wydane podczas rozprawy.

Nie ma chyba lepszej mozliwosci poznania sie niz codzienne funkcjonowanie. Zmierzenie sie zaréwno
Z pojawiajacymi sie problemami, jak i niewyobrazalna rado$¢ z drobnych rzeczy pojawiajacych sie kazdego
dnia.

Sprawy o rozwiazanie przysposobienia

W odréznieniu od spraw o przysposobienie, ktére s3 prowadzone w trybie nieprocesowym, sprawy
0 rozwigzanie stosunku przysposobienia rozpoznawane s3 w procesie cywilnym w trybie odrebnym,
przewidzianym dla spraw ze stosunkéw miedzy rodzicami a dziecmi®.

Rozwigzanie przysposobienia to chyba jedna z najsmutniejszych spraw, w ktdrych przychodzi mi orzekac.
Dlatego wiasnie pisatam o koniecznosci zadawania wielu waznych pytan podczas trwania postepowania

0 przysposobienie, zeby tej kategorii spraw byto jak najmniej. Nie musze Wam méwic, jak taka sprawa moze
odcisnac sie na zyciu i psychice dziecka.

Na szczescie tych spraw nie jest duzo, ale, niestety, bywaja. Poza wnikliwym zapoznaniem sie jak zawsze

z dokumentami znajdujacymi sie w aktach sprawy, w tym z aktami sprawy o przysposobienie, aktami
wykonawczymi Opm, poza wystuchaniem oséb bioracych udziat w tym procesie, przestuchaniem $wiadkéw,
jesli zostang zawnioskowani, powinienes znac przepisy prawa materialnego — art. 125 § 1 Kodeksu
rodzinnego i opiekuriczego (dalej k.r. i 0.)*® mowigcy o waznych powodach, ktorych wystapienie moze
prowadzi¢ do wydania wyroku rozwiazujacego przysposobienie.

Polecam Wam zapoznac sie z orzecznictwem do tego przepisu. Zawsze mozesz skorzystac z systeméw
informacji prawnej LEX czy LEGALIS, dajacych dostep do aktualnych informacji o tresci przepiséw prawa
oraz orzeczen sadow, dostepnych w sadach, w ktorych orzekacie. Porozmawiaj z sedzia, przeanalizujcie
wspdlnie, czy zaszty przestanki wskazane w przepisie, oméwcie orzecznictwo sadowe, ktdre czesto jest
bardzo pomocne przy wydawaniu orzeczenia koicowego, oraz jego uzasadnienia, ktére sporzadzi i podpisze
tylko sedzia.

Podpisujecie sie pod wyrokami oraz postanowieniami, biorac za nie odpowiedzialnos¢. Uzasadnienie
orzeczenia sporzadza i podpisuje wylacznie sedzia. Jezeli nie zgodziliscie sie z wigkszoscig odnosnie

% Art. 453-458 k.p.c.

%7 waznych powoddw zaréwno przysposobiony, jak i przysposabiajacy moga Zadac rozwiazania stosunku przysposobienia przez sad.
Rozwiazanie stosunku przysposobienia nie jest dopuszczalne, jezeli wskutek niego miatoby ucierpie¢ dobro matoletniego dziecka. Orzekajac
rozwiazanie stosunku przysposobienia, sad moze, stosownie do okolicznosci, utrzyma¢ w mocy wynikajace z niego obowiazki alimentacyjne’”.



do rozstrzygniecia w sprawie, mozecie ztozyc zdanie odrebne, ktore wymaga sporzadzenia uzasadnienia
na pismie przed podpisaniem uzasadnienia wyroku czy postanowienia. W przypadku zgtoszenia zdania
odrebnego uzasadnienie wyroku podpisuje przewodniczacy i tawnicy.

Sprawy o ustalenie bezskutecznosci uznania ojcostwa

Ustalenie bezskuteczno$ci uznania ojcostwa — taka sprawa wydawataby sie niepozorna, ale nic bardziej
mylnego. Orzeczenie, w tej sytuacji wyrok, niesie ze soba wiele skutkdw prawnych dla matoletniego

oraz jego najblizszych. Sad bowiem stwierdza, iz dziecko, ktdre zostato uznane przez ojca, ktére czesto
identyfikowato sie z nim, méwito do niego ,tato” i tak tez go traktowato, faktycznie od niego nie pochodzi.

Stwierdzamy (najczesciej na podstawie badan DNA), ze uznane dziecko nie jest biologicznym dzieckiem
mezczyzny, ktéry je uznat. 0d momentu wydania wyroku stosunek ojcostwa jest uznawany za nieistniejacy.

Sprawy o rozwéd

Sprawy o rozwéd, w ktdrych przyjdzie Wam orzekac, to sprawy bardzo rézne, dotykajace wielu delikatnych
sfer rozstajacych sie ludzi, ktérzy zamierzali by¢ ze sobg do korica zycia i z wielu powodéw im to sie nie
udato.

(zesto bedziecie musieli badac te powody. Nie tylko to, czy nastapit trwaty i zupetny rozktad pozycia
matzeniskiego, ale kto ponosi wine w tym rozktadzie. Dodatkowo gdy strony rozwodu maja dzieci, bedziecie
orzekali o alimentach, wtadzy rodzicielskiej, kontaktach, majatku czy naktadali na rodzicow rézne formy
zobowiazan.

Bedziecie tez by¢ moze oddalali pozew o rozwdd, gdy jest on niedopuszczalny — wtedy gdy z pozwem
wystepuje matzonek wylacznie winny, a druga strona sprzeciwia sie rozwodowi, gdy rozwéd szkodzi dobru
dzieci lub jest sprzeczny z zasadami wspétzycia spotecznego.

Co rozstrzyga sad rozwodowy?

S3d rozwodowy zobowigzany jest do kompleksowego uregulowania catoksztaftu spraw matzenskich,
rodzicielskich, alimentacyjnych, mieszkaniowych czy majatkowych matzonkéw. Obligatoryjne elementy
wyroku rozwodowego to takie elementy, o ktdrych sad jest zobowiazany rozstrzygnac w sprawie

0 rozwdd. Do elementow takich zaliczamy: rozstrzygniecie o winie (lub jej braku) w rozktadzie pozycia
matzenskiego, wiadzy rodzicielskiej nad wspdlnym matoletnim dzieckiem rozwodzacych sie rodzicow,
alimentach na dzieci, matzonka, kontaktach rodzicéw z matoletnim. Chyba ze rodzice ztozg zgodny wniosek
0 nieorzekaniu o winie, kontaktach czy sposobie korzystania ze wspdlnego mieszkania.

Fakultatywne elementy to takie, o ktorych sad moze orzec na zadanie jednego z matzonkéw badz na ich
zqgodny wniosek, a dotyczace eksmisji z mieszkania jednego z matzonkéw na zadanie drugiego, z powodu



razaco nagannego postepowania uniemozliwiajacego wspdlne zamieszkiwanie, podziatu wspélnego
mieszkania lub przyznania go jednemu z matzonkéw na zgodny wniosek stron, podziatu majatku
wspdlnego stron na wniosek jednego z matzonkéw, jezeli przeprowadzenie tego podziatu nie spowodowuje
nadmiernej zwfoki w postepowaniu.

Pamietajcie rowniez, iz czesto z uwagi na koniecznos¢ kompleksowego uregulowania kwestii rodzinnych

w rozwodzie, co wymaga przeprowadzenia szeregu czynnosci procesowych, sprawa rozwodowa moze
trwac bardzo dtugo. Dlatego warto na czas trwania postepowania, zwtaszcza gdy mamy do czynienia
zrodzicami, ktdrzy nie potrafia znalez¢ porozumienia w zakresie opieki nad dzie¢mi czy odnosnie do kwestii
ich finansowania, wydac postanowienie o0 zabezpieczeniu alimentéw, kontaktéw. Z tym spotkacie sie bardzo
czesto i naprawde wraz z sedzig musicie to dobrze przemysle¢. Pamietajcie, ze pomiedzy rozwodzacymi sie
rodzicami jest dziecko (niewazne czy ma 2 lata czy 17), o ktdrym w swoim sporze rodzice moga zapomniec.
Wydane przez Was rozstrzygniecia beda miaty na niego bezposredni wptyw.

Sprawy o separacje

Separacja daje nadzieje na utrzymanie matzeristwa. Okreslitabym to postepowanie jako tzw. ,problemy
przejsciowe”. Tak jak rozwdd definitywnie koriczy matzenistwo, tak separacja pozwala na jego formalne
zawieszenie, pozostawiajac mozliwos¢ ewentualnego powrotu do wspélnego zycia. Separacja jest dobrym
rozwigzaniem dla osob, ktére nie sa gotowe na rozwéd, chca podjac walke o matzeristwo, uczeszczaja

na terapie, ale na dany moment nie chcg prowadzi¢ wspdlnego gospodarstwa domowego. Matzonkowie ci
nie moga jednak zawrze¢ nowego matzeristwa (popetniliby wéwczas przestepstwo bigamii). Orzeka sie ja,
gdy nastapit zupetny, ale niekoniecznie trwaty, rozktad pozycia, co oznacza, iz istnieje mozliwos¢ pojednania
sie matzonkéw. Oznacza to, Ze jesli matzonkowie chca nadal tworzy¢ rodzine, chcg ze sobg by¢, chcg wrécic
do wspélnego zycia, musza tylko ztozy¢ wniosek o zniesienie separacji. Jesli chca definitywnie zakoriczy¢
matzeristwo, musza wystapic z pozwem o rozwéd.

Inoszac separacje, rozstrzyga sie w wyroku o wiadzy rodzicielskiej nad wspdlnym dzieckiem stron.

Na zgodny wniosek stron orzeka sie o utrzymaniu rozdzielnosci majatkowej, ktéra powstata z mocy samego
prawa wskutek orzeczenia separacji. Separacja jest niedopuszczalna, jezeli wskutek jej orzeczenia miatoby
ucierpie¢ dobro wspdlnych matoletnich dzieci oraz bytoby to sprzeczne z zasadami wspdtzycia spotecznego.
Sad nie orzeka o winie rozktadu pozycia w wypadku zgodnego zadania stron. Obowiazek alimentacyjny
requlowany jest jak w rozwodzie.

Izabela Kuczera-Fatyga

Sedzia Sadu Rejonowego
Katowice-Zachod
w Katowicach




DLACZEGO JESTEM tAWNIKIEM?

(zy przecietny cztowiek, niezwigzany zawodowo z sadownictwem, moze chodzi¢ do sadu po to, aby
orzeka¢ w sprawach istotnych dla obywateli? Czy moze — na réwni z sedziami zawodowymi — uczestniczy¢
w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci? (zy moze miec realny wptyw na wydawane przez nich wyroki?
Okazuje sie, ze tak. Udziat obywateli w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwo$ci gwarantuje art. 182
Konstytucji RP. To wtasnie tawnicy realizuja te misje, bedac swoistym tacznikiem miedzy wymiarem
sprawiedliwosci a spoteczeristwem. S3 oni wybierani sposrdd zwyktych obywateli i dlatego wnoszg ludzkie
spojrzenie w sprawach rozpatrywanych przez sady, w mysl zasady: ,Sedzia zna prawo, tawnik zna zycie”.

To whasnie tawnik — sedzia spoteczny — jako petnoprawny cztonek sktadu orzekajaceqgo, zbliza sad

do spoteczefistwa oraz zwieksza zaufanie do wymiaru sprawiedliwosci. Uczestniczac wspdlnie z sedziami
zawodowymi w rozpoznawaniu spraw, a nastepnie decydujac z nimi — na réwnych prawach — o tresci
orzeczenia, tawnicy zwiekszaja poczucie odpowiedzialnosci catego sktadu za jego tres¢, a tym samym
wiarygodnosc i stusznos¢ zapadtego wyroku w odczuciu spotecznym. Jak wiadomo, tawnicy wywodza sie

z r6znych Srodowisk spotecznych, wykonuja rézne zawody oraz wypetniaja rozliczne funkcje spoteczne,
dlatego tez wnosza do sadéw znajomos¢ realiéw zycia: spotecznego, rodzinnego i gospodarczego. Chyba nie
ma watpliwosci co do tego, ze rola czynnika spotecznego w sadzie jest niezwykle istotna: tawnik przybliza
obywatelom funkcjonowanie i organizacje sadéw, ale jest tez w pewnym sensie czynnikiem kontrolujacym
dziatalnos¢ sedzidw oraz ich niezawisto$c.

Osobiscie jestem osobg bardzo zaangazowang spotecznie: od wielu lat dziatam na rzecz 0s6b chorych,
niepetnosprawnych, seniordw, rodzin wielodzietnych, a takze osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Przez dtuzszy okres miatem doswiadczenie pracy z osobami skazanymi na kare ograniczenia wolnosci.

To whasnie w trakcie rozméw w stowarzyszeniu, w ktérym skazani wykonywali prace spotecznie uzyteczne,
padta propozycja:,,A moze zostatbys fawnikiem?”.

W ten sposdb, w 2020 r. rozpoczatem mojg, przygode”z wymiarem sprawiedliwosci, zgfaszajac swoja
kandydature w wyborach uzupetniajacych tawnikow do Sadu Okregowego w Elblagu. Musze przyznac, ze
gdy na poczatku mojej pierwszej kadencji jako tawnika sktadatem slubowanie z duma, ale i niesamowitym
przejeciem wypowiadatem stowa roty sedziowskiej:

,Slubuje uroczyscie jako fawnik sadu powszechnego stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, stac na strazy
prawa, obowiazki tawnika wypetniac sumiennie, sprawiedliwos¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami prawa,
bezstronnie wedtug mego sumienia, dochowac tajemnicy prawnie chronionej, a w postepowaniu kierowac
sie zasadami godnosci i uczciwosci”.

tawnikiem jestem druga kadencje. W pierwszej kadencji zostatem przez Prezesa Sadu wpisany na liste
tawnikow do orzekania w sprawach z zakresu prawa karnego. Wachlarz spraw karnych, w ktérych
uczestniczytem, jest dosc szeroki. Orzekanie w tego rodzaju sprawach to z jednej strony niesamowite



przezycie, a z drugiej — odpowiedzialno$¢ za zycie i losy drugiego cztowieka. Bo przeciez wespot

z sedziami zawodowymi decydujemy o winie i karze — w tym drugim przypadku czestokro¢ dtugoletniego
pozbawienia wolnosci, izolacji osoby skazanej od spoteczeristwa na wiele dtugich lat. Dlatego uwazam, iz
bycie tawnikiem w sprawach karnych niesie ze sobg nie tylko dume z tego, ze dziatam w imieniu lokalnej
spotecznosci, ale réwniez olbrzymi ciezar zwigzany z tym, ze decyduje o losie drugiego cztowieka.

Obecnie, w drugiej kadencji obejmujacej lata 2024—2027, zostatem przez Prezesa Sadu wpisany

na liste tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa rodzinnego i nieletnich. To zupetnie inna
kategoria spraw, obejmujaca najczesciej rozwody, zabezpieczenie kontaktow z dzie¢mi, sprawy zwigzane

z zabezpieczeniem utrzymania dzieci, czasami kwestie podziatu majatku wspélnego matzonkow. Teraz
musze spojrze¢ na drugiego cztowieka przez pryzmat zycia: jego ludzkich doswiadczen, doznanych krzywd,
toczacych sie dramatéw. Réwniez w tym przypadku jako fawnik biore odpowiedzialnos¢ za losy i zycie
drugiego cztowieka, a raczej catej ludzkiej jednostki — rodziny, ktdra z jakichs powodédw sie rozpadta.

Mozliwos¢ uczestnictwa w sprawowaniu wymiaru sprawiedliwosci jest dla mnie pasja, ale i misja. Jestem
tawnikiem i jestem dumny z tego, ze jako reprezentant spotecznosci lokalnej i sedzia niezawodowy moge
uczestniczy¢ w rozprawach, spogladajac na kazda sprawe oraz cztowieka, ktdry za nig stoi, jako drugi
cztowiek i cztonek lokalnej spotecznosci, przyczyniajac sie do wydania sprawiedliwego i satysfakcjonujacego
obie strony procesu wyroku wydawanego, W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej”. Uwazam ponadto, ze

jako obywatel i cztonek lokalnej spotecznosci, ktdry orzeka wespét z sedziami zawodowymi w sprawach
dotyczacych zwyktych ludzi, tworze razem z nimi otwarty wymiar sprawiedliwosci: otwarty na drugiego
ztowieka i obywatela.

Radostaw Szewczyk

tawnik Sadu Okregowego

w Elblagu




DLACZEGO JESTEM tAWNIKIEM?

Decyzja o zostaniu fawnikiem byfa dla mnie naturalnym wyborem, wynikajacym z gtebokiego przekonania,
ze wymiar sprawiedliwosci powinien by¢ blisko obywateli i odzwierciedlac ich potrzeby oraz wartosci.

Wierze, ze jako tawnik moge wnosi¢ do procesu sadowego perspektywe zwyktego cztowieka, co jest
kluczowe dla budowania zaufania do wymiaru sprawiedliwosci. Bycie fawnikiem pozwala mi aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym i miec realny wptyw na decyzje, ktdre ksztattuja zycie moje i innych ludzi.

DIa mnie tawnik to nie tylko rola spoteczna, ale przede wszystkim misja. tawnicy facza spoteczeristwo

z wymiarem sprawiedliwosci, co wymaga zaangazowania, odpowiedzialnosci oraz umiejetnosci stuchania.
(zuje satysfakcje, mogac wspierac decyzje sadu moja perspektywg i doswiadczeniem zyciowym. Misja
tawnika to nie tylko udziat w procesach sadowych, ale takze budowanie zrozumienia i zaufania spotecznego
do prawa.

Bycie tawnikiem jest dla mnie wazne réwniez z powoddw osobistych. To ogromne wyzwanie, ktére
wymaga rozwijania umiejetnosci interpersonalnych, pogtebiania wiedzy prawnej i utrzymywania
najwyzszych standardéw etycznych. Kazda sprawa, w ktdrej uczestnicze, uczy mnie czegos nowego o zyciu,
ludzkich wyborach i konsekwencjach tych wybordw. Taka nauka jest dla mnie niezwykle cenng wartoscia

i motywacja do ciaggtego doskonalenia.

(zuje takze, ze moja funkcja tawnika umozliwia mi lepsze zrozumienie mechanizméw funkcjonowania
panistwa i prawa. Praktyczna wiedza, ktéra zdobywam w s3dzie, pozwala mi lepiej doceni¢ ztozonos¢
systemu prawnego i jego wptyw na zycie obywateli.

Kazdy proces, w ktorym biore udziat, jest okazja, aby pokazac stronom, ze zostaty
wystuchane i potraktowane z szacunkiem. To szczegdlnie wazne w przypadkach,
gdy decyzje sa trudne do zaakceptowania, ale uczciwosc i transparentnos¢

procesu pozwalaja budowac zaufanie do prawa. System sadowniczy bez udziatu
obywateli w wymiarze sprawiedliwosci w mojej ocenie mogtby szybko ulec
degradacji.

Rola fawnika jest wiec wazna, bo daje gtos zwyktym obywatelom w systemie, ktdry czesto wydaje sie zbyt
odlegty i stabo styszany.

Aby jak najlepiej wywiazywac sie z roli tawnika, staram sie wnosic¢ do pracy swoje doswiadczenie zyciowe,
zdrowy rozsadek oraz otwartos¢ na rézne perspektywy. W podejsciu do prawa szczegdlnie wazne jest dla
mnie zachowanie réwnowagi miedzy jego literg a duchem, co pozwala mi podejmowac decyzje zgodne nie
tylko z przepisami, lecz takze ze spotecznym poczuciem sprawiedliwosci.



Bycie tawnikiem to dla mnie zaszczyt i odpowiedzialnos¢. Dzigki tej roli moge wptywac na budowe bardziej
sprawiedliwego spoteczeristwa, w ktérym kazdy obywatel ma prawo do uczciwego i transparentnego
procesu. To wyzwanie przynosi mi ogromna satysfakcje, motywujac do nieustannego rozwoju

i zaangazowania.

Adam Ztomanczuk

tawnik Sadu Okregowego

w Zamosciu




Czy to naprawde dla mnie? Zabawa w fawnika
Kwestionariusz dla kandydata na tawnika sadowego
Przeczytaj pytania i odpowiedz na nie. Rozwigzanie testu znajdziesz na dole strony.

1. tatwo i szybko podejmuje decyzje.
Tak  Nie

2. Nie zawsze dogtebnie wszystko analizuje, wole zaufa¢ swojej intuigji.
Tak  Nie

3. Uwazam, ze nie wszyscy sa rowni wobec prawa.
Tak Nie

4. Uwazam, ze wymierzanie sprawiedliwosci polega na tym, ze wygrywa bogatszy, albo ten, kto
ma lepszego prawnika.
Tak Nie

5. Lubie angazowac sie w wazne przedsiewziecia i dziata¢ spotecznie.
Tak Nie

6. Szybko sie nudze i zniechecam, nie jestem cierpliwy.
Tak  Nie

7. Mysle, ze nawet ktos, kto przegra sprawe w sadzie, moze miec poczucie, ze sprawiedliwos¢ istnieje.
Tak Nie

8. Uwazam, ze sedziowie maja za duzo niezaleznosci i za duzg wtadze.
Tak Nie

9. Uwazam, ze zaufanie spoteczne do wymiaru sprawiedliwosci jest bardzo wazne.
Tak  Nie

Rozwiqzanie psychozabawy:

Jedlina pytania 1, 2, 3, 4, 6 8 odpowiedziate$, Nie”, a na pytanie 5, 7 9,,Tak” jeste$ idealnym kandydatem
na tawnika. Ale jesli odpowiedziates inaczej, rowniez mozesz to rozwazy¢. Pamietaj, ze to tylko zabawa,
a orzekanie w sadzie to bardzo powazna misja!



Wybrana bibliografia, czyli co warto przeczytac:

1. A.S. Bartnik, Sedzia czy kibic. Rola fawnika w wymiarze sprawiedliwosci Il RP, Warszawa 2009.
2. A. Rycak (red.), Metodyka pracy tawnika, Krakow 2011.
3. M. Kaczmarczyk, Czynnik spoteczny w polskim systemie wymiaru sprawiedliwosci, Warszawa 2020.



Na zakonczenie:

Czy bycie tawnikiem daje jakies korzysci?

Ogromne. Petnienie tej funkdji daje mozliwosc rozwoju osobistego i spotecznego, szanse
pozytywnego wptywania na zycie innych i ksztattowania wizerunku wymiaru sprawiedliwosci:
punktualnego, odnoszacego si¢ z szacunkiem do stron, rozumiejacego stres, jakiego
doswiadcza przecietny cztowiek na sali sadowej. Mozliwo$¢ uczestnictwa w sprawowaniu
wymiaru sprawiedliwosci moze by¢ dla fawnika zrédtem dumy z tego, ze jako reprezentant
spotecznosci lokalnej uczestniczy w rozprawach, przyczyniajac si¢ do wydania sprawiedliwego
wyroku wydawanego ,W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej".

SSR Aneta Andel






