Uchwatla nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spolki pod firma:
Polskie Radio - Regionalna Rozglo$nia w Olsztynie ,,Radio Olsztyn”
Spotka Akcyjna w likwidacji z siedzibg w Olsztynie

7 dnia 06 marca 2025 roku
w sprawie: zasad ksztattowania wynagrodzenia Likwidatora Spotki.-----------=------=---

Drzialajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 4-9 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzer oséb kierujgeych niektérymi spotkami (Dz.U.
z 2020 r., poz. 1907) oraz art. 378 § 2 w zwiazku z art. 466 ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz.U. z 2024 1., poz. 18), Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenic uchwala, CO NASIEPUJE: =mmmmmmrnmnmmm e

§1
1. Z Likwidatorem Spolki zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania na czas pelnienia funkcji (,Umowa”), z obowigzkiem S$wiadczenia

osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej. - S

2. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4, tre§¢ Umowy okresla Rada Nadzorcza na warunkach
okre§lonych w ustawie z dnia 9 czerwea 2016 r. o zasadach ksztaltowania

wynagrodzesi oséb kierujgeych niektorymi spotkami (,,Ustawa”) oraz zgodnic

7 postanowieniami niniejszej uchwaly .-----w--nnnn-mu--
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3. W przypadku powotania, odrebng uchwatg Walnego Zgromadzenia Spotki, zgodnie
z art. 379 § 1 w zwiazku z art. 466 Kodeksu spolek handlowych, pelnomocnika do
zawarcia Umowy z Likwidatorem, tres¢ Umowy, w tym jej poszczegolne warunki,
okresla uchwata Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie powolania tego
pelnomocnika, na warunkach okreslonych w Ustawie i zgodnie z postanowieniami

niniejszej uchwaty.------n------ e e e

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, Walne Zgromadzenie okreslajgc tresé
Umowy, wykonuje czynnoci przypisane w niniejszej Uchwale, Radzie

B0 1 e O ——

§2

1. Wynagrodzenic Likwidatora Spétki stanowi wynagrodzenie miesieczne

podstawowe (Wynagrodzenie Stale).-m-m-mmmmmmmmmem e
2. Ustala si¢ miesigczne Wynagrodzenie State dla Likwidatora Spotki w wysokosci
od 2 (dwu) do 4 (cztero) -krotnosci przecigtnego miesiccznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku

poprzednicgo, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego,

Z zastrzezeniem ust. 3.---------- —— e -

3. Rada Nadzorcza Spoétki okre$li w Umowie kwotowo, miesieczne Wynagrodzenie
State dla Likwidatora Spotki. Wynagrodzenie Stale okreslone przez Rade
Nadzorczg powinno by¢ zgodne z postanowieniami ust. 2,-=======s=r----=mremmmmmnmeeee

4. Uzasadnienie do postanowienia, o ktdrym mowa w ust. 2, stanowi zalacznik nr 1

do niniejszej Uchwaly.------m=mmmmmueceee e

§3
1. Umowa zawiera obowigzek informowania przez Likwidatora Spdlki o zamiarze
petnienia funkcji w organach innej spétki handlowej, nabyciu w niej akcji oraz
moze przewidywaé zakaz pelienia funkcji w organach jakiejkolwiek innej spotki
handlowej lub wprowadzaé inne ograniczenia dotyczace dodatkowej dziatalnosci

Likwidatora, mmmmmmmmsmmmmm oo o oo
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. Likwidator Spolki nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkcji

cztonka organu w podmiotach zaleznych od Spdolki w ramach grupy kapitatowej

w rozumicniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 1. 0 ochronie konkurencyi

| KONSUIMEREOW mmmmm et e e e e e e e o e

§ 4

. Rada Nadzorcza okre§li w Umowie zakres i zasady udostgpniania Likwidatorowi

urzadzen technicznych oraz zasobdw stanowigcych mienie Spolki, niezbednych do
wykonywania funkcji, a takze limity albo sposob ich okreslania dotyczace kosztéw,

jakie Spotka ponosi w zwigzku z udostgpnieniem i wykorzystywaniem urzgdzen

1 zasobow przez Likwidatora do celow stuzbowych.-sem—seemsmmm oo

. Umowa moze okresli¢ takze zasady korzystania przez Likwidatora z mienia Spétki

do celow prywatnyChl, mmmmmmmmm e oo e e e e

. Umowa moze przewidywad obowigzki Likwidatora zwigzane z pelnieniem przez

niego innych funkcji w Spolce. Likwidatorowi nie moze by¢ przyznawane odrebne
od Wynagrodzenia Stalego wynagrodzenie z tytuly wykonywania przez niego
takich fUnNKCji.mmmmmmmm e e e e e

§5

. W przypadku zaprzestania pelnienia funkcji Likwidatora w szczegdlnoscei na skutek

$mierci, odwotania lub ztozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje si¢ z ostatnim
dniem pelnienia funkcji bez okresu wypowiedzenia i koniecznos$ci dokonywania

dodatkowych CZyNNOSCT . ~-=-mnmmmmm oo et

. W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony termin

rozwigzania Umowy nie moze by¢ dhuzszy niz 3 (slownie: trzy) miesigce.-------m----

. Spolka ma prawo wypowiedzenia Umowy z maksymalnie 3 (stownie: trzy) -

miesigcznym terminem WypOwiedZenia.-mmn=-nmmr-mrnmmesmmmmmmmmmnomm e

. Spétka ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym

w przypadku istotnego naruszenia postanowien UmOwWY .-=mmm=r=-nmmmmmmnmemmmnmmaeee-
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5. Umowa moze przewidywaé rézne terminy wypowiedzenia w zaleznosci od czasu

pelnienia funkcji Likwidatora, z zastrzezeniem ust. 1, a takze, Ze termin

wypowiedzenia uptywa 7z koncem miesigca kalendarzowego.----------mrmmrmmmmmsrm oo

6. Rozwigzanie Umowy, w przypadkach wskazanych w ust. 1, w okresie

wypowiedzenia powoduje skrdcenie okresu wypowiedzenia do ostatniego dnia

petnienia funkcji Likwidatora.----------=~=-=---onemsmre-- ---

7. Umowa moze przewidywaé, ze w razie rozwigzania lub wypowiedzenia Urmowy
przez Spotke, z innych przyczyn, niz naruszenie podstawowych obowiazkow
wynikajgcych z tej umowy, Likwidatorowi przyshugiwaé bedzie odprawa,
w wysokodcl nie wyzszej niz 1-krotno$¢ Wynagrodzenia miesiecznego, pod

warunkiem pelienia Funkcji przez okres co najmniej dwunastu miesiecy przed

FOZWigZaniem tej UMOWY ,m-=wmw=rswmmmmmmmmmm oo oo e i

§6
1. Rada Nadzorcza moze w umowie z Likwidatorem zawrze¢ postanowienia o zakazie
konkurencji obowiazujacym po ustaniu pelnienia funkcji na warunkach okreslonych
w niniejszej uchwale oraz w zafaczniku nr 1 do uchwaly nr 2, przy czym
odszkodowanie z tytutu zakazu konkurencji obowigzujacego po ustaniu petnienia

funkcji moze przystugiwa¢ Likwidatorowi jedynie w przypadku petnienia tej

funkcji przez okres co najmniej 6 (Sze$citl) MIESIGCY ==mm-n-mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmem e
2. Okres zakazu konkurencji nie moze przekraczaé 5 (pigeiu) miesigey po ustaniu

pemienia funkcji przez Likwidatora, -mrr=r-r-=-===mmrmmmm e oo

3. Nie jest dopuszczalne zawarcie umowy o zakazie konkurencii po rozwigzaniu lub
wypowiedzeniu umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania.------------------

4, W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Likwidatora umowy

o zakazie konkurencji bedzie on zobowiazany do zaplaty kary umownej na rzecz

spolki, nie nizszej niz wysoko$¢ odszkodowania przyslugujacego za caly okres

zakazu konkurencji.-------m-=n=m-mmmn----- U S O
5. Zakaz konkurencji przestaje obowiazywaé przed uplywem terminu, na jaki zostala
zawarta umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia si¢ pelienia przez w

Likwidatora funkcji w innej spétce w rozumieniu art. 1 ust. 3 pkt 7 Ustawy ,--------- 24
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§7
Uchyla si¢ uchwale nr 1 z dnia 09.022024 r. Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki pod firma: Polskie Radio - Regionalna Rozglosnia w Olsztynie
_Radio Olsztyn” Spétka Akcyjna w likwidacji z siedzibg w Olsztynie w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzenia Likwidatora Spolki (akt notarialny Repertorium A Nr
680/2024) oraz uchwale nr 1 z dnia 08.03.2024 r. Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spélki pod firma: Polskie Radio - Regionalna Rozglosnia w Olsztynie
.Radio Olsztyn” Spotka Akcyjna w likwidacji 7z siedzibg w Olsztynie w sprawie
zmiany wyzej przywolanej uchwaly (akt notarialny Repertorium A Nr 10153/2024).---

§8

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziecia, wywolujgce skutki prawne od dnia

1 marca 2025 r.---r---smmmmm————————————————

Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzil, ze powyisza uchwata zostala powzigta
wszystkimi waznymi glosami za, przy czym glosy te zostaly oddane z 7 133 (stownie:
siedmiu tysiecy stu trzydziestu trzech) akeji, ktore stanowia 100% akcji w kapitale
7aktadowym SPOTKE .———-m oo amm e oo




| ijwidatera, wynikajacy W_szcz-egélnos‘ci Z:

. Zatgeznik nr 1 do Uchwaty nr 1
_ Nadzwyczajn'ego Walnegg Zgromadzenia Spétki z dnia 06 marcy 2025 v,

Uzasadnienie do Uchwaly nr 1

Przy okreslaniu poziomy wynagrodzenia. statego Likwidatora w wysokosci od 2- do 4
krotnogei podstawy wymiary, uwgglgd_nio;w nakiad pracy i zakees odpowiedzialnodei

~ obowigzkéw Likwidatora cigle zwigzanych z procésem likwidacji,

- szezegblnych zadag Zwigzanych koniecznoseiy zarzadzania przedsicbiorstwem

Spéiki w okresie likwidacji w celu kontynuacji misj; medioy publicznych, |
- -zadéﬁ" :ZWiz;_zaliycll z 1'é.alizacj'§-_ programu resﬁ'uktﬁryz-acji | dzi'a}alnoéci - Spétki

- W celu zapewnienic jej stabilnogei finansowej,
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