Rada Nadzorcza Spoélki Restrukturyzacji Kopaln S.A.
z siedziba w Bytomiu

dziatajac na podstawie § 21 ust. 3 pkt 3) w zwigzku z § 17 ust. 51 6, § 18 ust. 1-5 Statutu Spotki
Restrukturyzacji Kopaln S.A. oraz art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 roku, poz. 973 ze zm.) oraz na podstawie
Uchwaty nr 322/2024/RN/IX Rady Nadzorczej z dnia 18.03.2024 r. w sprawie wszczgcia
postepowania kwalifikacyjnego na stanowiska Zarzadu Spoéiki Restrukturyzacji Kopaln S.A. IX
kadencji

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowiska
Zarzadu Spolki Restrukturyzacji Kopaln S.A. IX kadencji:

- Wiceprezesa Zarzadu d/s Likwidacji Kopaln i Gospodarki Majatkiem,
- Wiceprezesa Zarzadu d/s Innowacji Technologicznych i Zaméwien,
- Wiceprezesa Zarzadu ds. Ekonomiki i Finansow.

1. W Spotce Restrukturyzacji Kopaln S.A. czlonkowie Zarzadu sg powolywani przez Rade
Nadzorcza po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, ktoérego celem jest
sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz wylonienie najlepszego kandydata na
Czlonka Zarzadu.

2. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Rada Nadzorcza Spoitki Restrukturyzacji Kopaln
S.A. na podstawie Statutu Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A., ,,Regulaminu postgpowania
kwalifikacyjnego na stanowiska Zarzadu Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. IX kadencji:
Wiceprezesa Zarzadu d/s Likwidacji Kopaln 1 Gospodarki Majatkiem, Wiceprezesa Zarzadu
d/s Innowacji Technologicznych 1 Zamoéwien, Wiceprezesa Zarzadu ds. Ekonomiki
i Finanso6w” uchwalonego Uchwatg nr 322/2024/RN/IX Rady Nadzorczej z dnia
18.03.2024 r.

3. Wymogi stawiane kandydatom.

3.1. Kandydatem moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastgpujace warunki:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

b)  posiada co najmniej pigcioletni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na
wlasny rachunek,

c)  posiadaco najmniej trzyletnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na
wlasny rachunek,

d)  korzysta z petni praw publicznych,

e)  posiada petng zdolnosci do czynno$ci prawnych,

f)  nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych,

g) nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne lub karnoskarbowe, zarowno
przygotowawcze, jak i sagdowe, jak rowniez jakiekolwiek postgpowanie, ktore
moze skutkowa¢ ograniczeniem lub zakazem zajmowania stanowisk w organach
spotek prawa handlowego.

3.2. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktora speinia przynajmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) pelni funkcj¢ spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko - senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
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b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

C) jestzatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec
dziatalno$ci Spoiki.

3.3. Kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 roku zobowigzany jest do ztozenia:

a)  Ministrowi Aktywoéw Panstwowych, w zwigzku z wszczgciem niniejszego
postepowania kwalifikacyjnego, o$wiadczenia lustracyjnego, o ktéorym mowa
w art. 7 ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 342 ze zm.). Wzor
oswiadczenia lustracyjnego stanowi zalacznik nr 1a do ustawy.

lub

b)  Ministrowi Aktywow Panstwowych, w zwigzku z wszczeciem niniejszego
postepowania kwalifikacyjnego, informacji o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego, w przypadku gdy osoba kandydujaca wczesniej sktadala takie
o$wiadczenie na podstawie art. art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
0 ujawnianiu informacji 0 dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 342
ze zm.). Wzor informacji o ztozeniu os$wiadczenia lustracyjnego, stanowi
zatgcznik nr 2a do ustawy.

Pisemne zgloszenia kandydatéw nalezy przesyla¢ poczta kurierskg lub listem poleconym na

adres: Rada Nadzorcza Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. ul. Strzelcow Bytomskich 207,

41 - 914 Bytom lub sklada¢ w Kancelarii Glownej Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A.

w Bytomiu przy ul. Strzelcéw Bytomskich 207 w dni robocze w godzinach od 7%° do 14%

w terminie do dnia 8.04.2024 r. (poniedzialek) do godziny 13.00 (decyduje data i godzina

dorgczenia). Termin uwaza si¢ za zachowany jesli pisemne zgloszenie wptyneto do Spotki

przed jego uptywem.

Zgloszenia powinny zosta¢ przestane lub ztozone w jednej, zamknigtej kopercie z adnotacja:

., Zgloszenie udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko
(nalezy wpisac petng nazwe stanowiska)

W przypadku ubiegania si¢ przez kandydata o wigcej niz jedno stanowisko, kandydat

powinien ztozy¢ odrebne zgloszenie na kazde z tych stanowisk pod rygorem przyjecia, ze

ubiega si¢ o pierwsze prawidlowo 0znaczone stanowisko wpisane na kopercie.

Pisemne zgtoszenie kandydata musi zawierac:

1)  list motywacyjny ze wskazaniem pelnej nazwy stanowiska, o ktore kandydat si¢ ubiega,

2)  CV zawierajace pelny opis dotychczasowego do§wiadczenia zawodowego kandydata,

3.1) os$wiadczenie o posiadaniu wyksztalcenia wyzszego lub wyksztalcenia wyzszego
uzyskanego za granica uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow
odrgbnych,

3.2) z zastrzezeniem punktu 7. oryginaly lub potwierdzone przez notariusza albo adwokata
albo radce prawnego odpisy albo potwierdzone przez notariusza albo adwokata albo
radc¢ prawnego kserokopie dokumentdw potwierdzajacych ukonczenie studidw
wyzszych lub potwierdzajacych posiadanie wyksztalcenia wyzszego uzyskanego za
granicg uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

4.1) oswiadczenie o posiadaniu co najmniej piecioletniego okresu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub
swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek,

Strona2z7



4.2)

4.3)

4.4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

z zastrzezeniem punktu 7. oryginaty lub potwierdzone przez notariusza albo adwokata

albo radce prawnego odpisy albo potwierdzone przez notariusza albo adwokata albo

radc¢ prawnego kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagania, o ktorych
mowa w punkcie 6. ppkt 4.1) niniejszego ogloszenia,

o$wiadczenie o posiadaniu co najmniej trzyletniego doswiadczenia na stanowiskach

kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dzialalnos$ci

gospodarczej na wlasny rachunek,

z zastrzezeniem punktu 7. oryginaty lub potwierdzone przez notariusza albo adwokata

albo radce prawnego odpisy badz potwierdzone przez notariusza albo adwokata albo

radce prawnego kserokopie:

a)  zaswiadczen pracodawcow, zleceniodawcow lub innych wlasciwych podmiotéw
potwierdzajacych co najmniej trzyletnie zatrudnienie kandydata na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych, chyba ze z uwagi na likwidacj¢ tego podmiotu
lub inne uzasadnione okoliczno$ci uzyskanie takich zaswiadczen nie jest
mozliwe, a w takim przypadku kandydat zobowigzany jest do ztozenia $wiadectw
pracy lub innych dokumentéw wykazujacych posiadanie powyzszego
doswiadczenia,

albo

b)  zaswiadczen lub informacji z wlasciwych ewidencji lub rejestréw o prowadzeniu
przez kandydata przez okres co najmniej trzech lat dziatalno$ci gospodarczej na
wiasny rachunek,

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

o$wiadczenie o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub

zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

o$wiadczenie o funkcjach pelnionych w organach innych podmiotow wraz ze
wskazaniem, ktory z tych podmiotdéw jest spotka, o ktorej mowa w art. 19a Ustawy

o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, oraz ze wskazaniem podmiotow lub

organow, ktore wskazaly kandydata do petnienia funkcji w organach,

oswiadczenie, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postepowanie karne lub

karnoskarbowe, zarowno przygotowawcze, jak i sadowe, jak réwniez jakiekolwiek

postepowanie w przedmiocie ograniczenia lub zakazu zajmowania stanowisk

w organach spolek prawa handlowego,

oswiadczenie o sankcjach administracyjnych nalozonych na kandydata lub inne

podmioty w zwiagzku z zakresem odpowiedzialno$ci kandydata, w zakresie dotyczacym

funkcji pelnionych w organach innych podmiotow,

z zastrzezeniem punktu 7. oryginal lub potwierdzony przez notariusza albo adwokata

albo radcg prawnego odpis lub potwierdzong przez notariusza albo adwokata albo radce

prawnego kserokopi¢ aktualnej (nie starszej niz 3 miesigce przed uplywem terminu
zglaszania kandydatow) informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci lub
ztozong na no$nikach danych: pendrive lub CD lub DVD, aktualng informacj¢

z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci w formie dokumentu elektronicznego

z elektronicznym potwierdzeniem jej wystawienia przez upowazniony podmiot,

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska

Wiceprezesa Zarzadu d/s Likwidacji Kopaln i Gospodarki Majatkiem lub Wiceprezesa

Zarzadu d/s Innowacji Technologicznych i Zamowien lub Wiceprezesa Zarzadu

ds. Ekonomiki i Finanséw, ztozone wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do

niniejszego ogloszenia.

w przypadku kandydatow urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 roku:
informacj¢ dla Rady Nadzorczej o ztozeniu Ministrowi Aktywow Panstwowych
o$wiadczenia lustracyjnego, o ktorym mowa w art. 7 ustawy zdnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji 0 dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (tekst
jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 342 ze zm.).
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- oswiadczenie dla Rady Nadzorczej o zlozeniu Ministrowi Aktywow
Panstwowych informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego,
w przypadku gdy osoba kandydujaca wczesniej sktadata takie o§wiadczenie na
podstawie art. art. 7 ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu
informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (tekst jednolity: Dz.U. z 2023 r., poz. 342 ze zm.).

14)  o$wiadczenie o tym, ze kandydat:

e nie peti funkcji spolecznego wspotpracownika w biurze poselskim, nie jest
zatrudniony w biurze poselskim, senatorskim, poselsko - senatorskim lub biurze
posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub nie swiadczy
pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

e nie wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacej parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

e nie jest zatrudniony przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prac¢ lub nie
swiadczy pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

e nie pelni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,

e aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktow interesow wobec
dziatalno$ci Spotki,

15)  wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb prowadzonego
postgpowania  kwalifikacyjnego zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych - dalej: RODO), w zwigzku z punktem 23
niniejszego ogloszenia,

16) informacje o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem tj. adres do korespondencji,
numer telefonu i adres poczty elektronicznej.

Odpisy dokumentow, o ktorych mowa w punkcie 6. ppkt 3.2), ppkt 4.2), ppkt 4.4)
i w ppkt 11) niniejszego ogloszenia moga by¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez
kandydata - w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowych odpisow
poswiadczonych przez siebie dokumentéw - pod rygorem uznania, Ze zgloszenie nie spetnia
wymogow okreslonych w ogloszeniu 1 wykluczenia z dalszego postepowania
kwalifikacyjnego. Dokumenty, o ktorych mowa w ppkt 3.2), ppkt 4.2), ppkt 4.4) niniejszego
ogloszenia sporzadzone w jezyku obcym, winny by¢ przediozone wraz z ttumaczeniem
dokonanym przez thumacza przysigglego na jezyk polski.

Otwarcie zgloszen nastagpi w dniu 8.04.2024 r. (poniedzialek) o godzinie 13.30.

Zgloszenia kandydatow niekompletne lub niespetniajace jakiegokolwiek z wymogdéw

okreslonych w niniejszym ogtoszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym lub ztozone po

terminie nie podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezmg udziatu w dalszym postgpowaniu
kwalifikacyjnym, o czym zostang powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczng na
wskazany w zgloszeniu adres e-mail.

Kandydaci spelniajagcy wymogi okreslone w ogloszeniu zostang zaproszeni na rozmowe

kwalifikacyjna przed Rada Nadzorcza, ktéra odbywaé si¢ bedzie w dniu 15.04.2024 r.

(poniedzialek) o godzinie 13.30, a w razie potrzeby, w zaleznosci od ilosci kandydatow oraz

przebiegu rozméw kwalifikacyjnych, takze w dniach nastgpnych w siedzibie Spotki

Restrukturyzacji Kopaln S.A. w Bytomiu przy ul. Strzelcoéw Bytomskich 207 w sali numer

222. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang

powiadomieni telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej  wskazany

w zgloszeniu przez kandydata przez upowaznionego Cztonka Rady Nadzorczej lub

upowaznionego pracownika Spotki.
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I1.

12.

13.

14.1.

14.2.

14.3.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Decyzja Rady Nadzorczej termin rozmowy kwalifikacyjnej moze zosta¢ zmieniony, nawet po

poinformowaniu kandydatow.

Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w miejscu i terminie wskazanym w

powiadomieniu skutkuje wykluczeniem go z postepowania kwalifikacyjnego.

Bezposrednio przed rozpoczgciem rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zobowigzany jest

okaza¢ Radzie Nadzorczej swoj dokument tozsamosci ze zdjeciem.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Wiceprezesa Zarzadu ds. Likwidacji

Kopaln i Gospodarki Majatkiem, Rada Nadzorcza oceni w szczegélnosci wiedze

w zakresie:

1)  zasady likwidacji kopaln,

2)  gospodarki nieruchomos$ciami,

3)  ochrony $rodowiska.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Wiceprezesa Zarzadu ds. Innowacji

Technologicznych i Zaméwien, Rada Nadzorcza oceni wiedz¢ w zakresie:

1)  Zrddet finansowania dziatalnosci technologicznej innych niz wynikajgcych z przepisow
ustawy o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego,

2)  zalozen Zielonego Ladu (Green Deal), PowerEU, transformacji energetycznej,

3) prawa zamowien publicznych.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na Wiceprezesa Zarzadu ds. Ekonomiki

i Finansow, Rada Nadzorcza oceni wiedzg w zakresie:

1)  rachunkowosci,

2)  kontrolingu, budzetowania i planowania finansowego,

3) finansow przedsigbiorstwa.

Kandydaci moga zapozna¢ si¢ z podstawowymi informacjami o Spodtce na stronach

internetowych Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. (www.srk.com.pl), w szczegdlnosci ze:

a) ,,Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. w roku
20227,

b) ,.Sprawozdaniem finansowym Spotki Restrukturyzacji Kopali S.A. za rok obrotowy
20227

w okresie od dnia ogloszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym do dnia otwarcia zgloszen oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP).

O wyniku postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni po zakonczeniu

postgpowania pisemnie listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Kandydatom, ktorzy nie zostang powotani na czlonka zarzadu, wszystkie dokumenty zostang

zwrocone za potwierdzeniem odbioru.

Z otwarcia zgloszen oraz z przeprowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego Rada

Nadzorcza sporzadza protokot.

Kandydatom nie przystuguje prawo wgladu w zgtoszenia kandydatéw, w protokoét z otwarcia

zgloszen, w protokdt z postepowania kwalifikacyjnego.

Kazdy z kandydatéw ma prawo wycofania swojej kandydatury na kazdym etapie

postepowania kwalifikacyjnego.

W przypadku rezygnacji i odmowy wylonionego kandydata na powotanie w sktad Zarzadu

Spotki, Rada Nadzorcza moze zlozy¢ ofertg¢ powotania na stanowisko czlonka Zarzadu

kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi albo postepowanie kwalifikacyjne powtorzyc¢.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie

kwalifikacyjne bez wytonienia kandydatow.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie

kwalifikacyjne na kazde ze stanowisk Zarzadu Spotki bez wytonienia kandydatow.

Kandydat ponosi wszelkie koszty zwigzane 2z uczestnictwem Ww postepowaniu

kwalifikacyjnym.

Klauzula informacyjna (RODO) stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.
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Zatgcznik nr 1 do ogloszenia o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego

OSWIADCZENIE
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska

(nazwa stanowiska)

JaNIZE] POAPISANY/MA ..o nii it e e e e
ZamieszKaly/a .. ..o e
PESEL: . i
oSwiadczam
1z moj stan zdrowia pozwala na zajmowanie Stanowiska ...............cooiiiiiiiiiiiiiiiii
(petna nazwa stanowiska)
.............. (mle]SCOWOSCZdam) (pOdeS)
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Zatgcznik nr 2 do ogloszenia o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego

KLAUZULA INFORMACYJNA (RODO)

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), zwanego dalej RODO, informujemy:

1.

2.

3.

10.

Administratorem danych osobowych kandydatow (ADO) jest Spotka Restrukturyzacji
Kopaln S.A. z siedzibg w Bytomiu (41 — 914), ul. Strzelcow Bytomskich 207.

Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac¢ si¢ pod adresem e-mail: iod@srk.com.pl
lub korespondencyjnie na adres ADO.

Na potrzeby przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego, Spotka Restrukturyzacji Ko-
paln S.A. przetwarza¢ bedzie nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ 1 nazwisko,

- data urodzenia,

- numer pesel,

- adres e-mail,

- adres zamieszkania,

- telefon kontaktowy,

- informacje o przebiegu edukacji,

- informacje o przebiegu dotychczasowego zatrudnienia,

- informacje o do$wiadczeniu zawodowym.

Podstawa przetwarzania danych osobowych kandydata podanych w aplikacji przestane;
w odpowiedzi na ogloszenie o postgpowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa
Zarzadu/Wiceprezesa Zarzadu Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A. bedzie udzielona zgoda
(art. 6 ust.1 lit a) RODO).

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich ani nie beda udostepniane podmiot
trzecim z wyjatkiem sytuacji, gdy obowiazek taki wynika¢ bedzie z powszechnie
obowigzujacych przepisOw prawa.

Kandydat/kandydatka jest uprawniony/a do uzyskania dostepu do danych, ich prostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawie do przenoszenia danych w zakresie
okreslonym powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Kandydat/kandydatka jest uprawniony/a do wniesienia skargi do organu nadzorczego
w sytuacji zaistnienia podejrzenia, iz przetwarzanie danych realizowane jest z naruszeniem
przepisow prawa.

Kandydat/kandydatka jest uprawniony/a do cofnigcia udzielonej zgody na przetwarzanie
danych osobowych w kazdym czasie.

Dane osobowe kandydata/kandydatki beda przetwarzane przez okres trwania procesu
rekrutacyjnego.

Dane osobowe kandydata/kandydatki powotanej na stanowisko Prezesa Zarzadu/Wiceprezesa
Zarzadu beda przetwarzane przez okres 4 (czterech) lat od zakonczenia procesu
rekrutacyjnego.

Elektronicznie

DO rOta podpisany przez

Dorota Maria

Ma ria Benduch
Data: 2024.03.19
Benduch 05}27:17+01'00'
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