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INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU 
w trybie art. 119 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)  
 

KONKURS NA STANOWISKO: adiunkt w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA ZATRUDNIAJĄCA: Wydział Humanistyczny (Katedra Studiów nad 

Społeczeństwem i Technologią 

NR KONKURSU: 29/2026 

DATA OGŁOSZENIA KONKURSU: 17.04.2026 r. 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 20.05.2026 r. 

TERMIN ROZSTRZYGNIĘCIA: 26.06.2026 r. 

LICZBA ZGŁOSZEŃ: 12 

KANDYDAT, KTÓRY WYGRAŁ KONKURS: dr Marta Kluszczyńska 

UZASADNIENIE:  

Kandydatka posiada bogate doświadczenie w realizacji projektów badawczych, w tym jako kierowniczka 
projektu NCN PRELUDIUM. Legitymuje się znaczącym dorobkiem publikacyjnym, obejmującym wysoko 

punktowane publikacje oraz monografie autorskie. Wyróżnia ją również wysoka mobilność naukowa, 

potwierdzona udziałem w licznych szkołach letnich oraz renomowanych konferencjach międzynarodowych. 

Posiada duże doświadczenie w pracy zespołowej przy realizacji projektów badawczych, obejmujące między 

innymi prowadzenie badań terenowych, przy koordynacji projektów edukacyjnych oraz przy organizacji życia 

naukowego i działaniach popularyzatorskich. Szeroko udokumentowała doświadczenie dydaktyczne w obszarze 
socjologii i antropologii migracji, metodologii badań jakościowych, studiów nad uchodźstwem, edukacji 

międzykulturowej, a także badań rynkowych, zachowań konsumenckich i społecznej odpowiedzialności biznesu. 

Posiada przygotowanie pedagogiczne potwierdzone studiami podyplomowymi, szkoleniami metodycznymi dla 
nauczycieli oraz obszernym kursem z zakresu innowacyjnych umiejętności dydaktycznych. 

Przedstawiony przez kandydatkę projekt badawczy jest zgodny z profilem KSSiT, podejmuje aktualną 
problematykę badawczą i reprezentuje wysoki poziom merytoryczny oraz metodologiczny. Kandydatka 

legitymuje się stopniem doktora nauk socjologicznych oraz stopniem doktora w zakresie etnologii i antropologii 

kulturowej. Jej profil badawczy lokuje się na styku socjologii migracji, antropologii społeczno-kulturowej oraz 

studiów nad uchodźstwem i obywatelstwem. Komisja uznała również, że przedłożony projekt badawczy stanowi 
bardzo dobrą podstawę do przygotowania konkurencyjnego wniosku grantowego do Narodowego Centrum 

Nauki. 

 

Przewodniczący komisji konkursowej 

dr hab. Jacek Gądecki, prof. AGH 
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