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Informacja pokontrolna nr 94/2022-2023/POWR/P

1 Podstawa prawna Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 .

kontroli 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spoéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z pézn. zm.) oraz
§ 18 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.05.00-00-0008/18
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020, zawartej
w dniu 10.10.2018 r. przez Ministra Zdrowia, a takze na podstawie umowy nr
ADR.250.91.2023 z dnia 25.04.2023 r. zawartej pomiedzy Ministrem Zdrowia
a Premium Consulting Sp. z 0.0., z siedzibg w Szczecinie przy ulicy Krélowej Korony
Polskiej 2/2, 70-485 Szczecin.

2 | Nazwa jednostki Premium Consulting Sp. z 0.0. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytucji
kontrolujgcej Posredniczgcej dla Osi Priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER na

podstawie upowaznienia nr 94/2022-2023/POWR/P z dnia 31.05.2023 r.

3 | Imiona i Nazwiska | Na podstawie Upowaznienia nr 94/2022-2023/POWR/P do przeprowadzenia kontroli
0s6b planowej z dnia 31.05.2023 r., kontrole przeprowadzity:
Kontrolujgcych Kamila Ignalewska — Kierownik Zespotu Kontrolujacego;

Daria Urbanowicz — Cztonek Zespotu Kontrolujgcego.

4 | Termin kontroli 15.06. — 15.07.2023 .

5 | Rodzaj kontroli Kontrola Projektu

6 | Tryb kontroli Kontrola planowa zdalna

7 | Nazwa jednostki Beneficjent: Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa (dawniej: Panstwowa Wyzsza
kontrolowanej Szkota Zawodowa im. Witelona w Legnicy.

8 | Adres jednostki Adres jednostki kontrolowanej:
kontrolowane;j i Beneficjent: ul. Sejmowa 5a, 59-220 Legnica.
miejsca, w ktorych
przeprowadzono Miejsce przeprowadzenia czynnosci kontrolnych: z uwagi na sytuacje epidemicznag
czynnosci w kraju, kontrole przeprowadzono zdalnie.
kontrolne’

9 | Nazwa i numer Nazwa Projektu: ,Opracowanie i wdrozenie Programu Rozwojowego PWSZ im.
kontrolowanego Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
projektu oraz z Programem Rozwojowym Absolwenta”;
numer Numer Projektu: POWR.05.05.00-00-0008/18;

Dziatania/Poddziat | Numer Dziatania: 5.5 Rozwoj ustug pielegniarskich;
ania Wartos¢ Projektu: 1 972 714,68 zt;
wartos$¢ projektu Numer kontrolowanego wniosku o pfatnosé: POWR.05.05.00-00-0008/18-017-01 za
numery okres od 01.08.2022 r. do 31.10.2022 r;
kontrolowanych Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 1 719 753,47 z4.
wnioskow o
ptatnos¢ oraz
warto$¢ wydatkéw
zatwierdzonych
do dnia kontroli
10 | Zakres kontroli Kontrola obejmowata nastepujgcy zakres:

(obszary, ktére
zostaty objete

1 Qile s rézne




kontrola)

1) Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos¢ podejmowanych
dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidtowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem Projektu;

2) Prawidtowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym rowno$¢ szans
i niedyskryminacji i rownos¢ szans pici;

3) Kwalifikowalnos¢ uczestnikow Projektu oraz prawidiowos¢ przetwarzania
danych osobowych;

4) Prawidlowos¢ rozliczen finansowych;

5) Poprawnos¢ udzielania zamowien publicznych;

6) Poprawnos¢ stosowania Zasady konkurencyjnosci;

7) Kwalifikowalnos¢ personelu Projektu;

8) Prawidtowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych;

9) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu.
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Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
kontroli (nalezy
opisa¢ metodyke
doboru préby
dokumentacji

w poszczegolinych
zakresach
tematycznych
oraz podac
wielkos¢ proby
skontrolowanych
dokumentéw

w przypadku
kazdego
kontrolowanego
obszaru)

W celu uzyskania proby jak najbardziej zblizonej do reprezentatywnej, dobdr préby
miat charakter mieszany, tj. dobdr losowy i osad ekspercki. Zastosowanie modelu
mieszanego zapewnito zachowanie obiektywnosci przy wyborze préby i dokonanie
ekstrapolacji wynikow kontroli proby bez okreslania poziomu ufnosci. Analiza ryzyka
Projektu wskazata na konieczno$¢ zweryfikowania 20% dokumentéw zrédiowych.

Dokumentacja finansowa:

ZK zweryfikowat 5 sposréd 15 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow
ksiegowych w WoP w badanym okresie, co stanowi 33,33% dokumentow. Wartos¢
skontrolowanych dokumentéw wyniosta 40 790,44 zi.

Uczestnicy Projektu:
tacznie ZK zweryfikowat dokumenty rekrutacyjne 7 sposréd 33 uczestnikow
zrekrutowanych w ramach Projektu do dnia kontroli

Zamdwienia publiczne:
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 5 postepowan w oparciu o przepisy ustawy
Pzp:

1. Postepowanie nr DB.077.PKZ.D.1-1/19 na ,<Zorganizowanie
i przeprowadzenie specjalistycznego kursu ,Efektywna komunikacja” oraz
,Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych” dla
studentéw kierunku Pielegniarstwo PWSZ im. Witelona w Legnicy
w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ
im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym Absolwenta” — zaméwienie na ustugi spoteczne -
szacunkowa warto$¢ zamowienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: NIE);

2. Postepowanie nr DB/077/PRKP/01/2020 na »Zorganizowanie
i przeprowadzenie specjalistycznego kursu ,Efektywna komunikacja” oraz
~Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych” dla
studentéw kierunku Pielegniarstwo PWSZ im. Witelona w Legnicy
w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ
im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym Absolwenta” — zamoéwienie na ustugi spofeczne —
szacunkowa warto$¢ zamowienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: TAK);

3. Postepowanie nr DB.077.PRKP.03.2020 na ,<Zorganizowanie
i przeprowadzenie specjalistycznego kursu ,Wykonanie i interpretacja zapisu




elektrokardiograficznego u dorostych” dla studentow kierunku Pielegniarstwo
PWSZ im. Witelona w Legnicy w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie
Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku
Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym
Absolwenta” — zaméwienie na ustugi spoteczne — szacunkowa wartosé
zamowienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: NIE);

4. Postepowanie nr DB.077.PRKP.02.2021 na ,<Zorganizowanie
i przeprowadzenie kursow specjalistycznych dla pielegniarek w ramach
projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im.
Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo” — zamowienie na ustugi
spoteczne — szacunkowa warto$¢ zaméwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane:
NIE). Postepowanie zostato podzielone na 3 czeéci:

o (Czes¢ 1 — Resuscytacja krgzeniowo oddechowa dla pielegniarek
i potoznych;

e (Czes$¢ 2 — Wykonania i interpretacji zapisu elektrokardiograficznego
u dorostych;

o (Czesc¢ 3 — Pielegniarska opieka dtugoterminowa.

5. Postepowanie nr DB.077.PRKP.01.2022 na ,<Zorganizowanie
i przeprowadzenie kursow specjalistycznych dla pielegniarek w ramach
projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im.
Witelona w Legnicy" dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym absolwenta” — zamoéwienie na ustugi spoteczne —
szacunkowa warto$¢ zaméwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: TAK).

Do kontroli ZK wybrat jedno postepowanie o najwyzszej wartosci, ktére nie podlegato
wczesniejszej kontroli a zostato wszczete w poprzednich latach obrachunkowych
2020/2021, tj.:

1. Postepowanie nr DB.077.PRKP.02.2021 na ,Zorganizowanie
i przeprowadzenie kursow specjalistycznych dla pielegniarek w ramach
projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im.
Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo” — zamowienie na ustugi
spoteczne — szacunkowa warto$¢ zamowienia 181 408,00 zt. Postepowanie
zostato podzielone na 3 czesci:

e (Czes¢ 1 — Resuscytacja krgzeniowo oddechowa dla pielegniarek
i potoznych;

o (Czes¢ 2 — Wykonania i interpretacji zapisu elektrokardiograficznego
u dorostych;

e (Czes¢ 3 — Pielegniarska opieka dtugoterminowa.

Zasada konkurencyjnosci:
Do dnia kontroli Beneficient przeprowadzit 1 postepowanie w oparciu
0 Zasade Konkurencyjnosci, tj.:
1. Postepowanie nr DB.PRKP.261.01.2023 ,<Zorganizowanie
i przeprowadzenie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa
internistycznego dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie
Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku
Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym
absolwenta” — szacunkowa wartos¢ zamowienia: 29 600,00 zt netto
(Weryfikowane: NIE).




Z uwagi na fakt, ze powyzsze postepowanie nie podlegato dotychczas kontroli, ZK
poddat je weryfikacji.

Rozeznanie rynku:
Do dnia kontroli Beneficjent nie przeprowadzit postepowania w oparciu o procedure
Rozeznania rynku.

Personel:
ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 2 oséb, stanowigcych personel Projektu, co
stanowi 100,00%.
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Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezte i przejrzyste podsumowanie poszczegdlnych obszaréw
tematycznych)

Zgodnos$¢é rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos$é podejmowanych dziatan merytorycznych
Z celami Projektu i prawidiowo$¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu
o Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny
z whasciwymi celami szczegbtowymi dla Dziatania 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich.

e Zgodnie z aktualng wersjg WoD Projekt realizowany jest w okresie od 01.10.2018 r. do 30.09.2023 r.

e Gtownym celem Projektu jest wzrost zainteresowania studiami na kierunku Pielegniarstwo PWSZ
w Legnicy, co przetozy sie na zwiekszenie liczby absolwentéw wraz z dostosowaniem kompetencji
i umiejetnosci pielegniarek do potrzeb epidemiologicznych i demograficznych naszego kraju.
Powyzsze cele osiagniete zostang poprzez opracowanie i wdrozenie dokumentu pn.: ,Program
Rozwojowy PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym Absolwenta”.

¢ Informacje przekazywane we wniosku o ptatnos¢ nr POWR.05.05.00-00-0008/18-017-01 za okres od
01.08.2022 r. do 31.10.2022 r., w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.

e Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie poszczegoélnych
zadan. W ramach Projektu zaplanowano 3 zadania:

o Zadanie nr 1: Opracowanie i wdrozenie Programu Rozwojowego PWSZ im. Witelona
w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym
Absolwenta;

o Zadanie nr 2: Realizacja dziatah zwigzanych z realizacjg Programu Rozwojowego PWSZ
im. Witelona w Legnicy na studiach | stopnia;

o Zadanie nr 3: Realizacja dziatan zwigzanych z realizacja Programu Rozwojowego
Absolwenta.

o W ramach Projektu nie przewidziano zakupdw elementdw infrastruktury, sprzetu ani wyposazenia.

e W trakcie czynnosci kontrolnych Beneficjent przedstawit nastepujacy produkt Projektu:

1. Program Rozwojowy Uczelni Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z programem Rozwojowym Absolwenta,
zatwierdzony Uchwatg Nr V1/196 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
z Legnicy z dnia 19 wrzesnia 2019 r.

Program sktada sie z nastepujgcych elementéw:




Spis tresci

Wstep

1.Cel gtéwny.

1.1 Problemy dotyczace niedoboru kadry pielegniarskiej w Polsce.
1.2 Zaktadany stan docelowy.

2.Cele szczegotowe.

3. Grupa docelowa.

3.1. Cechy grupy docelowej.

3.2. Potrzeby.

3.3. Bariery.

3.4. Potencjalne rezultaty uczestnictwa.
4. Realizacja programu.

4.1. Program Rozwojowy Uczelni.

4.2. Program Rozwoju Absolwenta.

5. Zatgczniki.

e Produkt Projektu jest odpowiedniej jakosci, co zostato potwierdzone przez ZK poprzez weryfikacje
i analize przedstawionej przez Beneficjenta dokumentaciji.

e Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreSlonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych, w tym Beneficjent monitoruje osiggniecie
wskaznikow produktu i rezultatu.

Zgodnie z WoP nr POWR.05.05.00-00-0008/18-017-01 za okres od 01.08.2022 r. do 31.10.2022 r.,
Beneficjent osiagnal nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

- Wartos¢ | Wartosé Stopien
Lp. | Nazwa wskaznika . . realizacji
docelowa | osiggnieta

(%)

WSKAZNIKI REZULTATU

Liczba oséb, ktére dzieki wsparciu programu
1. | uzyskaty uprawnienia do wykonywania zawodu 32,00 31,00 96,88

pielegniarki lub potoznej

Liczba pielegniarek i potoznych, ktdére po

zakoAczeniu udzialu w programie uzyskaty
2. | kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami 32,00 0,00 0,00

epidemiologiczno-demograficznymi

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
3 otrzymali wsparcie w ramach uczelnianego 3200 3200 100.00
" | programu stypendialnego ’ ’ ’

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli kompetencje zawodowe poprzez wizyty
4. | studyjne w podmiotach leczniczych na terenie kraju 32,00 32,00 100,00
w ramach udziatu w programie rozwoju Uczelni

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli swoje kompetencje poprzez udziat w
5. | zajeciach dodatkowych wykraczajgcych poza 32,00 32,00 100,00
standardowy program ksztatcenia PWSZ w Legnicy




Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli swoje umiejetnosci praktyczne poprzez
udziat w obowigzkowych praktykach zawodowych
dostosowanych do wymogéw Europejskiej Ramy
Jakosci Praktyk i Stazy

32,00

32,00

100,00

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych dla
Uczelni uczestniczgcych w procesie ksztatcenia
pielegniarek ukierunkowanych na zwiekszenie liczby
absolwentéw ww. kierunku.

1,00

1,00

100,00

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

0,00

0,00

0,00

Odsetek zatrudnionych na umowe o prace na
stanowisku pielegniarki w podmiocie leczniczym na
terenie kraju

55,00

96,88

WSKAZNIKI PRODUKTU

1.

Liczba obiektéw dostosowanych do oséb =z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba opracowanych programow rozwojowych dla
uczelni uczestniczgcych w procesie ksztafcenia
pielegniarek i potoznych ukierunkowanych na
zwiekszenie liczby absolwentéw ww. kierunkéw

1,00

1,00

100,00

Liczba opracowanych Programoéw Rozwojowych
PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku
Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z
Programem Rozwojowym Absolwenta

1,00

1,00

100,00

Liczba os6b na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo objetych wsparciem w ramach
programu

32,00

32,00

100,00

Liczba os6b objetych szkoleniami/ doradztwem w
zakresie kompetenciji cyfrowych

0,00

0,00

0,00

Liczba pielegniarek i  potoznych  objetych
ksztatceniem podyplomowym w programie w
obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno-demograficznymi

32,00

32,00

100,00

Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne

0,00

0,00

0,00

Liczba programoéw rozwojowych uczelni
ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

0,00

0,00

0,00




Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami

0,00

0,00

0,00

10.

Liczba studentéw kierunku Pielegniarstwo bioracy
udziat w wizytach studyjnych w podmiotach
leczniczych na terenie kraju w celu podniesienia
kompetencji w ramach realizacji programu rozwoju
Uczelni

32,00

32,00

100,00

11.

Liczba studentdw kierunku Pielegniarstwo biorgcych
udziat w obowigzkowych praktykach zawodowych
dostosowanych do wymogdéw Europejskiej Ramy
Jakosci Praktyk i Stazy

32,00

32,00

100,00

12.

Liczba studentdw kierunku Pielegniarstwo biorgcych
udziat w zajeciach dodatkowych wykraczajgcych
poza standardowy program ksztatcenia PWSZ w
Legnicy

32,00

32,00

100,00

Do dnia

kontroli osiagnieto nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

Lp.

Nazwa wskaznika

Wartosé
docelowa

Wartos¢é
osiagnieta

Stopien
realizacji
(%)

WSK

AZNIKI REZULTATU

Liczba os6b, ktore dzieki wsparciu programu
uzyskaty uprawnienia do wykonywania zawodu
pielegniarki lub potoznej

32,00

31,00

96,88

Liczba pielegniarek i potoznych, ktére po
zakoAczeniu udzialu w programie uzyskaty
kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno-demograficznymi

32,00

15,00

46,87

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
otrzymali wsparcie w ramach uczelnianego
programu stypendialnego

32,00

32,00

100,00

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli kompetencje zawodowe poprzez wizyty
studyjne w podmiotach leczniczych na terenie kraju
w ramach udziatu w programie rozwoju Uczelni

32,00

32,00

100,00

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli swoje kompetencje poprzez udziat w
zajeciach dodatkowych wykraczajgcych poza
standardowy program ksztatcenia PWSZ w Legnicy

32,00

32,00

100,00

Liczba studentow kierunku Pielegniarstwo, ktorzy
podniesli swoje umiejetnosci praktyczne poprzez

udziat w obowigzkowych praktykach zawodowych

32,00

32,00

100,00




dostosowanych do wymogéw Europejskiej Ramy
Jakosci Praktyk i Stazy

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych dla
Uczelni uczestniczgcych w procesie ksztatcenia
pielegniarek ukierunkowanych na zwiekszenie liczby
absolwentéw ww. kierunku.

1,00

1,00

100,00

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

0,00

0,00

0,00

Odsetek zatrudnionych na umowe o prace na
stanowisku pielegniarki w podmiocie leczniczym na
terenie kraju

55,00

96,88

WSKAZNIKI PRODUKTU

1.

Liczba obiektéw dostosowanych do oséb =z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba opracowanych programow rozwojowych dla
uczelni uczestniczgcych w procesie ksztatcenia
pielegniarek i potoznych ukierunkowanych na
zwiekszenie liczby absolwentow ww. kierunkéw

1,00

1,00

100,00

Liczba opracowanych Programoéw Rozwojowych
PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku
Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z
Programem Rozwojowym Absolwenta

1,00

1,00

100,00

Liczba o0s6b na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo objetych wsparciem w ramach
programu

32,00

32,00

100,00

Liczba osdb objetych szkoleniami/ doradztwem w
zakresie kompetenciji cyfrowych

0,00

0,00

0,00

Liczba pielegniarek i potoznych  objetych
ksztatceniem podyplomowym w programie w
obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno-demograficznymi

32,00

31,00

96,88

Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne

0,00

0,00

0,00

Liczba programoéw rozwojowych uczelni
ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

0,00

0,00

0,00

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z
niepetnosprawnosciami

0,00

0,00

0,00




Liczba studentéw kierunku Pielegniarstwo bioracy
udziat w wizytach studyjnych w podmiotach
10. Iecznlczych" na terenie kra.Ju w celu podn|e3|en.|a 32,00 32,00 100,00
kompetencji w ramach realizacji programu rozwoju
Uczelni

Liczba studentdw kierunku Pielegniarstwo biorgcych
udziat w obowigzkowych praktykach zawodowych
11. | dostosowanych do wymogéw Europejskiej Ramy 32,00 32,00 100,00
Jakosci Praktyk i Stazy

Liczba studentéw kierunku Pielegniarstwo biorgcych
udziat w zajeciach dodatkowych wykraczajgcych
12. | poza standardowy program ksztatcenia PWSZ w 32,00 32,00 100,00
Legnicy

Beneficjent napotkat problem zwigzany z rezygnacja jednej z uczestniczek z udziatu w Projekcie, co ma wptyw
na poziom zatozonych wskaznikow:
Rezultatu:
e Wskaznik nr 1 - Liczba oséb, ktére dzieki wsparciu programu uzyskaty uprawnienia do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej;
o Wskaznik nr 2 - Liczba pielegniarek i potoznych, ktére po zakonczeniu udziatu w programie uzyskaty
kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi.

Produktu:
e Wskaznik nr 6 — Liczba pielegniarek i potoznych objetych ksztatceniem podyplomowym w programie
w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi.

Wymienione wyzej wskazniki zostang na koniec realizacji Projektu osiggniete na poziomie 96,88%. Beneficjent
o$wiadczyt, ze o ww. fakcie informowat na biezgco IP. Dodatkowo Beneficjent zadeklarowat, ze pozostate
wskazniki zostang zrealizowane w petni do konca realizacji Projektu.

W oparciu o oswiadczenie Beneficjenta oraz weryfikacje dokumentacji, stwierdzono, ze:
o Wskaznik produktu nr 6 oraz wskazniki rezultatu nr 1 i 2 nie osiagna wartosci docelowej
wskazanej we Wniosku o Dofinansowanie.

Z uwagi na zblizajacy sie termin zakonczenia realizacji Projektu tj. 30.09.2023 r., ZK nie ma mozliwosci
wydania zalecenn pokontrolnych zwigzanych z wdrozeniem planu naprawczego. Bioragc pod uwage
wyjasnienia Beneficjenta, ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego
zastosowania reguly proporcjonalnosci zostanie podjeta przez opiekuna finansowego na etapie
zatwierdzania koricowego wniosku o ptatnosé.

Prawidfowos$é realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnosé szans i niedyskryminacji i réwnosé
szans pfci
Beneficjent realizuje zadeklarowane we Whniosku o dofinansowanie i Wniosku o ptatno$¢ dziatania z zakresu
réwnosci szans zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownos$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami i zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020. Beneficjent zatozyt objecie wsparciem w ramach realizacji Projektu 32 osoby.
Zgodnie z WoD, grupe docelowg Projektu stanowia:

e Studenci | stopnia kierunku Pielegniarstwo;




o Absolwenci Kierunku Pielegniarstwo;
e Posrednio Uczelnia jako Instytucja, ktéra opracowata program rozwojowy.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci oraz nie
dyskryminuje zadnej z grup/oséb, ubiegajgcych sie o wsparcie. Powyzsze potwierdzono na podstawie
Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie nr POWR.05.05.00-00-0008/18 pn. ,Opracowanie
i wdrozenie Programu Rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach |
stopnia wraz z Programem Rozwojowym Absolwenta”, ankiet uczestnika Projektu, wywiadu z Beneficjentem
oraz poprzez analize dokumentow rekrutacyjnych uczestnikéw Projektu, zweryfikowanych w trakcie kontroli.

Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta na etapie rekrutacji zostat odrzucony jeden formularz rekrutacyjny
uczestniczki - Pani Uczestniczka nie mogta zostaé objeta wsparciem, poniewaz uzyskata $rednig ocen
bez zaokraglen 4.25 - na | roku studiow otrzymata jedng ocene dostateczng oraz dwie oceny dostateczne plus.

ZK ustalit, ze rekrutacja odbywa sie z wykorzystaniem nastepujgcych kanatéw, tj.:
¢ strony internetowej Projektu Beneficjenta:
o http://www.projekty.collegiumwitelona.pl/projekty-realizowane/opracowanie-i-wdrozenie-
programu-rozwojowego-pwsz-im-witelona-w-legnicy-dla-kierunku-pielegniarstwo-.
e strony internetowej miasta Legnica pod adresem:
o http://www.projekty.pwsz.legnica.edu.pl/zalaczniki/projekty realizowane/gosia_projekt/jg.pdf,
¢ tablic informacyjnych na Uczelni,
o kontaktow z Radg Samorzadu Studenckiego przez Koordynatora wydziatowego, wiadze wydziatu
i Koordynatora Projektu.

Na stronie internetowej Beneficjenta zawarta jest informacja o Projekcie oraz wskazany zostat adres Biura
Projektowego wraz z danymi osoby do kontaktu. Dodatkowo dla uczestnikow zostaty zatagczone dokumenty
rekrutacyjne — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa, Formularz zgtoszeniowy, Formularz danych, O$wiadczenie
Uczestnika Projektu. Umieszczona na stronie dokumentacja rekrutacyjna jest w wersji WORD, co umozliwia
kazdemu uczestnikowi jej wydrukowanie i odreczne wypetnienie.

W trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzit, ze w formularzu rekrutacyjnym nie zawarto pytania
0 szczegolne potrzeby uczestnika. W zwigzku z powyzszym, na podstawie weryfikacji ww. dokumentacji, ZK
nie mégt potwierdzi¢, czy uczestnicy Projektu zgtaszali swoje szczegbtowe potrzeby. Biorac pod uwage
powyzsze uchybienie, ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

Beneficjent oswiadczyt, ze materialy szkoleniowe sg przekazywane uczestnikom dzien przed rozpoczeciem
danego wsparcia, tj. szkolenia i kursu, w postaci ksigzek oraz drukowanych materiatbw uzupetniajgcych.
Szkolenia i kursy prowadzone sg przez podmioty zewnetrzne wybrane w oparciu o ustawe Pzp lub Zasade
konkurencyjnosci.

W ramach Projektu nie zaplanowano produktéw architektonicznych.
W Projekcie nie przewidziano produktéw cyfrowych.

W toku kontroli ustalono, ze w samym formularzu zgtoszeniowym nie zawarto pytania o szczegélne
potrzeby uczestnika. W zwiazku z powyzszym ZK wydaje zalecenia pokontroine w powyzszym zakresie.

Kwalifikowalno$é uczestnikow Projektu oraz prawidfowo$é przetwarzania danych osobowych
ZK przeprowadzit kontrole zdalnie, w zwigzku z tym wszelkie dokumenty dotyczgce uczestnikdédw Projektu oraz
danych osobowych zostaty przestane w formie skandéw. W oparciu o udostepniong dokumentacje oraz wywiad




z Beneficjentem, ZK potwierdzit, ze do dnia kontroli. Beneficjent zrekrutowat 33 uczestnikéw. W zwigzku z
powyzszym do kontroli wybrano dokumentacje rekrutacyjng 7 osob.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikdbw Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje nastepujgcej dokumentaciji:
o Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie nr POWR.05.05.00-00-0008/18 pn. ,Opracowanie

i wdrozenie Programu Rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na
studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym Absolwenta”. W sktad dokumentacji uczestnikow
wchodza:

Oswiadczenie uczestnika Projektu;

Formularz zgtoszenia do uczestnictwa w programie;

Formularz danych osobowych uczestnika/uczestniczki w Projekcie;

Formularz rekrutacyjny;

Deklaracja dot. zatrudnienia w podmiotach leczniczych;

Umowa z Uczestnikiem/Uczestniczka;

Whiosek o przyznanie stypendium.
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Weryfikacji poddano dokumentacje rekrutacyjng nastepujgcych osob:

Lp. Nr poz. formularza Imie Nazwisko
monitorowania uczestnikow
w SL 2014.

1

6
13
17
22
23
32

IR e A

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

o Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnikow Projektu.

o Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ wszystkich uczestnikow, zostaty ztozone przed lub
najpdzniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie, co stwierdzono na podstawie
przedstawionej ZK dokumentacji uczestnikbw m.in. Formularze zgtoszenia do uczestnictwa
w programie; Formularz danych osobowych uczestnika/uczestniczki w Projekcie; O$wiadczenie
uczestnika Projektu; Deklaracja dot. zatrudnienia w podmiotach leczniczych.

o Beneficjent prawidtowo okreslit kryteria wyboru uczestnikéw Projektu.

o Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikoéw Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje zatgcznikoéw do Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie nr
POWR.05.05.00-00-0008/18 pn. ,Opracowanie i wdrozenie Programu Rozwojowego PWSZ im.
Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym
Absolwenta”.

o Ogloszenie o rekrutacji zostato zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:

o http://www.projekty.collegiumwitelona.pl/projekty-realizowane/opracowanie-i-wdrozenie-
programu-rozwojowego-pwsz-im-witelona-w-legnicy-dla-kierunku-pielegniarstwo-.

e Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci
oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/osob ubiegajgcych sie o wsparcie.

e Beneficient posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezaco




wskaznikow Projektu.
o W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikoéw nie sg
zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 {j.:
o Poz. 6 - Pan i} — w systemie SL 2014 biednie wprowadzono nazwisko uczestnika
z formularza zgtoszeniowego;
o Poz. 22 - Pani jj - w systemie SL 2014 btednie wprowadzono nazwe pracodawcy
z formularza zgtoszeniowego.

W zwigzku z powyzszym konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi. ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

e W ramach Projektu Beneficjent przetwarza dane osobowe uczestnikébw korzystajgcych
ze wsparcia. Dane osobowe sg przetwarzane wytacznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji
Projektow — w zakresie wskazanym w Umowie o dofinansowanie.

o Kazdy z uczestnikow podpisat o$dwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych do
celéw Projektowych, zgodnych z trescig Umowy o dofinansowanie.

o Beneficjent posiada dokumentacje opisujgcg sposdb przetwarzania danych osobowych oraz Srodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych — Beneficjent
udostepnit ZK w formie skandw ponizsze dokumenty:

o Zarzadzenie Nr 63/18 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Polityki ochrony danych osobowych;
o Polityke ochrony danych osobowych wraz z zatgcznikami:

v Zalgcznik nr 1 — Metodyka Analizy Ryzyka i DPIA,

v’ Zalgcznik nr 2 — Polityka bezpieczenstwa zawierajgca instrukcje zarzgdzania
systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych;
Zatgcznik nr 3 — Formularz oceny nowego Projektu (Privacy By Design);

Zalgcznik nr 4 — Whniosek o (przyznanie/zmiane/wycofanie) uprawnien do

przetwarzania danych osobowych;

Zatgcznik nr 5 — Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;

Zatgcznik nr 6 — Wzor rejestru upowaznien,

Zatgcznik nr 7 — Oswiadczenie;

Zatacznik nr 8 — Karta szkolenia wstepnego z zakresu ochrony danych osobowych;

Zatagcznik nr 9 — Upowaznienie do przebywania w obszarze przetwarzania danych;

Zatagcznik nr 10 — Wzor rejestru czynnosci przetwarzani danych;

Zatgcznik nr 11 — Przetwarzanie danych osobowych w ramach konferenciji naukowych

lub innych wydarzen organizowanych przez Administratora danych osobowych.

Przetwarzanie danych biometrycznych;

v Zalgcznik nr 12 — Procedura obstugi praw podmiotéw danych wraz z zatgcznikami:

= Zatgcznik nr 1 — Formularz weryfikacji zgdania usuniecia danych osobowych
(prawo do bycia zapomniani).

v' Zatgcznik nr 13 — Polityka retencji danych;

v’ Zatgcznik nr 14 — Procedura udostepniani oraz powierzania przetwarzania danych
wraz z zatgcznikami:

= Zatgcznik nr 1 — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych;
= Zatgcznik nr 2 — Ankieta oceny umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych oraz oceny dziatania podmiotu przetwarzajgcego;
= Zatgcznik nr 3 — Minimalne gwarancje wdrozenia odpowiednich $rodkéw
technicznych i organizacyjnych;
= Zatgcznik nr 4 — Rejestr zawartych uméw powierzenia.
v’ Zatgcznik nr 15 — Rejestr naruszen danych osobowych;
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v’ Zalgcznik nr 16 — Instrukcja postepowania w sytuacji naruszenia ochrony danych
osobowych wraz z zatgcznikami:
= Zalgcznik nr 1 — Katalog zagrozen i incydentéw zagrazajacych
bezpieczenstwa danych osobowych;
= Zatgcznik nr 2 — Nr 2A raport incydentu naruszajgcego bezpieczeristwa
danych osobowych ze wzgledu na poufno$¢, nr 2b dostepnosé i integralnosé
oraz raport z zagrozenia bezpieczenstwa danych;
= Zatgcznik nr 3 — Wzér raportu przegladu.
v’ Zalgcznik nr 17 — Przebieg przyktadowy kontroli systemu ochrony danych osobowych;
v’ Zalgcznik nr 18 — Regulamin Ochrony Danych Osobowych.
Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania danych;
Wykaz budynkéw, pomieszczenh lub czesci pomieszczen, tworzacych obszar, w ktérym sa
przetwarzane dane osobowe;
Rejestr upowaznien do przetwarzania danych osobowych w ramach Projektu;
Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nastepujgcych oséb:
v' Upowaznienie Nr 1 do przetwarzania danych osobowych dla Pani - z dnia

13.11.2018 r;;

v' Upowaznienie Nr 2 do przetwarzania danych osobowych dla Pani . z dnia
13.11.2018 r;;

v' Upowaznienie Nr 3 do przetwarzania danych osobowych dla Pani- z dnia
13.11.2018 r;;

v' Upowaznienie Nr 4 do przetwarzania danych osobowych dla Pana -z dnia
13.11.2018 r;;

v' Upowaznienie Nr 5 do przetwarzania danych osobowych dla Pani - z dnia
13.11.2018 r;;

v" Upowaznienie Nr 6 do przetwarzania danych osobowych dla Pani Jjjjjj z dnia
13.11.2018 r;;

v" Upowaznienie Nr 7 do przetwarzania danych osobowych dla Pani - Z dnia
13.11.2018 r;;

v Odwotanie upowaznienia Nr 2/OU do przetwarzania danych osobowych dia Panilllilill
z dnia 16.11.2022 r;

v' Upowaznienie Nr 8 do przetwarzania danych osobowych dla Pani - z dnia
13.11.2018 r;;

v' Odwotanie upowaznienia Nr 1/0U do przetwarzania danych osobowych dla Pani [l
z dnia 30.09.2021 r.

W toku kontroli Beneficjent przedstawit Rejestr kategorii czynnosci przetwarzania danych. Beneficjent
szacuje ryzyko, aby zapewnié stopien bezpieczenstwa przetwarzanych danych, odpowiadajgcy temu

ryzyku.
Beneficient zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych z nastepujgcymi
podmiotami:

o Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 23.11.2018 r. zawarta

pomiedzy Panstwowg % wa im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowej
5A a IDEA SZKOLENIWN Swidnicy, ul. Gdynska 25/55;
Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 07.03.2019 r. zawarta
pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowej
5A a IDEA SZKOLENIA Swidnicy, ul. Gdynska 25/55;
Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 16.09.2020 r. zawarta

pomiedzy Panstwowg WiZSzi Szkotg Zawodowg im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowej

5A a Skeleto w Kamieniec Wroctawski, ul. Spétdzielcza 1;




o Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 23.06.2021 r. zawarta
pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowa im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowe;j
5A a Agencjg Ustug Oswiatowych ,OMNIBUS” Sp. z 0.0., w Ktodzku, ul. Kosciuszki 3;

o Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 15.03.2022 r. zawarta
pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowa im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowe;j
5A a Agencjg Ustug Oswiatowych ,OMNIBUS” Sp. z 0.0., w Ktodzku, ul. Kosciuszki 3;

o Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 21.03.2023 r. zawarta
pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowa im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowe;j
5A a Agencjg Ustug Oswiatowych ,OMNIBUS” Sp. z 0.0., w Ktodzku, ul. Kosciuszki 3.

Na podstawie weryfikacji ww. dokumentacji ZK stwierdzit, ze w ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu,
zgodnie z Informacjg pokontrolng nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r. stwierdzono uchybienie
polegajgce na niedotrzymaniu przez Beneficjenta warunkéw Umowy o dofinansowanie tj. Beneficjent nie
poinformowat IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed
podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. PowyZzsze uchybienie dotyczyto
podpisania umowy podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 16.09.2020 r. zawartej pomiedzy
Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg im. Witelona w Legnicy, przy ul. Sejmowej 5A a Skeleton [
_N Kamieniec Wroctawski, ul. Spotdzielcza 1.

Na dzien kontroli, w oparciu o przedstawione podczas kontroli pisma przekazane do IP, ZK stwierdzit, ze
Beneficjent ponownie nie dochowat obowigzku wynikajacego z art. 21 ust 11 Umowy o dofinansowanie Projektu
tji. nie poinformowat IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni
przed podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

W zwiazku z powyzszym, z uwagi na naruszenie zapisow Umowy o Dofinansowanie w zakresie
zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie niewdrozenia zalecen pokontrolnych w
wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w ramach poprzedniej kontroli realizacji
Projektu, zgodnie z Informacja pokontrolna nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.), Zespét
Kontrolujacy w oparciu o Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie postanowien umowy w
zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za niekwalifikowalng cze$é kosztéw posrednich,
wynikajaca z ww. naruszenia. Wysokos¢ kosztéw niekwalifikowalnych zostata obliczona zgodnie z
Taryfikatorem stanowigcym zalacznik do UoD i dla catego Projektu wynosi 986,36 zt (faczne koszty
posrednie w Projekcie: 328 785,76 x 0,3% korekty = 986,36 zi).

W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest zobligowany do pomniejszenia
wartosci kosztéw posrednich o wysokos¢é natozonej korekty.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ZK stwierdzit nieprawidlowos$é zwigzang z naruszeniem zapiséw
Umowy o Dofinansowanie w zakresie zarzgdzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie
niewdrozenia zalecenn pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w
ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacjg pokontrolng nr 11/2020-
2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.). W wyniku stwierdzonej nieprawidtowosci, ZK naftozyl, zgodnie z
Taryfikatorem stanowigcym zatgcznik do UoD, na koszty posrednie korekte finansowg w wysokosci
0,3%. Dodatkowo trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzif, ze przekazane dokumenty
rekrutacyjne uczestnika nie sq zgodne z danymi zawartymi w SL 2014. W zwigzku z powyzszym, ZK
wydaje zalecenia pokontrolne.

Prawidfowos$¢ rozliczen finansowych
Beneficjent przekazat ZK skany dokumentéw ksiegowych wraz z opisami i dowodami zaptaty, potwierdzajgcymi
poniesienie wydatkéw. Dokumenty przechowywane sg w siedzibie Beneficjenta tj.. w Collegium Witelona




Uczelni Panstwowej w Legnicy, przy ul. Sejmowej 5A, 59-220 Legnica. Wniosek o ptatno$¢ nr POWR.05.05.00-
00-0008/18-017-01 za okres od 01.08.2022 r. do 31.10.2022 r. obejmuje wydatki kwalifikowane na kwote
170 778,38 zt (w tym 142 315,32 zt wydatki rzeczywiscie poniesione oraz 28 463,06 zt koszty posrednie).
ZK zweryfikowat 5 sposrod 15 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow ksiegowych w WoP w badanym
okresie, co stanowi 33,33% dokumentéw. Wartos¢ skontrolowanych dokumentéw wyniosta 40 790,44 zt.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw Zespét Kontrolujgcy stwierdzit, co nastepuje:
o Beneficijent posiada dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty, potwierdzajgce
poniesienie wydatkow, co potwierdzono na podstawie oryginatdw dokumentéw przekazanych ZK.
¢ Dokumenty finansowe zostaty prawidtowo opisane, jest widoczny ich zwigzek z Projektem.
e  Opisy dokumentow ksiegowych sg prawidtowe i zawierajg m.in. takie elementy jak:
o Numer i tytut Projektu;
Numer Umowy o dofinansowanie;
Numer umowy/kontraktu z Wykonawca;
Forma wyboru Wykonawcy;
Kategoria kosztow/Nazwa kosztu;
Numer zadania, ktérego wydatek dotyczy;
Nazwa towaru lub ustugi;
Opis merytoryczny, formalny i rachunkowy;
Data zaptaty;
Numer ksiegowy;
o Kwoty brutto, kwalifikowalne w tym VAT.
e W ramach kontroli zweryfikowano nastepujgce pozycje zestawienia dokumentéw w przedmiotowym

O O 0O O O O O O ©°

Whiosku, tj.:
Pozycja Ustugi/towary Kwota wydatkow Dokumenty potwierdzajace (skany)
WNP kwalifikowalnych

2 Wynagrodzenie petne 782,44 zt Lista ptac nr 22/09/D015
Koordynatora  Wydziatu z dnia 26.09.2022 r.; Opis do listy ptac;
Nauk Zdrowiu i Kulturze Zestawienie dekretdw w podziale na nr kont
Fizycznej za m-c 1X.2022 z dnia 26.09.2022 r.; Potwierdzenie
rozliczane na podstawie przelewu wynagrodzenia z dnia 27.09.2022
ewidencji godzin zajeé, 30 r.;, Potwierdzenie zaptaty do US z dnia
h/ m 27.09.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do

ZUS z dnia 27.09.2022 r.

9 Stypendia szkoleniowe dla 16 000,00 zt Lista ptac nr 22/10/SM02
Uczestnikow/Uczestnicze z dnia 19.10.2022 r.; Opis do listy pfac;
k Projektu - absolwentow Zestawienie dekretdw w podziale na nr kont
kierunku Pielegniarstwo - z dnia 19.10.2022 r.; Potwierdzenie wypfaty
grupa Il (16 UP w 1m-cu, stypendium z dnia 19.10.2022 r.
1000,00/ m-c  razem
16.000,00 dla 16 UP) za
m-c  X.2022. Wartosé
osiggnieta (16 UP w m-cu
X.2022, 1000,00/ mc
razem 16.000,00)

10 Przeprowadzenie  kursu 10 320,00 zt Faktura VAT nr RS/22/02210 z dnia
specjalistycznego 30.09.2022 r.; Zaswiadczenia o ukonczeniu
resuscytacja krgzeniowo-




oddechowa dla kursu; Potwierdzenie zaptaty z dnia
pielegniarek i potoznych 24.10.2022 r.

grupa Il (faktura/
rachunek) 4960,00/gr. 16
0s6b. Warto$¢ osiggnieta
w okresie rozliczeniowym
10 320,00/ gr. 16 osob. -

Grupa ll
13 Koszt eksploatacji sal 1 880,00 zt Nota ksiegowa z dnia 07.10.2022 r.; Nota
¢wiczeniowych —  kurs obcigzeniowa z dnia 30.09.2022 r.

resuscytacja krgzeniowo -
oddechowa - grupa | i |l
(47,00zt/ h szkolenia 2 gr.
Po 40h, 80h tgcznie) poz.

28WoD

15 Koszt eksploatacji sal 11 808,00 zt Nota ksiegowa z dnia 07.10.2022 r.; Nota
wyktadowych  —  kurs obcigzeniowa z dnia 30.09.2022 r.
pielegniarstwo opieki

diugoterminowej - grupa | i
Il (164h/ kurs x 2, 72z} h)
poz. 40WoD

ZK w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej zwrécit uwage, ze Faktura nr RS/22/02210, wystawiona
w dniu 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 14.10.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 24.10.2022
r. ZK poprosit o przedstawienie wyjasnien i otrzymat pismo, w ktérym Beneficjent wyjasnia, ze Faktura nr
RS/22/02210 zostata dostarczona przez Wykonawce z op6znieniem. Do Beneficjenta wptyneta 18.10.2022 r.
Zgodnie z instrukcjg obiegu dokumentéw finansowo — ksiegowych u Beneficjenta, faktury sg ksiegowane
i optacane w terminie min. 3 dni od momentu odebrania przez Kwesture dokumentow w kancelarii. Wykonawca
nie naliczyt odsetek od nieterminowej zaptaty za fakture. ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta
w powyzszym obszarze. Niemniej jednak w ramach zalecenia pokontrolnego ZK zobowiazuje
Beneficjenta do optacania powstatych w ramach projektu zobowigzan w terminach okreslonych
w umowach z wykonawcami oraz na fakturach/rachunkach wystawianych przez wykonawcow -
zalecenie do stosowania na biezagco podczas realizacji Projektu.

e Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg ZK stwierdza sie, ze wydatki objete kontrolg i rozliczane we
Whiosku o ptatno$¢ sg kwalifikowalne. Niemniej jednak z uwagi na naruszenie zapiséw Umowy o
Dofinansowanie w zakresie zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie niewdrozenia
zalecen pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w ramach
poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacja pokontrolng nr 11/2020-
2021/POWRI/P z dnia 06.10.2020 r.), Zesp6t Kontrolujacy w oparciu o Taryfikator korekt kosztow
posrednich, za naruszenie postanowien umowy w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje
za niekwalifikowalng cze$é kosztéw posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia. Wysokos$é
kosztéw niekwalifikowalnych zostata obliczona zgodnie z Taryfikatorem stanowigcym zatacznik
do UoD i dla catego Projektu:

o 328 785,76 (koszty posrednie dla catego Projektu) x 0,3% korekty = 986,36 zt.

Razem wysoko$¢ korekty kosztow posrednich dla catego Projektu wynosi 986,36 zi.




W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest zobligowany do pomniejszenia
wartosci kosztéw posrednich o wysokos¢ natlozonej korekty.

o W ramach Projektu nie finansuje sie zwykiej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt, a przekazane
$rodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

e Wydatki rozliczone w ramach wniosku o ptatnos¢ POWR.05.05.00-00-0008/18-017-01 za okres od
01.08.2022 r. do 31.10.2022 r. nie znajdujg sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych, okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu SpojnosSci w okresie
programowania 2014-2020.

o Ksiegi rachunkowe Beneficjenta prowadzone sg w jezyku polskim oraz w walucie polskiej. Jednostka
posiada, wymagang art. 10 ustawy, dokumentacje opisujaca przyjeta polityke rachunkowosci.
Beneficjent posiada Plan Kont, ktéry stanowi integralng cze$s¢ Polityki Rachunkowosci.
W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji, Zespot Kontrolujgcy ustalit, ze ksiegi Beneficjenta
prowadzone sg zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o rachunkowosci, tj. rzetelnie, bezbtednie,
sprawdzalnie i biezaco.

e Podczas kontroli Beneficjent przedtozyt ZK ponizsze dokumenty:

o Zarzadzenie Nr 52/18 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 29 pazdziernika 2018 r. w sprawie szczegdtowych zasad wystawiania, przyjmowania,
opisywania, dekretowania, kontroli oraz przechowywania dowoddéw ksiegowych w Projekcie,
w tym:

v\ Zalgcznik nr 1 — Zasady obiegu dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu;
v Zalgcznik nr 2 — Zakres i ewidencja godzin zaje¢ w Projekcie.

o Zarzgdzenie Nr 50/2022 Rektora Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa z dnia 25 maja
2022 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci w Collegium Witelona
Uczelnia Panstwowa, w tym:

v’ Zasady (Polityka) Rachunkowosci;
v' Plan kont.
o Wykaz wyodrebnionych kont ksiegowych do Projektu;
o Potwierdzenie otwarcia rachunku bankowego do Projektu.

o Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje dla Projektu, co zostato potwierdzone na podstawie
przekazanego w formie skanu wykazu kont ksiegowych, wykorzystywanych do obstugi Projektu
nr POWR.05.05.00-00-0008/18.

e Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, wkiad wtasny w wysokosci 59 182,00 zt Beneficjent wnosi
w postaci wykorzystywania sal wyktadowych. Na dzierh kontroli wktad wiasny zostat wniesiony w kwocie
51 920,00 zt.

o Wkiad wiasny jest wnoszony zgodnie z harmonogramem ptatnosci.

¢ Nie przewidziano wnoszenia wktadu wlasnego w postaci wynagrodzen.

o W Projekcie nie przewidziano wydatkéw objetych cross-financingiem.

o W Projekcie nie przewidziano wydatkéw na zakup srodkow trwatych.

e Nie stwierdzono przypadkow podwéjnego finansowania okreslonych w krajowych Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci w okresie programowania 2014-
2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli ZK stwierdzit nieprawidtowos$é zwigzang z naruszeniem zapiséw
Umowy o Dofinansowanie w zakresie zarzgdzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie
niewdrozenia zalecen pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w
ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacja pokontrolna nr 11/2020-




2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.). W wyniku stwierdzonej nieprawidfowosci, ZK nafozyt, zgodnie z
Taryfikatorem stanowiacym zatgcznik do UoD, na koszty posrednie korekte finansowa w wysokosci
0,3%. Dodatkowo w trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze Faktura nr RS/22/02210
wystawiono w dniu 30.09.2022 r. zostafa opfacona z opoznieniem. Beneficjent przedstawif wyjasnienie
dotyczace opdbznienia w platnosci za fakture. ZK przyjaf wyjasnienia, niemniej jednak wydaje zalecenia
pokontrolne w weryfikowanym obszarze.

Poprawnos$é udzielania zaméwien publicznych

Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 5 postepowan w oparciu o przepisy ustawy Pzp:

1.

Postepowanie nr DB.077.PKZ.D.1-1/19 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie specjalistycznego
kursu ,Efektywna komunikacja” oraz ,Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego
u dorostych” dla studentow kierunku Pielegniarstwo PWSZ im. Witelona w Legnicy
w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy
dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym Absolwenta” —
zamowienie na ustugi spoteczne - szacunkowa warto$¢ zamoéwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane:
NIE);
Postepowanie nr DB/077/PRKP/01/2020 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie specjalistycznego
kursu ,Efektywna komunikacja” oraz ,Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego
u dorostych” dla studentow kierunku Pielegniarstwo PWSZ im. Witelona w Legnicy
w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy
dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym Absolwenta” —
zamowienie na ustugi spofeczne — szacunkowa warto$¢ zaméwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane:
TAK);
Postepowanie nr DB.077.PRKP.03.2020 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie specjalistycznego
kursu ,Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych” dla studentow kierunku
Pielegniarstwo PWSZ im. Witelona w Legnicy w ramach projektu: Opracowanie i wdrozenie Programu
rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym Absolwenta” — zamowienie na ustugi spoteczne — szacunkowa warto$é
zamowienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: NIE);
Postepowanie nr DB.077.PRKP.02.2021 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie Kkursow
specjalistycznych dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu
rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo”™ — zamdwienie na ustugi
spoteczne — szacunkowa warto$¢ zaméwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: NIE). Postepowanie
zostato podzielone na 3 czesci:

e (Czes¢ 1 — Resuscytacja krazeniowo oddechowa dla pielegniarek i potoznych;

e (Czes¢ 2 — Wykonania i interpretacji zapisu elektrokardiograficznego u dorostych;

e (Czes¢ 3 — Pielegniarska opieka dtugoterminowa.
Postepowanie nr DB.077.PRKP.01.2022 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie kurséw
specjalistycznych dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu
rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy" dla kierunku Pielegniarstwo na studiach | stopnia wraz
z Programem Rozwojowym absolwenta” — zamowienie na ustugi spofeczne — szacunkowa warto$¢
zamoéwienia 181 408,00 zt (Weryfikowane: TAK).

Do kontroli ZK wybrat jedno postepowanie o najwyzszej wartoéci, ktdre nie podlegato wczesniejszej kontroli
a zostato wszczete w poprzednich latach obrachunkowych 2020/2021, tj.:

1.

Postepowanie nr DB.077.PRKP.02.2021 na ,Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow
specjalistycznych dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie Programu
rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo™ — zaméwienie na ustugi
spoteczne — szacunkowa warto$¢ zamowienia 181 408,00 zt. Postepowanie zostato podzielone na 3
czesci:




o Czes¢ 1 — Resuscytacja krazeniowo oddechowa dla pielegniarek i potoznych;
o (Czes¢ 2 — Wykonania i interpretacji zapisu elektrokardiograficznego u dorostych;
o (Czesc¢ 3 — Pielegniarska opieka dtugoterminowa.

Postepowanie nr DB.077.PRKP.02.2021

1. Zamawiajgcy przeprowadzit szacowanie warto$ci zamdwienia w dniu 11.03.2021 r. — szacunkowa
kwota zamodwienia wyniosta 181 408,00 zt/netto. Warto$¢ zamodwienia oszacowano na podstawie
rozeznania rynku w formie sondazu internetowego.

2. Ogtoszenie 0 zamowieniu zostato zamieszczone Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu 25.05.2021
r. pod numerem 2021/BZP 00063899/01. Dodatkowo ogtoszenie o zamowieniu zostato opublikowane
na stronie internetowej Zamawiajacego, z terminem skfadania ofert do dnia 07.06.2021 r. do godz.
10:00. Wykonawca byt zobowigzany zrealizowa¢ przedmiot zamdwienia:

e 4 miesigce od daty zawarcia umowy — dla czesci 1,
e 7 miesiecy od daty zawarcia umowy — dla czedci 2,
e 7 miesiecy od daty zawarcia umowy — dla czesci 3.

3. Wszystkie osoby bioragce udziat w kontrolowanym postepowaniu w dniu 24.05.2021 r, 07.06.2021 r.
oraz 08.06.2021 r. ziozyly oSwiadczenia na podstawie art. 56 ust. 2 ustawy PZP dotyczgce
niepodleganiu wytgczeniu z czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamowienia:

e Pan| Przewodniczaca;

e Pani Zastepca Przewodniczgcego;
e Pani Czionek Komisji;

e Pani Czionek Komisji;

e Pan Cztonek Komisji;

e Pani — Sekretarz Komisiji.

4. W kontrolowanym postepowaniu SIWZ zostat skonstruowany prawidtowo — zawiera wszystkie
wymagane elementy niezbedne do przygotowania ofert przez Wykonawcéw. Nie odnosi sie réwniez
do znakdw towarowych czy nazw wiasnych.

5. Beneficjent prawidlowo zweryfikowat spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, co stwierdzono
w oparciu o tresé¢ ztozonych ofert oraz Protokdt postepowania o udzielenie zaméwienia w trybie
podstawowym z dnia 28.06.2021 r.

6. Zamawiajgcy okreélit nastepujgce kryteria oceny ofert:

Dla czesci 1i 2:
Lp. Nazwa kryterium Waga Punktacja
1. C-Cena 60% 60 pkt
2. Doswiadczenie osoby/oséb 40% 40 pkt
wyznaczonej/ych do realizacji
zamoéwienia

Oferty oceniane byty punktowo. Maksymalna ilos¢ punktéw, jakg osiggneta oferta, wynosita 100 pkt wg wzoru:
WO =C+D

gdzie:

C —kryterium cena,

D — kryterium doswiadczenie osoby/oséb wyznaczonej/-ych do realizacji zamoéwienia,
WO —wartosé oferty.




Opis sposobu obliczania punktacji ofert w kryterium:
¢ Cena (C) —waga 60% zostanie zastosowany wzor:

Najnizsza oferowana cena brutto
C= x 60%
Cena brutto badanej oferty

o Doswiadczenie osoby/oséb wyznaczonej/ych do realizacji zamowienia:

Kryterium rozpatrywane byto na podstawie do$wiadczenia osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia
(wskazana w formularzu ofertowym), ktra w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert
przeprowadzita szkolenia o tematyce zgodnej z tematykg szkolenia/ramowym programem szkolenia w zakresie
danej czesci zamdwienia:

o 2 szkolenia — 0% (0 pkt);

o 3-4 szkolenia — 10% (10 pkt);

o 5-6 szkolen — 20% (20 pkt);

o 7 iwiecej szkolen —40% (40 pkt).

Maksymalna liczba punktow, jakag oferta uzyskata po uwzglednieniu wagi w tym kryterium wynosita 40 pkt.

Dodatkowe szkolenia dotyczyty kazdej czeSci osobno, tzn., jezeli wykonawca postugiwat sie jedng osobg na
kilka czesci, dodatkowe doSwiadczenie musiato by¢ wskazane niezaleznie na kazdg czesc.

W ramach kryterium oceny ofert, Zamawiajgcy nie poprawiat ani nie uzupetniat wykazu oséb. Wykonawca,
ktory ztozyt wykaz oséb wraz z ofertg otrzymat punkty w kryterium oceny ofert. . PéZnigjsze ztoZzenie wykazu
0s06b byto ocenianie tylko w ramach spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu.

Dla czesci 3:

Lp. Nazwa kryterium Waga Punktacja

1. C-Cena 100% 100 pkt

e Cena (C) —waga 100% zostanie zastosowany wzor:

Najnizsza oferowana cena brutto
C= x 100%
Cena brutto badanej oferty

7. W ramach postepowaniu wzieto udziat dwéch wykonawcéw:
o Czesénr1:
o Ofertanr 1—IDEA SZKOLENIA Matgorzata Przydatek, ul. Gdyniska 25/55, 58-100 Swidnica:
v" Cena - 6 750,00 zt/brutto — 60,00 pkt.;
v" Doswiadczenie — 10,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 70,00 pkt.
o Oferta nr 2 — Agencja Ustug Oswiatowych ,Omnibus” Sp. z 0.0., ul. Kosciuszki 1, 57-300
Ktodzko:
v" Cena -9 750,00 zt/brutto — 41,54 pkt.;
v' Dos$wiadczenie — 40,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 81,54 pkt.

o Czesénr2:




o Ofertanr 1 — IDEA SZKOLENIA Matgorzata Przydatek, ul. Gdynska 25/55, 58-100 Swidnica:
v" Cena— 6 880,00 zt — 60,00 pkt.;
v' Doswiadczenie 10,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 70,00 pkt.
o Oferta nr 2 — Agencja Ustug Oswiatowych ,Omnibus” Sp. z o.0., ul. Kosciuszki 1, 57-300
Ktodzko:
v' Cena -9 600,00 zt — 43,00 pkt.;
v" Dos$wiadczenie — 40,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 83,00 pkt.

e Czes€nra3:
o Ofertanr 1 —IDEA SZKOLENIA Matgorzata Przydatek, ul. Gdynska 25/55, 58-100 Swidnica:
v' Cena - 30 000,00 zt — 82,50 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 82,50 pkt.
o Oferta nr 2 — Agencja Ustug Oswiatowych ,Omnibus” Sp. z o.0., ul. Kosciuszki 1, 57-300
Ktodzko:
v' Cena - 24 750,00 zt — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte:

o (Czes¢ nr 1 - oferte nr 1, ktéra uzyskata 81,54 pkt;
o (Czes¢ nr 2 — oferte nr 2, ktéra uzyskata 83,00 pkt;
e Czes¢ nr 3 — oferte nr 1, ktora uzyskata 100,00 pkt.

8. W kontrolowanym postepowaniu wptynety dwie oferty, spetniaty one kryteria udziatu w postepowaniu
i nie podlegaty odrzuceniu.

9. W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

10. Zamawiajacy nie wymagat wniesienia wadium.

11. Komisja zostata powotana w dniu 05.02.2020 r. na podstawie Zarzgadzenia Rektora Nr 18/20
Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy. Beneficjent powotat Komisje
Przetargowag w skiadzie:

e Pan Przewodniczaca,
e Pan - Zastepca Przewodniczgcego;
e Pan — Cztonek Komisji;
e Pan - Cztonek Komisji;
Pan — Cztonek Komisij;
e Pan — Sekretarz Komisiji.

12. Pierwotnie termin sktadania ofert wyznaczono na dzieh 02.06.2021, do godz. 10:00, a nastepnie
z uwagi na modyfikacje SWZ zmieniono na 07.06.2021 r. do godz. 10:00. Termin otwarcia ofert
wyznaczono na dzieh 07.06.2021 r. na godz. 10:30.

13. W dokumentacji znajduje sie prawidtowo wypetniony i kompletny protokdt, sporzgdzony w dniu
28.06.2021 r.

14. Postepowanie prowadzono w formie elektronicznej z wykorzystaniem strony internetowe;:
https://bip.collegiumwitelona.pl/przetarg/1692/tryb-podstawowy.

15. W ramach postepowania podpisano nastepujgce umowy:

e Dlaczescinr12i3:




o Umowa nr DB.077/PRKP.02.2021 zawarta w dniu 23.06.2021 r. pomiedzy
Beneficjentem a Agencjg Ustug Oswiatowych ,Omnibus” Sp. z o.0., ul. Kosciuszki 1,
57-300 Ktodzko. Zgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie wynosic¢:
v'dla czesci nr 1 —9 750,00 zt brutto,
v dla czesci nr 2 — 9 600,00 zt brutto,
v'dla czesci nr 3 —24 7500,00 zt brutto.
16. Beneficjent prawidtowo upublicznit informacje o zawarciu umowy z Wykonawca. Ogtoszenie o wyniku
postepowania zostato upublicznione w dniu 28.06.2021 r. w Biuletynie Zaméwien Publicznych.
17. Zamoéwione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z umowg zawartg z Wykonawca. ZK
potwierdzit powyzsze w oparciu o nastepujgce dokumenty:
e Dlaczedcinr 1:
o Faktura VAT nr RS/21/01584 z dnia 27.09.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 11.10.2021
r.), wystawiona na kwote 9 750,00 zt brutto; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 11.10.2021 r.
e Dlaczedcinr2:
o Faktura VAT nr RS/21/03426 z dnia 20.12.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 03.01.2022
r.), wystawiona na kwote 9 600,00 zt brutto; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 05.01.2022 r.
e Dlaczedcinr 3:
o Faktura VAT nr RS/21/03427 z dnia 20.12.2021 r. (termin ptatnosci do dnia 03.01.2022
r.), wystawiona na kwote 24 750,00 zt brutto; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty
z dnia 05.01.2022 r.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Poprawno$é stosowania zasady konkurencyjnosci
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 1 postepowanie w oparciu o Zasade Konkurencyjnosci:

1. Postepowanie nr DB.PRKP.261.01.2023 ,Zorganizowanie i przeprowadzenie kursu kwalifikacyjnego
w dziedzinie pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie
i wdrozenie Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na
studiach | stopnia wraz z Programem Rozwojowym absolwenta” — szacunkowa wartos¢ zamowienia:
29 600,00 zt netto (Weryfikowane: NIE).

Z uwagi na fakt, ze powyzsze postepowanie nie podlegato dotychczas kontroli, ZK poddat je weryfikacji.

1. W dokumentacji z postepowania znajduje sie notatka z rozeznania cenowego zakupu z dnia
06.02.2023 r. Zgodnie z ww. dokumentem, szacowanie wartosci zamoéwienia zostato przeprowadzone
w oparciu o sondaz internetowy. Szacunkowg warto$¢ zaméwienia okreslono na poziomie 29 600,00
zt netto. W trakcie kontroli ZK ustalit, ze warto$¢ kontrolowanego zaméwienia wraz z zamdéwieniami
tozsamymi w Projekcie, innych projektach realizowanych przez Beneficjenta oraz w budzecie wtasnym
przekracza kwote 130 000,00 zt. Zgodnie z wyjasnieniami Beneficjenta, kontrolowane postepowanie
zostato przeprowadzone na podstawie art.30 ust.4 ustawy Pzp.

2. Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na portalu ,Baza Konkurencyjnosci” w zakfadce ,Ustugi”
w  dniu 16.02.2023 r., numer  ogtoszenia 2023-48517-145314 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/145314 oraz na  stronie
internetowe;j Beneficjenta pod adresem:
https://bip.collegiumwitelona.pl/przetargi/szukaj?keyword=DB.PRKP.261.01.2023+&order=&contracti
ng=-1&kind_id=-1&procedure_id=-1&value_id=-1&year=&dateFrom=&dateTo=&status=.




3. Zapytanie ofertowe zostato upublicznione w dniu 16.02.2023 r. z terminem skitadania ofert do dnia
24.02.2023 r.

4. Przedmiotem zamowienia byto zorganizowanie i przeprowadzenie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie
pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek w ramach projektu ,Opracowanie i wdrozenie
Programu rozwojowego PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo na studiach |
stopnia” wraz z Programem Rozwojowym absolwenta.

W opisie przedmiotu zamowienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, Zrédta pochodzenia ani znakéw
towarowych, patentow czy tez rodzajow.

5. Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajgcy okreslit nastepujgce kryterium, tj.:
e Cena oferty — Waga 100% (C):

W ramach kryterium oferta z najnizszg ceng otrzyma 100 punktéw, wedtug wzoru:

najnizsza oferowana cena brutto
C= x 100
cena brutto badanej oferty

Wyniki zostaty zaokrgglone do dwoch miejsc po przecinku.
Oferta mogta otrzymaé maksymalnie 100 pkt.
Niniejszej ocenie podlegaty wytgcznie oferty niepodlegajace odrzuceniu.

6. Dla postepowania Zamawiajgcy okreslit, ze o zamowienie moga ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy
spetniali nastepujgcy warunki:

e Posiadali aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) prowadzony przez
Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy dla siedziby Wykonawcy, zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1100 z pézn. zm.);

e Dysponowali osobami zdolnymi do wykonywania zamdwienia, tj.:

o Minimum jedng osobg, ktdra w ciggu ostatnich 5 lat, przed uptywem terminu sktadania
ofert przeprowadzita minimum 2 szkolenia przeprowadzone na podstawie aktualnego
programu ksztatcenia opracowanego przez Centrum Ksztatcenia Podyplomowego
Pielegniarek i Potoznych w Warszawie i zatwierdzonego przez Ministra Zdrowia
dotyczacym przedmiotu zaméwienia.

7. Zgodnie z zapisami zawartymi w Zapytaniu ofertowym, termin sktadania ofert zostat wyznaczony na
dzieh 24.02.2023 r. Termin realizacji umowy Zamawiajacy wyznaczyt od dnia podpisania umowy do
dnia 30.09.2023 r. — termin bezwzgledny.

8. Wraz z ofertg Wykonawca ztozyt O$wiadczenie o braku powigzan kapitatowych.

9. Zamawiajgcy nie dopuscit mozliwo$¢ sktadania ofert cze$ciowych.

10. Zamawiajgcy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

11. W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okreslonego wyrobu, Zzrédta ani znakdw
towarowych, patentow, rodzajéw czy tez specyficznego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wtasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamowienia
zostat prawidtowo skonstruowany.

12. Zamawiajgcy przewidziat mozliwo$¢ zmiany umowy, tj.:

e w zakresie terminu realizacji przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 3, w przypadku
wystgpienia okolicznosci, majgcych zrédto w zobowigzaniach wynikajgcych z systemu
wdrazania funduszy europejskich, ktdére powodujg, ze organizacja kursu w terminie
wskazanym w umowie nie bedzie mozliwa,




o terminu realizacji Umowy ktéry moze ulec przediuzeniu tylko w sytuacji niewykonania
wymaganej liczby szkolen z uwagi na wystgpienie sytuacji wyjatkowych, niezaleznych od
Wykonawcy w szczegdlnosci okresy wstrzymania i przestoju z powodu obostrzen zwigzanych
z COVID 19. Termin realizacji Umowy moze zosta¢ w takiej sytuacji przedtuzony tylko o realny
czas trwania przeszkody. Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego uzasadnienia
i udowodnienia wystgpienia sytuacji wyjatkowej, ktora ma wptyw na prawidtowg i terminowg
realizacje przedmiotu umowy.

13. W dokumentacji znajduje sie Protokét procedury o udzielenie zamoéwienia z dnia 22.03.2023 r.
W odpowiedzi na zapytanie upublicznione wptyneta jedna oferta ztozona przez:

e Oferta nr 1 — Podmiot Leczniczy Agencja Ustug Os$wiatowych ,OMNIBUS” Sp. z o.0., ul.
Kosciuszki 3, 57-300 Ktodzko — oferta z ceng 28 800,00 zt/brutto.

Liczba uzyskanych punktow: 100,00 pkt.

14. W dokumentacji znajdujg sie oswiadczenia z dnia 27.02.2023 r. os6b wykonujgcych czynnoSci
w imieniu Zamawiajgcego o braku powigzan z \Wykonawca.

15. W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

16. W ramach kontrolowanego postepowania Beneficjent nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.

17. W dniu 21.03.2023 r. z wybranym Wykonawca tj. z Agencjg Ustug Oswiatowych ,OMNIBUS” Sp. z 0.0.,
ul. Kosciuszki 3, 57-300 Ktodzko. podpisano umowe nr DB.PRKP.261.01.2023 r.

18. Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci pod
adresem: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/145314 oraz na
stronie internetowej Beneficjenta pod adresem: https://bip.collegiumwitelona.pl/.

19. Kontrolowane zamowienie jest w trakcie realizaciji.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Rozeznanie rynku
Do dnia kontroli Beneficjent nie przeprowadzit postepowania w oparciu o procedure Rozeznania rynku.

Kwalifikowalnos$é personelu Projektu

Personel Projektu stanowig 2 osoby zaangazowane w realizacje Projektu, {j.:
1. Pani - — Koordynator merytoryczny — poz. 1i 2 w WoD;
2. Pani [l - Opiekun praktyk — poz. 22 w WoD.

W trakcie kontroli ZK zidentyfikowat, ze dodatkowo w budzecie w WoD wskazano jako personel zatrudnienie
opiekuna (tutora) — poz. 43. Z uwagi na fakt, ze miejsce odbywania stazu wybiera uczestnik Projektu a tym
samym Beneficjent nie ma wptywu na wybdér opiekuna, zatrudnienie w oparciu o umowe o prace byto
niemozliwe. W zwigzku z powyzszym Beneficjent zawierat indywidualne umowy z opiekunami w danej
jednostce, w ktdrej uczestnicy odbywali staze.

Biorac pod uwage zaistniala sytuacje, ZK wydaje zalecenia zwigzane z modyfikacja WoD i dopasowanie
jego zapisow do stanu faktycznego.

Na podstawie dokumentéw kadrowych personelu wylosowanego do proby, ZK stwierdzit, ze osobom
stanowigcym personel przyznano dodatek specjalny w oparciu o przepisy:

e Zarzadzenia 76/21 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 06
wrzesnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawadowej im. Witelona w Legnicy wraz z zatgcznikiem:

o Regulamin wynagradzania pracownikéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im.
Witelona w Legnicy wraz z zatgcznikami:




v Zalgcznik nr 1 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli akademickich wraz z wymaganiami dla
poszczegodlnych stanowisk pracy;

v Zalgcznik nr 2 — Tabela miesiecznych minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi;

v\ Zalgcznik nr 3 — Tabela podstawowych stanowisk pracy, wymagan
kwalifikacyjnych i kategorii minimalnego zaszeregowania pracownikow
niebedacych nauczycielami akademickim;

v’ Zalgcznik nr 4 — Tabela stanowisk pracy, wymagan kwalifikacyjnych
i minimalnego zaszeregowania pracownikow bibliotecznych i archiwalnych;

v/ Zalgcznik nr 5 — Tabela minimalnych miesiecznych stawek dodatku
funkcyjnego dla pracownikdéw niebedacych nauczycielami akademicki;

v\ Zalgcznik nr 6 — Tabela minimalnych miesiecznych stawek dodatku
funkcyjnego dla nauczycieli akademickich;

v\ Zalgcznik nr 7 — Tabela stawek dodatku rekrutacyjnego dla cztonkéw komisji
rekrutacyjnej;

v’ Zalgcznik nr 8 — Tabela stawek rocznego dodatku opiekuna praktyk.

o  Whytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 2 os6b, stanowigcych personel Projektu, co stanowi 100,00%:
1. Pani ] - Koordynator merytoryczny:

Umowa o prace z dnia 19.09.2018 r. zawarta na czas nieokreslony od dnia 01.10.2018 r. na
stanowisku Nauczyciel akademicki — instruktor w Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej, w petnym wymiarze czasu pracy;

Dane personalne Projektu z dnia 10.10.2018 r.

Pismo z dnia 13.11.2018 r. dot. powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach realizacji
Projektu w okresie od dnia 10.10.2018 r. do dnia 30.09.2023 r. oraz o przyznaniu
comiesiecznego dodatku specjalnego do wynagrodzenia;

Obowigzek informacyjny realizowany w sprawie danych osobowych;

Oswiadczenie Personelu Projektu;

Protokot prawidtowego wykonania zadan za okres od pazdziernika 2018 r. do kwietnia 2023 r.

2. Panjili] - Opiekun praktyk:

Umowa o prace z dnia 19.09.2018 r. zawarta na czas okreslony od dnia 01.10.2018 r. do dnia
30.09.2020 r. na stanowisku Nauczyciel akademicki — instruktor w Wydziale Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej, w petnym wymiarze czasu pracy.

Umowa o prace z dnia 18.09.2020 r. zawarta na czas okre$lony od dnia 01.10.2020 r. do dnia
30.09.2021 r. na stanowisku Nauczyciel akademicki — instruktor w Wydziale Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej, w wymiarze V2 czasu pracy;

Pismo z dnia 13.11.2018 r. dot. powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach realizacji
Projektu w okresie od dnia 01.12.20218 r. do dnia 31.08.2019 r. oraz od dnia 01.12.2019r. do
dnia 31.08.2020 r., wraz z przyznaniem dodatku specjalnego do wynagrodzenia;

Pismo z dnia 15.10.2020 r. dot. powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach realizacji
Projektu w okresie od dnia 01.10.2020 r. do dnia 30.06.2021 r. oraz o przyznaniu dodatku
specjalnego do wynagrodzenia;

Obowigzek informacyjny realizowany w sprawie danych osobowych;

Dane personalne Projektu z dnia 03.12.2018 r;

Dane personalne Projektu, w ktérym zawarte jest data zaangazowania do Projektu od dnia
01.10.2020 r. do 30.06.2021 r., forma zaangazowania dodatek do wynagrodzenia;




o Oswiadczenie Personelu Projektu;

o Protokét prawidtowego wykonania zadan za okres od grudnia 2018 r. do lipca 2019 r;

o Protokét prawidtowego wykonania zadanh za okres od pazdziernika 2019 r. do sierpnia 2020 r;
o Protokét prawidtowego wykonania zadan za okres od pazdziernika 2020 r. do czerwca 2021 r.

W trakcie weryfikacji dokumentacji kadrowej personelu Projektu, ZK zwrécit uwage, ze Beneficjent
z duzym opdznieniem podpisuje pisma dotyczace powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach
Projektu. W ramach powyzszego, ZK poprosit Beneficjenta o przedstawienie wyjasnien. W odpowiedzi,
Beneficjent oswiadczyt, ze podczas realizacji Projektu zdarzaja sie pojedyncze przypadki, w ktérych
data zawarcia pism dotyczacych powierzenia dodatkowych obowiazkow jest pézniejsza niz wskazany
w umowie czas realizacji dodatkowych zadan. Pisma te zawierane sa zgodnie z regulaminem
stosowanym u Beneficjenta. Sytuacje takie spowodowane sa m.in dtugim okresem uzyskania podpisu
osob zatwierdzajacych aneksy tj. duze rozproszenie jednostek u Beneficjenta, urlopy i choroby
pracownikéw czy dodatkowe zajecia dydaktyczne. W zwiazku z tym, ze zgodnie z art. 29 Kodeksu Pracy,
Pracodawca musi poinformowaé pracownika na piSmie o warunkach jego zatrudnienia, nie pézniej niz
w ciagu 7 dni od terminu rozpoczecia pracy, w toku kontroli ZK stwierdza, ze Beneficjent nie przestrzega
terminow wskazanych w Kodeksie Pracy i wydaje zalecenie pokontrolne ww. zakresie.

W trakcie weryfikacji dokumentacji kadrowej personelu, ZK stwierdzif, ze Beneficjent z duzym
opo6znieniem podpisuje pisma dotyczace powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach Projektu.
ZK stwierdza, ze Beneficjent nie przestrzega terminéw wskazanych w Kodeksie Pracy. Dodatkowo ZK
zidentyfikowal, ze w budzecie w WoD wskazano jako personel zatrudnienie opiekuna (tutora) — poz. 43.
Z uwagi na fakt, ze miejsce odbywania stazy wybiera uczestnik Projektu a tym samym Beneficjent nie
ma wplywu na wybor opiekuna, zatrudnienie w oparciu o umowe o prace byto niemozliwe. W zwiazku
z powyzszym potrzebne jest modyfikacja WoD i dopasowanie jego zapiséw do stanu faktycznego. ZK
wydaje zalecenia pokontrolne w weryfikowanym obszarze.

Prawidfowo$¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w Umowie
o dofinansowanie (§22 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020) oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentdw programdw polityki spdjnosci 2014-
2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiegg identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie
i znakéw programoéw polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Beneficjent nalezycie informuje spoteczeristwo o otrzymaniu wsparcia Unii Europejskiej, w tym z Europejskiego
Funduszu Spotfecznego oraz z PO WER poprzez m.in. nastepujgce dziatania:

o Umieszczono informacje na temat Projektu na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:
o http://www.projekty.collegiumwitelona.pl/projekty-realizowane/opracowanie-i-wdrozenie-
programu-rozwojowego-pwsz-im-witelona-w-legnicy-dla-kierunku-pielegniarstwo.
e Umieszczono informacje o realizacji Projektu na plakatach A3 w miejscu realizacji Projektu oraz
w siedzibie Beneficjenta;
o Umieszczono informacje o realizacji Projektu na tablicy informacyjnej w siedzibie Beneficjenta;
¢ Umieszczono informacje o Projekcie na stronie internetowej miasta Legnica pod adresem:
o http://www.projekty.pwsz.legnica.edu.pl/zalaczniki/projekty realizowane/gosia_projekt/jg.pdf.
e Oznakowano dokumentacje Projektu (umowy, protokoty odbioru, opisy dokumentéw, formularze
uczestnikéw).

Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidtowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone w oparciu o dokumentacje fotograficzng, przekazang przez Beneficjenta w trakcie kontroli.




Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidlowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone przez Zespdt kontrolujgcy na miejscu w trakcie kontroli. Ponadto na stronach internetowych
Beneficjent zamiescit aktualny harmonogram udzielanego wsparcia:
o http://www.projekty.collegiumwitelona.pl/projekty-realizowane/opracowanie-i-wdrozenie-programu-
rozwojowego-pwsz-im-witelona-w-legnicy-dla-kierunku-pielegniarstwo-.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie Sciezki audytu

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczgce Projektu zgodnie z wymogami okreslonymi w §17 Umowy
o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
Dokumentacja zwigzana z Projektem przechowywana jest w siedzibie Beneficjenta, tj. w Collegium Witelona
Uczelni Panstwowej w Legnicy, przy ul. Sejmowej 5A, w szczegolnosci w Biurze Projektu pok. 136 budynek A.

Z uwagi na zdalng forme kontroli, ZK nie byt w stanie przeprowadzi¢ ogledzin w siedzibie Beneficjenta. Zgodnie
z oSwiadczeniem Beneficjenta dokumentacja dotyczgca Projektu przechowywana jest w sposdb zapewniajacy
dostepnos¢, poufnose i bezpieczenstwo oraz wiasciwg sciezke audytu. Pomieszczenia oraz szafy, w ktérych
przechowywana jest dokumentacja zwigzana z realizacjg Projektu zamykane sg na klucz i dostep do nich majg
tylko osoby upowaznione.

Ponadto Beneficjent stosuje:

e Zarzgdzenie Nr 17/23 Rektora Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa z dnia 13 marca 2023 r.
zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Instrukcji kancelaryjnej, Jednolitego rzeczowego
wykazu akt oraz Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania Archiwum Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy wraz z zatgcznikami:

o Zatgcznik nr 1 — Instrukcja kancelaryjna;
o Zatgcznik nr 2 — Jednolity rzeczowy wykaz akt;
o Zatgcznik nr 3 — Instrukcja w sprawie organizacji i zakresu dziatania Archiwum

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.
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Stwierdzone Obszar:
uchybienia/ Zgodno$¢é rzeczowa realizacji Projektu (stopienn wykonania rezultatow/
nieprawidtowosci produktéw/zadan) oraz sposéb jego monitorowania:
W oparciu o oswiadczenie Beneficjenta oraz weryfikacje dokumentacji, stwierdzono,
ze

o Wskaznik produktu nr 6 oraz wskazniki rezultatu nr 1 i 2 nie osiggng wartosci
docelowej wskazanej we Whniosku o Dofinansowanie.

Z uwagi na zblizajacy sie termin zakolniczenia realizacji Projektu tj. 30.09.2023 r.,
ZK nie ma mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych zwigzanych z wdrozeniem
planu naprawczego. Biorac pod uwage powyzsze informacje, ostateczna decyzja
w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego zastosowania regutly
proporcjonalnosci zostanie podjeta przez opiekuna finansowego na etapie
zatwierdzania koncowego wniosku o pfatnosé.

Obszar:
Prawidlowo$é realizacji__polityk horyzontalnych, w tym réwno$é szans
i niedyskryminacji i rownosé szans pfci:




W trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzit, ze w formularzu rekrutacyjnym nie
zawarto pytania o szczegdlne potrzeby uczestnika. W zwigzku z powyzszym, na
podstawie weryfikacji ww. dokumentacji, ZK nie moégt potwierdzi¢, czy uczestnicy
Projektu zgtaszali swoje szczegdtowe potrzeby. Biorac pod uwage powyzsze
uchybienia ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

Obszar:
Kwalifikowalno$é uczestnikéw Projektu oraz prawidlowosé przetwarzania
danych osobowych:
W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne
uczestnikow nie sg zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 {j.:
o Poz. 6 - Pan i} - w systemie SL 2014 btednie wprowadzono
nazwisko uczestnika z formularza zgtoszeniowego;
o Poz. 22 - Pani[j}- w systemie SL 2014 btednie wprowadzono nazwe
pracodawcy z formularza zgtoszeniowego.

Konieczna jest poprawa danych wuczestnika zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym
zakresie.

Obszar:

Przetwarzanie danych osobowych Na podstawie weryfikacji dokumentacji ZK
stwierdzit, ze w ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacjg
pokontrolng nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r. stwierdzono uchybienie
polegajgce na niedotrzymaniu przez Beneficjenta warunkow Umowy o dofinansowanie
tj. Beneficjent nie poinformowat IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych
osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych. Powyzsze uchybienie dotyczyto podpisania umowy
podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 16.09.2020 r. zawartej
pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg im. Witelona w Legnicy, przy ul.
Sejmowej 5A a Skeleton Klaudia Jasifska w Kamieniec Wroctawski, ul. Spétdzielcza
1.

Na dzien kontroli, w oparciu o przedstawione podczas kontroli pisma przekazane do
IP, ZK stwierdzit, ze Beneficjent ponownie nie dochowat obowigzku wynikajgcego z art.
21 ust 11 Umowy o dofinansowanie Projektu tj. nie poinformowat IP o planowanym
powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed
podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

W 2zwigzku z powyzszym, z uwagi nha naruszenie zapisow Umowy o
Dofinansowanie w zakresie zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie
niewdrozenia zalecenn pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia
pokontrolne wydane w ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie
z Informacja pokontrolng nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.), Zespo6t
Kontrolujacy w oparciu o Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie
postanowien umowy w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za
niekwalifikowalng czesé kosztéw posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia.
Wysokosé kosztéow niekwalifikowalnych zostala obliczona zgodnie =z
Taryfikatorem stanowiacym zalacznik do UoD i dla catego Projektu wynosi




986,36 zt (laczne koszty posrednie w Projekcie: 328 785,76 x 0,3% korekty =
986,36 zi).

W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest
zobligowany do pomniejszenia wartosci kosztéw posrednich o wysokosé
nalozonej korekty.

Obszar
Prawidlowosé rozliczen finansowych
Z uwagi na naruszenie zapisow Umowy o Dofinansowanie w zakresie
zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie niewdrozenia zalecen
pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w
ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacja
pokontrolng nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.), Zesp6t Kontrolujacy
w oparciu o Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie postanowien
umowy w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za niekwalifikowalna
czes¢ kosztow posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia. Wysokos¢é kosztow
niekwalifikowalnych zostala obliczona zgodnie z Taryfikatorem stanowigcym
zalacznik do UoD i dla catego Projektu:

o 328 785,76 (koszty posrednie dla calego Projektu) x 0,3% korekty = 986,36

zt.

Razem wysokos¢ korekty kosztow posrednich dla catego Projektu wynosi 986,36
zt.

W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest
zobligowany do pomniejszenia wartosci kosztéw posrednich o wysokosé
nalozonej korekty.

Dodatkowo w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej ZK zwrécit uwage, ze
Faktura nr RS/22/02210, wystawiona w dniu 30.09.2022 r. (termin pfatnosci do dnia
14.10.2022 r.), zostata optacona po terminie w dniu 24.10.2022 r. ZK poprosit 0
przedstawienie wyjasnien i otrzymat pismo, w ktérym Beneficjent wyjasnia, ze Faktura
nr RS/22/02210 zostata dostarczona przez Wykonawce z opdznieniem. Do
Beneficjenta wplyneta 18.10.2022 r. Zgodnie z instrukcjg obiegu dokumentéow
finansowo — ksiegowych u Beneficjenta, faktury sg ksiegowane i optacane w terminie
min. 3 dni od momentu odebrania przez Kwesture dokumentéw w kancelarii.
Wykonawca nie naliczyt odsetek od nieterminowej zaptaty za fakture, ZK przyjmuje
wyjasnienia Beneficjenta w powyzszym obszarze. Niemniej jednak w ramach
zalecenia pokontrolnego ZK zobowiazuje Beneficjenta do optacania powstatych
w ramach projektu zobowigzain w terminach okreslonych w umowach z
wykonawcami oraz na fakturach/rachunkach wystawianych przez wykonawcéw
— zalecenie do stosowania na biezgco podczas realizacji Projektu.

Obszar
Kwalifikowalnosé personelu Projektu
1. W trakcie weryfikacji dokumentacji kadrowej personelu Projektu ZK zwrécit
uwage, ze Beneficijent z duzym opdznieniem podpisuje pisma dotyczgce
powierzenia dodatkowych obowigzkéw w ramach Projektu. Zgodnie z art. 29
Kodeksu Pracy, Pracodawca musi poinformowa¢ pracownika na pismie o




warunkach jego zatrudnienia, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od terminu
rozpoczecia pracy, w toku kontroli ZK stwierdza, ze Beneficjent nie
przestrzega terminéw wskazanych w Kodeksie Pracy.

2. ZK zidentyfikowat, ze w budzecie w WoD wskazano jako personel zatrudnienie
opiekuna (tutora) — poz. 43. Z uwagi na fakt, ze miejsce odbywania stazy
wybiera uczestnik Projektu a tym samym Beneficjent nie ma wptywu na wybor
opiekuna, zatrudnienie w oparciu o umowe o prace bylo niemozliwe. W
zwigzku z powyzszym potrzebne jest modyfikacja WoD i dopasowanie jego
zapisow do stanu faktycznego.

W zwiazku z powyzszym ZK wydaje zalecenia pokontrolne w powyzszym
zakresie.
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Stwierdzone
podejrzenia
oszustw
finansowych lub
dziatania o
charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym.
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Ocena wg
kryteriow

1. Zgodnos$é rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatéw/
produktéw/zadan) oraz sposob jego monitorowania:
Projekt jest realizowany zgodnie z zakresem rzeczowym okre$lonym
we Whniosku o dofinansowanie. W oparciu o o$wiadczenie Beneficjenta oraz
weryfikacje dokumentacji, stwierdzono, ze:
e Wskaznik produktu nr 6 oraz wskazniki rezultatu nr 1 i 2 nie osiggng wartosci
docelowej wskazanej we Wniosku o Dofinansowanie.

Z uwagi na zblizajacy sie termin zakonczenia realizacji Projektu tj. 30.09.2023 r.,
ZK nie ma mozliwosci wydania zalecen pokontrolnych zwigzanych z wdrozeniem
planu naprawczego. Biorac pod uwage powyzsze informacje, ostateczna decyzja
w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego zastosowania reguly
proporcjonalnosci zostanie podjeta przez opiekuna finansowego na etapie
zatwierdzania koncowego wniosku o ptatnosé.

2. Zarzadzanie Projektem i personel Projektu:

Projekt jest zarzadzany w sposéb poprawny. Zgodnie z przedstawiong
dokumentacjg kadrowg Beneficjent angazuje do Projektu personel posiadajgcy
kwalifikacje okreslone w WoD.

W trakcie weryfikacji dokumentacji kadrowej personelu Projektu ZK zwrécit uwage,
ze Beneficjent z duzym opdznieniem podpisuje aneksy dotyczace powierzenia
dodatkowych zadarn w ramach Projektu. Zgodnie z art. 29 Kodeksu Pracy,
Pracodawca musi poinformowaé pracownika na piSmie o warunkach jego
zatrudnienia, nie pozniej niz w ciggu 7 dni od terminu rozpoczecia pracy, w toku
kontroli ZK stwierdza, ze Beneficijent nie przestrzega terminéw wskazanych
w Kodeksie Pracy.

Dodatkowo ZK zidentyfikowat, ze w budzecie w WoD wskazano jako personel
zatrudnienie opiekuna (tutora) — poz. 43. Z uwagi na fakt, ze miejsce odbywania
stazy wybiera uczestnik Projektu a tym samym Beneficjent nie ma wptywu na
wybor opiekuna, zatrudnienie w oparciu o umowe O prace bylo niemozliwe.
W zwigzku z powyzszym potrzebne jest modyfikacja WoD i dopasowanie jego
zapisOw do stanu faktycznego.




W zwiazku z powyzszym ZK wydaje zalecenia pokontrolne w powyzszym
zakresie.

3. Kwalifikowalno$¢ uczestnikow (w tym jakos¢ i kompletnosé¢ danych
uczestnikow):
Stwierdzono, ze co do zasady Beneficjent posiada poprawng oraz kompletng
dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikowalnos¢ uczestnikéw indywidualnych. ZK
ustalit jednak, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnika nie sg zgodne z danymi
zawartymi w SL2014. Konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie
z dokumentami rekrutacyjnym.

Na podstawie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, Zze w ramach poprzedniej
kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacjg pokontrolng nr 11/2020-
2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r. stwierdzono uchybienie polegajgce na
niedotrzymaniu przez Beneficjenta warunkéw Umowy o dofinansowanie f{j.
Beneficjent nie poinformowat IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych
osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych. Powyzsze uchybienie dotyczylo podpisania
umowy podpowierzenia przetwarzania danych osobowych z dnia 16.09.2020 r.
zawartej pomiedzy Panstwowg Wyzsza Szkotg Zawodowa im. Witelona w Legnicy,

Na dzien kontroli, w oparciu o przedstawione podczas kontroli pisma przekazane
do IP, ZK stwierdzit, ze Beneficjent ponownie nie dochowat obowigzku
wynikajacego z art. 21 ust 11 Umowy o dofinansowanie Projektu tj. nie
poinformowat IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych, co
najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

W 2zwigzku z powyzszym, z uwagi nha naruszenie zapisow Umowy o
Dofinansowanie w zakresie zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie
niewdrozenia zalecenn pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia
pokontrolne wydane w ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie
z Informacja pokontrolna nr 11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.), Zespo6t
Kontrolujacy w oparciu o Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie
postanowien umowy w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za
niekwalifikowalng czesé kosztéw posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia.
Wysokosé kosztéow niekwalifikowalnych zostatla obliczona zgodnie =z
Taryfikatorem stanowiacym zalacznik do UoD i dla catego Projektu wynosi
986,36 zt (laczne koszty posrednie w Projekcie: 328 785,76 x 0,3% korekty =
986,36 zi).

W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest
zobligowany do pomniejszenia wartosci kosztéw posrednich o wysokosé
natozonej korekty.

4. Rozliczenia finansowe:
Ustalono, ze rozliczenia finansowe sg co do zasady prowadzone w sposob
prawidtowy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz umowg o dofinansowanie.




Zweryfikowane wydatki objete kontrolg i ujete we wniosku o ptatno$¢ nr
POWR.05.05.00-00-0008/18-017-01 za okres od 01.08.2022 r. do 31.10.2022 r.
zostaly uznane za kwalifikowalne. Niemniej jednak z uwagi na naruszenie
zapiséw Umowy o Dofinansowanie w zakresie zarzadzania Projektem przez
Beneficjenta w sprawie niewdrozenia zalecen pokontrolnych w
wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w ramach
poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacja pokontrolna nr
11/2020-2021/POWR/P z dnia 06.10.2020 r.), Zespot Kontrolujacy w oparciu o
Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie postanowien umowy
w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za niekwalifikowalng czes¢
kosztéw posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia, na koszty posrednie
zostata natozona korekta finansowa w wysokosci 0,3%, szczegdtowo opisana w
pkt. 13 Tabeli.

Dodatkowo w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej ZK zwrécit uwage, ze
Faktura nr RS/22/02210, wystawiona w dniu 30.09.2022 r. zostata optacona po
terminie. W zwiagzku z powyzszym wydaje zalecenie pokontrolne.

5. Zgodnos¢ realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspdélnotowymi
i krajowymi (w tym zamoéwienia publiczne):
Beneficjent prawidiowo realizuje zamodwienia w ramach realizacji Projektu.
Niemniej jednak w trakcie czynnosci kontrolnych, ZK stwierdzit, ze w formularzu
rekrutacyjnym nie zawarto pytania o szczegélne potrzeby uczestnika. W zwigzku
z powyzszym, na podstawie weryfikacji ww. dokumentacji, ZK nie mogt
potwierdzi¢, czy uczestnicy Projektu zgtaszali swoje szczegbtowe potrzeby.
Biorac pod uwage powyzsze uchybienia ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

6. Dziatania informacyjno — promocyjne:
Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z Umowa
o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi w zakresie
informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

7. Archiwizacja dokumentacji:
Beneficjent prawidtowo archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu.

8. Sciezka audytu:
Beneficjent zapewnit dokumenty potwierdzajgce prawidlowg $ciezke audytu
w formie skanéw. W oparciu o powyzsze ZK potwierdzit prawidiowg sciezke
audytu.

Kategoria nr 2— Projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale
wystepuja uchybienia i potrzebne sg usprawnienia. Kategoria przyznawana w
sytuacji, gdy w pkt 12 (Stwierdzone uchybienia/nieprawidtowosci) Informacji
pokontrolnej stwierdzone uchybienia maja skutek finansowy (sa korekta czy
nieprawidlowoscia) w kwocie nie przekraczajacej rownowartosci w ztotych 10
000 EUR.”.
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Zalecenia
pokontrolne?

Zalecenia zmierzajace do usuniecia stwierdzonych uchybieni oraz majace na celu
unikniecie podobnych btedéw w przysziosci:

2 Jedli dotyczy




Obszar:

Prawidlowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym rownosé¢ szans
i niedyskryminacji i rownos¢ szans plci:

ZK zobowiazuje Beneficjenta do umieszczenia na swojej stronie internetowej
formularzy rekrutacyjnych zgodnych ze standardem szkoleniowym, w tym
zawierajacych pytanie o szczegélne potrzeby uczestnikéw skierowanego do
wszystkich uczestnikéw, a nie tylko do osé6b z niepetnosprawnosciami.

Obsazar:

Kwalifikowalnos$¢ uczestnikéw projektu:

Beneficjent zostaje zobowiazany do skorygowania danych uczestnikow Projektu
w systemie SL2014, tak aby byly one spojne z dokumentacja rekrutacyjna.

Obszar:

Przetwarzanie danych osobowych:

ZK zobowiazuje ponownie Beneficjenta do przestrzegania warunkéw Umowy
o dofinansowanie w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych, {j.:
informowania Instytucji Posredniczacej o planowanym powierzeniu
przetwarzania danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem
umowy w tym zakresie.

Obszar:

Prawidlowos¢ rozliczen finansowych:

ZK zobowiazuje Beneficjenta do optacania powstatych w ramach projektu
zobowigzan w terminach okreslonych w umowach z wykonawcami oraz na
fakturach/rachunkach wystawianych przez wykonawcéw - zalecenie do
stosowania na biezgco podczas realizacji Projektu.

Z uwagi na naruszenie zapisbw Umowy o Dofinansowanie w zakresie
zarzadzania Projektem przez Beneficjenta w sprawie niewdrozenia zalecen
pokontrolnych w wyznaczonym terminie (zalecenia pokontrolne wydane w
ramach poprzedniej kontroli realizacji Projektu, zgodnie z Informacja
pokontrolng nr 11/2020-2021/POWRI/P z dnia 06.10.2020 r.), Zesp6t Kontrolujacy
w oparciu o Taryfikator korekt kosztéw posrednich, za naruszenie postanowien
umowy w zakresie zarzadzania Projektem pkt. 5 uznaje za niekwalifikowalna
cze$¢ kosztéw posrednich, wynikajaca z ww. naruszenia. Wysokos$é kosztéw
niekwalifikowalnych zostata obliczona zgodnie z Taryfikatorem stanowigcym
zalacznik do UoD i dla catego Projektu wynosi 986,36 zt (faczne koszty posrednie
w Projekcie: 328 785,76 x 0,3% korekty = 986,36 zi).

W odniesieniu do WoP za przyszly okres rozliczeniowy Beneficjent jest
zobligowany do pomniejszenia wartosci kosztéw posrednich o wysokosé
natozonej korekty.

Obszar:

Kwalifikowalnos$é personelu Projektu:

ZK zobowiagzuje Beneficjenta, aby informowal pracownika na pismie
o warunkach jego zatrudnienia, nie pézniej niz w ciagu 7 dnia od terminu
rozpoczecia pracy i przestrzegania terminéw wskazanych w art. 29 Kodeku
Pracy. Dodatkowo zobowiazuje Beneficjenta do modyfikacji WoD i dopasowania
jego zapiséw do stanu faktycznego.




Informacje o skutkach niewdrozenia zalecen:
Niewdrozenie zalecenn pokontrolnych moze skutkowa¢ w uzasadnionych
przypadkach:
o wszczeciem procedury dotyczacej nieprawidlowosci,
¢ poinformowaniem opiekuna merytorycznego o  koniecznosci
zmniejszenia autoryzowanej kwoty do wyplaty Beneficjentowi,
¢ przygotowaniem rekomendacji do rozwigzania umowy z Beneficjentem.

Termin na przekazanie informacji o sposobie wdrozenia Zalecen pokontrolnych:
Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej
powinien przekaza¢ informacje Instytucji Posredniczacej nt. sposobu wdrozenia
zalecen pokontrolnych.

16. | Data sporzadzenia | 09.08.2023r.
Informaciji
pokontrolnej

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujgcej i jednostki kontrolowane;.

Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z p6ézn. zm.) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgfoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informaciji.

Termin 14 dni moze by¢ przedituzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, ztozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
mogaq zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Nieprawidtowy
Kamila Ignalewska

dni
(Podpis Kierownika Zespotu Kontrolujgcego) ggg%%%%é&%%sﬁla fenalewska
Podpisano elektronicznie

Daria Urbanowicz Nieprawidtowy podpis
(P Odi_’ is Czfonka ngp o{u Kontrolujgsggohent podpisany prze ia Katarzyna Urbanowicz
Podpisano elektronicznie Data: 2023.08.09 09:26:0
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Ernest Bober

(Podpis osoby akceptujgcej i zatwierdzajgcej)
Podpisano elektronicznie



