
Załącznik nr 2 do Regulaminu  

naboru pracowników na wolne  

stanowiska pracy w  

Powiatowej Stacji Sanitarno- 

Epidemiologicznej w Sulęcinie 

 

 

 

 

POWIATOWA STACJA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNA W SULĘCINIE 

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

Młodszego asystenta w Oddziale Nadzoru Sanitarnego 
nazwa stanowiska pracy 

 

 

   Oferujemy:  

a) zatrudnienie na umowę o pracę na czas określony/nieokreślony, 

b) wymiar etatu: 1,0 etatu,  

c) pracę w systemie jednozmianowym w godzinach od 7:25-15:00, 

d) wynagrodzenie zasadnicze: 7690,82 zł brutto,  

e) do wynagrodzenia zasadniczego: premia uznaniowa, dodatek stażowy i dodatek  

      kontrolerski, 

f) dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

g) dofinansowanie do wypoczynku. 

 

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna  

w Sulęcinie ul. Lipowa 14b, 69-200 Sulęcin.  

Rozpoczęcie pracy od dnia 01.04.2026 r. 

 

1. Wymagania niezbędne:  

a) wykształcenie wyższe mające zastosowanie w realizacji zadań Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej tj. bezpieczeństwo i higiena pracy, chemia, biologia, biotechnologia, 

inżynieria środowiska, inżynieria chemiczna, ochrona środowiska, 

b) znajomość podstawowych aktów prawnych obowiązujących w Inspekcji Sanitarnej, 

c) znajomość ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, 

d) dobra znajomość obsługi komputera (pakiet Microsoft Office, MS Exel, MS Word), 

e) znajomość przepisów z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, 

f) posiadanie prawa jazdy kategorii B. 

2. Wymagania dodatkowe:  

a) umiejętność pracy w zespole oraz dobra organizacja i dyscyplina pracy, 

b) odpowiedzialność, sumienność i kreatywność, zdolności organizacyjne oraz 

samodzielność  

w wykonywanych czynnościach, wysoka kultura osobista, 

c)  umiejętność pracy pod presją czasu, 

d) doświadczenie w pracy w administracji publicznej, 

e) dyspozycyjność – możliwość wykonywania pracy poza godzinami pracy, w tym   

 w soboty, niedziele i święta, 



f) znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym.  

 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:  

a) sprawowanie nadzoru nad warunkami pracy w zakładach pracy, 

b) podejmowanie działań mających na celu poprawę warunków zdrowotnych środowiska   

pracy, 

c) sprawowanie nadzoru nad substancjami i mieszaninami chemicznymi, 

d) nadzór nad produktami kosmetycznymi, 

e) sprawowanie nadzoru nad prekursorami narkotyków z kategorii 2 i 3, 

f) sprawowanie nadzoru nad produkcją, stosowaniem i obrotem produktami biobójczymi, 

g) sprawowanie nadzoru w zakresie środków zastępczych oraz nowych substancji 

psychoaktywnych, 

h) sprawowanie systematycznego nadzoru sanitarnego nad placówkami nauczania  

i wychowania oraz wypoczynkiem letnim i zimowym dla dzieci i młodzieży poprzez 

prowadzenie kontroli podległych placówek, 

i) opracowanie i prowadzenie dokumentacji kontrolnych placówek, rejestrów itp.,  

j) przygotowywanie projektów decyzji, opinii, pism, wniosków, analiz problemowych  

i statystycznych, materiałów sprawozdawczych dotyczących prowadzonych spraw, 

k) uczestniczenie w opracowaniu sprawozdań statystycznych oraz okresowych, 

l) sporządzanie pism, protokołów kontroli, sprawozdań, postanowień oraz decyzji 

administracyjnych, 

m) obsługa bieżąca systemu EZD RP, SEPIS, SSOZ, SMIOD, 

n) udział w szkoleniach i innych formach dokształcania organizowanych na terenie Stacji 

i poza nią, 

o) samokształcenie się, w tym również bieżąca analiza przepisów prawnych. 

4. Wymagane dokumenty:  

a) list motywacyjny, 

b) życiorys (CV) wraz z zawartą Klauzurą poufności: Wyrażam zgodę na przetwarzanie 

moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 

zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/we (RODO),  

c)  kserokopie dokumentów potwierdzające posiadane wykształcenie,  

d) kserokopie dyplomu/świadectwa potwierdzające posiadanie kwalifikacji zawodowych    

wymaganych do wykonywania pracy na określonym stanowisku, 

e)  podpisana Klauzula dla osób ubiegających się o zatrudnienie. 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Powiatowej Stacji  

Sanitarno-Epidemiologicznej w Sulęcinie w godzinach od 725-1500 od poniedziałku do piątku,  

pocztą na adres Powiatowej Stacji Sanitrano-Epidemiologicznej w Sulęcinie ul. Lipowa 14 b, 

69-200 Sulęcin lub e-mailem na adres psse.sulecin@sanepid.gov.pl  do 6 lutego 2026 r.  

mailto:psse.sulecin@sanepid.gov.pl


Zarówno aplikacje złożone bezpośrednio, jak i przesłane pocztą tradycyjną oraz elektroniczną 

winny być złożone z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko Młodszego asystenta w 

Oddziale Nadzoru Sanitarnego”. 

Wybrani kandydaci spośród osób spełniających niezbędne wymagania zostaną telefonicznie 

powiadomieni o miejscu i terminie przeprowadzenia kolejnego etapu naboru (rozmowa 

kwalifikacyjna). 


