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Podstawa prawna Statutu

Podstawe prawng Statutu Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. I. J. Paderewskiego w
Choszcznie stanowig:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U.z 2019 r. poz. 1148 ze zm.)

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oSwiatowe (Dz.
U.z 2017 r. poz. 60)

3) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze zm.)
4) Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283).

5) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z pdin.
zm.) oraz akty wykonawcze do wyzej wymienionych ustaw.

Rozdziat 1
NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACIJE O SZKOLE

81

1. Painstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. I. J. Paderewskiego w Choszcznie, zwana dalej
Szkotg, zostata utworzona dnia 1 wrzesnia 1992 roku, na podstawie Zarzadzenia Nr 22
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 10 sierpnia 1992 roku (DEK. II. 021- 10/92).

2. Szkotfa prowadzi swa dziatalno$¢ w Choszcznie przy ul. Mur Potudniowy 7.

3. Na pieczeciach Szkota uzywa petnej nazwy, tj.:

,Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im I. J. Paderewskiego w Choszcznie”.

4. Jako skrot nazwy Szkoty przyjmuje sie: PSM | stopnia w Choszcznie.

§2

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. I. J. Paderewskiego w Choszcznie jest szkotg
realizujgcg wyfacznie program ksztatcenia artystycznego w oparciu o podstawy programowe
ksztatcenia w zawodzie muzyk dajgcy uczniowi podstawe wyksztatcenia muzycznego oraz
zapewniajgc mozliwo$é dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia.

2. Szkota prowadzi zajecia dla dzieci i mtodziezy w dwdch cyklach: szescioletnim oraz
czteroletnim w zaleznosci od wieku ucznia, co okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota nie realizuje obowigzku szkolnego.



§3

1. Organem prowadzgcym Szkote jest Minister Wtasciwy od Spraw Kultury i Ochrony
Dziedzictwa Narodowego, ktdry sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych, z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Minister Wtasciwy Do Spraw Kultury | Ochrony
Dziedzictwa Narodowego za pomoca specjalistycznej jednostki nadzoru — Centrum Edukacji
Artystycznej w Warszawie.

Rozdziat 2
CELE 1 ZADANIA SZKOtLY
8§84

1. Panistwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Choszcznie realizuje, zgodnie z ustawg — Prawo
oswiatowe oraz innych przepiséw prawa, nastepujace cele:

1) zainteresowanie ucznia muzyka i rozbudzanie zamitowania do muzyki;

2) rozwijanie uzdolnien muzycznych ucznia w sposéb dostosowany do jego wieku i
predyspozycji;

3) rozwijanie naturalnej potrzeby ekspresji twdrczej ucznia i ksztatcenie wyobrazni
artystycznej;

4) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej i poczucia piekna;

5) przygotowanie absolwentéw do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej Il stopnia;
1la. W procesie wychowawczym udziat biorg nauczyciele i rodzice. Najwazniejsze cele i
zadania szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego to:

1) rozbudzanie i rozwijanie podstawowych zdolnosci muzycznych ucznidw;

2) umozliwianie wszechstronnej edukacji muzycznej;

3) ksztatcenie poczucia estetyki i piekna;

4) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie;

5) przekazywania uczniom niezbednej wiedzy z zakresu przedmiotéw artystyczno —
muzycznych;

6) przygotowanie swiadomych i wrazliwych odbiorcow sztuki;

7) przygotowanie uczniow do $wiadomego uczestniczenia w kulturze;

8) przygotowanie uczniow do dalszego ksztatcenia muzycznego;

9) ksztattowanie i wychowywanie uczniéw w szacunku do kazdego cztowieka;

10) ksztattowanie takich cech osobowosci jak: systematycznos¢, godnosé, uczciwosc,
wytrwatos¢, obowigzkowosé, wrazliwosé, wspotodpowiedzialnosé;

11) uczenie szacunku do Ojczyzny i dziedzictwa narodowego;

12) uczenie norm spotecznego wspotzycia

2. Do ogdlnych celéw wychowawczych realizowanych przez Szkote nalezy:

1) ksztattowanie postawy szacunku dla innych ludzi, jak tez tolerancji dla ich odmiennych
pogladdw oraz wyznan;



2) wytwarzanie nawyku kulturalnego zachowania sie na koncertach, spektaklach innych
uroczystosciach oraz w zyciu codziennym;

3) zapoznawanie z rodzinng tradycjg oraz kultura poprzez uswiadamianie uczniom pojecia
,0jczyzna” w kazdym znaczeniu — Ziemia, Europa, Polska, region, miasto, szkota, rodzina.
3. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest uchwalany przez Rade Rodzicéw w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng na podstawie wynikéw corocznej diagnozy w zakresie
wystepujgcych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidéw, w tym czynnikéw
chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z
uzywaniem substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych.

4. Szkota realizuje zadania opiekuncze, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w budynku Szkoty podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych;

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek,
wyjazddéw na koncerty, konkurséw oraz innych imprez organizowanych przez Szkofe.

5. Szkota pragnie wychowywac dzieci poprzez muzyke oraz obcowanie z innymi dziedzinami
sztuki. Ten rodzaj edukacji ma na celu uwrazliwienie uczniéw na piekno i dobro, tak by w
przysztosci mogli Swiadomie i z checig korzysta¢ z débr kultury oraz te dobra wspéttworzy¢.
1. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne.

2. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

3. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

4. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

Rozdziat 3
ORGANY SZKOtY, ICH KOMPETENCIJE, ZASADY WSPOtDZIALANIA ORAZ
SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW POMIEDZY NIMI
§5

Organami Panstwowymi Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie sg: Dyrektor Szkoty, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski.

§6

1. Szkota kieruje Dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym
wszystkich pracownikéw Szkoty oraz przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;.

1a. Dyrektor Szkoty jest wytoniony w drodze konkursu, powotany na stanowisko przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:



1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w ramach ktérego:

a) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy szkoty,

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego,

- prowadzenie dziatah rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

d) monitoruje prace szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnosé za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

7) organizuje administracyjna, finansowa gospodarczg obstuge Szkoty;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy stowarzyszen i innych organizaciji,
ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie o wzbogacenie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

10)  skresla w drodze decyzji na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu
opinii Samorzgdu Uczniowskiego — ucznia z listy uczniéw w sytuacjach okreslonych w § 26
Statutu;

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej Szkoty, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogodlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o
dziatalnosci Szkoty;

12)  dopuszcza, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, do uzytku w Szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

13) ustala tygodniowy rozktad zajeé okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;

13a) wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

14)  wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

3. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i
innych pracownikéw w szczegdlnosci decydujgc w sprawach:

[) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;



2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen nagréd i
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

4. Szczegdtowy zakres obowigzkdw Dyrektora Szkoty ustala organ prowadzacy Szkote.

5. Dyrektor Szkoty w wykonaniu swoich zadan wspdtpracuje z innymi organami Szkoty: Radg
Pedagogiczng oraz Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

6. W przypadku dtuzszej nieobecnosci Dyrektora zastepuje inny nauczyciel Szkoty, ktéry
zostaje wyznaczony przez organ prowadzacy.

7. Dyrektor przyjmuje wszystkich zainteresowanych w sprawach réznych co najmniej raz w
tygodniu. Informacja o godzinach przyje¢ znajduje sie na tablicy ogtoszen na parterze Szkoty.

§7

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna posiada kompetencje stanowigce, opiniujgce oraz wnioskujgce.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji ucznidw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) przygotowanie projektu oraz uchwalenie Statutu Szkoty i wprowadzenie do niego zmian;
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
3a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktdrej mowa w ust. 3 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji
i promocji uczniéw oraz ukoniczenia przez nich szkoty, podpisuje dyrektor szkoty.

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

[) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty sktadanego przez Dyrektora;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroéznien;

4) propozycje Dyrektora szkoty o sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) powotanie i odwotanie nauczycieli na stanowiska kierownicze w Szkole;

6) wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;



7) dopuszczenie do uzytku w szkole programu nauczania;

8) prace Dyrektora w zwigzku z dokonywaniem oceny jego pracy;

9) mozliwosé przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty na kolejny okres
(kadencje);

10) ustalenie terminéw dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych w Szkole;

11) inne — zgodne z odrebnymi przepisami.

5. Rada Pedagogiczna, w ramach kompetencji wnioskujgcych moze wystepowad:

I) o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
Szkole;

2) o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Szkole;

3) w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych;

4) w sprawach doskonalenia pracy Szkoty.

6. (uchylony)

7. Rada Pedagogiczna ma prawo do poznania oceny pracy Szkoty dokonanej w wyniku
zewnetrznej ewaluacji pracy Szkoty, wnioskéw z przeprowadzonych w Szkole wizytacji oraz
kontroli, jak tez wydanych zalecen.

8. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniana
spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktére mogg naruszyé dobro osobiste ucznidw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

8a. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez brac udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é¢ wychowawcza lub rozszerzanie

i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i opiekunczej
szkoty.

9. Rada Pedagogiczna PSM | stopnia w Choszcznie dziata w oparciu o Regulamin Rady
Pedagogicznej, ktory nie moze byc sprzeczny ze Statutem PSM | stopnia w Choszcznie.

§8

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw bedaca reprezentacjg rodzicéw ucznidw.

2. W ramach swoich kompetencji stanowigcych Rada Rodzicow:

[) uchwala regulamin wtasnej dziatalnosci, w tym zasady wydatkowania zgromadzonych
funduszy;

2) uchwala — w porozumieniu z Radq Pedagogiczng — program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty;

3) opiniuje projekt planu finansowego przektadany przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniuje terminy dodatkowych dni wolnych od zaje¢ edukacyjnych;

3. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Szkoty.



4. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

[) szerzenie wsréd rodzicéw ucznidw zasad wspdtdziatania rodzice — nauczyciele w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci w Szkole;

2) zachecanie rodzicéw do:

a) obecnosci na spotkaniach informujgcych o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz o
postepach, trudnosciach w uczeniu sie i uzdolnieniach uczniéw;

b) obecnosci na koncertach klasowych i szkolnych, przegladach, konkursach itp.;

) tworzenia w domu rodzinnym ucznia klimatu sprzyjajacego ksztatceniu muzycznemu;

3) promowanie wizerunku Szkoty w srodowisku lokalnym, a zwtaszcza wystepdéw uczniéw oraz
koncertéw organizowanych przez Szkote na rzecz Miasta.

4a. Rady Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny obejmujacego:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

4b. Program wychowawczo-profilaktyczny Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicdw. Program
opiniowany jest przez Samorzgd Uczniowski.

4c. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

5. Rada Rodzicéw dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicéw, ktory nie moze byé sprzeczny
ze Statutem PSM | stopnia w Choszcznie.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicdw moze gromadzié¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet.

7. Ww. fundusze moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami
na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez
Rade Rodzicow.

§9

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty, zas ich przedstawicielem jest Rada
Samorzadu.

2. Rada Samorzgdu moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:



1) przestrzegania praw ucznia Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie z
uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka;

2) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
5) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

6) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wtlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Rady Samorzadu.

2a. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu, ktérej zadaniem
jest koordynacja dziatarh wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych.

3. Rada Samorzadu dziata w oparciu o Regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
PSM | stopnia w Choszcznie.

§9a

1. W szkole mogg dziataé, z wyjagtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszeniaiinne
organizacje dziatajgce w Srodowisku lokalnym, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.

1la. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz ucznidw;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuniczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich

4) wptywa na integracje uczniow

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdéj oraz na rozwaoj ucznidéw.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady
rodzicow.

§10
1. Wspoétdziatanie organdw Szkoty ma na celu dobro dziecka — ucznia Painstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia w Choszcznie, w tym w szczegdlnosci realizacje misji Szkoty, czyli

»ksztattowanie wrazliwosci muzycznej uczniow, oparte na przyjaznej atmosferze, wzajemnej
tolerancji i poszanowaniu, w ktérej uczniowie pod opieka kadry pedagogicznej o najwyzszych
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kwalifikacjach nie tylko zdobywajg wiedze i umiejetnosci, lecz rowniez majg prawo do
popetniania btedéw, przy umozliwieniu Im jednoczesnie indywidualnej samorealizacji”.

2. Wspotpraca organéw Szkoty oparta jest na zasadzie szacunku i zaufania, nieingerowania w
zakres kompetencji poszczegdlnych organdw oraz sprawnego przeptywu informacji pomiedzy
nimi zgodnie z ideg partnerstwa oraz dialogu.

Dyrektor Szkoty, réwniez jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej, uczestniczy co najmniej
dwa razy w roku szkolnym, w zebraniach Rady Rodzicdw oraz Rady Samorzgdu Uczniowskiego,
zaréwno z wiasnej inicjatywy, jak i na zaproszenie przedstawicieli wymienionych organdw.
Przedstawia wéwczas informacje dotyczace dziatalnosci Szkoty oraz odpowiada na pytania
cztonkéw Rady Rodzicdw oraz Rady Samorzadu Uczniowskiego,

8§11

I. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy organami Szkoty, w celu jak najszybszego
wyjasnienia sytuacji oraz znalezienia rozwigzania, moze powstaé zespoét ztozony z
przedstawicieli poszczegdlnych organdw Szkoty, a tym samym moze zostac zastosowany tryb
postepowania pojednawczego.

1a. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do porozumienia obu stron.

2. Zespot, o ktérym mowa w ust. 1 powstaje wéwczas, gdy organy, ktdre znalazty sie w sporze
wyrazg ched znalezienia rozwigzania i dojscia do porozumienia poprzez zastosowanie drogi
pojednawczej.

3. W sktad zespotu, o ktérych mowa w ust. 1 wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty, jeden przedstawiciel Rady Pedagogicznej, jeden przedstawiciel Rady
Rodzicow oraz jeden przedstawiciel Rady Samorzadu Uczniowskiego oraz opiekun Samorzadu
w przypadku, gdy spor dotyczy Rady Samorzadu Uczniowskiego;

2) Dyrektor Szkoty, dwdch przedstawicieli Rady pedagogicznej, dwdch przedstawicieli Rady
Rodzicow — w sytuacjach, gdy spor nie dotyczy Rady Samorzgdu uczniowskiego.

4. Tryb wyboru przedstawicieli poszczegdlnych organéw do sktadu zespotu pojednawczego
ustalajg te organy w ramach posiadanych przez nie kompetencji.

5. Przewodniczgcym zespotu jest Dyrektor Szkoty. W sytuacji, gdy Dyrektor Szkoty jest strong
w sporze — zespot wybiera ze swojego grona przewodniczgcego.

6. Posiedzenie zespotu prowadzi przewodniczacy. W ramach porzgdku posiedzenia zespotu
powinny znalez¢ sie nastepujgce punkty:

1) zapoznanie cztonkéw zespotu z przedmiotem oraz istota sporu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem okolicznosci, ktdre mogg doprowadzi¢ do zawarcia porozumienia —
wystgpienie przewodniczgcego;

2) przedstawienie przez strony znajdujace sie w sporze wszystkich propozycji dotyczacych
sposobu rozwigzywania zaistniatego konfliktu;

3) dyskusja — wspdlne rozpatrywanie przedstawionych wariantéw rozwigzan;

4) wybdr rozwigzania odpowiadajacego stronom, ktére weszty w spor;

5) pisemne potwierdzenia dokonanych uzgodnien.
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7. Z posiedzenia zespotu sporzadza sie protokét, w ktédrym odnotowuje sie w szczegdlnosci:
sktad zespotu, krotki opis przedmiotu i istoty sporu, przedstawione przez strony bedace w
sporze propozycje rozwigzan, przebieg dyskusji, szczegdtowy opis wybranego przez strony
rozwigzania. Protokot podpisujg, niezalezne od tego, czy porozumienie co do sposobu
rozwigzywania sporu zostato osiggniecie czy tez nie, wszyscy cztonkowie zespotu.

8. Przyjete rozwigzanie nie moze by¢ sprzeczne z obowigzujgcym prawem.

9. Zespdt, w celu jak najszybszego umozliwienia stronom zawarcia porozumienia, powinien
zakonczy¢ swojg prace w ciggu 14 dni od pierwszego posiedzenia zespotu.

10. W przypadku, gdy:

[) strony nie wyrazity checi szukania porozumienia w ramach dziatalnosci zespotu lub 2) praca
zespotu przedtuza sie, a spér — pomimo podjetych dziatan trwa — strony przekazujg swoja
sprawe do przedstawiciela organu sprawujgcego nadzér.

I'l. W przypadku poddania sporu przedstawicielowi organu sprawujgcego nadzoér kazda ze
stron sporzadza pisemng informacje na temat przedmiotu oraz istoty sporu wraz z
ewentualnymi wariantami rozwigzan i wysyta jg do przedstawiciela organu sprawujgcego
nadzor.

§ 11a
FORMY WSPOLDZIALANIA RODZICOW | NAUCZYCIELI

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow. W tym
celu rodzicom przystuguje prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie

2) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

3) znajomosci Szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, postepdw i przyczyn trudnosci
W hauce, jego zachowania

1a. Rodzice wspodtdecydujg w sprawach szkoty i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.
2. Szkota organizuje konsultacje, wywiaddéwki, popisy klasowe podczas ktdrych istnieje
mozliwos¢ zasiegniecia informacji o postepach dziecka.

3. Szkota organizuje koncerty wyjazdowe do instytucji kultury, w ktérych mogg brac¢ udziat
rodzice i dziadkowie ucznia.

4. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Rozdziat 4
ORGANIZACIJA SZKOLY
§12

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koriczg w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
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wypada w piatek albo sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w
najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajgcy najblizszy
pigtek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze konczg sie w srode poprzedzajaca ten dzierd ustawowo wolny od pracy

2. Rok szkolny dzieli sie w PSM | stopnia w Choszcznie na dwa pétrocza:

1) pierwsze — od dnia rozpoczecia zaje¢ we wrzesniu do dnia 15 stycznia lub w terminie
rozpoczecia sie ferii zimowych;

2) drugie — od 16 stycznia lub w terminie zakonczenia ferii zimowych do dnia zakoriczenia
zajec¢ edukacyjnych w czerwcu.

3. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w Szkole w danym roku szkolnym okresla
Dyrektor w arkuszu organizacyjnym, na podstawie ramowego planu nauczania i planu pracy
Szkoty Arkusz organizacji Szkoty dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu szkote do 10
lipca danego roku. Organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny zatwierdza arkusz organizacji w terminie do 31 lipca danego roku.

4. Arkusz organizacji zawiera informacje zgodnie z Rozporzgdzeniem MKiDN z dnia 22 sierpnia
2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych.

5. Tygodniowy rozktad obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych,
wynikajgcych z organizacji Szkoty ustala Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

5a. Dyrektor z uwzgledniajgc ramowy plan nauczyciela, ustala dla poszczegdlnych klas
tygodniowy rozktad zajecé.

5b. W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne artystyczne prowadzone sg w formie
indywidualnej lub grupowej, w tym w systemie lekcyjno-klasowym w oddziale lub grupie
oddziatowej. Dopuszcza sie prowadzenie koncertéw.

5c. W szkole zajecia edukacyjne artystyczne mogg byé prowadzone w grupie
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.

6. Na podstawie ramowych planéw nauczania czas trwania obowigzkowych zaje¢ moze
wynosic:

1) Jedng jednostke lekcyjng— 45 minut;

2) 2/3 czasu jednostki lekcyjnej — 30 minut;

3) 1/3 czasu jednostki lekcyjnej — 15 minut.

7. Obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz doktadny czas ich trwania, a takze podziat na grupy
okreslone sg w ramowych planach nauczania oraz w opracowanych na ich podstawie
szkolnych planach nauczania.

8. Szkota moze prowadzié zajecia edukacyjne artystyczne na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegélnosci instytuciji kultury, szkét wyzszych.

§12a

1. W ramach realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom udziat w przestuchaniach
muzycznych, a takze w wybranych konkursach, festiwalach i innych formach prezentacji
artystycznej.

13



2. Szkota moze zapewniac uczniom udziat w wydarzeniach artystycznych zgodnie ze specyfika
ksztatcenia artystycznego, w tym w szczegdlnosci w koncertach i festiwalach.

3. Udziat w przedsiewzieciach i wydarzeniach artystycznych, o ktérych mowa w ust. 1 2,
szkota moze organizowac takze w czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, z
wyjatkiem ferii szkolnych.

§13

1. Nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i
nadobowigzkowych sprawujg opieke nauczyciele prowadzacy te zajecia.

2. Zwolnienie ucznia przed czasem zakonczenia zaje¢ moze mie¢ miejsce tylko i wytgcznie na
podstawie pisemnego lub ustnego zgtoszenia tego faktu przez rodzica, a tym samym —
przejeciu przez niego odpowiedzialnosci prawnej za pobyt i bezpieczenstwo dziecka poza
terenem szkoty. 3. W przypadku, gdy uczen zZle sie poczut, nauczyciel lub pracownik szkoty w
pierwszej kolejnosci kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka i niezwtocznie
powiadamia o tym Dyrektora PSM. Jesli nie mozna skontaktowac rodzicami ucznia —
nauczyciel wzywa karetke pogotowia, jesli stan dziecka tego wymaga.

4. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie dziecka nauczyciel lub inny pracownik
Szkoty wzywa karetke pogotowia, zapewnia dziecku bezpieczenstwo, a nastepnie zawiadamia
rodzicow i Dyrektora Szkoty.

5. Uczniowie mogg korzystac z sal do ¢wiczen na terenie Szkoty na zasadach okreslonych w
Regulaminie korzystania z sal do éwiczen tylko i wytgcznie po ztozeniu pisemnego wniosku
wraz z oswiadczeniem o odpowiedzialnos$ci podpisanym przez rodzica ucznia. W szczegélnie
uzasadnionych przypadkach oraz za zgodg nauczycieli uczniowie mogg korzystac z sal
lekcyjnych.

5a. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektdw nalezgcych do szkoty, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

6. Wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas
zajec organizowanych przez Szkote poza jej terenem.

6a. Dyrektor albo upowazniona przez niego osoba prowadzi rejestr wyjs¢ grupowych.

7. Zasady organizowania przez Szkote zajec poza jej terenem okresla Regulamin wycieczek
szkolnych.

8. W celu zapewnienia bezpieczenstwa w szkole zastosowano system monitoringu wizyjnego.
9. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, pomieszczenia, w ktérych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku i rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.
10. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i
intymnosci ucznidw, nauczycieli i pozostatych pracownikéw szkoty.

11. Monitoring funkcjonuje catodobowo.
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12. Monitoring nie stanowi $rodka nadzoru nad jakoscig wykonywanej pracy.

13. Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed
ich udostepnianiem osobom nieupowaznionym.

14. Zebrany obraz utrwalony na rejestratorze, zawierajgcy dane osobowe uczniéw,
pracownikéw i innych osdb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowa¢, Szkota
przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia nagrania, po tym czasie zostaje
nadpisany.

15. W przypadku, w ktérym nagrania z obrazu stanowig dowéd w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa oraz kiedy Szkota powzieta wiadomosc¢, iz nagrania mogg
stanowi¢ dowdéd w postepowaniu, termin przechowywania nagran z obrazu zostaje wystuzony
do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

§ 13a

1. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 30 ucznidéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych srodkéow
lokomocji,

2) na 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje sie
poza miasto,

3) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

1a. Przy organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz
sposodb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnosé oséb powierzonych opiece
szkoty, a takze specyfike zajeé, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedga sie one
odbywac.

2. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

§14

1. W przypadku dtuzszej nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty zapewnia realizacje
programu nauczania, miedzy innymi poprzez zapewnienie zastepstwa.

2. W sytuacji nieobecnosci nauczyciela Dyrektor Szkoty odwotuje zajecia przez niego
prowadzone w formie:

1) pisemnej informacji umieszczonej na tablicy ogtoszerh w holu Szkoty;

2) ogtoszenia umieszczonego na stronie internetowej Szkoty.

3. Mozliwe jest telefoniczne powiadomienie ucznidw mieszkajgcych w Choszcznie oraz
ucznidow spoza miasta przez pracownika Szkoty, o ile nie utrudni to realizacji wykonywanych
przez niego zadan.
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4. W szczegdlnych sytuacjach, za zgoda Dyrektora Szkoty udzielong na pisemny wniosek
pedagoga, nauczyciel moze przetozy¢ swoje zajecia na inny termin. W tej sytuacji obowigzek
poinformowania rodzicéw oraz ucznidw o zmianie planu zaje¢ spoczywa na nauczycielu.

§15

1. W Szkole dziata biblioteka dla uczniéw oraz nauczycieli.
2. Korzystanie z biblioteki odbywa sie zgodnie z Regulaminem, ktéry znajduje sie w
sekretariacie Szkoty.

§16

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniéw zgodnie z odrebnymi
przepisami. W celu rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawania mozliwosci psychofizycznych ucznia zwigzanych z
réoznego rodzaju trudnosciami Szkota moze wspodtpracowac z poradnig psychologiczno —
pedagogiczng oraz pracownikami Specjalistycznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych
CEA w Polsce.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rozdziat 5
FORMA WSPOLDZIALANIA RODZICOW 1 NAUCZYCIELI
§17

1. Rodzice ucznidéw oraz nauczyciele Szkoty wspoétdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania i opieki.

2. Podstawa wspétdziatania jest prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych w danej klasie, a w szczegdélnosci wymagan
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanych przez nauczycieli programdw nauczania;

2) znajomosci sposobdw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) znajomosci trybu dotyczacego mozliwosci uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem oceny uzyskiwanej w trybie egzaminu promocyjnego;

4) znajomosci programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, o ktérym mowa w ust. 3
niniejszego Statutu;
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5) znajomosci szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego oceniania ucznioéw, ktory stanowi
czesc Il niniejszego Statutu;

6) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn
trudnosci w nauce;

7) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowywania i dalszego ksztatcenia swojego
dziecka;

8) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu opinii na temat pracy Szkoty.

3. Podstawg wspétdziatania jest prawo nauczyciela do:

1) wymagania obecnosci rodzicéw dziecka na spotkaniach informujgcych o poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz o postepach, trudnosciach w uczeniu sie i uzdolnieniach
uczniow;

2) obecnosci rodzicdw na koncertach klasowych i szkolnych, przegladach, konkursach itp.;
3) reagowanie na nadzwyczajne wezwania nauczyciela, zaréwno pisemne jak i ustne;

4) tworzenia w domu rodzinnym ucznia klimatu sprzyjajacego ksztatceniu muzycznemu.

4. W celu umozliwienia zdobycia przez rodzicéw informacji, o ktérych mowa w ust. 2 Szkota
organizuje zebrania z rodzicami uczniéw w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
dotyczace ksztatcenia oraz wychowania, w tym:

1) zebranie na poczatku roku szkolnego z udziatem cztonkéw Rady Pedagogicznej oraz Rady
Rodzicow i Rady Samorzadu.

2) systematyczne zebrania, tzw. ,wywiadoéwki” z nauczycielami instrumentu gtéwnego oraz co
najmniej raz w semestrze — spotkanie rodzicdw ucznidéw ze wszystkimi nauczycielami
prowadzgcymi zajecia, na ktére dziecko uczeszcza zgodnie z rocznym harmonogramem
wywiaddéwek podawanym do wiadomosci rodzicow oraz ucznidw najpdzniej do dnia 30
wrzesnia kazdego roku szkolnego.

O planowanych terminach zebran rodzice sg informowani przez Dyrektora Szkoty na zebraniu
organizowanym we wrzesniu, a nastepnie — poprzez pisemng informacje umieszczang na
tablicy ogtoszen co najmniej 7 dni przed planowanym zebraniem.

6. Harmonogram zebran oraz ogtoszenia biezgce w sprawie ich terminéw zamieszczanie sg
rowniez na stronie internetowej Szkoty.

7. W kazdym terminie mogg sie odbywac indywidualne spotkania organizowane z inicjatywy
Dyrektora Szkoty, kazdego nauczyciela, jak tez rodzica ucznia.

Rozdziat 6
UCZNIOWIE SZKOtY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§17a
OGOLNE ZASADY REKRUTACJI DO PSM I. ST

1. Szkota prowadzi rekrutacje do ksztatcenia muzycznego w dwdch cyklach:
1) 6 - letnim (nauka trwa 6 lat)
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Do szkoty muzycznej | stopnia do cyklu szescioletniego moze ubiegac sie kandydat, ktory w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat i nie wiecej niz 10 lat.

2) 4 - letnim (nauka trwa 4 lata)

Do szkoty muzycznej | stopnia do cyklu czteroletniego moze ubiega¢ sie kandydat, ktory
ukonczyt 8 rok zycia i nie przekroczyt 16 lat.

2. Rodzice niepetnoletniego kandydata sktadajg wniosek wraz z zaswiadczeniem lekarskim o
braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia nauki w sekretariacie szkoty w terminie od 1
marca do dnia poprzedzajgcego termin badania rekrutacyjnego.

W przypadku kandydata, ktéry w danym roku kalendarzowym nie ukonczyt 6 lat do wniosku
nalezy dotgczy¢ opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej o psychofizycznej dojrzatosci
dziecka do podjecia nauki szkolnej.

3. Termin badania rekrutacyjnego wyznaczony jest przez Dyrektora szkoty na kazdy rok
szkolny w terminie od 1 maja do 30 czerwca.

4. Do przeprowadzenia badania przydatnosci do klasy pierwszej Dyrektor powotuje komisje
rekrutacyjna.

5. Badanie przydatnosci kandydatow obejmuje sprawdzenie uzdolnien muzycznych i
predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie w oparciu o te sprawdzajgcy:

1) poczucie rytmu;

2) stuch muzyczny;

3) pamieé muzyczna.

6. Komisja rekrutacyjna moze zaproponowac inny instrument niz wybrany przez kandydata.
7. Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzgdza protokét zawierajgcy
liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

8. Na podstawie protokotu komisji rekrutacyjnej Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni od dnia
przeprowadzenia badania przydatnosci podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych.

9. Dyrektor szkoty na podstawie otrzymanych wynikéw kwalifikujgcych podejmuje decyzje o
przyjeciu kandydatéw do szkoty.

10. Dyrektor nie gwarantuje wszystkim kandydatom, ktérzy uzyskali wynik kwalifikujacy
przyjecie do szkoty. Za wynik kwalifikujgcy uznaje sie uzyskanie minimum 60% prawidtowych
odpowiedzi podczas badania.

11. Liczba kandydatdw, ktdrzy zostang przyjeci do szkoty wynika z arkuszu organizacyjnego,
ktory zawiera ilos¢ wolnych miejsc przewidzianych na poszczegdlne instrumenty w kolejnym
roku szkolnym.

12. W pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci z najwyzszg punktacjg uzyskang
podczas badania. W sytuacji uzyskania tej samej punktacji przed dwoéch lub wiecej
kandydatow na ten sam instrument o przyjeciu decydujg lepsze indywidualne predyspozycje
kandydata do gry na danym instrumencie.

13. Dyrektor szkoty ogtasza liste kandydatéw przyjetych do szkoty do dnia zakonczenia zajeé
edukacyjnych.
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14. Szkota prowadzi w ramach rekrutacji wstepne badania uzdolnien dla kandydatéw (w
kazdy wtorek poczagwszy od marca).

§18

1. Uczen Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie ma prawo do:

1) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

2) poszanowania jego godnosci;

3) swobody wyrazania mysli i przekonan z zachowaniem zasad kultury oraz szacunku dla
innych o0sob;

4) rozwijania zainteresowan i zdolnosci w sposob dostosowany do jego wieku i predyspozycji;
5) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

6) opieki wychowawczej zaréwno podczas planowych zajec na terenie Szkoty, jak i podczas
zajec organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w
nauce;

8) indywidualnego toku lub programu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia Szkoty podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych — zgodnie z postanowieniami szkolnych regulamindw;
10) nagrody za osigganie bardzo dobrych wynikéw w nauce;

11) sktadania skarg na pismie w przypadkach gdy naruszono jego godnos¢ osobistg,
nietykalnos$é cielesng i ztamane zostaty jego prawa;

12) réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

2. W przypadku naruszenia ww. praw ucznia, uczniowi przystuguje prawo do ztozenia skargi.
3. Tryb sktadania i rozpatrywania skargi ztozonej przez ucznia/rodzicéw ucznia jest
nastepujacy:

1) uczen lub jego rodzice w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia naruszajgcego prawa
ucznia okreslane w ust. 1. przedktadajg skarge w formie pisemnej Dyrektorowi Szkoty;

2) Dyrektor w celu rzetelnego sprawdzenia stanu faktycznego oraz prawnego sytuacji, w
ktorej doszto do naruszenia prawa ucznia:

a) przeprowadza rozmowy i wystuchuje ucznia oraz jego rodzicow, jak tez oséb ktorych
postepowania skarga dotyczy;

b) sprawdza dokumentacje szkoty — w zaleznosci od sytuacji, ktérej skarga dotyczy;

C) sprawdza wczesniej podjete przez nauczycieli albo innych pracownikéw Szkoty dziatania
dotyczgce sytuacji, o ktérej mowa w skardze;

d) podejmuje decyzje co do sposobu rozstrzygniecia skargi i powiadamia pisemnie ucznia oraz
jego rodzicow;
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e) po zakonczeniu procedury, przedstawia na najblizszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w
sposéb ogdlny sytuacje dotyczgcy skargi oraz podjete dziatania jak tez sposéb postepowania,
ktory powinien by¢ zastosowany w celu unikniecia w przysztosci podobnych sytuacji.

3) W przypadku, gdy skarga o naruszenie praw ucznia dotyczy postepowania Dyrektora uczen i
jego rodzice sktadajg skarge do organu sprawujgcego nadzdor/organu prowadzgcego lub tez
mogaq ztozy¢ skarge do Dyrektora z powotaniem sie na procedure okreslong w niniejszym
Statutu w zakresie rozwigzywania sporéow pomiedzy organami Szkoty. Przepisy okreslajgce
tryb pojednawczego rozwigzywania sporu stosuje sie odpowiednio do skargi ztozonej przez
ucznia ijego rodzicow.

4) Petnoletniemu uczniowi oraz rodzicom ucznia niepetnoletniego przystuguje odwotanie od
decyzji Dyrektora Szkoty o rozstrzygnieciu skargi dotyczacej naruszenia praw ucznia do organu
sprawujacego nadzor.

§19

l. Uczen Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie jest zobowigzany do
systematycznego i aktywnego udziatu w zajeciach edukacyjnych na ktére uczeszcza, aw
szczegolnosci:

[) systematycznego przygotowywania sie do ww. zaje¢, a tym samym systematycznego
poszerzania swojej wiedzy oraz umiejetnosci;

2) systematycznego realizowania zadan wskazanych przez nauczyciela w ramach pracy
domowej;

3) udziatu w szkolnym etapie przestuchan CEA oraz wyzszym etapie, o ile uczen spetnit
wymagania okreslone w zasadach przestuchan;

4) udzielania odpowiedzi na pytania zadane przez nauczyciela na zajeciach lekcyjnych z
zakresu realizowanego materiatu;

5) pisania testéw, sprawdziandw oraz kartkéwek i dyktand.

2. Ponadto uczen Szkoty ma obowigzek:

I) godnego reprezentowania Szkoty w przestuchaniach, konkursach, festiwalach, takze na
réznego rodzaju koncertach, do udziatu w ktdrych zostat wytypowany;

2) okazywania szacunku nauczycielom oraz kolegom i kolezankom z klasy zaréwno w trakcie
zaje¢, jak i poza nimi;

3) okazywania szacunku dorostym oraz kolezankom i kolegom;

4) kulturalnego zachowania w odniesieniu do kolegéw i wszystkich pracownikéw Szkoty
poprzez:

a) okazywanie szacunku dorostym oraz kolezankom i kolegom;

b) szanowanie godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi;

¢) dbanie o bezpieczenstwo oraz zdrowie witasne i kolegéw, a przede wszystkim — mtodszych
uczniow;

4) troszczenia sie o mienie Szkoty, utrzymania czystosci i porzadku na jej terenie;
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5) uczestniczenia w zyciu Szkoty, zwtaszcza poprzez udziat w imprezach muzycznych przez nig
organizowanych;

6) w przypadku nieobecnosci na zajeciach ogélnomuzycznych — uzupetnienia notatek w
zeszycie w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

§20

1. Rodzice ucznia, ktéry byt nieobecny na zajeciach edukacyjnych majg obowigzek
niezwtocznie usprawiedliwi¢ jego nieobecnosci w formie pisemne;j

2. W przypadku zaje¢ zbiorowych usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia nastepuje w formie
pisemnej i zawiera: daty lub okres nieobecnosci dziecka wraz z podpisem rodzica/ opiekuna
ucznia.

3. Usprawiedliwienie, o ktérym mowa w ust. 2, jest przedktadane w ciggu 7 dni od powrotu
ucznia do szkoty po powstatej nieobecnosci.

4. W przypadku pozostatych zaje¢ nieobecnos$é¢ moze zostaé usprawiedliwiona przez rodzicéw
ucznia w formie ustnej poprzez telefoniczne lub osobiste poinformowanie nauczyciela.

§21

1. Uczen ma prawo do posiadania i korzystania z telefonu komorkowego na terenie Szkoty w
czasie, gdy nie przebywa na zajeciach lekcyjnych lub innych formach organizowanych przez
Szkote.

2. Na wszystkich zajeciach edukacyjnych oraz koncertach obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefondéw.

3. W wyjagtkowych okolicznosciach i za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia uczen moze
mie¢ na zajeciach wtgczony telefon.

4. Korzystanie z innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ oraz imprez organizowanych
na terenie Szkoty wymaga zgody Dyrektora Szkoty lub nauczyciela prowadzgcego dane zajecia.

§22

1. Na terenie Szkoty uczniowie zobowigzani sg do zmiany obuwia.
2. Odziez wierzchnig oraz obuwie podlegajgce zmianie uczniowie pozostawiajg w szatnio

§23
1. Kazdy uczen Szkoty moze otrzymacé nagrode lub tez zostac ukarany.

2. O przyznaniu nagrody lub o natozeniu kary Dyrektor Szkoty powiadamia niezwtocznie
rodzicow ucznia. Powiadomienie ma forme pisemna.
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§24

1. Nagrody w szkole maja charakter szczegdlnego uznania dla osiggniec ucznia i sg udzielane
publicznie, na forum klasy lub Szkoty w ramach imprez okolicznosciowych organizowanych
przez Szkote.

2 Nagrodami dla uczniéw Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie sa:

1) list pochwalny nauczyciela Szkoty;

2) list pochwalny Dyrektora Szkoty;

3) dyplom uznania;

4) nagroda rzeczowa.

3. W uznaniu wynikéw nauce, zgodnie z trescig § 65 i § 68 niniejszego Statutu uczniowie,
ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz spetnili dodatkowe warunki tam okreslone otrzymujg promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem i nagrode rzeczowa,

4. Uczenr moze rowniez uzyskac nagrode za szczegdlng postawe spoteczng lub wyrdzniajgce
sie zachowanie.

5. Dodatkowymi formami uznania:

) jest odnotowanie osiggnie¢ ucznia na $wiadectwie szkolnym zgodnie z odrebnymi
przepisami; 2) moze by¢ eksponowanie osiggnieé ucznia w szkolnej gazetce.

6. Z pisemnym wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ do Dyrektora Szkoty:

1) kazdy nauczyciel Szkoty;

2) Rada Samorzadu;

3) Rada Rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty moze z wtasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode, o ktérej mowa w ust. 2.

8. Whniosek powinien zawiera¢ nastepujgce informacje:

1) imie i nazwisko ucznia, ktéremu powinna zosta¢ przyznana nagroda;

2) rodzaj wnioskowanej nagrody;

3) uzasadnienie;

4) podpis wnioskodawcy.

9. Whnioski o przyznanie nagrdd sg sktadane do Dyrektora Szkoty w kazdym czasie.

10. Przyznanie uczniowi nagrody rzeczowej oraz $wiadectwa z wyrdznieniem w uznaniu
osiggnietych przez niego wynikdw w nauce nie wymaga sktadania wnioskdéw.

11. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dni od dnia
otrzymania wniosku.

12. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje sie pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
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§25

I. Uczen, ktdry nie wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw, okreslonych w § 19 ust. 2 pkt 2 -5
oraz § 21 ust. 2 i § 22 niniejszego Statutu, zas wczesniejsze dziatania podjete przez Szkote nie
przyniosty pozytywnego rezultatu, zostaje ukarany.

2. Szkota stosuje wobec ucznia nastepujgce kary:

[) upomnienie Dyrektora Szkoty;

2) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;

3) skreslenia z listy ucznidw, jesli wczesniejsze dziatania podjete przez Szkote, w tym —
natozenie kary upomnienia lub nagany — nie przyniosty poprawy zachowania ucznia
niezwtocznie powiadamiajac w formie pisemnej rodzicéw ucznia o natozeniu kary oraz jej
uzasadnieniu i przystugujgcym prawem do wniesienia odwotania.

3. Z pisemnym wnioskiem skierowanym do Dyrektora Szkoty o natozenie kary moze wystgpié:
1) kazdy pracownik Szkoty;

2) Rada Samorzadu;

3) Rada Rodzicow.

4. Wniosek powinien zwiera¢ nastepujace informacje:

1) imie i nazwisko ucznia, ktéremu ma zostaé natozona kara;

2) rodzaj wnioskowanej kary;

3) uzasadnienie;

4) podpis wnioskodawcy.

5. O natozeniu kary upomnienia lub nagany decyduje Dyrektor Szkoty po przeprowadzonej z
uczniem oraz jego rodzicami rozmowie oraz sprawdzeniu wszystkich podjetych przez Szkote
we wczesniejszym okresie dziatan w tym zakresie.

6. O skresleniu ucznia z listy uczniow w sytuacjach okreslonych w ust. 2. pkt 3 decyduje
Dyrektor Szkoty na podstawie podjetej przez Rade Pedagogiczng uchwaty i po przedstawieniu
opinii przez Rade Samorzadu.

7. Decyzja o natozeniu kary powinna zosta¢ podjeta najpdzniej w ciggu 14 dni od dnia ztozenia
whniosku.

8. Od udzielonej uczniowi kary upomnienia lub nagany — uczen i jego rodzice lub Rada
Samorzgdu — mogg ztozy¢ pisemne odwotanie wraz z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty w
terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji o natozeniu kary,

9. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniesione odwotanie i podejmuje stosowng decyzje w terminie
7 dni od dnia otrzymania od tej decyzji odwotanie nie przystuguje.

10. W przypadku kary w formie skreslenia z listy uczniéw rodzicom ucznia przystuguje
odwotanie wnoszone do organu sprawujgcego nadzor.

§ 26
| . Uczen podlega skresleniu z listy ucznidw, jezeli:

I) nie zgtosit sie do Szkoty do dnia 15 wrzesnia, zas rodzice ucznia nie przekazali w zadnej
formie informacji o nieobecnosci dziecka;
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2) opuscit co najmniej 50% zaje¢ obowigzkowych w semestrze, za$ rodzice dziecka nie
usprawiedliwili tych nieobecnosci pomimo co najmniej dwdch pism wystanych ze Szkoty wraz
z informacjg o konsekwencjach opuszczania zaje¢;

3) nie wywigzuje sie z obowigzkéw, o ktérych mowaw § 19 ust. 2 pkt 2 —5oraz § 21 ust. 2 i
§ 22 niniejszego Statutu;

4) rodzice ucznia ztozyli pisemng rezygnacje z dalszej nauki dziecka w Szkole;

5) nie uzyskat promocji do klasy programowo wyzej lub nie zdat egzaminu poprawkowego, a
Rada Pedagogiczna nie wyrazita zgody na powtarzanie klasy — w drodze decyzji Dyrektora
Szkoty podjetej na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Od decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidw przystuguje prawo do
wzniesienia odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informac;ji sktadane za
posrednictwem Dyrektora PSM do organu sprawujgcego nadzér, z zastrzezeniem § 25 ust. 8-
9.

Rozdziat 7
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY
§ 26a

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikédw wymienionych w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.

§27

1. Wszyscy nauczyciele oraz pracownicy Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie
majg prawo do:

1) poszanowania ich godnosci osobistej,

2) warunkow pracy umozliwiajacych im realizowanie powierzonych zadan na jak najwyzszym
poziomie;

2. Wszyscy nauczyciele i pracownicy majg obowigzek:

1) tworzy¢ pozytywny wizerunek nauczyciela i pracownika Paristwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia w Choszcznie poprzez dbatosé o dobro i prestiz Szkoty, a takze jakos¢ wykonywanej
pracy;

2) w kontaktach z uczniami, rodzicami uczniéw, przetozonymi, nauczycielami i
wspotpracownikami oraz klientami Szkoty zachowywac wysoka kulture, uprzejmosc i
zyczliwosé;

3) wykonywac powierzone zadania w sposob rzetelny, terminowy wykorzystujac w najlepszy
sposob swojg wiedze oraz umiejetnosci.
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3. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z
petniong funkcja lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopogladdw
uczniow.

§28

1. Nauczyciel zgodnie z trescig ustawy — Prawo o$wiatowe oraz ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karty Nauczyciela, obowigzany jest rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z
powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng,
wychowawczg i opiekuniczgy; wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazyc¢ do petni
rozwoju osobistego.

2. Nauczyciel obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez:

1) w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej;

2) w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

3) dbad o ksztattowanie wsrdd ucznidw podstaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw.

3. Ponadto — do podstawowych zadan nauczyciela Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja programdéw nauczania, wychowania i opieki z przydzielonymi mu uczniami,
wedtug jego najlepszej wiedzy i woli;

2) zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach w Szkole oraz
organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

3) oceniania uczniéw w sposob jawny i zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym —
postanowieniami niniejszego Statutu;

4) state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych;

5) staranne i rzetelne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zwtaszcza arkuszy
ocen i dziennikéw;

6) znajomosc¢ i przestrzeganie prawa, a w tym znajomo$é prawa wewnatrzszkolnego i
rozpowszechnianie go wsrdd uczniow oraz ich rodzicow;

7) udziat w pracach komisji i zespotéw powotywanych przez Dyrektora Szkoty;

8) obecnos¢ na zebraniach Rady Pedagogicznej ;

9) utrzymywanie statych kontaktéw z rodzicami swoich uczniow;

10)  znajomos¢ srodowiska ucznia

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw moga tworzy¢ zespoty
przedmiotowe lub sekcje przedmiotowe.

5. W szkole dziata sekcja fortepianu i utworzone jest stanowisko kierownika sekgji.

6. Stanowisko kierownika sekcji powierzane jest na czas okreslony, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami nauczycielowi, ktory jest merytorycznie przygotowany do sprawowania funkcji
kierowniczej a takze spetnia wymagania formalne okreslone w rozporzadzeniu MENIS z dnia 6
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maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach szkét i placowek.

7. Kierownik sekcji podlega Dyrektorowi Szkoty.

8. W sktad sekcji wchodzg nauczyciele uczacy gry na fortepianie.

9. Do zadan kierownika sekcji nalezy:

1) Wspieranie ucznidéw w osigganiu harmonijnego rozwoju w sposéb dostosowany do ich
mozliwosci psychofizycznych w szczegdlnosci poprzez opracowywanie zasad pracy z uczniem
szczegodlnie zdolnym oraz uczniem majgcym problemy w nauce;

2) Przygotowanie projektu szkolnego zestawu programow nauczania oraz jego
modyfikowania, jesli zaistnieje taka potrzeba;

3) Wspdtpraca nauczycieli w celu uzgodnienia sposobdw realizacji programdéw nauczania, a
takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programu nauczania (jesli zaistnieje taka
mozliwosé);

4) Wspodlne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobdéw
badania osiggniec¢ uczniow i wynikdw nauczania, a takze przektadania ich w formie pisemnej
Dyrektorowi Szkoty (jesli bedzie taka potrzeba);

5) Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb poczatkujgcych nauczycieli;

6) Wspdlne opiniowanie przygotowanych przez nauczycieli cztonkdw sekcji autorskich,
innowacyjnych oraz eksperymentalnych programdw nauczania;

7) Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wnioskow dotyczacych realizacji procesu
dydaktycznego oraz realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

8) Przedktadanie przewodniczagcemu Rady Pedagogicznej projektéw zmian tresci Statutu lub
innych dokumentach prawa wewnatrzszkolnego w zakresie objetym dziatalnoscig sekcji;

9) Opracowywanie rocznego planu swojej dziatalnosci;

10) Typowanie z ramienia Szkoty, kandydatéw do konkurséw i innych form zewnetrznych
(warsztaty, kursy) i przedktadanie tych propozycji Dyrektorowi Szkoty;

11) Rozwigzywanie biezgcych problemdw organizacyjnych i dydaktycznych;

12) Zgtaszanie Dyrektorowi Szkoty wnioskdéw w zakresie poszerzenia instrumentarium Szkoty
oraz doposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne.

10. Dyrektor moze powotywac sposrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej zespoty problemowo —
zadaniowe do wykonania waznych dla Szkoty zadan.

11. Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek
zespotu.

12. Rodzaje zespotéw oraz ich sktad osobowy okresla Rada Pedagogiczna na zebraniu
plenarnym.

§29

Szczegdtowy zakres czynnosci, obejmujgcy prawa oraz obowigzki, jak tez zakres
odpowiedzialnosci ustala — dla wszystkich nauczycieli oraz pracownikow Szkoty Dyrektor.
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Rozdziat 8
WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM
§30

1. Szkota wspétpracuje z instytucjami samorzgdowymi i spotecznymi w zakresie przedsiewziec
edukacyjnych wychowawczych i kulturalnych.

2. Wspbtpraca odbywa sie w nastepujgcych formach:

1) udziat ucznidw i nauczycieli Szkoty w waznych uroczystosciach i imprezach miejskich;

2) koncerty i oprawy muzyczne w wykonaniu uczniéw oraz nauczycieli Szkoty w ramach
miejskich uroczystosci okolicznosciowych;

3) dziatalno$¢ koncertowa Szkoty na rzecz srodowiska.

3. Do realizacji przedsiewzie¢, o ktérych mowa w ust. 2 Szkota moze udostepniaé
pomieszczenia, instrumentarium oraz inne wyposazenie bedgce wtasnoscig Szkoty.

Rozdziat 9
NOWELIZOWANIE STATUTU SZKOtY
§31

1. Procedura stanowienia zmian w Statucie Szkoty obejmuije:

1) przygotowanie przez Rade Pedagogiczng lub utworzony w tym celu zespdt, projektu zmian
w Statucie;

2) przedstawienie projektu zmian w Statucie Radzie Rodzicow i Radzie Samorzadu oraz
uczniom i ich rodzicom — poprzez zamieszczenie informacji o dostepie do projektu zmian w
sekretariacie szkoty;

3) uchwalenie zmian przez Rade Pedagogiczng;

4) wystanie uchwalonych zmian w Statucie do organu prowadzgcego oraz sprawujacego
nadzér nad Szkotg;

5) ogtoszenie tekstu jednolitego Statutu przez Dyrektora Szkoty — kazdorazowo po
wprowadzeniu co najmniej trzech kolejnych zmian oraz wéwczas, gdy Rada Pedagogiczna tak
postanowi.

2. Statut Szkoty zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty, a takze na tablicy ogtoszen
w holu Szkoty, w sekretariacie Szkoty oraz u kazdego nauczyciela w klasie.

Rozdziat 10
POSTANOWIENIA KONCOWE
§32

1. Szkofa uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Wz6r urzedowej pieczeci Szkoty znajduje sie ponizej:
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Wz6r urzedowej pieczeci Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Choszcznie
PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego

73-200 CHOSZCZNO ul. Mur Potudniowy 7 tel. 095 766 70 15

3. Swiadectwa szkolne opatruje sie pieczecig urzedowa.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4a. Od Il pétrocza roku szkolnego 2019/2020 zostaje wprowadzony dziennik elektroniczny.
5. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

6. Statut Szkoty jest dokumentem zamknietym.

7. Do Statutu moga by¢ wprowadzane uzupetnienia wynikajgce z nowelizacji przepiséw prawa
i podjetych uchwat wewnatrzszkolnych.

8. Projekty zmian w Statucie opracowuje Komisja Statutowa sktadajgca sie z cztonkéw Rady
Pedagogicznej powotana Zarzagdzeniem Dyrektora Szkoty i pozytywnie zaopiniowata na
zebraniu Rady.

9. Ogtoszenie tekstu jednolitego Statutu przez Dyrektora Szkoty po wprowadzeniu co
najmniej trzech kolejnych zmian.

10. Statut Szkoty zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty, znajduje sie w
sekretariacie oraz w Bibliotece szkolnej.

Rozdziat 11
§ 38

1. Ustala sie nastepujgce zasady zwiekszania wymiaru zaje¢ instrumentu uczniom szczegdlnie
uzdolnionym:

1) zwiekszenie wymiaru zajec instrumentu gtéwnego moze nastgpi¢ najwczesniej po
ukonczeniu klasy pierwszej;

2) wniosek o zwiekszenie wymiaru zajec jest sktadny przez Nauczyciela instrumentu
gtdwnego, za zgodg Rodzicdéw Ucznia do Dyrektora Szkoty; wniosek powinien zawieraé: imie i
nazwisko Ucznia, okreslenie klasy oraz cyklu, uzasadnienie ze wskazaniem kryteriéw oraz
podpis Nauczyciela i Rodzicéw dziecka, miejsce na decyzje Dyrektora PSM;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o zwiekszeniu lub odmowie zwiekszenia wymiaru zajeé
uwzgledniajac stan $rodkéw finansowych PSM, etaty przyznane Szkole oraz co najmniej jedno
z nastepujgcych kryteridow:

a) ukazanie przez Ucznia tytutu laureata konkursu co najmniej regionalnego w poprzednim
roku szkolnym;

b) przygotowanie sie Ucznia do udziatu w przestuchaniach o szczeblu co najmnie;j
makroregionalnym;

C) przygotowanie sie Ucznia do egzamindw wstepnych do szkoty muzycznej Il stopnia;

d) ocena z egzaminu promocyjnego w poprzednim roku szkolnym - minimum 23 punkty;
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4) Dyrektor podejmuje decyzje w ww. sprawie w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku. Od
podjetej decyzji odwotanie nie przystuguje;

5) zwiekszenia wymiaru zajec¢ instrumentu gtéwnego dokonuje sie na okres nie dtuzszy, niz do
konca danego roku szkolnego.

2. Ustala sie nastepujace zasady zwiekszenia zajeé zespotu instrumentalnego:

[) zwiekszenie wymiaru zajec¢ zespotu instrumentalnego moze nastgpi¢ najwczesniej po
uptywie jednego poétrocza;

2) wniosek o zwiekszenie wymiaru zajec jest sktadny przez Nauczyciela instrumentu
gtdwnego, za zgodg Rodzicoéw Ucznidw do Dyrektora Szkoty; wniosek powinien zawieraé: imie
i nazwisko Uczniow — cztonkdw zespotu instrumentalnego, okreslenie klasy cyklu i dziatu,
uzasadnienie ze wskazaniem kryteridow oraz podpis Nauczyciela i Rodzicow dzieci, miejsce na
decyzje Dyrektora PSM;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o zwiekszeniu lub odmowie zwiekszenia wymiaru zajec
uwzgledniajac stan srodkdw finansowych PSM, etaty przyznane Szkole oraz co najmniej jedno
z nastepujgcych kryteriow:

a) aktywng postawe koncertowa zespotu, czyli reprezentowanie PSM na koncertach szkolnych
organizowanych dla miasta oraz spotecznosci lokalnej minimum trzy razy w semestrze;

b) uzyskanie przez zesp6t tytutu laureata konkursu co najmniej regionalnego w poprzednim
roku szkolnym;

C) przygotowanie sie zespotu do udziatu w przestuchaniach;

d) ocena z egzaminu promocyjnego w poprzednim roku szkolnym minimum 23 punkty;

4) Dyrektor podejmuje decyzje w ww. sprawie w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

Od podjetej decyzji odwotanie nie przystuguje;

5) zwiekszenia wymiaru zajec zespotu instrumentalnego dokonuje sie na okres nie dtuzszy, niz
do konca danego roku szkolnego,

§34

| . Szkota moze prowadzi¢ nauke w jednym dziale — instrumentalnym lub w dwéch dziatach
instrumentalnych.

2. Kwalifikowanie uczniéw do dziatu instrumentalnego dotyczy ucznidw klasy Il cyklu
szescioletniego i klasy Il cyklu czteroletniego. Kwalifikowanie odbywa sie na wniosek
nauczyciela instrumentu gtéwnego z uwzglednieniem preferencji dziecka i za zgodg rodzicdw,
ztozony najpdzniej do 31 marca roku poprzedzajgcego rozpoczecie nauki w danym dziale.
3. Dyrektor podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do wskazanego dziatu
uwzgledniajgc mozliwosci finansowe oraz etatowe szkoty w terminie do 3 1 maja.

4. Decyzje o zmianie dziatu przez ucznia podejmuje Dyrektor PSM na pisemny wniosek
rodzica, wraz z opinig nauczyciela instrumentu gtéwnego.

5. Zmiany dziatu mozna dokona¢ najwczesniej po uptywie jednego poétrocza.
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§35

1. Oferte zaje¢ indywidualnych tworzy sie w roku szkolnym poprzedzajgcym wejscie tego
przedmiotu w danej klasie, z tym ze wszyscy uczniowie — z wyjgtkiem uczniow klasy
fortepianu — przez pierwszy rok nauki obowigzkowo realizujg fortepian (dodatkowy).

2. Dyrektor przedstawia do kornca lutego oferte uczniom oraz ich rodzicom poprzez
zamieszczenie spisu przedmiotéw prowadzonych w ramach zaje¢ indywidualnych wraz z ich
opisem (w formie broszury informacyjnej) na stronie internetowej Szkoty oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie PSM.

3. Rodzice uczniéw sktadajg wnioski do dnia 31 marca, zas decyzje o zakwalifikowaniu
ucznidow na poszczegdlne zajecia podejmuje Dyrektor PSM najpdzniej do dnia 31 maja
uwzgledniajac: indywidualne zainteresowania uczniéw, ich umiejetnosci i mozliwosci oraz
mozliwosci etatowo-finansowe szkoty.

4. Pianisci moga realizowac zajecia indywidualne o ile $rodki finansowe oraz etatowe szkoty
na to pozwola.

5. Zwiekszenie wymiaru zajec indywidualnych uczniom zdolnym nastepuje na wniosek
nauczyciela prowadzacego dane zajecia — za zgodg rodzicéw oraz samego ucznia z
uwzglednieniem mozliwosci etatowo-finansowych szkoty.

6. Decyzje o zwiekszeniu lub odmowie zwiekszenia zaje¢ indywidualnych podejmuje Dyrektor
PSM w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku wraz z uzasadnieniem.

7. Po wczesniejszym zrealizowaniu podstawy programowej przedmiotu, o ktdrym mowa w
ust. 1 (fortepian dodatkowy), moze nastgpié¢ zmniejszenie wymiaru zaje¢ indywidualnych lub
realizacja innych zaje¢ indywidualnych niz fortepian dodatkowy, z uwzglednieniem potrzeb
edukacyjnych uczniéw i mozliwosci etatowo-finansowych szkoty. Decyzje o zmniejszeniu
wymiaru zaje¢ podejmuje Dyrektor na podstawie opinii nauczyciela oraz oceny uzyskanej
przez ucznia z przedmiotu fortepian dodatkowy (minimum 18 pkt).

§36

| . W przypadku, gdy w klasach | — Il przewidziano co najmniej dwa zespoty do wyboru w
jednym roku szkolnym, kwalifikacja Uczniow odbywa sie na podstawie ztozonych przez ich
Rodzicow wnioskow.

2. Aby mozna byto utworzy¢ zespét ustala sie minimalng liczbe cztonkdw na 6.

3. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor PSM.

§ 37
1. W przypadku wspoétprowadzenia zaje¢ przez dwdch nauczycieli ustala sie nastepujace

zasady:
1) mozliwy jest podziat zespotu na: catos¢” oraz ,sekcje”;
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2) za prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, organizacje zajec i okreslenie wymagan
edukacyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy;

3) drugi nauczyciel petni funkcje wspomagajaca dla nauczyciela prowadzacego, prowadzac
proby w sekcji, wspdtuczestniczac w organizacji zaje¢, koncertéw itp.;

4) oceniania, z wytgczeniem zespotéw instrumentalnych, dokonuje nauczyciel prowadzgacy po
zasiegnieciu opinii nauczyciela wspomagajgcego.

2. W przypadku oceny rocznej na dziale instrumentalnym ocene wystawia nauczyciel.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§38

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektéw
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
artystycznej programdw nauczania.

§39

1. Cele i zakres oceniania wewnatrzszkolnego:

1) Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, w oparciu o kryteria oceniania ujete w przyjetych do realizacji w szkole
programach nauczania;

2) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty
artystycznej;

3) Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci, w stosunku do
efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w
szkole artystycznej programéw nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i
zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach uczniow;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

I) formutowanie przez nauczycieli wymagan niezbednych do otrzymania srédrocznych i
rocznych ocen z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocenianie biezgce i
ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych wedtug form przyjetych w szkole;

2) ustalenie rocznych (Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, promocyjnych i poprawkowych;

3a) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

4) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
(srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego;

5) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom uczniéw informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

8§40
INFORMACIJA UDZIELANIA UCZNIOM | ICH RODZICOM NA POCZATKU ROKU SZKOLNEGO

| . Nauczyciele na poczatku roku szkolnego (w terminie do 30 wrzesnia) informujg uczniéw
oraz rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymywania przez ucznia poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych, z wyjatkiem oceny ustalonej w trybie egzaminu promocyjnego lub
koricowego;

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw
o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§41
SZCZEGOLOWE WARUNKI 1 SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
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Szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego zawarte sg w programach
nauczania realizowanych na przedmiotach zawartych w szkolnym zestawie programéw
nauczania oraz w § 48.

§42
INDYWIDUALIZACJA PRACY Z UCZNIEM

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie orzeczenia;
3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takie
dostosowania na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole artystycznej — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli.

§43
ZWOLNIENIA UCZNIA Z NIEKTORYCH ZAJEC

| . W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez Dyrektora Szkoty na czas
okreslony z zaje¢ chéru szkolnego.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zajeé edukacyjnych na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw, moze zwolni¢ ucznia z realizacji obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej w
zakresie zgodnym z podstawg programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego, zwanej dalej ,,podstawg programowg”. W dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje sie ocene klasyfikacyjng uzyskang przez ucznia w klasie, w ktérej zakonczyta sie
realizacja danych zaje¢ edukacyjnych
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OCENY UCZNIA
§44

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
) biezace;

2) klasyfikacyjne;

a) srodroczne i roczne;

b) korcowe.

§45

| . Biezgce, srodoczne, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

[) stopien celujgcy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

2. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sg
udostepniane uczniowi i jego rodzicow.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniona do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§ 46
TRYB UDOSTEPNIANIA DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ EGZAMINU
KLASYFIKACYJNEGO, POPRAWKOWEGO ORAZ PRAC KONTROLNYCH Z
PRZEDMIOTOW OGOLNOMUZYCZNYCH

1. Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego przechowywana jest
w arkuszu ocen ucznia przez caty okres jego pobytu w szkole oraz po jego zakonczeniu.

2. Tryb udostepniania dokumentacji:

1) po ztozeniu wniosku przez ucznia lub jego rodzicow Dyrektor Szkoty informuje poprzez
sekretariat szkoty o dacie spotkania, godzinie oraz miejscu, w ktérym nastgpi udostepnienie
prac ucznia;

2) Dyrektor Szkoty zaprasza na spotkanie z rodzicami przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej, Moze rowniez poprosi¢ nauczyciela prowadzgcego dany przedmiot objety
egzaminem.
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§ 47

1. Prace kontrolne uczniéw udostepnia sie w nastepujacym trybie:

[) prace przechowuje nauczyciel w teczkach klasowych;

2) po ztozeniu wniosku przez ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel informuje poprzez
sekretariat szkoty o dacie spotkania, godzinie oraz miejscu, w ktérym nastgpi udostepnienie
prac ucznia;

3) nauczyciel moze prosi¢, aby udostepnienie prac nastgpito w obecnosci dyrektora szkoty. 2.
Prace przechowywane s3 przez nauczyciela przez okres danego roku szkolnego,

3. Wszystkie oceny sg uwidocznione w dzienniku.

§48
OCENIANIE BIEZACE

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw systematycznie dokonujg oceny postepow
edukacyjnych ucznia, poréwnujgc stopien opanowania przez niego materiatu do wymagan,
okreslonych w zatwierdzonych do uzytku szkolnego programach nauczania, wskazujg uczniowi
co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

2. Nauczyciele przedmiotu gtdwnego dokonujg oceny postepdw ucznia nie rzadziej niz raz w
miesigcu, biorgc pod uwage: stopien realizacji pracy domowej, zaangazowanie i aktywnos¢ na
zajeciach, posiadany przez ucznia stopien umiejetnosci wzgledem oczekiwanego na danym
poziomie edukacyjnym.

3. Nauczyciele przedmiotéw ogdélnomuzycznych dokonujg oceny postepow edukacyjnych
ucznia stosujgc wynikajgce ze specyfiki nauczanego przedmiotu formy: dyktanda, testu, pracy
klasowej, ustnego sprawdzenia znajomosci opracowywanych zagadnien, sprawdzenia zadan
domowych.

8§49
KLASYFIKACJA UCZNIA

1. Uczen szkoty artystycznej podlega klasyfikacji:

1) srédrocznej i rocznej,

2) koncowej,

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej
raz w ciggu roku szkolnego.

3. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku w terminie do 31 stycznia.
3a. Klasyfikacje srédroczng z instrumentu gtéwnego przeprowadza nauczyciel przedmiotu,
biorac pod uwage prace ucznia w ciggu potrocza oraz zaprezentowany program, podczas
przestuchan lub koncertu.
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4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych.

5. Klasyfikacja roczna przeprowadzana jest w terminie do 7 dni przed planowanym
zakonczeniem zajec¢ edukacyjnych.

6. Klasyfikacja koricowa przeprowadzana jest w klasie programowo najwyzszej.

7. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej
oraz

2) roczne, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych.

8. (uchylono).

9. Ogdlne kryteria oceny:

1) ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) posiada wiadomosci i umiejetnosci wyraznie wykraczajgce poza materiat okreslony w
programie nauczania przedmiotu realizowanego przez nauczyciela w danej klasie,

b) realizuje zadania techniczno-wykonawcze o wysokim stopniu zaawansowania,

C) biegle postuguje sie swoimi wiadomosciami i umiejetnosciami, a w rozwigzaniu probleméw
teoretycznych i praktycznych proponuje oryginalne rozwigzanie,

d) samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia przedmiotowe,

e) aktywnie i tworczo uczestniczy w zajeciach z przedmiotu,

f) osiaga sukcesy na szkolnych i pozaszkolnych konkursach przedmiotowych na szczeblu
regionalnym i makroregionalnym,

g) reprezentuje szkote w przestuchaniach i konkursach ogdlnopolskich,

h) aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na koncertach
srodowiskowych;

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada peten zakres wiadomosci i umiejetnosci z uwzglednieniem zadan techniczno-
wykonawczych oraz repertuarowych, przewidzianych do realizacji w programie nauczania
danej klasy,

b) sprawie postuguje sie swojg wiedzg i umiejetnosciami rozwigzujgc samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne z zakresu programowego dla danej klasy,

C) aktywnie i tworczo uczestniczy w zajeciach przedmiotu,

d) potrafi zastosowac posiadang wiedze w nowych sytuacjach,

e) reprezentuje szkote w przeglagdach, przestuchaniach, konkursach przedmiotowych,

f) aktywnie uczestniczy w koncertach szkolnych oraz reprezentuje szkote na koncertach
Srodowiskowych;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat najbardziej istotne wiadomosci i umiejetnosci okreslone w programie nauczania
dla danej klasy, a zaistniate braki i niedociaggniecia nie prognozuja zadnych trudnosci w
opanowaniu kolejnych etapdw ksztatcenia, lub w zakresie przedmiotu gtéwnego opanowat
materiat w nieco szerszym zakresie niz okreslone minimum programowe oraz poprawnie
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realizuje zadania techniczno-wykonawcze, a niewielkie niedociggniecia nie wptywajg znaczgco
na obnizenie poziomu wykonania,

b) poprawnie wykorzystuje wiedze i umiejetnosci rozwigzujgc samodzielnie typowe zadania
teoretyczne i praktyczne,

¢) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

d) bierze udziat w koncertach i popisach szkolnych oraz pozaszkolnych koncertach
srodowiskowych.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone jako
minimum programowe, takze w zakresie repertuaru oraz zadan techniczno-wykonawczych,
a braki i niedociggniecia moga sygnalizowac ktopoty na kolejnych etapach ksztatcenia,

b) czesto korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu zadan teoretycznych i
praktycznych o srednim stopniu trudnosci z zakresu programu,

c) nie przejawia aktywnosci podczas zaje¢,

d) co najmniej dwa razy w roku szkolnym uczestniczy w popisach i koncertach szkolnych.

5) Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe, przewidziane programem nauczania dla
danej klasy wiadomosci i umiejetnosci, okreslone dla przedmiotu gtéwnego jako minimum
programowe w zakresie zadan techniczno-wychowawczych i repertuaru, jednak
niedociggniecia i braki w jednoznaczny sposéb nie przekreslajg mozliwosci dalszego
przyswajania wiedzy i rozwoju,

b) zadania o niewielkim stopniu trudnosci rozwigzuje tylko przy pomocy nauczyciela,

C) nie przejawia checi do nadrabiania zalegtosci w nauce,

d) nie bierze udziatu w popisach i koncertach szkolnych.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych przez nauczyciela w realizowanym programie nauczania dla danej klasy, w tym
zadan techniczno-wykonawczych, a powstate w procesie ksztatcenia braki uniemozliwiaja
dalszy rozwéj i zdobywanie wiedzy,

b) nie rozwigzuje zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,
C) w sposob dezorganizujacy wptywa na przebieg pracy zespotowej,

d) nie bierze udziatu w koncertach szkolnych i pozaszkolnych.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegdlne zajecia, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest
ustalona w trybie egzaminu promocyjnego.

1l . Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna, a w przypadku
przedmiotu ksztatcenie stuchu, rytmika z ksztatceniem stuchu, ksztatcenie stuchu z audycjami
muzycznymi, podstawy ksztatcenia stuchu ocena dopuszczajaca, z zastrzezeniem
przedmiotdw, z ktérych ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego, moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§50

1. Nauczyciele przekazujg uczniom oraz ich rodzicom informacje o przewidywanych ocenach
rocznych ze wszystkich przedmiotéw realizowanych przez ucznia w terminie 30 dni przed
klasyfikacyjnym rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej w formie pisemne;j.

2. Przekazywanie informacji odbywa sie poprzez nauczycieli przedmiotu gtéwnego na
specjalnych drukach przygotowanych przez sekretariat szkoty. Rodzice lub uczniowie (w
przypadku, gdy rodzic nie ma mozliwosci osobistego kontaktu z nauczycielem), odbiér
informacji o ocenach potwierdzajg wtasnorecznym podpisem. Nauczyciel przedmiotu
gtownego w przypadku odbioru druku ocen przez ucznia, powinien skontaktowac sie
telefonicznie z rodzicem w celu potwierdzenia dostarczenia informacji.

3. Nauczyciele w formie pisemnej informujg ucznia oraz jego rodzicdw za zwrotnym
potwierdzeniem pisma o przewidywanej niepromujgcej ocenie rocznej w terminie 30 dni
przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

§51
EGZAMIN PROMOCYINY

| . Komisja Egzaminacyjna ustala w trybie egzaminu promocyjnego oceny z przedmiotdow:
1) instrument gtéwny — w PSM | stopnia dla uczniéw z klas:

II-VI szescioletniego cyklu nauczania,

lI-IV czteroletniego cyklu nauczania.

2. Egzamin promocyjny ma na celu sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie tych zajeé.
W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego Dyrektor Szkoty powotuje komisje w
sktadzie:

[) dyrektor lub nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego

przedmiotu.

4. Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktycznej.

5. Egzamin promocyjny w PSM | stopnia jest zamkniety dla publicznosci.

6. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu korcowego sporzadza sie protokot zawierajacy w
szczegoblnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu;

6) ustalong odpowiednio roczng ocene klasyfikacyjng lub koricowg ocene klasyfikacyjng wraz z
liczbg punktow uzyskanych przez ucznia z egzaminu.
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7. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

§ 52

| . Sposéb wystawiania oceny z egzaminu promocyjnego:

1) po wystuchaniu prezentacji ucznia, nauczyciel przedmiotu gtéwnego proponuje i uzasadnia
cztonkom komisji swojg ocene,

2) ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomysInosci; W przypadku rozbieznosci
ocene ustala sie jako $rednig ocen proponowanych przez poszczegdlne osoby wchodzgce w
sktad komisji i zaokragla sie do petnych stopni odpowiednio w gére przy uzyskaniu co
najmniej 0,5 stopnia albo w dét — przy uzyskaniu mniej niz 0,5 stopniach.

3) Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w
szczegoblnosci:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

C) termin egzaminu,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany przez ucznia,

f) ustalona ocene klasyfikacyjna.

2. Stopien uzyskany przez ucznia zostaje zapisany w protokole egzaminu i opatrzony
podpisami poszczegdlnych cztonkédw Komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

3. Ocene z egzaminu promocyjnego przekazuje uczniowi nauczyciel przedmiotu gtéwnego w
indywidualnej rozmowie, po zakonczeniu egzaminu, Nauczyciel ustnie uzasadnia otrzymana
przez ucznia ocene. Nauczyciel nie podaje punktacji wystawionych przez poszczegélnych
cztonkdéw komisji egzaminacyjne;j.

4. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie wedtug nastepujgcej skali na podstawie liczby
punktéw uzyskanych przez ucznia:

stopien celujgcy 6 25 punktéw

stopien bardzo dobry 5 Od 21 do 24 punktow
stopien dobry 4 Od 16 do 20 punktow
stopien dostateczny 3 Od 13 do 15 punktow
stopien dopuszczajacy 2 11i 12 punktow
stopien niedostateczny 1 Od 0 do 10 punktow

5. Terminy egzamindw promocyjnych wyznacza Dyrektor Szkoty.
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6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu promocyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, do korica danego roku szkolnego.

7. Ocena ustalona przez Komisje Egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona z zastrzezeniem wynikajgcym z art. 44n ust. 2 ustawy o systemie oswiaty.

8. W przypadkach losowych lub zdrowotnych Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z
egzaminu promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne artystyczne.

9. Laureaci ogdélnopolskich konkurséw, przestuchan i przegladéw w zakresie przedmiotdéw
artystycznych, ktérych organizatorem jest Minister wtasciwy do Spraw Kultury i Ochrony
Dziedzictwa Narodowego lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymujg odpowiednio z
danych zajec¢ artystycznych najwyzszg pozytywng klasyfikacyjng ocene roczng. W przypadku
zajec¢ edukacyjnych artystycznych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego, laureat jest jednoczesnie zwolniony z tego egzaminu.

§53

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia sréddrocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana
jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych moze zdawad egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , niesklasyfikowany” albo
,hiesklasyfikowana”.

5. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie takze uczniowi realizujgcemu, na podstawie
odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauczania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
zakonczenie rocznych zaje¢ edukacyjnych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicem.

7. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art.
44m (egzamin poprawkowy) i art. 44n (zastrzezenia do rocznej oceny klasyfikacyjnej).

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej. Forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty.
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10. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtéwnego przeprowadza komisja, w ktoérej sktad
wchodza:

[) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10a. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel uczgcy
danego przedmiotu w obecnosci Dyrektora lub nauczyciela zajmujgcego w szkole inne
stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

[) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotacza sie pisemne
prace ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§54

Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i
promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§55
PROMOWANIE

1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

[) promowaniu uczniéw do klas programowo wyzszych lub ukoriczeniu szkoty,

2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,

3) wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene roczng wyzszg od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem ust.3.

3. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat klasyfikacyjng
ocene roczng wyzszg od stopnia dopuszczajacego z przedmiotow:

1) ksztatcenie stuchu,

2) instrument gtéwny,
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3) rytmika z ksztatceniem stuchu,

4) podstawy ksztatcenia stuchu,

5) ksztatcenie stuchu z audycjami muzycznymi.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzsze;j.

§ 56
UKONCZENIE SZKOtY

1. Uczen koniczy szkote muzyczng | stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji kocowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ pozytywne oceny koricowe.

2. Uczen konczy szkote muzyczng | stopnia z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych szkoty danego typu, uzyskat srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtéwnego.

§ 57
EGZAMINY, PRZEStUCHANIA, SPRAWDZIANY ROCZNE

1. Terminy przestuchan semestralnych, przestuchan technicznych i egzaminéw promocyjnych
sg ustalane na zebraniach poszczegdlnych sekcji i zespotéow przedmiotowych na poczatku
kazdego semestru. Terminy sprawdziandw rocznych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne przedmioty ogdlnomuzyczne.

1) SEKCJA FORTEPIANU

Ucznidow PSM | stopnia, poza uczniami klas pierwszych, w pierwszym semestrze obowigzuje
przestuchanie techniczne i udziat w koncercie pétrocznym. W drugim semestrze ucznia
obowigzuje egzamin promocyjny.

Zakres programu przestuchan i egzaminu dla kazdej z klas jest okreslony w przyjetych w szkole
zestawach programow nauczania.

Uczniowie klas konczacych szkote (VI/6 i1V/4) egzamin konczacy szkote mogg mieé podzielony
na dwie czesci. Terminy poszczegdlnych czesci egzaminu ustala sie na zebraniu sekgcji i
przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

Uczniowie klas pierwszych PSM | stopnia uczestniczg w dwdch koncertach w ciggu roku
szkolnego — w grudniu i w maju.

Ponadto uczniowie powinni uczestniczy¢ w koncertach szkolnych i promujacych Szkote w
Srodowisku.

Uczniow pozostatych klas PSM | stopnia obowigzuje w pierwszym semestrze przestuchanie
techniczne i udziat w koncercie potrocznym.
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W Il semestrze obowigzuje wszystkich uczniéw egzamin promocyjny.

2) PRZEDMIOTY OGOLNOMUZYCZNE

a) Szkota Muzyczna | stopnia szeScioletni cykl nauczania

Klasa VI — obowigzkowy sprawdzian podsumowujgcy wiadomosci i umiejetnosci z ksztatcenia
stuchu (z uwzglednieniem elementéw zasad muzyki)

b) Szkota Muzyczna | stopnia czteroletni cykl nauczania

Klasa IV — obowigzkowy sprawdzian podsumowujgcy wiadomosci i umiejetnosci z ksztatcenia
stuchu (z uwzglednieniem elementéw zasad muzyki)

§58
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z
jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie w formie
pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu poprawkowego ustala Dyrektor
Szkoty.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora do korica danego
roku szkolnego.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

[) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze jako

przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor

Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajeé edukacyjnych, z tym ze
powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas egzaminu,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Protokét podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Do protokofu dotgcza sie pisemne
prace uczniach. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Egzamin poprawkowy odbywa sie na pisemny wniosek rodzicéw ucznia.
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9. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

§59

Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez ucznia
negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego.

§ 60

1. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

2. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem art. 44n ust. 7 ustawy o systemie oswiaty.

3. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

§ 61

1. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego i nie jest promowany, zostaje skreslony z
listy ucznidw chyba, ze rada Pedagogiczna na pisemny wniosek rodzicéw wyrazi zgode na
powtarzanie klasy, bioragc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia.

2 Whniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na piSmie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych.

3. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajeé
edukacyjnych.

4, Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje na piSmie rodzicdw o wyrazeniu przez rade
Pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy albo o niewyrazeniu takie zgody wraz z
podaniem przyczyny.

5: W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym typie szkoty uczerh moze powtarzaé dang klase
tylko jeden raz.

§62
WYDLUZANIE NAUKI

1. Rada pedagogiczna na wniosek rodzicéw ucznia moze wyrazi¢ zgode na realizowanie przez
ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych dla danej klasy w szkolnym planie
nauczania, w ciggu dwodch kolejnych lat w fgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym
wymiary godzin przewidzianego dla tej klasy.
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2. Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na pismie nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia
danego roku szkolnego.

3. Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje rodzicdw o wyrazeniu przez Rade Pedagogiczna
zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwéch
kolejnych lat albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

5. W przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu
dwdéch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajec.

§63
ZASTRZEZENIE DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNE)

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niegodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych,

4. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

5. W sktad komisji wchodza:

[) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,

3) dwadch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej rocznej, a w przypadku przedmiotow
wymienionych w ust. 3 oceny dopuszczajacej, ktora moze byé zamieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:
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1) Nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) Imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

3) Termin sprawdzianu,

4) Imie i nazwisko ucznia,

5) Zadania sprawdzajace lub program artystyczny wykonany podczas sprawdzianu,

6) Ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktéorym mowa w § 58 ust. 3 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

§ 64
WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

Nauczyciele wspétpracujg z rodzicami w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i
opieka ucznidéw szkoty, w szczegdlnosci poprzez:

1) informowanie o dziataniach dydaktyczno-wychowawczych, wymaganiach edukacyjnych
oraz obowigzujgcych regulaminach oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w
trakcie zebran rodzicow i spotkan indywidualnych;

2) informowanie o postepach i ewentualnych przyczynach trudnosci w nauce w trakcie
indywidualnych spotkan, konsultacji, wywiadéwek organizowanych przez nauczyciela
przedmiotu gtdwnego i innych przedmiotdw;

3) informowaniu o czterech z rzedu nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia na lekgji
pismem, ktore nauczyciel wysyta przez sekretariat szkoty;

4) udzielanie porad rodzicom w sprawach dalszego ksztatcenia ich dzieci w trakcie
indywidualnych kontaktdw z nauczycielami przedmiotu gtéwnego, a takze nauczycielami
ksztatcenia stuchu, rytmiki, audycji muzycznych;

5) uzgadnianie z Radg Rodzicéw Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
przeznaczonego do realizacji.

Statut uchwalony zostat podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej w dniu 3 wrzesnia 2019r.
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