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300 fax. (61) 22-20-315

Poznan, 19.03.2025r.
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)
PROTOKOL
Komisji Rekrutacyjnej z przeprowadzenia oceny ztozonych dokumentéw zwigzanych
z postepowaniem kwalifikacyjnym ( IV etap naboru )
na stanowisko stazysty ( etat docelowy — Gtéwny ksiegowy)
w Komendzie Miejskiej PSP w Poznaniu

Dziatajgc na podstawie Zarzgdzenia Komendanta Miejskiego PSP w Poznaniu nr 3.2025
z dnia 17 lutego 2025r. komisja rekrutacyjna w sktadzie:-

- st.bryg. Grzegorz Banaszak — Przewodniczgcy Komisji

- mt. bryg. Emilia Kuczkowska,

- sekc. Ewelina Marek

przeprowadzita w dniach 17-19.03.2025 r. IV etap postepowania kwalifikacyjnego 1 kandydata do stuzby w
Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu, ktéry polegat na ocenie ztozonych
dokumentow zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym t;:

o kserokopii $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby o ile wczeéniegj
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

o kopii dokumentéow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie Ilub posiadane
umiejetnosci,

o zaswiadczenia o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem
ochotniczej strazy pozarnej.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sg oceniane w systemie punktowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60. System punktowy stosowany do oceny
preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatow do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci jest okreslony w zatgczniku do rozporzgdzenia.



Wykaz kandydatow zakwalifikowanych do V etapu naboru przedstawia tabela:
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ROZMOWA
KWALIFIKACYJNA
24.03.2025r

Zakwalifikowany kandydat stawi sie w dniu 24.03.2025r. przy ul. Bobrzanskiej 6a w Poznaniu na rozmowe

kwalifikacyjng z komisjg rekrutacyjng, zgodnie z wyzej wyznaczong godzing.
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