PETYCJA w sprawie podwyzszenia minimalnego wynagrodzenia za prace od dnia 1
stycznia 2027 r.

Na podstawie art. 63 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
petycjach zwracam sie z petycjg o ustalenie minimalnego wynagrodzenia za pracg od dnia 1
stycznia 2027 r. na poziomie nie nizszym niz 6 000 zt brutto miesigcznie oraz odpowiednie
podwyzszenie minimalnej stawki godzinowej. '

Uzasadnienie

W ostatnich latach znaczgco wzrosty koszty utrzymania obywateli. Coraz wyzsze sg ceny
zywnosci, energii elektrycznej, gazu, czynszow, ustug komunalnych, lekow, srodkow
higienicznych oraz kosztéw wychowania dzieci. Wiele oséb pracujgcych za wynagrodzenie
zblizone do ptacy minimalnej ma trudnosci z pokrywaniem podstawowych potrzeb zyciowych.
Praca wykonywana w petnym wymiarze czasu pracy powinna zapewnia¢ mozliwos¢ godnego
zycia, utrzymania mieszkania oraz zaspokojenia podstawowych potrzeb pracownika i jego
rodziny. Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia powinna uwzgledniaé¢ rzeczywiste koszty zycia
oraz zmieniajgca sie sytuacje gospodarcza.

Podwyzszenie ptacy minimalnej przyczyni sig¢ do poprawy sytuacji materialnej pracownikow,
ograniczenia ubostwa 0soéb pracujgcych, zwigkszenia wptywow do budzetu panstwa z podatkow i
sktadek oraz wzrostu poziomu zycia wielu polskich rodzin.

Majgc na uwadze powyzsze argumenty, wnosze o przeprowadzenie analizy ekonomicznej i
spofecznej oraz podjecie dziatan zmierzajgcych do ustalenia od dnia 1 stycznia 2027 r.
minimalnego wynagrodzenia za prace w wysokosci co najmniej 6 000 zt brutto miesiecznie.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie niniejszej petycji oraz poinformowanie mnie o sposobie jej
rozpatrzenia.



