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" MINISTRA SPORTU I TURYSTYKI

Warszawa, dnia 14 lutego 2025 r.
Poz. 5

ZARZADZENIE NR 5
MINISTRA SPORTU I TURYSTYKIY

z dnia 13 lutego 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wytycznych dla komérek organizacyjnych Ministerstwa Sportu
i Turystyki przygotowujacych programy dotacyjne w zakresie transparentnosci beneficjentow

Na podstawie art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488 oraz
72025 r. poz. 28) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 19 Ministra Sportu i Turystyki z dnia 24 pazdziernika 2024 r. w sprawie wytycznych
dla komorek organizacyjnych Ministerstwa Sportu i Turystyki przygotowujacych programy dotacyjne w zakresie
transparentnosci beneficjentow (Dz. Urz. Min. Spor. i Tur. poz. 22 i 28) zalacznik do zarzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

Minister Sportu 1 Turystyki

Slawomir Nitras

1) Minister Sportu i Turystyki kieruje dzialem administracji rzadowej — kultura fizyczna oraz turystyka na podstawie §1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Sportu
i Turystyki (Dz. U. poz. 2722).
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 5
Ministra Sportu i Turystyki
z dnia 13 lutego 2025 r.

KRYTERIA DO STOSOWANIA W PROGRAMACH MINISTRA SPORTU i TURYSTYKI
W ZAKRESIE TRANSPARENTNOSCI FUNKCJONOWANIA ORGANIZACJI
OTRZYMUJACYCH DOTACJE

I. W programach dotacyjnych Ministra Sportu i Turystyki, finansowanych ze $srodkéw budzetu panstwa cz. 25
— kultura fizyczna, Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej oraz Funduszu Zaje¢ Sportowych dla Uczniow, ktorych
beneficjentami sg polskie zwigzki sportowe, Akademicki Zwigzek Sportowy, Zrzeszenie Ludowe Zespoty
Sportowe, Szkolny Zwigzek Sportowy, Polski Komitet Olimpijski, Polski Komitet Paralimpijski, spotki
kapitatowe, w ktorych te podmioty posiadajg co najmniej 50% akcji lub udziatow oraz fundacje, dla ktorych
podmioty te sg fundatorem lub wspoifundatorem, wsrdd kryteriow otrzymania dofinansowania powinny by¢
wskazywane nastepujace kryteria odnoszace si¢ do transparentno$ci funkcjonowania beneficjenta:

1. Przejrzystosé¢ dzialania danej organizacji:

1) Na stronie internetowej danej organizacji publikowane sa wszystkie uchwaly idecyzje organdéw
zarzadzajacych organizacji oraz sklady osobowe tych organow, z wytgczeniem uchwat i decyzji zawierajacych
dane wrazliwe.

2) Na stronie internetowej organizacja publikuje:

a) aktualny wykaz wszystkich os6b prawnych, bedacych cztonkami danej organizacji;

b) kryteria wyboru powotywanych na zgrupowania lub konsultacje zawodnikéw kadry narodowej
ze wskazaniem odpowiedzialnosci poszczegdlnych oséb w procesie powolywania zawodnikow;
kryteria wyboru zawodnikow powinny by¢é w miare mozliwosci zobiektywizowane np. na podstawie
rankingu albo tabeli wynikow;

¢) wykaz powotanych na zgrupowania lub konsultacje zawodnikow kadry narodowej;

d) wykaz trenerow i instruktoréw zatrudnionych w zwigzku (w ramach stosunku pracy albo na inngj
podstawie);

e) wykaz sedzidw;
f) kalendarz imprez sportowych i zgrupowan na poziomie krajowym i mi¢dzynarodowym;

g) zalozenia budzetowe, plan budzetowy oraz budzet organizacji na rok biezacy niezwlocznie po ich
uchwaleniu.

3) Zmiany dokumentow i informacji, o ktérych mowa w pkt 2 powinny by¢ publikowane najpdzniej w terminie
21 dni od ich zajscia.

4) Organizacja ustanawia i publikuje na stronie internetowej przejrzyste i jasne procedury zamawiania ushug,

towardow irobot budowlanych. Na stronie internetowej publikuje si¢ informacje o wyborze dostawcy ustug,
towaroéw lub robdt budowlanych.

5) Organizacja posiada zgody na przetwarzanie danych osobowych 0sob wskazanych w pkt 2.
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2. Przejrzystosé finanséw organizacji:

1) Organizacja na swojej stronie internetowej przedstawia do publicznej wiadomosci rejestr zawartych umow,
z wyjatkiem umoéw o prace oraz innych podobnych umoéow stanowiacych podstawe zatrudnienia. Rejestr wskazuje
nastgpujace informacje o zawartej przez dang organizacje umowie:

a) numer umowy;

b) date i miejsce jej zawarcia;
¢) okres obowigzywania;

d) oznaczenie stron umowy;
e) okreslenie jej przedmiotu.

2) Zarzad danej organizacji informuje na walnym zgromadzeniu czlonkéw lub delegatdéw o poczynionych
i planowanych wydatkach.

3) Na swojej stronie internetowej organizacja publikuje zbiorcza informacje o wysokosci $Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia i wszystkie inne benefity osob zatrudnionych (w ramach stosunku pracy albo
na innej podstawie) w organizacji oraz wysokos$¢ tych rodkéw z podziatem na nastepujace grupy pracownikow!:

a) czlonkow zarzadu;
b) cztonkéw organu kontroli wewnetrzne;;
c) treneréw i instruktorow;
d) fizjoterapeutow;
e) lekarzy i psychologow;
f) pracownikow administracyjnych;
g) pozostatych.
4) Informacje, o ktorych mowa w pkt 1 i 3 organizacja aktualizuje co najmniej raz na kwartat.

5) Informacja o wysokosci §rodkéw przeznaczanych na dang grupe pracownikéw nie podlega publikacji, jesli
organizacja zatrudnia w tej grupie pracownikoéw mniej niz 3 osoby.

I1. Organizacja zobowigzana jest aby opublikowane na stronie internetowej informacje wskazane w pkt I
przedstawiaty aktualny stan faktyczny.

III. Kryteria beda stosowane poczawszy od programow Ministra Sportu i Turystyki na 2025 r. Szczegdtowy
zakres stosowania kryteriow bedzie kazdorazowo okreslony w treSci programu. Kary za nieprzestrzeganie
kryteriow beda kazdorazowo okre§lane w umowie pomigdzy Ministrem a beneficjentem danego programu.

IV. Ostateczng decyzj¢ o koniecznosci albo zakresie zastosowania kryteriow w programie podejmuje Minister
Sportu i Turystyki.

I Obowigzek publikacji nie moze narusza¢ powszechnie obowigzujacych przepisdw prawa.
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