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CZESC | - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia

Plan szkolenia obronnego Wojewddztwa Mazowieckiego na 2020 rok opracowano, uwzgledniajgc postanowienia i zadania wynikajgce
z nastepujgcych dokumentow:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika 2015 roku w sprawie szkolenia obronnego;

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 roku w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczeristwem
panstwa;

Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 listopada 2009 r. w sprawie militaryzacji jednostek organizacyjnych wykonujacych zadania
na rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panistwa;

Wytycznych Ministra Obrony Narodowej dla ministréow i wojewoddéw do szkolenia obronnego realizowanego w latach 2019-2024;

Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 24 czerwca 2003 r. w sprawie obiektéw szczegdlnie waznych dla bezpieczenstwa i obronnosci
panstwa oraz ich szczegdlnej ochrony;

Programu Szkolenia Obronnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2019 — 2024;
Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Wojewddztwa Mazowieckiego w latach 2017 — 2026;

Planu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewddztwa Mazowieckiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczeristwa panstwa
i w czasie wojny;

Planu przygotowania podmiotéw leczniczych wojewddztwa mazowieckiego na potrzeby obronne panstwa;

Zarzadzenia Nr 340 Wojewody Mazowieckiego z dnia 13 pazdziernika 2009 roku w sprawie utworzenia Systemu Statych Dyzurdow
Wojewody Mazowieckiego na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa oraz uruchamiania realizacji zadan obronnych
wynikajgcych z wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa;

Zarzadzenia Nr 456 Wojewody Mazowieckiego z dnia 16 wrzesnia 2014 roku w sprawie stanowisk kierowania i zapasowych miejsc
pracy w systemie kierowania bezpieczeristwem narodowym w wojewddztwie mazowieckim;

Wytycznych Wojewody Mazowieckiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2019 roku przez Marszatka Wojewddztwa
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mazowieckiego, starostéw, wéjtéw, burmistrzow (prezydentéw miast) oraz przedsiebiorcéw wykonujgcych zadania obronne;

13) Wytycznych Wojewody Mazowieckiego z dnia 5 marca 2009 roku w sprawie ustalenia zasad przygotowania i przeprowadzenia
¢wiczen obronnych przez starostow, wojtéw, burmistrzéw (prezydentdw miast);

14) Zarzadzenia nr 11 Wojewody Mazowieckiego z dnia 5 lutego 2019 r. w sprawie realizacji zadan wykonywanych w ramach
przygotowania jednostek organizacyjnych do objecia militaryzacjg na terenie wojewddztwa mazowieckiego;

15) Wytycznych Wojewody Mazowieckiego z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie sposobu realizacji zadan w zakresie militaryzacji na
terenie wojewddztwa mazowieckiego.

2. Cel szkolenia

Giownym celem szkolenia obronnego w 2020 roku bedzie przygotowanie kadry kierowniczej i zespotéw (grup) zadaniowych, wchodzacych

w skfad komoérek organizacyjnych wykonujacych zadania obronne do dziatania w sytuacji wystgpienia zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa. Przygotowanie jednostek samorzadu terytorialnego oraz jednostek nadzorowanych do opracowania i wdroienia kolejnej edycji
dokumentacji planowania operacyjnego w panstwie.

a)
b)
c)
d)
e)

Cel ten zamierza sie osiggnagc poprzez realizacje nastepujgcych celdw czgstkowych:

udziat w ¢wiczeniu z wojskami pk. ANAKONDA-20 organizowanym przez Dowddce Operacyjnego RSZ;

uczestnictwo w treningu sztabowym MODEL-20 organizowanym przez Dowddce Generalnego RSZ;

udziat w ¢wiczeniu dowddczo-sztabowym pk. PIRYT-20 i treningu sztabowym pk. BUG -20 organizowanych przez Szefa WSzW w Warszawie;
przygotowanie i przeprowadzenie wojewddzkiego ¢wiczenia obronnego pk. MAZOWSZE-20;

doskonalenie kadry kierowniczej i pracownikdw jednostek samorzgdu terytorialnego realizujgcych zadania obronne w ich wykonywaniu,

w ramach powiatowych ¢wiczen obronnych oraz szkolen obronnych.

Cele szkoleniowe osiggnac¢ poprzez:

przeprowadzenie cyklu szkolei dla kierowniczej kadry, obsad osobowych stanowisk kierowania, statych dyzuréw z zakresu podwyziszania
gotowosci obronnej panstwa oraz funkcjonowania w sytuacji zewnetrznego zagrozenia jego bezpieczenstwa i w czasie wojny
w oparciu opracowane plany operacyjnego funkcjonowania;

zgrywanie w ramach obronnego ¢wiczenia wojewddzkiego oraz powiatowych ¢wiczen obronnych, elementéw Systemu Stanowisk Kierowania
Wojewody Mazowieckiego z elementami kierowania administracji publicznej i stuzbami wojskowej administracji terenowej;

podnoszenie umiejetnosci w kierowaniu, koordynowaniu i realizacji zadan obronnych poprzez organizacje wtasnych treningdéw i gier decyzyjnych
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a takze udziat w przedsiewzieciach szkoleniowych organizowanych przez szczebel nadrzedny;

d) organizacje i przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz zespolonych stuzb inspekcji i strazy;

e) konsekwentne kierowanie oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska w administracji publicznej szczebla wojewddztwa i powiatu na szkolenia
realizowane w ramach Wyzszych Kurséw Obronnych.

CZESC Il - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny Uw.ag|/.
.. /numer grupy Realizacja
Miejsce . .
szkoleniowej/
STYCZEN
1. | Realizacja zadan obronnych w wojewddztwie P2 p
w 2019 roku. Przedstawienie gtéwnych kierunkéw P-2 ¢
dziatalnosci w zakresie pozamilitarnych P2s
przygotowan obronnych w 2020 roku. wyktad, MUW oy Dyrektor WBZK
. . . seminarium MUW
Zasady opracowywania planéw operacyjnego P-20
funkcjonowania na szczeblu jednostki samorzadu P-2 wsch
terytorialnego. Karty realizacji zadan operacyjnych. P-2 zach
MARZEC

2. | Osigganie wyzszych standw gotowosci obronnej
oraz realizacja przedsiewzieé i procedur
wynikajgcych z planu operacyjnego funkcjonowania L Il dekada / Dyrektor WBZK
wojewddztwa oraz zadan operacyjnych komorek >eminarium MUW D MUW
organizacyjnych MUW.




Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny Uw.agi/.
Miei /numer grupy Realizacja
iejsce . .
szkoleniowej/
3. | Realizacja zadarh Obronnych przez przedsiebiorcéw Prredsiebiorst
przewidzianych do militaryzacji. Wedtug odrebnego seminarium wf\ B-1 Dyrektor WBZK
harmonogramu. MUW
MAJ
4. | Realizacja zadan Obronnych przez organy
samorzgdu terytorialnego w czasie pokoju oraz
w warunkach kryzysu polityczno-militarnego
i wojny.
Planowanie operacyjne w Wojewddztwie
Mazowieckim. Problematyka opracowania Kart termin
Realizacji Zadan Operacyjnych. i miejsce
_ zostanie S-2 Dyrektor
System reagowania kryzysowego NATO. wyktad WBZK MUW

Przygotowanie, organizacja oraz prowadzenie
wojewddzkiego oraz powiatowych éwiczen
obronnych w 2020 r.

Baza danych HNS - budowa, wymagania
i wyzwania.

okreslony po
rozstrzygnieciu

zamowienia

publicznego




Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia /nzzmkzlregnrijpy Odpowiedzialny RS:IIiazgic/ja
Miejsce szkoleniowej/
5. | Zestawy medyczne rezerw strategicznych
przeznaczone do zabezpieczenia bazy szpitalnej
w podmiotach leczniczych oraz funkcjonowania
zastepczych miejsc szpitalnych.
Zapoznanie uczestnikdw szkolenia z zasadami
i funkcjonowaniem Skfadnicy - prezentacja
zestawow medycznych.
Charakterystyka systemu obronnego panstwa. P-1
Rolai mlejscg organgw administracji publicznej wyktad | dekada/ ,r(]i UZIE)Z,G Dyrektor
w podsystemie niemilitarnym SOP. MUW i Si)razé) WBZK MUW

Pozamilitarne przygotowania obronne na szczeblu
wojewoddztwa.

Kierowanie obronnoscig panstwa na szczeblu
wojewoddztwa.

Planowanie i realizacja szkolenia obronnego.




Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny Uw.agi/.
.. /numer grupy Realizacja
Miejsce . .
szkoleniowej/
6. | Charakterystyka systemu obronnego parnstwa.
Rola i miejsce organdw administracji publicznej
w podsystemie niemilitarnym SOP.
Kierowanie obronnoscig panstwa na szczeblu
wojewddztwa, powiatu i gminy.
Zadania jst. wynikajgce z naktadania swiadczen
osobistych, rzeczowych i szczegdlnych na rzecz
obrony.
Y Szkolenie
Przedsiewziecia organdéw administracji wprowadzajace dla
samorzgdowej wynikajgce z organizacji nowozatrudnionych
i funkcjonowania Akcji Kurierskiej. ik
J ) ! pra'cow.nlkow | dekada/ Dyrektor
Planowanie i realizacja szkolenia obronnego na odpowiedzialnych za MUW P-2 WBZK MUW

szczeblu powiatu i gminy.

Przygotowanie organdéw administracji publicznej
w ramach planowania operacyjnego do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia panstwa i wojny.

Tworzenie oraz funkcjonowanie zastepczych miejsc
szpitalnych na terenie wojewdédztwa.

sprawy obronne
w jst.




Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny Uw.agi/.
.. /numer grupy Realizacja
Miejsce . .
szkoleniowej/
CZERWIEC

7. | BUG 20
Doskonalenie indywidualnych i zespotowych Il dekada /
umiejetnosci w zakresie koordynowania uzycia sit _ MSD Zastepca Szefa
i srodkéw SZ w sytuacjach kryzysowych ze trening sztabowy ¢wiczacych GO WM WSzW
w;pé’rdzia{aniu z pozamilitarnymi strukturami jednostek
obronnymi.

8. | MODEL 20 MSD Zastepca
Zgrywanie obsady stanowisk dowodzenia DG RSZ treni tab , h GO WM Dowddcy
do realizacji zadan w Tylnej Strefie Dziatan. rening sztabowy c.wmzqcyc Generalnego

jednostek
RSz

9. | Rola i miejsce administracji publicznej w systemie

obronnym RP.

Pozamilitarne przygotowania obronne na szczeblu

wojewddztwa. termin

Organizacja i funkcjonowanie stanowisk kierowania i mieisce

w administracji publicznej wojewddztwa. zost:jnie

Rola i miejsce statego dyzuru podczas podnoszenia wyktad okrelony bo

gotowosci obronnej panstwa. rozstrs r:/| pciu P-1 Dyrektor WBZK
Zasady funkcjonowania Wojewddzkiego Osrodka YEn'c MUW

Analizy Danych i Alarmowania na terenie
wojewoddztwa mazowieckiego. Zadania i obowigzki
0s6b funkcyjnych.

Problematyka opracowania Kart Realizacji Zadan
Operacyjnych.

zamowienia
publicznego




Termin Uczestnicy
Lp. Tematy szkolenia Forma szkolenia szkolenia Odpowiedzialny Uwagi/
Mieisce /numer grupy Realizacja
] szkoleniowej/
PAZDZIERNIK
10. | Przeznaczenie i zadania Stanowiska Kierowania
Wojewody Mazowieckiego oraz zadania zespotdéw
funkcyjnych Stanowiska Kierowania.
Zasady przemieszczania obsad Stanowiska
Kierowania na Zapasowe Stanowisko Kierowania
Metodyka planowania dziatan oraz sposoby wykiad, Dyrektor WBZK
przekazywania informacji, decyzji i zadan na seminarium MUW SKWM MUW
Stanowisku Kierowania Wojewody Mazowieckiego.
11. | Zajecia przygotowawcze do wojewddzkiego D P-1 SK WM
¢wiczenia obronnego MAZOWSZE 20 — wedtug P'rzed’stawiciel’
oddzielnego planu. wyktad, MUW e ¢wiczacych Dyrektor WBZK
seminarium jst. oraz stuzb MUW

zespolonych
wojewddztwa
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Termin Uczestnicy
Tematy szkolenia . szkolenia iadzi Uwagi/
Lp. Forma szkolenia Odpowiedzialny s/
. . /numer grupy Realizacja
Miejsce . .
szkoleniowej/
12. | ANAKONDA 20 Ostateczne
Sprawdzenie zdolnosci do prowadzenia potgczonej ustalenie
.. . jednostek
operacji obronnej. TIOSE
organizacyjnych
¢wiczenie MSD Dowédca biOLQFV;:h
z wojskami ¢wiczacych GO WM, . jozal
: Operacyjny RSZ w ¢wiczeniu
jednostek sostanie
okreslone
W procesie
planowania
¢wiczenia
LISTOPAD
przedstawiciel: Ostateczne
13. | PIRYT 20 WBZK MUW, 'ustalenle
Doskonalenie zdolnosci indywidualnych starostw JEd.”OStf?k
i t h obsady etatowej PK WKU - organizacyjnych
|zesp<? OV\{YC . y J, . MSD powiatowych, biorgcych
w realizacji postawionych zadan. Sprawdzenie ¢wiczenie o mist npp Szef WSzW udziat
ia twi h d ; ¢wiczacych o o
przygotowania ¢wiczgcych PK WKU do dowddczo-sztabowe ednostek Poligji, Warszawa w éwiczeniu
wykonywania zadan zgodnie z wojennym Jjeanoste zostanie
przeznaczeniem. Panstwowej okreslone
. W procesie
St_razy ) planowania
Pozarnej ¢wiczenia
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Lp.

Tematy szkolenia

Forma szkolenia

Termin

Miejsce

Uczestnicy
szkolenia
/numer grupy
szkoleniowej/

Odpowiedzialny

Uwagi/
Realizacja

14.

MAZOWSZE 20

Osigganie wyzszych standw gotowosci obronnej
panstwa oraz realizacja przedsiewzie¢ wynikajgcych
planu operacyjnego funkcjonowania wojewdédztwa
w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

wojewddzkie
¢éwiczenie obronne

Il dekada

Teren
wojewddztwa

MUW, Urzad
Marszatkowski
Stuzby
zespolone
wojewddztwa,
powiaty:
mtawski,
szydtowiecki,
przysuski,
sierpecki,
Zurominski,
otwocki,
przedstawiciel
WSzW
Warszawa

Wojewoda
Mazowiecki
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CZESC 1l - Wytyczne organizacyjne:
1. W organizacji szkolenia obronnego gtéwng uwage nalezy skupi¢ na:
a) wtasciwym podziale oséb objetych szkoleniem obronnym na grupy szkoleniowe;

b) doborze odpowiedniej problematyki oraz form szkolenia w zaleznosci od poziomu przygotowania szkolonych do wykonywania powierzonych
im zadan obronnych;

c) uwzglednianiu teoretycznej i praktycznej formy szkolenia, przy zachowaniu zasady, ze ¢wiczenia, treningi i gry sg zasadniczymi formami
szkolenia.

2. Po zatwierdzeniu Planu szkolenia obronnego przekazac jego kopie w catosci lub w formie wyciggu uczestnikom szkolenia obronnego.

3. Starostowie i prezydenci miast na prawach powiatu (prezydent m. st. Warszawy) jeden egzemplarz (kopie) zatwierdzonego Planu szkolenia
obronnego przesytaja do wiadomosci wtasciwemu(ym) wojskowym komendantom uzupetnien.

4. Proces szkolenia obronnego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego, w starostwach, gminach (miastach) oraz
u przedsiebiorcéw, realizowaé w oparciu i przy pomocy nastepujacych dokumentédw stanowigcych podstawe dziatalnosci w 2020 roku
w zakresie szkolenia obronnego:

a) wytycznych Wojewody Mazowieckiego do szkolenia obronnego realizowanego w 2020 roku przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego,
starostéw, burmistrzéw (prezydentdw miast) oraz przedsiebiorcéw wykonujgcych zadania obronne;

b) programu szkolenia obronnego Wojewdédztwa Mazowieckiego na lata 2019-2024;
c) programu szkolenia obronnego jednostki samorzadu terytorialnego (trzyletniego opracowywanego w latach parzystych) na lata 2019-2021;
d) rocznego planu szkolenia obronnego Wojewddztwa Mazowieckiego na 2020 rok;

e) rocznego planu szkolenia obronnego jednostki samorzadu terytorialnego na 2020 rok.
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5. Dokumentowanie szkolenia obronnego i ocene efektéw szkoleniowych realizowaé poprzez:

a) przygotowanie z wyprzedzeniem 1 miesigca Tematycznego Planu Szkolenia Obronnego i przedtozenie go do zatwierdzenia organizatorowi
szkolenia obronnego (wzér — zatgcznik nr 2);

b)  przygotowanie listy obecnosci uczestnikdw szkolenia obronnego (grupy szkoleniowej) i powiadomienie ich o terminie, miejscu i tematyce
szkolenia obronnego (wzdér — zatacznik nr 3);

c) przeprowadzenie analizy w zakresie osiggniecia zaktadanych efektdw szkoleniowych po zrealizowaniu przedsiewziecia szkoleniowego.

Dokumentacje szkolenia obronnego organizator szkolenia zobowigzany jest przechowywaé przez okres pieciu lat i udostepnia¢ do wgladu
w ramach kontroli doraznych, problemowych i kompleksowych.

Zataczniki:
Zatgcznik nr 1 — Szczegbétowy wykaz grup szkoleniowych w wojewddztwie mazowieckim.

Zatacznik nr 2 — Tematyczny plan szkolenia obronnego /wzér/.
Zatacznik nr 3 — Lista obecnosci szkolenia obronnego /wzér/.
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