Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 4/2026
Dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Wojciecha Kilara w Olkuszu

dnia 04.03.2026 .

REGULAMIN PRZYJEC | REKRUTACJI UCZNIOW
DO PANSTWOWEJ SZKOtY MUZYCZNEJ | STOPNIA
IM. WOICIECHA KILARA W OLKUSZU

Na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn.zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych placdwek artystycznych
oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. z 2023 r. poz. 555 z pdzn.zm.).

§1

1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Wojciecha Kilara w Olkuszu przeprowadza co roku
rekrutacje kandydatéw do klas pierwszych.

2. Szkofa realizuje wytgcznie program ksztatcenia muzycznego: instrument gtéwny (akordeon,
flet, fortepian, gitara, klarnet, perkusja, saksofon, skrzypce, trgbka, wiolonczela) i teoria, bez
przedmiotow ogdlnoksztatcgcych w dwdch cyklach nauczania:

1) Cykl 6-letni,
2) Cykl 4-letni.

3. Szkota przyjmuje uczniow w wieku:

1) Od 7 do 10 lat — cykl szesScioletni,
2) 0Od 8 -do 16 lat — cykl czteroletni.

§2
1. Szkota prowadzi dla kandydatéw nieodptatne poradnictwo obejmujace w szczegdlnosci
informacje o zasadach przyjeé, programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole.
2. Szkota prowadzi dziatalnos¢ konsultacyjng w formie zaje¢ przygotowawczych i akcji otwartej
szkoty.
3. Szkota uwzgledniajac specyfike i zakres przeprowadzanego badania przydatnosci zapewnia
rowne i wtasciwe warunki ich przeprowadzania, polegajace na:
1) zapewnieniu indywidualnego przeprowadzenia dla kazdego kandydata badania
przydatnosci,
2) zapewnieniu warunkéw lokalowych adekwatnych do potrzeb kandydata,
3) zapewnieniu odpowiedniego wyposazenia niezbednego do przeprowadzenia badania
przydatnosci.

§3
1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest:

1) ztozenie przez rodzica/opiekuna prawnego wniosku o przyjecie do Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Wojciecha Kilara w Olkuszu,

2) dotaczenie do wniosku zaswiadczenia wydanego przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej o braku przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole
artystycznej,

3) w przypadku dziecka, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat — dotgczenie
zaswiadczenia potwierdzajacego korzystanie z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma rozpoczaé nauke, albo opinii
o mozliwosci rozpoczecia nauki wydanej przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng zgodnie z art. 36 ust. 2 ustawy - Prawo oswiatowe,



4) przystgpienie do badania przydatnosci.
Whioski sktada sie w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
Wzdér wniosku okresla Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.

§4

Badanie przydatnosci kandydatow obejmuje:
1) badanie uzdolnien muzycznych,
2) badanie predyspozycji do nauki gry na okreslonym instrumencie,
3) rozpoznanie u kandydata:
stuchu muzycznego w zakresie wysokosciowym i harmonicznym,
poczucia rytmu,
pamieci muzycznej kandydata,
sposobu reakcji na polecenia nauczyciela,
zdolnosci wykonawczych.
4) Wykonania przez wszystkich kandydatéw takich samych zadan:
Zaspiewanie przygotowanej piosenki,
Powtdrzenie gtosem krétkich zwrotéw melodycznych,
Okresdlenie przebiegu kierunku melodii ( w gére, w dot),
Rozpoznanie liczby ustyszanych dzwiekdéw (jeden, dwa, wiecej),
Rozpoznanie zmian melodii (takie same, rdzne),

® Powtdrzenie klaskaniem krétkich przebiegdw rytmicznych.
Badanie przydatnosci odbywa sie bez obecnosci rodzicow.
Szkota podaje informacje o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania przydatnosci
kandydatéw w Biuletynie Informacji Publicznych na co najmniej 30 dni przed terminem ich
przeprowadzenia.

§5

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej, dyrektor szkoty powotuje komisje

rekrutacyjng, wyznacza jej sktad i przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisji.

W przypadku duzej liczby kandydatéw, dyrektor moze powotaé zespoty rekrutacyjne liczace co

najmniej 3 osoby.

Do szczegdtowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji,

2) ustalenie rodzaju, formy i liczby zadan realizowanych w ramach badania przydatnosci,

3) sporzadzenie protokotu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, ktory jest
przechowywany w szkole przez okres petnego cyklu nauczania,

4) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw  zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych oraz listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych do
szkoty,

5) przeprowadzenie badania przydatnosci.

§6
Kwalifikacja kandydatow do szkoty odbywa sie na podstawie uzyskanych wynikéw badania
przydatnosci.
Uczniowie kwalifikowani sg do szkoty wedtug skali przyjetej przez komisje rekrutacyjng
w kazdym roku szkolnym.
Szkota nie gwarantuje przyjecia wszystkich kandydatow, ktérzy otrzymali wymagang liczbe
punktow.
W przypadku uzyskania przez kandydatéow réwnorzednych wynikéw badania dla danego
instrumentu, komisja stosuje kryteria wynikajgce z Ustawy - Prawo o$wiatowe (art. 131 ust. 2).
Liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty podaje sie do publicznej
wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia ostatniego badania przydatnosci.



Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty podaje sie do publicznej wiadomosci
w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, na ktéry
przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

§7
O przydziale instrumentu decyduje dyrektor w oparciu o:
1) Deklaracje kandydata zawartg we wniosku o przyjecie do szkoty,
2) Zapisy w protokole komisji rekrutacyjnej,
3) Mozliwosci organizacyjne szkoty.

§8
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic/prawny opiekun kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
Uzasadnienie sporzadza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/prawnego
opiekuna z wnioskiem o ktéorym mowa w ust. 1.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwofania.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§9
W przypadku ubiegania sie przez kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza, a takze
w przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty albo w przypadku ztozenia przez
kandydata wniosku o przyjecie do szkoty w trakcie roku szkolnego, przeprowadza sie egzamin
kwalifikacyjny.
W przypadku ubiegania sie kandydata do szkoty do klasy wyzszej niz pierwsza, Dyrektor szkoty
wyznacza date przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego w terminie przeprowadzania
badania przydatnosci kandydatow.
W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoty w trakcie roku szkolnego, egzamin
kwalifikacyjny przeprowadza sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku
w sprawie przyjecia kandydata.
Egzamin kwalifikacyjny ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci
kandydata odpowiadajg programowi klasy do ktérej kandydat ma by¢ przyjety.
Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez szkote
mozliwosci organizacyjnych przyjecia kandydata.

§10

Do przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego Dyrektor szkoty powotuje komisje i wyznacza

jej przewodniczacego.

W sktad komisji kwalifikacyjnej wchodzg nauczyciele szkoty.

Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezy:

1) sporzadzenie protokotu egzaminu kwalifikacyjnego zawierajgcego w szczegdlnosci ocene
predyspozycji, poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata,

2) przekazanie protokotu Dyrektorowi szkoty,

3) protokdt o ktérym mowa w pkt.1 jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia
ucznia.



§11
Dyrektor szkoty, na podstawie oceny predyspozycji i poziomu umiejetnosci kandydata,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.
Rdéznice programowe w zakresie zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w § 9 ust.4. uczen
uzupetnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

§12
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do korca sierpnia roku szkolnego, na ktéry
przeprowadzane jest postepowanie.
Do postepowania uzupetniajgcego stosuje sie odpowiednio przepisy niniejszego regulaminu.

§13
Jezeli kandydat przyjety nie zgtosi sie w ciggu 7 dni od inauguracji roku szkolnego i nieobecnos¢
jest nieusprawiedliwiona, zostaje skreslony z listy uczniéw szkoty.



