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Zarzadzenie nr 24/14
Gtoéwnego Inspektora Pracy
z dnia 21 listopada 2014 r.
w sprawie podejmowania zaje¢ zarobkowych
przez pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy w 2015 .

Na podstawie § 2 ust. 2 Statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolite] Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.
w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M. P. Nr 58, poz. 657, z pdzn. zm.1),
w zwigzku z art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz. U. z 2012 r. poz. 404, z p6zn. zm.?) zarzgdza sie, co nastepuije:

§ 1. Pracownicy Panstwowej Inspekcji Pracy, zwani dalej ,pracownikami’, moga
podejmowaC zajecia zarobkowe w 2015r. wylgcznie na zasadach okreslonych
w zarzadzeniu nr 21/11 Giéwnego Inspektora Pracy z dnia 17 pazdziernika 2011 r.
w sprawie podejmowania zaje¢ zarobkowych przez pracownikdw Panhstwowej Inspekciji
Pracy, z uwzglednieniem przepiséw § 2.

§ 2. 1. Zgody na podjecie zajecia zarobkowego na wykonywanie dziatalnosci
publicystycznej lub szkoleniowej, udzielone pracownikom na czas okredlony na 2014 r.
ulegajg przedtuzeniu do 31 grudnia 2015r. Przepis § 19 ust. 2 i 3 zarzadzenia, o ktérym
mowa w § 1, stosuje sie odpowiednio.

2. Wnhnioski o udzielenie zgody na podjecie zajecia zarobkowego w 2015 r.:

1) pracownikéw niewymienionych w ust. 1;
2) pracownikédw wymienionych w ust. 1, ktérzy planujg zmiane rodzaju lub
zakresu prowadzonej dziatalnosci zarobkowej;
3) pracownikow, ktorych, mocg wust.1, dotyczy § 19 wust.2 =zarzgdzenia
wymienionego w § 1;
4) pracownikdw ubiegajacych sie o zgode na podjecie zajecia zarobkowego,
innego, niz okredlone w ust. 1,
skfada sie do Gtdéwnego Inspektora Pracy w terminie do 8 grudnia 2014 r. na formularzu
okreslonym w zatgczniku nr2 do zarzgdzenia wymienionego w §1 oraz w formie
elektronicznej na adres goz-szkolenia@gip.pip.gov.pl.

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 2, niespetniajgce wymogow okreslonych
w zarzadzeniu wymienionym w § 1, podlegajg zwrotowi.

4. Informacje o pracownikach, ktérym Gtéwny Inspektor Pracy udzielit zgody
(odmowit udzielenia zgody) na podjecie zajecia zarobkowego w zwigzku z wnioskiem
ztozonym w trybie okre$lonym w ust. 2, Departament Organizacyjny Gtéwnego Inspektoratu
Pracy przekaze do jednostek (komorek) organizacyjnych w terminie do 31 grudnia 2014 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

1 Zmiany wymienionego zarzgdzenia zostaly ogtoszone w M. P. z 2009 r. Nr 8, poz. 76 oraz z 2011 r.
Nr 2, poz. 19 i Nr 83, poz. 851.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 769 i 1544
oraz z 2014 r. poz. 598 i 768.
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