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DZIALANIE/PODDZIALANIE PO WER

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel
szczegotowy
PO WER,

w ramach
ktérego
realizowane
bedg projekty?

Ce szczegdbtowy 6. Wigczenie idei dostepnoséci do gtéwnego nurtu
dobrego rzgdzenia

Priorytet Inwestycyjny: 11i - Inwestycje w zdolnoéci instytucjonalne i w
sprawnos$¢ administracji publicznej oraz efektywnos¢ ustug publicznych

Priorytet . . : .
: . na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym w celu przeprowadzenia
inwestycyjny L . .
reform, z uwzglednieniem lepszego stanowienia prawa i dobrego
rzgdzenia
Planowany
Lp. konkursu | 1 ey x |l M v
ogtoszenia
konkursu
Planowany
miesigc 1/ 2|3 4 5 |6/7 8 | 9 10 11 12
rozpoczecia
naboru
wnioskow o X
dofinansowanie®
o otwarty
Tri/(?)r:iﬁlrlgqu (podzielony na X zamkniety
rundy)
Czy w ramach
konkursu bedag
wybierane TAK NIE X
projekty
grantowe?

Kwotami ryczattowymi lub stawkami jednostkowymi okreslanymi

Rodzaj sposobu orzez IP/IZ

rozliczenia

projektu/6w Kwotami ryczattowymi okreslanymi przez beneficjenta (projekty

do 100 tys. euro)

2 W przypadku konkursow na projekty koncepcyjne w wierszu Cel szczegotowy, w ramach ktérego realizowane bedg projekty
nalezy opisa¢ réwniez zasadnicze zatozenia interwencji publicznej, ktérej wsparcie zaplanowano poprzez realizacje projektow,
ktére majg zosta¢ wybrane w ramach konkursu. W przypadku konkursow na projekty innowacyjne i wspétpracy ponadnarodowej
w wierszu Cel szczegétowy, w ramach ktérego realizowane bedg projekty nalezy uwzgledni¢ réwniez temat/tematy, w ramach
ktérych projekty beda wybierane.

3 Zaznaczy¢ wtasciwe pole z nr. miesigca znakiem ,X”, uwzgledniajgc fakt, ze zgodnie z art. 47 ust. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz.U. z
2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.) aktualizacja harmonogramu naboréw wnioskéw o dofinansowanie nie moze dotyczy¢ naboru,
ktérego przeprowadzenie zaplanowano w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce, liczac od dnia aktualizacji. Natomiast zgodnie z
podrozdziatem 6.7 pkt 6 Wytycznych w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 dniem aktualizacji harmonogramu
jest dzien jego publikacji na stronie internetowej IZ PO WER oraz na portalu internetowym, o ktérym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia ogélnego.
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Inne (projekty powyzej 100 tys. euro) X

Planowana

alokacja (PLN) 40 500 000
Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu
TAK NE | x _ wiasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowalnych projektu
23) Wypracowanie rozwigzan ufatwiajgcych  zatrudnianie  oséb
niepetnosprawnych w urzedach administracji publicznej oraz
Typitypy przeprowadzenie szkolen z ich stosowania.
pro.Jelftow 24) Przeglad procedur zwigzanych z obstugg klienta w urzedach
przewidziane do e .. . . o L
realizacii w administracji publicznej pod katem zapewnienia dostepnosci i
rama th wsparcie urzedéw we wdrozeniu wypracowanych wnioskéw i
rekomendacji.
konkursu

25) Przeprowadzenie szkoleh dla koordynatorow dostepnosci w
jednostkach administracji publicznej.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA

PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika W podziale na*: .
Ogétem w
Kobiety | Mezczyzn konkursie
1. Liczba pracownikéw administracji
publicznej, ktorzy podniesli kompetencje z
zakresu stosowania rozwigzan n. d. n. d. 1290
utawiajgcych zatrudnianie 0sob
niepetnosprawnych.
2. Liczba urzedéw administracji publicznej, w
ktorych wdrozono wmos!q i rekomendacje . d. 0 d. 810
dotyczgce dostosowania procedur do
potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

4 Rozbicie wartosci docelowych na pte¢ jest nieobowigzkowe — wypetniane w zaleznosci od specyfiki wsparcia, typu projektow
przewidzianych do realizacji w ramach konkursu oraz zidentyfikowanego problemu, ktéry projekty maja rozwigzaé lub ztagodzi¢.
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3. Liczba koordynatoréw dostepnosci w
jednostkach administracji publicznej, ktérzy n. d. n. d. 729
podniesli kompetencje.

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na®: .
Ogoétem w

konkursie

Kobiety | Mezczyzn

1. Liczba pracownikéw administracji
publicznej objetych wsparciem
szkoleniowym z zakresu stosowania n. d. n. d. 1620
rozwigzan utawiajgcych zatrudnianie osob
niepetnosprawnych.

2. Liczba urzedéw administracji publicznej, w
ktorych przeprowadzono przeglad
procedur zwigzanych z obstugg klienta pod
katem zapewnienia dostepnosci.

n. d. n. d. 810

3. Liczba koordynatoréw dostepnosci w
jednostkach administracji publicznej n. d. n. d. 810
objetych wsparciem szkoleniowym.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW

KRYTERIA WARUNKUJACE (dotyczy konkurséw z etapem preselekcji)

n .d.

Uzasadnienie:

KRYTERIA DOSTEPU

1. Podmiotem uprawnionym do ztozenia wniosku jest:
a) jednostka samorzadu terytorialnego;

b) stowarzyszenie lub zwigzek jednostek samorzgdu terytorialnego;
C) organizacja pozarzgdowa;

d) partner spoteczny (zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER);

e) przedsiebiorca;

f) szkota wyzsza;

5 Rozbicie wartosci docelowych na ple¢ jest nieobowigzkowe — wypetniane w zaleznosci od specyfiki wsparcia, typu projektow
przewidzianych do realizacji w ramach konkursu oraz zidentyfikowanego problemu, ktéry projekty maja rozwigzaé lub ztagodzi¢.
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g) jednostka naukowa.

Lista podmiotéw
uprawnionych do
ztozenia wniosku jest
zgodna z dokumentami

Uzasadnienie: (SZOOP). BypLypGW(T) 23, 24, 25

Weryfikacja spetnienia
kryterium na podstawie
tresci wniosku o}
dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania

kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie

okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3 TAK | x| NIE

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn. zm.)?

2.

Grupe docelowg w projekcie stanowia:
1) jednostki samorzgdu terytorialnego;

2)pracownicy samorzgdowi w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z pdzn. zm.):

a) zatrudnieni w urzedzie gminy, starostwie powiatowym lub urzedzie
marszatkowskim;

b) za zgodg Instytucji Posredniczgcej inni niz w lit a) pracownicy samorzadowi lub
zatrudnieni w jednostce organizacyjnej jednostki samorzadu terytorialnego.

Grupa  docelowa w
konkursie jest zgodna z
dokumentami

programowymi PO WER.

Z uwagi zapisy ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o

zapewnianiu
o dostepnosci osobom ze Stosuje sie do
Uzasadnienie: szczegoinymi g 23, 24, 25

potrzebami (Dz. U. poz.
1696 z podzn. zm.)
zadania koordynatora w
urzedzie mogg zostac
powierzone (zostanie
wyznaczony
koordynator)
pracownikowi

Strona 5z 10




samorzgdowemu nie
bedgcemu pracownikiem
urzedu gminy, starostwa
powiatowego albo
urzedu
marszatkowskiego. Stad
koniecznos¢
zapewnienia IP
mozliwosci  wyrazania
zgodny na objecie
wparciem takich
pracownikéw. Zgoda
bedzie wyrazana w
trakcie realizacji projektu
na wniosek beneficjenta.

Weryfikacja spetnienia
kryterium na podstawie
tresci wniosku o]
dofinansowanie projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢ uzupetniana lub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéow w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | x NIE

3. Projekt zaktada objecie wsparciem co najmniej 20 jednostek samorzadu terytorialnego.

W celu zapewnienia
racjonalnosci [
efektywnosci

wydatkowania srodkow
finansowych  zostaje
okreslona  minimalna
liczba jst objetych
wsparciem w jednym

o projekcie.  Powyzsze Stosuije sie do
Uzasadnienie: rozwigzanie zapewnia | typu/typow (nr)
liczbe uczestnikow
szkolen na racjonalnym

poziomie.

Weryfikacja spetnienia
kryterium na podstawie
tresci wniosku o]
dofinansowanie
projektu.

23, 24, 25
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Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
kryterium moze by¢é uzupetniana Ilub poprawiana w zakresie
okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn. zm.)?

TAK | x | NIE

4.

1) Dla wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego objetych wsparciem projekt
zaktada:

a) wsparcie szkoleniowe w zakresie stosowania rozwigzan utawiajgcych zatrudnianie
0s6b niepetnosprawnych na srednim poziomie 2 pracownikéw, w tym co najmniej
1 pracownika w kazdej jednostce samorzadu terytorialnego;

b) przeprowadzenie przegladu procedur zwigzanych z obstugg klienta pod katem
zapewnienia dostepnosci;

c) wsparcie szkoleniowe koordynatorow dostepnosci na $rednim poziomie 2
pracownikéw, w tym co najmniej 1 pracownika w kazdej jednostce samorzadu
terytorialnego.

2) Dla wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego objetych wsparciem projekt
zaktada:

a) podniesienie kompetencji min. 80% pracownikédw objetych wsparciem
szkoleniowym w zakresie stosowania rozwigzan utawiajgcych zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych, z zastrzezeniem co najmniej 1 pracownik w kazdej jednostce
samorzadu terytorialnego;

b) wdrozenie wnioskéw i rekomendacji dotyczgcych dostosowania procedur do
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami;

c) podniesienie kompetencji min. 90% koordynatoréw dostepnosci objetych
wsparciem, z zastrzezeniem, ze co najmniej 1 pracownik w kazdej jednostce
samorzadu terytorialnego.

Kryterium okresla
minimalne wymagania
ilosciowe kazdego

projektu zapewniajace
osiggniecie  wartosci
wskaznikow
okreslonych w
dokumentach Stosuje sie do
programowych PO typu/typdw (nr)
WER dla Dziatania
2.18.

Kryteria jakosciowe
zostang okreslone w
regulaminie  konkursu
na podstawie
standardow

Uzasadnienie: 23, 24, 25
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stworzonych przez
ekspertéow ds. oséb z
niepetnosprawnosciami
w ramach zleconych

ekspertyz lub w
rezultacie
realizowanego projektu
pozakonkursowego.
Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci
wniosku 0
dofinansowanie
projektu.

Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania

kryterium moze by¢ uzupetniana

lub poprawiana w zakresie

okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z p6zn. zm.)?

TAK | x | NIE

5. Maksymalng wartos¢ kosztow ogoétem projektu stanowi iloczyn liczby jednostek
samorzadu terytorialnego objetych wsparciem w ramach jednego projektu i kwoty 50

000 zt.

Z uwagi na jednolity
zakres przedmiotowy i
podmiotowy

udzielanego w
projekcie wsparcia nie
ma koniecznosci
réznicowania $rodkoéw
finansowych w

Stosuje sie do

Uzasadnienie: zaleznosci od rodzaju ) 23, 24, 25
jednostki  samorzadu typu/typow (nr)
terytorialnego.
Kryterium bedzie
weryfikowane na
podstawie tresci
wniosku o]
dofinansowanie
projektu.
Czy tres¢ wniosku o dofinansowanie w czesci dotyczacej spetniania
TAK | x | NIE

kryterium moze byC uzupetniana

lub poprawiana w zakresie

okreslonym w regulaminie konkursu (na podstawie art. 45 ust. 3
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ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej

2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pézn. zm.)?

KRYTERIA PREMIUJACE

1. Whnioskodawca zatrudni lub zaangazuje do

realizacji

projektu osobe z

niepetnosprawnoscig w wymiarze co

najmniej 7z etatu.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Osoba z
niepetnosprawnosciag -
w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
realizacji zasady
réwnosci szans [
niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osoéb z
niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci
szans kobiet i
mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na
lata 2014-2020.
Kryterium ma na celu
promowanie
Zaangazowania 0osob z
niepetnosprawnoscig w
projektach
wspoffinansowanych
ze srodkow UE.

Kryterium
weryfikowane na
podstawie tredci

ztozonego wniosku o
dofinansowanie
projektu PO WER.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

23, 24, 25

KRYTERIA STRATEGICZNE (dotyczy konkurséw z etapem oceny strategicznej)

Uzasadnienie:
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Uzasadnienie:

PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Miejscowos$é, data ///’/(“_/ /;7(;": 'O

Pieczed i
podpis osoby
upowaznionej

AT O

DATA ZATWIERDZENIA PLANU DZIALANIA | IDENTYFIKACJI PROJEKTOW POZAKONKURSOWTCH,
KTORYCH FISZKI PO RAZ PIERWSZY ZAWARTO W PLANIE DZIALANIA, W ROZUMIENIU ART. 48 UST.
3 USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI

SPOJNOSCI W PERSPEKTYWIE FINANSOWEJ 2014-2020 (DZ.U. Z 2018 R. POZ. 1431, z p6zn. zm.)

(wypetnia Instytucja Zarzadzajagca POWER, wprowadzajgc Roczny Plan Dziatania jako zatgcznik do Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych POWER)
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