KRAJOWA SZKOtA ADMINISTRACII PUBLICZNEJ
im. PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ LECHA KACZYNSKIEGO

Ksztatcenie stacjonarne w Krajowej Szkole Administracji Publicznej (KSAP)

O KSAP

Krajowa Szkota Administracji Publicznej (KSAP) to rzadowe centrum doskonalenia kadr administrac;ji
publicznej, podlegte Prezesowi Rady Ministrow, ktdrej misjg jest ksztafcenie liderow administraciji
publicznej. Skupia sie na przygotowaniu wysoko wykwalifikowanych urzednikéw zdolnych do
efektywnego zarzgdzania administracjg w Polsce. KSAP oferuje programy edukacyjne, ktére tgczg
teorie z praktyka, przygotowujgc stuchaczy do wyzwan wspotczesnej administracji publiczne;.

Przez 35 lat KSAP wyksztalcita ponad 1400 absolwentéw, ktérzy petnig dzi§ kluczowe funkcje
w administracji krajowej i miedzynarodowej, aktywnie uczestniczg w realizacji polityk publicznych

i umacnianiu instytucji panstwa prawa.

Ksztalcenie stacjonarne w KSAP

Ksztalcenie stacjonarne w KSAP to intensywny, 18-miesieczny program edukacyjny, ktéry obejmuje
zajecia w siedzibie szkoty, staze krajowe oraz zagraniczne. Program ma charakter aplikacyjny i skupia
sie na rozwijaniu kompetencji niezbednych do pracy w administracji publicznej. Stuchacze zdobywajg
wiedze teoretyczng oraz praktyczne umiejetnosci w zakresie prawa, zarzgdzania, finanséw publicznych,
cyfryzaciji, polityki zagranicznej oraz kompetencji interpersonalnych i przywddczych.

Program ksztatcenia stacjonarnego KSAP jest skierowany do absolwentéw wszystkich kierunkéw,
ktérzy chcag pracowa¢ w administracji publicznej. Absolwenci KSAP majg mozliwos¢ uzyskania

mianowania w stuzbie cywilnej.

Absolwent KSAP to lider administracji publicznej, ktory:

e posiada doskonate umiejetno$ci wspotpracy i komunikacii,

e podejmuje odpowiedzialne decyzje oparte na wnikliwej analizie,

o przestrzega zasad etyki i misji stuzby publicznej,

e charakteryzuje sie postawami takimi jak godne zachowanie, lojalno$¢, neutralnos¢ polityczna,
bezstronnos¢ i rzetelnosé,

e posiada umiejetnosci krytycznego myslenia, rozwigzywania probleméw oraz podejmowania
decyz;ji.
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Gtoéwne cele ksztatcenia stacjonarnego w KSAP

1.

Przygotowanie lideréw — stuchacze przygotowujg sie do pracy w administracji publicznej,
rozwijajg kompetencje przywddcze, umiejetnosci wspotpracy oraz dziatania strategicznego
i analitycznego.

Nowoczesne zarzgdzanie — stuchacze poznajg narzedzia pracy administracji publicznej, uczg
sie wdrazac¢ innowacje, cyfryzacje i technologie w administracji publiczne;j.

Odpowiedzialnos¢ i etyka — stuchacze poznajg zasady etyki stuzby cywilnej, ucza sie
podejmowania decyzji opartych na faktach, diugofalowym planowaniu i wartosciach stuzby
publicznej.

Zwiekszenie skutecznosci administracji publicznej — stuchacze uczg sie zarzgdzaé
ztozonymi projektami i politykami publicznymi.

Profesjonalizacja administracji publicznej — absolwenci KSAP podnoszg jakosé
i efektywnos$c¢ zarzagdzania w instytucjach publicznych.

Program i organizacja ksztatcenia stacjonarnego

Program ksztatcenia stacjonarnego w KSAP obejmuije:

1.

18 miesiecy w 6 blokach tematycznych — prawo i administracja, cyfryzacja i technologie,
polityka zagraniczna, finanse publiczne, zarzadzanie i polityki publiczne, kompetencije
interpersonalne i przywodcze.

Staze — dwa 3-miesieczne staze krajowe w ministerstwach i urzedach centralnych oraz jeden
siedmiotygodniowy staz zagraniczny w instytucjach administracji publicznej lub organizacjach
miedzynarodowych.

Jezyki obce — angielski, niemiecki lub francuski.

Formy ksztalcenia — warsztaty, projekty, studia przypadkéw, symulacje decyzyjne, mentoring
i coaching.

Rekrutacja do ksztatcenia stacjonarnego w KSAP

Zgtoszenia online przyjmowane sg od 28 kwietnia do 18 sierpnia 2025 r.

Rekrutacja sktada sie z trzech etapéw:

1.
2.

Egzaminy i testy — sprawdzian umiejetnosci, sprawdzian wiedzy oraz egzamin jezykowy.
Ocena zintegrowana — przeprowadzane sg sesje Assessment Center, ktére pozwalajg na
ocene kompetencji kandydatow w réznych sytuacjach.

Rozmowa kwalifikacyjna — ostateczna ocena kandydatéw przez komisje rekrutacyjna.

Korzysci dla panstwa z ksztatcenia stacjonarnego w KSAP

1.

Profesjonalizacja administracji publicznej — absolwenci KSAP sg przygotowani do petnienia
kluczowych rél w administracji, co podnosi efektywnosc i jako$¢ ustug publicznych.
Zwiekszenie zdolnosci do reagowania na wyzwania — program ksztatcenia obejmuje tematy
takie jak zarzadzanie kryzysowe czy transformacja cyfrowa, co pozwala administracji lepiej
reagowac na zmieniajgce sie warunki.

Wzmacnianie wizerunku Polski na arenie miedzynarodowej — staze zagraniczne oraz
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intensywna nauka jezykéw obcych umozliwiajg absolwentom lepsze reprezentowanie Polski

w miedzynarodowych instytucjach.
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