Krakéw, dn.17 czerwca 2026 r.
DK.110.11.2026
Konkurs na stanowisko adiunkta/adiunktki w Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie

Na podstawie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce ( t. jedn. Dz. U. z 2024r. poz. 1571
z pézn. zm.) oraz §53 ust. 2 Statutu ASP w Krakowie ogtaszam konkurs na stanowisko adiunkta/adiunktki w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Katedrze Metodyki Projektowania na Wydziale Form Przemystowych Akademii
Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie
Warunki udziatu w konkursie:
1. spetnienie wymogdw art. 113 przywotanej wyzej ustawy,
2. posiadanie stopnia naukowego doktora lub stopnia doktora w zakresie sztuki,
3. udokumentowany dorobek artystyczny lub naukowy, w szczegdlnosci w zakresie projektowania produktu i/lub
rozwoju produktu,
4. pozytywna opinia o predyspozycjach do pracy dydaktycznej, w szczegdlnosci w zakresie wzornictwa
przemystowego,
5. biegte postugiwanie sie jezykiem polskim w mowie i pismie.
Preferowane kwalifikacje i kompetencje:
1. doswiadczenie w pracy dydaktycznej.
2. biegtos¢ w zagadnieniach projektowania produktu, ze szczegdlnym uwzglednieniem metodyki projektowania,
planowania procesu projektowego i wykorzystania narzedzi wspomagajacych projektowanie,
znajomos¢ programéw do modelowania 3D (np. Fusion 360, Rhino, Blender),
znajomos¢ programu Figma, Miro,
umiejetnos¢ pracy zdalnej,
umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnosci komunikacyjne, szczegdlnie dawania i przyjmowania feedbacku,
znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,
mile widziane doswiadczenie zwigzane z szeroko rozumianymi technologiami kosmicznymi, inzynierig,
programowanie.
Wymagane dokumenty (w jezyku polskim):
1. zgtoszenie konkursowe w formie CV,
2. szczegotowy zyciorys zawodowy, obejmujgcy informacje o dodatkowej aktywnosci zawodowej jak udziat
w konferencjach, kursach, szkoleniach, wystawach, konkursach, uzyskanych nagrodach,
3. oswiadczenie dotyczace spetnienia wymogdw okreslonych w art. 113 przywotanej wyzej ustawy,
4. kopie dokumentow stwierdzajgcych posiadanie wymaganych i dodatkowych kwalifikacji, w tym link do portfolio
w wersji cyfrowej dokumentujgcego osiggniecia artystyczne i/lub naukowe, w szczegdlnosci projektowe
ze szczegblnym uwzglednieniem wdrozonych lub nagrodzonych projektéw z zakresu projektowania produktu
oraz projektow studenckich, ktore byty realizowane pod opiekg osoby kandydujacej,
5. dla oséb dla ktérych jezyk polski nie jest ojczysty dodatkowo odpowiedni certyfikat lub oswiadczenie,
6. zgoda na przetwarzanie danych osobowych na warunkach zawartych w informacji dostepnej przy wypetnianiu
formularza aplikacyjnego.
Termin, miejsce i forma sktadania dokumentdéw:
Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem24.07.2026 r., przy czym o zachowaniu terminu decyduje data wptywu.
Dokumenty nalezy sktada¢ wytacznie za posrednictwem formularza dostepnego pod linkiem
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=085cb772697c4449b098edee13a7066e
Termin rozstrzygniecia konkursu:
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi najpozniej do dnia: 30.09.2026 r.
Warunki zatrudnienia:
Wymiar etatu — peten (Sredniotygodniowo 40 godzin, z czego $rednio 8 godzin dydaktycznych w okresie prowadzenia zajecé,
co daje 240 godzin pensum w roku akademickim)
Wynagrodzenie — zasadnicze wg stawek na dzien publikacji ogtoszenia wynoszace 7160,- zt + dodatek stazowy w wysokosci
1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy poswiadczony dokumentacjg poczawszy od 4 roku pracy, ale nie wiecej
niz 20%
Pierwsza umowa na czas okreslony do 30.09.2027r., docelowo na czas nieokreslony, ktory jednak moze by¢ poprzedzony
jeszcze dalszymi umowami terminowy tgcznie nie dtuzej niz do 30.06.2029r. (w zaleznosci od oceny pracy uzyskanej w tym
czasie przez pracownika oraz okolicznosci lezgcych po stronie pracodawcy).
Kandydat rekomendowany do zatrudnienia podlegac bedzie weryfikacji zgodnie ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujgcymi w uczelni (https://bip.malopolska.pl/asp,m,442143,standardy-ochrony-maloletnich.html)
Informacje dodatkowe:
ASP w Krakowie zastrzega sobie prawo do powiadomienia o wynikach konkursu jedynie tego kandydata, ktory zostanie
wybrany.
ASP w Krakowie zastrzega sobie prawo niewytonienia kandydata do zatrudnienia.
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