1.6dz, 5 wrze$nia 2024 r.

RPS-111.431.9.2024

Pani Agata Kubicz - Tulejska
Dyrektor Domu Pomocy Spoteczne;j
AGAMED w Plawnie

Plawno, ul. Radomszczanska 17

97-540 Gidle

ZALECENIA POKONTROLNE

Na podstawie upowaznienia Wojewody Lodzkiego nr 47/2024 z dnia 10 kwietnia 2024 roku
wydanego przez Zastepce Dyrektora Wydziatu Rodziny 1 Polityki Spotecznej Lodzkiego
Urzedu Wojewddzkiego w Lodzi, zostala przeprowadzona kontrola kompleksowa w Domu
Pomocy Spotecznej Agamed w Plawnie, ul. Radomszczanska 17, 97-540 Gidle.

Przedmiotem kontroli byta: Organizacja Domu Pomocy Spotecznej w zakresie wypetnienia
przepisoOw ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej oraz spelnienie
standardow $wiadczonych ustug zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 w sprawie domoéw pomocy spotecznej. Wskaznik
zatrudnienia pracownikéw zespolu terapeutyczno-opiekunczego. Kwalifikacje Dyrektora
1 pracownikow.

Okres objety kontrolg: od 1 stycznia 2024 roku do dnia kontroli.

W wyniku kontroli, zesp6l inspektoréw ww. Wydziatu stwierdzit nieprawidlowos$ci
iuchybienia opisane szczegdlowo w tresci protokolu przyjetego i podpisanego przez
kierownika jednostki podlegajacej kontroli bez zastrzezen, tj.:

1. Dyrektor Domu nie zapewnia wszystkim pracownikom zespotu terapeutyczno-
opiekunczego uczestnictwa co najmniej raz na dwa lata w szkoleniach na temat
praw mieszkanca domu oraz kierunkéw prowadzonej terapii, a takze metod pracy
z mieszkancami. Z analizy udostepnionej kontrolujacym dokumentacji wynika,
ze w szkoleniu udzialu nie brata pielggniarka i1 terapeuta zajeciowy co stanowi
naruszenie § 6 ust 2 pkt 2 rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spoteczne;.
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2. W domu pomocy spotecznej nie jest zatrudniony pracownik socjalny
co stanowi naruszenie § 6 ust 2 pkt 1 rozporzadzenia z dnia 23 sierpnia 2012
w sprawie domow pomocy.

3. W raportach pielegniarek stwierdzono uzywanie sformulowania ,,przepustka”
w stosunku do mieszkancéw co moze sugerowac konieczno$¢ uzyskania zgody
na kazde wyjsScie mieszkanca poza teren domu pomocy spotecznej, ktorzy
wyjezdzali do rodziny i narusza zapis art. 55 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2024 r.
0 pomocy spotecznej oraz zapis § Sust 1 pkt 3 lit j rozporzadzenia z dnia
23 sierpnia 2012 w sprawie domoéw pomocz spoteczne;.

4. W 3 indywidualnych planach wsparcia stawiane do realizacji cele nie byly spdjne

z diagnoza i nie wynikaty z indywidualnych potrzeb mieszkanca.

W kontrolowanym zakresie dziatalnos¢ Domu podlegajacego kontroli oceniono pozytywnie
z nieprawidtowos$ciami, z uwagi na naruszenie art. 55 ust. 2 u-Ostawy z dnia 12 marca 2024 r.
o pomocy spotecznej oraz zapis § Sust 1 pkt 3 lit j, §6ust 2 pkt 1, §6ust 2 pkt 2
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie
domoéw pomocy spolecznej. Przyczyng powstatych nieprawidlowosci jest niewystarczajgca
znajomos$¢ przepisow prawa przez Dyrektora kontrolowanego Domu. Skutki powstalych
nieprawidlowosci moga wplyna¢ najako$¢ $wiadczonych ustug na rzecz o0sob
przebywajacych w Domu. W zwigzku z powyzszym, na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy
0 pomocy spolecznej, zalecam niezwlocznie:

1. Zapewni¢ wszystkim pracownikom zespotu terapeutyczno-opiekunczego, co najmniej
raz na dwa lata, szkolenie na temat praw mieszkanca domu ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa do swobodnego wyjscia poza teren Domu bez uzyskania
zgody personelu i otrzymania ,przepustki” oraz kierunkoéw prowadzonej terapii,
a takze metod pracy z mieszkancami zgodnie z zapisem § 6 ust 2 pkt 2 rozporzadzenia
w sprawie domow pomocy spolecznej - niezwlocznie.

2. Zatrudni¢ pracownika socjalnego, zgodnie z wymogami § 6 wust. 2 pkt 1

rozporzadzenia w sprawie domdéw pomocy spotecznej - do 31 grudnia 2024 r.

Ponadto zasadnym jest, aby przy tworzeniu indywidualnych planéw wsparcia mieszkanca
w kazdym przypadku stawiane do realizacji cele byly spdjne z diagnoza i wynikaty

z indywidualnych potrzeb mieszkanca.



Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, jednostce kontrolowanej przystuguje, w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen
pokontrolnych, prawo zgtoszenia do nich zastrzezen. W przypadku braku zastrzezen jednostka
kontrolowana obowigzana jest w terminie 30 dni od daty ich otrzymania powiadomié
Wojewode o realizacji zalecen, przesytajac informacje o sposobie ich realizacji na adres
Wydzialu Rodziny 1 Polityki Spotecznej L.odzkiego Urzgdu Wojewddzkiego, 90-502 Lodz,
ul. Zeromskiego 87 lub za posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej
ePUAP:/lodzuw/skrytka, wskazujac w tresci pisma nr sprawy RPS-111.431.9.2024.

W mysl art. 130 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej kto nie realizuje zalecen pokontrolnych —
podlega karze pieni¢znej w wysokosci od 500 do 12 000 zi.

Ponadto, zgodnie z art. 129 ww. ustawy o pomocy spolecznej w przypadku niepodjgcia lub
niewykonania czynno$ci wynikajacych z zalecen pokontrolnych, o ktorych mowa w art. 128,
majacych na celu ograniczenie lub likwidacje stwierdzonych istotnych uchybien
lub nieprawidlowosci w zakresie dziatan i ustug objetych standardami, $wiadczonych przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej lub kontrolowane jednostki, wojewoda moze

orzec o czasowym lub statym cofnigciu zezwolenia na prowadzenie domu pomocy spoteczne;.

Z up. WOJEWODY LODZKIEGO

Anetta Chlebicka
Dyrektor Wydzialu Rodziny i Polityki

Spolecznej
(podpisano elektronicznie)
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