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Łódź, 29 stycznia 2026 r.
RPS-II.8814.20.2025

Pan Włodzimierz Tazbir

Prezes Stowarzyszenia 

UWOLNIJ ENERGIĘ 

ul. Sulejowska 45 

97-300 Piotrków Trybunalski

W Y S T Ą P I E N I E  P O K O N T R O L N E

I. Dane identyfikacyjne.

Na podstawie art. 16 ust. 1-2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. 

z 2025 r., poz. 806), w dniach od 11 grudnia 2025 r. do 12 grudnia 2025 r. przeprowadzona 

została kontrola w trybie zwykłym w Stowarzyszeniu UWOLNIJ ENERGIĘ, ul. Sulejowska 

45, 97- 300 Piotrków Trybunalski (zwane dalej Stowarzyszeniem).

Kontrolę przeprowadzono w siedzibie Stowarzyszenia w Piotrkowie Trybunalskim przy 

ul. Sulejowskiej 45, zgłoszonym jako miejsce prowadzenia działalności. Okres objęty 

kontrolą: od 20 października 2023 r. do 12 grudnia 2025 r.

Przedmiotem kontroli było spełnianie przez Stowarzyszenie w okresie kontrolowanym 

tj. od 20 października 2023 r. do 12 grudnia 2025 r. warunków, o których mowa w art. 3, 

art. 4 ust. 1oraz art. 5-7 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej.

Wykaz aktów prawnych, na których podstawie dokonano ustaleń kontroli:

– ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806), zwana 

dalej Ustawą,

– inne akty mogące mieć zastosowanie w przedmiotowej kontroli.

https://www.gov.pl/web/uw-lodzki
http://www.lodzkie.eu/
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Celem kontroli była:

ocena realizacji zadań wynikających z ustawy o ekonomii społecznej – zbadanie spełniania

przez przedsiębiorstwo społeczne warunków i obowiązków, o których mowa w art. 3, art. 4 

ust. 1 oraz art. 5-7 wyżej wymienionej ustawy.

Kontrolę w podanym zakresie kontrolujący przeprowadzili, zgodnie z upoważnieniami 

Wojewody Łódzkiego z dnia 9 grudnia 2025 r., wydanymi na podstawie art. 16 ust. 1 i 2 

ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806) oraz art. 16 

ust. 1 - 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej (Dz.U. z 2020 r., 

poz. 224 z późn. zm.) następujący pracownicy Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi:

Monika Senko – Kierownik Oddziału Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale Rodziny i Polityki 

Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi (upoważnienie nr 145/2025) pełniąca 

funkcję kierownika zespołu kontrolnego; Joanna Staniewska-Wziątek – starszy specjalista 

w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi (upoważnienie nr 146/2025); Marzena Roczon – inspektor 

wojewódzki w Oddziale Nadzoru Rynku Pracy w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej 

Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi, (upoważnienie nr 147/2025).

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sądowego nr 0000723083 organem uprawnionym 

do reprezentacji podmiotu jest Zarząd Stowarzyszenia. Wyjaśnień dotyczących działalności 

przedsiębiorstwa w dniu kontroli udzielał Pan Roman Dłużewski – pełnomocnik stały, 

upoważniony do reprezentacji Stowarzyszenia na podstawie Uchwały Walnego Zebrania 

Członków Stowarzyszenia UWOLNIJ ENERGIĘ nr 8/2025 r. z dnia 05 sierpnia 2025 r. 

w sprawie zmiany reprezentacji stowarzyszenia .

Fakt przeprowadzenia kontroli w dniach 11-12 grudnia 2025 r. odnotowano w książce 

kontroli.

II. Ocena kontrolowanej działalności, ze wskazaniem ustaleń na których została oparta.

Wojewoda Łódzki ocenia pozytywnie spełnianie przez Stowarzyszenie UWOLNIJ 

ENERGIĘ warunków, o których mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-7 Ustawy.

Ocenę pozytywną uzasadnia:

- prowadzenie przez Stowarzyszenie działalności gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 

6 marca 2018 roku - Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2025 r. poz.1480) i działalności 

odpłatnej pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
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pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz.1338), o której mowa w art. 3 ust. 1 

pkt 1 Ustawy;

- prowadzenie przez Stowarzyszenie działalności mającej na celu realizację usług 

społecznych, zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 2 Ustawy; 

- zapewnienie przez Stowarzyszenie zatrudnienia, zgodnego z art. 5 ust. 1-4 Ustawy;

- posiadanie przez Stowarzyszenie organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 Ustawy.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego.

Wojewoda Łódzki decyzją z dnia 20 października 2023 r., nr RPS-II.8810.5.2023 przyznał 

Stowarzyszeniu AKADEMIA CROSSFIGHT status przedsiębiorstwa społecznego. 

Stowarzyszenie zostało umieszczone w elektronicznym rejestrze przedsiębiorstw społecznych 

prowadzonym przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.

Kolejną decyzją Wojewody Łódzkiego z dnia 11 października 2024 r., nr RPS-

II.8810.23.2024 zmieniono decyzję ostateczną Wojewody Łódzkiego z dnia 20 października 

2023 r., nr RPS-II.8810.5.2023 poprzez zmianę nazwy podmiotu ekonomii społecznej 

na Stowarzyszenie UWOLNIJ ENERGIĘ.

Stowarzyszenie w okresie objętym kontrolą tj. 20 października 2023 r. do 12 grudnia 2025 r. 

prowadziło działalność gospodarczą w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 roku - Prawo 

przedsiębiorców oraz odpłatną działalność pożytku publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, zgodnie z art. 3 ust. 1 

pkt 1 Ustawy z zachowaniem warunków wskazanych w art. 3 ust. 2 tej Ustawy.

Stowarzyszenie zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym w dniu 16 marca 2018 r. 

działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 2261).

Stowarzyszenie w ramach działalności prowadzonej przez przedsiębiorstwo społeczne 

zatrudniało (na dzień kontroli) 6 pracowników na podstawie umów o pracę, zachowując 

warunki, określone w art. 5 ust. 1-4 Ustawy. Stowarzyszenie w dniach 11 i 12 grudnia 2025 r. 

udostępniło kontrolującym do wglądu treść umów o pracę wszystkich zatrudnionych, 

w badanym okresie od 20 października 2023 r. do 12 grudnia 2025 r. pracowników.

Stowarzyszenie realizuje usługi społeczne polegające głównie na świadczeniu usług 

edukacyjnych obejmujących: organizację warsztatów, szkoleń, zajęć rozwojowych oraz 

innych form podnoszenia kompetencji społecznych, edukacyjnych i obywatelskich 

ukierunkowanych na wzmacnianie samodzielności i aktywności odbiorców. W 2023 roku 
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Stowarzyszenie zrealizowało m.in. dwa projekty w ramach programu „Mikro Granty 2023”, 

finansowane przez Fundację Orły Sportu oraz „Program Klub 2023”, wspierany przez 

Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej - Krajowe Zrzeszenie LZS. Projekty te poszerzyły ofertę 

zajęć sportowych i animacyjnych dla społeczności lokalnej. W ramach Budżetu 

Obywatelskiego Województwa Łódzkiego „Łódzkie na Plus 2024” w projekcie „Gimnastyka 

ciała i umysłu” realizowano warsztaty pracy z ciałem i oddechem.

W 2025 roku Stowarzyszenie brało udział w projekcie „Premia społeczna” realizowanym na 

zlecenie gminy Sulejów, przy wsparciu finansowym w formie grantu. Na podstawie umowy 

grantowej gmina pozyskała środki na realizację działań z zakresu podnoszenia poziomu 

bezpieczeństwa mieszkańców gminy. Projekt obejmował organizację kursów samoobrony 

połączonych z elementami udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Łącznie z oferty 

skorzystało 30 osób: 15 dorosłych kobiet oraz 15 dzieci i młodzieży. Całkowita wartość 

projektu wyniosła 14 760 zł, z czego 5 904 zł stanowiło dofinansowanie z grantu, a pozostała 

część została pokryta ze środków gminnych. Ważnym elementem projektu była integracja 

społeczności lokalnej oraz zwiększenie dostępności usług społecznych poza strukturami 

administracji publicznej. 

Stowarzyszenie posiada, zgodnie z art. 7 Ustawy organ konsultacyjno-doradczy, działający 

na podstawie Statusu Stowarzyszenia, w skład, którego wchodzą wszystkie osoby zatrudnione 

w przedsiębiorstwie społecznym. Zespołowi kontrolerów okazano do wglądu protokoły 

z posiedzeń organu konsultacyjno-doradczego, które odbyły się m.in. 27 listopada 2023 r., 

11 grudnia 2023 r., 9 kwietnia 2024 r., 10 grudnia 2024 r., 10 kwietnia 2025 r. Organ zbiera 

się dwa razy w roku. Podczas spotkań omawiane są bieżące sprawy związane z działalnością 

Stowarzyszenia, w szczególności: analizowane i opiniowane są sprawozdania finansowe 

i merytoryczne Stowarzyszenia, zgłaszane i omawiane są potrzeby pracowników oraz 

propozycje działań wspierających kadrę, dyskutowane są plany organizacyjne i rozwojowe, 

takie jak udział w nowych projektach czy wydarzeniach. 

Zważając na opisany stan faktyczny, w ocenie kontrolujących Stowarzyszenie wypełnia 

warunki i obowiązki zawarte w art. 3, art. 4 ust.1 oraz art. 5-7 Ustawy.

IV. Pouczenie.
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W związku z niestwierdzeniem w trakcie postępowania kontrolnego nieprawidłowości 

i niewniesieniem zastrzeżeń do projektu wystąpienia pokontrolnego, nie formułuje się uwag 

ani wniosków oraz odstępuje się od wydania zaleceń pokontrolnych. 

Zgodnie z art. 48 ustawy o kontroli w administracji rządowej od wystąpienia pokontrolnego 

nie przysługują środki odwoławcze.

Z up. WOJEWODY ŁÓDZKIEGO

Anna Szymajda
Zastępca Dyrektora Wydziału Rodziny 

i Polityki Społecznej
(podpisano elektronicznie)

Otrzymują:
1. adresat
2. aa
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