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| Polityki Spotecznej

Departament Polityki Rodzinnej

DSR-IV.055.13.2023.AS
Warszawa, dnia 16 pazdziernika 2023 r.

Pan
Marek Pilarski

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r., poz. 870),
w zwigzku ze ztozong przez Pana petycja, przekazang do rozpatrzenia przez Kancelarie
Prezesa Rady Ministréww dniu 10 sierpnia 2023 r.,w sprawie postulatu dotyczgcego zmiany
regulacji prawnych w zakresie warunkow ustalania prawa do $wiadczen dla opiekuna osoby
niepetnosprawnej, uprzejmie informuje;

Prawo do $wiadczen opiekunczych z tytutu sprawowania opieki nad osoba niepetnosprawna,
tj. Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego przystuguje osobie
ubiegajacej sie o dane Swiadczenie, po ztozeniu przez nig wniosku w gminnym organie
wiasciwym i po spetnieniu wszystkich niezbednych przestanek okreslonych w ustawie z dnia
28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.z 2023 r. poz. 390 z p6zn. zm.).

W Swietle obowigzujgcych przepiséw ww. ustawy (art. 16 aust. 1 oraz art. 17 ust. 1) jednym
z podstawowych warunkéw otrzymania prawa do $wiadczen opiekunczych, tj. odpowiednio
specjalnego zasitku opiekunczego oraz Swiadczenia pielegnacyjnego przez opiekuna osoby
niepetnosprawnej jest rezygnacja lub niepodejmowanie zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowe] przez opiekuna, w zwigzku z koniecznoscig sprawowania opieki nad osobg
niepetnosprawna, legitymujaca sie odpowiednim orzeczeniem o niepetnosprawnosci
(w przypadku dorostych o0s6b niepetnosprawnych - orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci).

W zwigzku z powyzszym, opiekun osoby niepetnosprawnej bedzie mogt naby¢ prawo
do Swiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekuniczego nie wczesniej niz
po spetnieniu ww. warunku rezygnacji lub niepodejmowania zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, niezbednego do przyznania danego Swiadczenia wnioskowanego przez
opiekuna.

Nalezy podkreslié, ze spetnienie ww. warunku opiekun osoby niepetnosprawnej ubiegajacy
sie 0 prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekunczego
potwierdza juz na etapie ztozenia wniosku w o$wiadczeniu (cze$¢ Il pkt 2 wniosku o ustalenie
prawa do Swiadczenia pielegnacyjnego oraz cze$¢ IV pkt 2 wniosku o ustalenie prawa
do specjalnego zasitku opiekunczego), ktérego zgodno$¢ z prawda potwierdza podpisem
sktadanym pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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Reasumujgc, w obecnym stanie prawnym, przyznanie $wiadczenia pielegnacyjnego oraz
specjalnego zasitku opiekunczego nastepuje dopiero po spetnieniu ww. podstawowego
warunku rezygnacji lub niepodejmowania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przez
opiekuna osoby niepetnosprawnej, za$ nie spetnienie tego warunku oznacza brak prawa
do tych Swiadczen.

Realizacjg zadan zwigzanych z ustalaniem w indywidualnych sprawach prawa do $wiadczen
dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych, w tym oceng, czy w indywidualnej sprawie
spetnione sg wszystkie warunki do otrzymania ww. Swiadczen, w szczegdlnosci,
czy opiekun nie podejmuje lub zrezygnowat z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
zajmuje sie gminny organ wiasciwy, czyli wojt, burmistrz, prezydent miasta lub upowazniony
kierownik/pracownik osrodka pomocy spotecznej lub innej jednostki organizacyjnej gminy,
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie o wnioskowane
Swiadczenie.

Ww. organ wiasciwy rozstrzyga indywidualng sprawe w drodze decyzji administracyjnej,
od ktérej stronie przystuguje odwotanie do samorzagdowego kolegium odwotawczego (SKO),
anadecyzje SKO stuzy prawo wniesienia skargi do wojewo6dzkiego sgdu administracyjnego.

Niezaleznie od powyzszego nalezy zauwazy¢, ze wsparcie 0s6b niepetnosprawnych oraz ich
rodzin tojeden z priorytetow aktualnej polityki panstwa.

Wychodzac naprzeciw postulatom srodowisk skupiajacych osoby z niepetnosprawnosciami
na mocy uchwalonej przez Sejm w dniu 7 lipca 2023 r. ustawy o $wiadczeniu wspierajgcym
(Dz. U.z 2023 r. poz. 1429) zostaty wprowadzone nowe rozwigzania majace na celu poprawe
sytuacji 0s6b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin, ktére zaczng obowigzywac od 1 stycznia
2024r.

W Swietle wprowadzonych ww. ustawg nowych rozwigzan, osoby z niepetnosprawnosciami
beda mogly ubiegac sie od 1stycznia 2024 r. w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych o nowe
Swiadczenie wspierajace kierowane bezposrednio do osoby z niepetnosprawnoscig w wieku
od ukonczenia 18 roku zycia.

Takie rozwigzanie ukierunkowane bedzie na  upodmiotowienie osoby
z niepetnosprawnosciami, tak aby dorosta juz osoba niepetnosprawna mogta decydowac jak
wykorzystywane ma by¢ otrzymywane wsparcie, np. na pokrycie wydatkow zwigzanych
z opieka sprawowang przez jej opiekuna.

Zgodnie z zalozeniami ww. ustawy, Swiadczenie wspierajgce bedzie przystugiwato bez
wzgledu na dochody osiggane przez osobe z niepetnosprawnosciami lub cztonkéw jej rodziny
(brak kryterium dochodowego), bedzie wolne od egzekucji i niezaleznie od innych form
wsparcia otrzymywanych przez osoby niepetnosprawne jak réwniez przez ich opiekunéw.

Aby uzyska¢ Swiadczenie wspierajace, osoba z niepetnosprawnoscig bedzie musiata uzyskac
w wojewddzkim zespole do spraw orzekania o niepetnosprawnosci decyzje ustalajaca
odpowiedni poziom potrzeby wsparcia, wydang w ramach zmodyfikowanego systemu
orzecznictwa o niepetnosprawnosci (na poziomie od 70 pkt do 100 pkt).

Przy ustalania potrzeby wsparcia pod uwage bedzie brana m. in. zdolnos¢ osoby
niepetnosprawnej do samodzielnego wykonywania okre$lonych czynnosci lub zadan
zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem.

Istotne jest tez ,ze prawo do ztozenia wniosku o ustalenie osobie niepetnosprawnej poziomu
potrzeby wsparcia bedzie niezalezne od daty powstania niepetnosprawnosci czy rodzaju
posiadanego przez te osoby stopnia niepetnosprawnosci.

Wysoko$¢ Swiadczenia wspierajgcego bedzie powigzana z wysokosScig renty socjalnej
i bedzie wynosi¢ od 40 % do 220% renty socjalnej - w zaleznosci od poziomu potrzeby
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wsparcia czyli ilosci przyznanych punktéw. Wraz z coroczng waloryzacjg renty socjalnej,
corocznej waloryzacji bedzie podlegata takze wysoko$¢ Swiadczenia wspierajacego.

Swiadczenie wspierajace bedzie wprowadzane w trzech etapach poczawszy od 1 stycznia
2024 r., a skonczywszy na finalnym wdrozeniu catosci zmian, ktére nastgpi 1 stycznia
2026 .

Harmonogram wprowadzenia $wiadczenia wspierajacego:

- letap - od 1 stycznia 2024 r. - Swiadczenie wspierajgce dostepne dla oséb
z niepetnosprawnosciami z najwyzszymi poziomami potrzeby wsparcia, tj. od 87 do
100 pkt

- lletap - od 1stycznia 2025 r. - $wiadczenie wspierajgce bedzie dostepne takze dla
0s6b z niepetnosprawnos$ciami z kolejnymi poziomami potrzeby wsparcia, tj. od 78
do 86 pkt

- Il - ostatni etap - od 1stycznia 2026 r. - Swiadczenie wspierajgce bedzie dostepne
takze dla os6b z niepethosprawnosciami z pozostatymi uprawniajgcymi poziomami
potrzeby wsparcia, tj. od 70 do 77 pkt

Realizacjg zadan zwigzanych z przyjmowaniem i rozpatrywaniem wnioskdw oraz ustalaniem
prawa do $wiadczenia wspierajacego od dnia 1 stycznia 2024 r. zajmowat sie bedzie Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych.

Nalezy podkresli¢, ze dzieki wprowadzeniu ww. rozwigzania, sytuacja osobista opiekuna
osoby z niepetnosprawnosciami, w szczegélnosci jego dochdd, aktywno$¢ zawodowa badz
pobieranie $wiadczer emerytalno-rentowych, nie bedzie miata zadnego wptywu na prawo
do Swiadczenia wspierajagcego. W sytuacji gdy osoba z niepetnosprawnosciami bedzie
pobierata wiasne Swiadczenie wspierajgce, jej opiekun jak najbardziej bedzie mogt by¢
aktywny zawodowo bez zadnych ograniczen.

Tym samym zrealizowane zostang oczekiwania/postulaty srodowisk skupiajacych osoby
z niepetnosprawnos$ciami, w tym opiekunow oséb niepetnosprawnych.

Olgierd Podgorski

Dyrektor Departamentu

Polityki Rodzinnej

/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

Dowiadomosci:
Biuro Dyrektora Generalnego
Nr sprawy: BDG-1V.055.1.56.2023.BB
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