Zarzadzenie nr 24/23

Gtownego Inspektora Pracy
z dnia 12 wrzesnia 2023 r.

w sprawie powotania w Gléwnym Inspektoracie Pracy Krajowego Zespotu

Eksperckiego do Spraw Zagrozen Chemicznych

Na podstawie § 6 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik

do zarzadzenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 sierpnia 2007 r.

w sprawie nadania statutu Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76,

22011 r. poz. 19851 oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzagdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1 W Gtéwnym Inspektoracie Pracy powotuje sie Krajowy Zespdt Ekspercki

do Spraw Zagrozen Chemicznych, zwany dalej ,Zespotem”, jako organ opiniodawczo-

doradczy o charakterze statym.

1)

2. Cele Zespotu:
realizacja strategii kontroli zagrozen chemicznymi czynnikami s$rodowiska pracy
Panstwowej Inspekcji Pracy oraz jej rozwijanie w kolejnych latach, jako kontrolno-
prewencyjne dziatanie skoordynowane;
wdrazanie strategii Unii Europejskiej (UE) dotyczgcej substancji chemicznych na rzecz
zréwnowazonego rozwoiju;
wymiana doswiadczen w zakresie metodyki kontroli oraz wiedzy specjalistycznej
na temat czynnikbw chemicznych;
wypracowywanie jednolitych propozycji postepowania kontrolno-nadzorczego w zakresie
substancji chemicznych i ich mieszanin produkowanych, stosowanych lub
magazynowanych w réznych branzach dziatalnosci gospodarczej;
doskonalenie metod nadzorczo-kontrolno-prewencyjnych w zakresie czynnikow
chemicznych, w szczegdlnosci przez wspoiprace ze specjalistami z Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz w razie potrzeb z ekspertami zewnetrznymi;
rozwéj kadry Panstwowej Inspekcji Pracy specjalizujgcej sie w kontrolach dotyczacych

czynnikdéw chemicznych.

§ 2. 1. Skfad Zespotu:
Przewodniczacy:

|zabela Waga — Gtéwny Inspektorat Pracy;
Zastepcy Przewodniczgcego:

a) Sylwia Oziembto-Brzykczy — Gtéwny Inspektorat Pracy,



b) Piotr Prokopowicz — Okregowy Inspektorat Pracy w Gdansku;

3) Czlonkowie Zespotu:

a) lzabela Adamska — Okregowy Inspektorat Pracy w Kielcach,

b) JerzyBragiel — Okregowy Inspektorat Pracy w Rzeszowie,
c) Malgorzata Budzynska — Okregowy Inspektorat Pracy w Wroctawiu,
d) Piotr Duch — Okregowy Inspektorat Pracy w Katowicach,
e) Joanna Dyl-Stojanowska — Okregowy Inspektorat Pracy w Opolu,

f)  Krystyna Jezak — Okregowy Inspektorat Pracy w Lodzi,

g) Bogdan Kapera — Okregowy Inspektorat Pracy w Krakowie,

h) Agnieszka Karwat — Okregowy Inspektorat Pracy w Lublinie,

i)  Anna Kmiecik — Okregowy Inspektorat Pracy w Poznaniu,

i) Artur Krawczyk — Okregowy Inspektorat Pracy w Warszawie,
k) Piotr Machnicki — Okregowy Inspektorat Pracy w Zielonej Gorze,
[)  Piotr Orlinski — Okregowy Inspektorat Pracy w Bydgoszczy,
m) Pawet Parfianowicz — Okregowy Inspektorat Pracy w Olsztynie,

n) Magdalena Pasik — Gtowny Inspektorat Pracy,

0) Robert Rogihski — Okregowy Inspektorat Pracy w Biatymstoku,
p) Dorota Skrzypczynska — Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie.

2. Czlonkami Zespotu sg inspektorzy pracy z okregowych inspektoratéw pracy
posiadajgcy wiedze merytoryczng i dtugoletnie doswiadczenie w prowadzeniu
lub koordynowaniu kontroli w zakresie zagadnieh zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng
pracy podczas wykorzystywania substancji chemicznych i ich mieszanin, oraz
przedstawiciele Gtoéwnego Inspektoratu Pracy bedacy krajowymi koordynatorami tematow
kontrolnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy przy produkcji, stosowaniu
i magazynowaniu substancji chemicznych i ich mieszanin w ré6znych branzach gospodarki.

3. Przewodniczacy moze zapraszaC na posiedzenie Zespotu inne osoby,
w szczegoblnosci specjalistow z zakresu tematyki, ktorej dotyczy posiedzenie, jezel

jest to niezbedne przy rozpatrywaniu omawianych zagadnien.

§ 3. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)  proponowanie dziatan kontrolnych i prewencyjnych, z uwzglednieniem strategii UE
dotyczacej substancji chemicznych na rzecz zréwnowazonego rozwoju oraz analizy
wypadkéw przy pracy przy produkcji, stosowaniu i magazynowaniu substancji
chemicznych i ich mieszanin na podstawie danych zbiorczych z poszczegdélnych lat
przygotowywanych przez Sekcje Wypadkéw przy Pracy w Departamencie Nadzoru

i Kontroli w Gtéwnym Inspektoracie Pracy;



4)

6)

9)

10)

11)

12)

13)

wyrazanie opinii dotyczgcych proponowanych dziatah prewencyjnych Panstwowe;j
Inspekcji Pracy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy z czynnikami chemicznymi;

analiza kwestii budzgcych watpliwosci interpretacyjne w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas produkcji, stosowania i magazynowania substancji
chemicznych i ich mieszanin;

wypracowywanie  propozycji  postepowania  nadzorczo-kontrolnego  organow
Panstwowej Inspekcji Pracy w problematycznych przypadkach dotyczacych kontroli
réznych obszaréow produkciji, stosowania i magazynowania substancji chemicznych
i ich mieszanin;

przedstawianie propozycji w zakresie wytycznych i wskazowek metodycznych
do kontroli prowadzonych przez inspektoréw pracy w ramach realizowanych tematéw
zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy podczas wykorzystywania substancji
chemicznych i ich mieszanin;

analiza dotyczaca praktycznego stosowania przepisow prawnych z zakresu
chemikaliow, uwzgledniajgc nowo wprowadzone regulacje UE i przepisy krajowe
oraz wzajemne Kkorelacje uregulowan prawnych w aktach prawa oraz normach
obowigzkowego stosowania;

w zaleznosci od potrzeb uzgadnianie w ramach Zespotu proponowanych rozwigzan
i sformutowan brzmienia przepisow przy opiniowaniu aktéw prawnych z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie czynnikdw chemicznych;

wypracowywanie wnioskow legislacyjnych dotyczgcych przepisow majacych wplyw
na bezpieczenstwo pracy z czynnikami chemicznymi;

formutowanie pytan do Komisji Prawnej Gtéwnego Inspektora Pracy dotyczacych
przepisow prawnych oraz okreslania zasad postepowania w sprawach zwigzanych
z dziatalnos$cig kontrolno-nadzorczg organéw Panstwowej Inspekcji Pracy;

analiza zgtaszanych z okregowych inspektoratow pracy probleméw dotyczgcych
bezpieczenstwa pracy z czynnikami chemicznymi celem wypracowania jednolitych
odpowiedzi;

wymiana informacji o niestandardowych wypadkach przy pracy i zdarzeniach
potencjalnie wypadkowych zwigzanych z czynnikami chemicznymi, moggcych mieé
istotne znaczenie dla bezpieczenstwa i higieny pracy;

zapoznawanie sie z raportami zespotéw powotanych przez Gtéwnego Inspektora Pracy
dotyczgcymi badania okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy pracy oraz katastrof
zaistniatych w zwigzku z wystepowaniem czynnikédw chemicznych oraz omawianie
dziatan proponowanych do podjecia w Panstwowej Inspekcji Pracy;

prace w zakresie mozliwosci praktycznego wykorzystywania dostepu do informac;ji

z portalu Europejskiej Agencji Chemikaliow (ECHA) w planowaniu i realizacji kontroli;



14) wspdtpraca z organami, urzedami, ekspertami oraz instytucjami i organizacjami
zajmujgcymi sie problematykg ochrony pracy w zwigzku z wystepowaniem czynnikéw

chemicznych.

§ 4. 1. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Zastepcy Przewodniczacego lub Cztonkdéw Zespotu, w zaleznosci od potrzeb.
2. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w trybie:
1)  stacjonarnym — w szczegdélnosci w Osrodku Szkolenia Panstwowej Inspekcji Pracy
im. Profesora Jana Rosnera we Wroctawiu, albo
2) wyjazdowym — na terenie dziatania wybranego okregowego inspektoratu pracy,
w tym zakladéw pracy produkujgcych, stosujgcych lub magazynujgcych substancje
chemiczne i ich mieszaniny, w szczegolnosci w celu poznania nowych rozwigzan
technologicznych, technicznych lub organizacyjnych, albo
3) zdalnym — za posrednictwem komunikatoréw internetowych.
3. Co najmniej raz w roku odbywa sie posiedzenie stacjonarne albo wyjazdowe,

chyba, ze wystgpig obiektywne przestanki uniemozliwiajgce ich organizacje.

§ 5. 1. Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy w szczegdlnoSci:
1)  koordynacja pracy Zespotu;
2)  zapewnienie realizacji zadan wykonywanych przez Zespot.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego prace Zespotu koordynuje Zastepca

Przewodniczgcego.

§ 6. 1. Notatki z posiedzen Zespotu sporzadzane sg przez czionkéw Zespotu,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 i 3, w trybie rotacyjnym, w kolejnosci wskazanej
przez Przewodniczgcego Zespotu.

2. Notatki z posiedzen Zespotu podlegajg akceptacji przez Przewodniczgcego
Zespotu, a w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, przez jego Zastepce.

3. Dokumentacje dotyczgcag posiedzen Zespotu przechowuje sie w Departamencie

Nadzoru i Kontroli w Gtéwnym Inspektoracie Pracy.

§ 7. Obstuge organizacyjng Zespotu zapewnia Departament Nadzoru i Kontroli

w Gtéwnym Inspektoracie Pracy.

§ 8. 1. Dziatalnos¢ Zespotu jest finansowana ze Srodkow budzetowych Panstwowej
Inspekciji Pracy.

2. Osobom wchodzgcym w skfad Zespotu oraz innym osobom, o ktérych mowa
w § 2 ust. 3, przystugujg naleznosci z tytutu podrozy stuzbowej na zasadach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465).



3. Osoby wchodzgce w sktad Zespotu i osoby, o ktérych mowa w § 2 ust. 3, bedace
pracownikami Panstwowej Inspekcji Pracy, wykonujg zadania zwigzane z pracami w Zespole
w ramach obowigzkéw stuzbowych i nie przystuguje im dodatkowe wynagrodzenie za udziat

w pracach Zespotu.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

KATARZYNA LAZEWSKA-HRYCKO



