Zalacznik nr 3 do zaproszenia

-PROJEKT UMOWY-

Zawarta w dniu 2025 r. pomigdzy:

Prokuraturg Okregowa w Koszalinie

majaca swoja siedzibg 75-950 Koszalin, ul. Wi. Andersa 34a

reprezentowanq przez:

................... — Prokuratora Okregowego w Koszalinie

zwang dalej Zamawiajacym,

zwang dalej Wykonawcg

§ 1. Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Zleceniobiorce ustug z zakresu medycyny

pracy dla Zleceniodawcy w zakresie:

1)

2)

3)

badan profilaktycznych (wstepne, okresowe i kontrolne) pracownikéw zatrudnionych
oraz kandydatéw do pracy w zakresie okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 tj. z dnia 31.07.2023 r.),

dodatkowych badan, testow pracownikow 1 konsultacji lekarzy specjalistow
niezbednych dla lekarza orzekajacego, w szczegdlnosci w odniesieniu do pracownikow
zatrudnionych na stanowisku kierowcy oraz prowadzacych samochody stuzbowe
i prywatne w ramach wykonywanych obowiazkow stuzbowych,

wykonywanie badan okresowych poza ustalonymi terminami i orzekanie o mozliwosci
wykonywania dotychczasowej pracy na podstawie skierowania Zleceniodawcy
w szczegolnych przypadkach, a zwlaszcza w razie zgloszenia przez pracownika
niemoznosci wykonywania dotychczasowej pracy z powodu: szkodliwego wptywu
wykonywanej pracy na zdrowie pracownika w cigzy, wystgpienia objawow

wskazujgcych na powstawanie choroby zawodowej, wypadku przy pracy lub



4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

stwierdzenia choroby zawodowej pracownika nie zaliczonego do zadnej z grup
inwalidow,

wykonywania badan diagnostycznych oraz niezbednych analiz laboratoryjnych,
wydawania orzeczen lekarskich dla celow okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach
wykonawczych,

wsparcie psychologiczne bedzie obejmowaé w szczegolnosci prokuratorow/ asesorow
prowadzacych postgpowania o czyny zabronione przeciwko wolnosci seksualne;
i obyczajnosci na szkodg matoletnich, jak réowniez z innych kategorii postgpowan
powodujacych duze obcigzenie psychiczne lub emocjonalne.
Podstawa do realizowania ustug wsparcia dla prokuratorow prowadzacych ww. sprawy
jest Uchwata nr 204 Rady Ministrow z dnia 17.10.2023 r. w sprawie przyjecia
Krajowego Planu Przeciwdziatania Przestgpstwom Przeciwko Wolnoséci Seksualnej
i Obyczajowos$ci na Szkodg Maloletnich na lata 2023-2026,

ustuga wsparcia psychologicznego bedzie realizowana wedlug aktualnie
wystepujacych potrzeb,

spotkanie z psychologiem odbywac si¢ bezposrednio lub w formie videorozmowy
(online), zgodnie z wyborem pracownika Zamawiajacego. Czas trwania 1 ushlugi
(konsultacji) — min. 50 minut,

zgloszenie przez prokuratora / asesora konieczno$ci przeprowadzenia konsultacji
odbywac sie bedzie telefonicznienanr..................... badz za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres ..........................

konsultacja psychologiczna zostanie przeprowadzona w terminie do 5 dni roboczych
od dnia zgloszenia,

przed spotkaniem pracownik prokuratury okaze legitymacje stuzbowa, na ktorej bedzie
widniala informacja o zajmowanym stanowisku i jednostce, w ktorej pracuje,
wykonawca jest zobowigzany do sprawdzenia legitymacji stuzbowej, w celu
potwierdzenia, czy osoba zgloszona na konsultacje jest prokuratorem wskazanych
jednostek prokuratury,

spotkania bezpo$rednie odbywaé si¢ beda pod adresem ...l
(podaé adres placowki/gabinetu),

spotkania online odbywac si¢ beda poprzez videorozmowe,
za posrednictwem........................ (podaé platforme internetowq, aplikacje itp.).
Wykonawca w terminie 5 dni roboczych od daty zawarcia umowy przekaze
Zamawiajacemu instrukcje logowania si¢ do platformy (systemu) oraz informacje o
minimalnych wymaganiach technicznych w zakresie sprzetu oraz tacza internetowego,
jakie musi posiada¢ pracownik Zamawiajacego korzystajacy z ustug,

wykonawca oswiadcza, ze usluga online odbywac¢ si¢ bgdzie poprzez platforme
(system), ktory gwarantuje poufnos¢ i bezpieczenstwo rozmowy,

przegladu (wizytacji) stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy,



17) udziatu lekarza w Komisji i Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§ 2. OSwiadczenia

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada kompetencje i uprawnienia do wykonywania ustug
1 $wiadczen zdrowotnych obejmujacych przedmiot umowy, o ile wynika to z odrgbnych
przepisow.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze prowadzi zarejestrowana dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie objetym umowa, a osoby realizujace w jego imieniu umoweg posiadaja
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, niezbedne do nalezytego wykonywania Umowy.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze $wiadczenia zdrowotne, o ktorych mowa w § 1 wykonywac
bedzie z zachowaniem nalezytej staranno$ci, zgodnie z posiadang wiedzg medyczng
i standardami postepowania, na zasadach wynikajacych z powszechnie obowiazujacych
przepisow prawa.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonywania umowy z wykorzystaniem aparatury
1 sprzgtu medycznego, posiadajacego wymagane dopuszczenia do stosowania przy
wykonywaniu §wiadczen i ustug zdrowotnych.
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych w zaleznosci
od potrzeb, w uzgodnieniu ze Zleceniodawca.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada zdolno$¢ ekonomiczng lub finansowa zapewniajaca
wykonanie prac objetych przedmiotem zamoéwienia, w tym obowigzujace ubezpieczenie od
odpowiedzialno$ci cywilnej w  zakresie prowadzonej dziatalnosci zwiazanej
z przedmiotem zamowienia. Minimalna suma gwarancyjna ubezpieczenia OC musi by¢
zgodna z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada zdolno$¢ techniczng lub zawodowa do wykonania
zamowienia (doswiadczonych pracownikow, sprzet, zaplecze medyczne, siedzibe).
Zleceniobiorca oswiadcza, iz ustugi beda $Swiadczone w jego siedzibie, tj. w placéwce

na terenie Koszalina, znajdujacej si¢ pod nastepujacym adresem:: -««---«- oevmvenninnn

§ 3. Prawa i obowiazki stron

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) $wiadczenia ustug medycznych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej,
ogo6lnie przyjetymi zasadami etyki zawodowej i nalezytg starannoscia;

2) zapewnienia udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem niniejszej
umowy przez lekarzy uprawnionych do wykonywania tego rodzaju §wiadczen;

3) gromadzenia, przechowywania i przetwarzania danych zawartych w rejestrze oraz
przechowywania rejestru przyjmowanych pracownikow oraz dokumentacji medyczne;j

i statystycznej, wydawania orzeczen (zaswiadczen) zgodnie z rozporzadzeniem



4)

5)

6)
7)
8)
9)

10)

11)

Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy w tym zakresie;

ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktorych Zleceniobiorca powziat
wiadomos¢ przy realizacji niniejszej Umowy. Zleceniobiorca zachowa w tajemnicy
1 wykorzysta wylacznie dla realizacji przedmiotu Umowy posiadang wiedze
0 zasobach, sposobie i celu dziatania Zleceniodawcy;

rejestracji osob objetych $wiadczeniami;

wydawania orzeczen lekarskich;

wykonywania badan lekarskich w kazdy dzien roboczy w godzinach od 7:30 do 15:30;

wykonywania badan z zakresu medycyny pracy, ltacznie z wykonywaniem
niezbednych badan laboratoryjnych i diagnostycznych, w terminie, ktoéry nie powinien
przekracza¢ 1 dnia roboczego (zwlaszcza jezeli chodzi o badania wstgpne i kontrolne);
w uzasadnionych przypadkach, spowodowanych koniecznoscig dodatkowych badan
(badania okresowe), dopuszcza si¢ mozliwos¢ zakonczenia powyzszych badan
w terminie do 7 dni roboczych od daty udzielenia skierowanemu pierwszego
swiadczenia. W wyjatkowych sytuacjach strony dopuszczaja mozliwos¢ wydtuzenia
terminu przeprowadzenia badan w formie aneksu do niniejszej umowy.
psycholog $wiadczacy ustuge na rzecz Prokuratury:

- posiada co najmniej tytul magistra psychologii,

- posiada co najmniej 2 letnie do§wiadczenie w pracy z dorostymi osobami,

- nie jest wpisany na list¢ biegltych sagdowych,

- nie jest sagdownie karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- nie toczy si¢ wobec niego postgpowanie karne.
przekazania po zakonczeniu umowy dokumentacji medycznej placoéwce medycyny
pracy wskazanej przez Zleceniodawce zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny
pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych

dokumentow.

2. Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do:

1) terminowego regulowania wynagrodzenia Zleceniobiorcy;

2) zapewnienia Zleceniobiorcy mozliwosci przegladu (wizytacji) stanowisk pracy w celu

dokonania oceny warunkéw pracy, w zakresie niezbgdnym do dokonania tej oceny;



3) przekazywania Zleceniobiorcy informacji o0 wystepowaniu czynnikow szkodliwych dla
zdrowia lub warunkow ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw
tych czynnikow;

4) zapewnienia udzialu lekarza Zleceniobiorcy w pracach komisji BHP dzialajacej

u Zleceniodawcy;

5) udostepnienia Zleceniobiorcy dokumentacji wynikéw kontroli warunkow pracy
w czgsci odnoszacej sie do ochrony zdrowia;

6) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych dotyczacych Zleceniobiorcy
oraz danych osobowych uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem umowy w czasie jej

trwania, jak 1 po jej zakonczeniu.

§ 4. Realizacja przedmiotu umowy

Badania profilaktyczne beda przeprowadzane pracownikom Zleceniodawcy na podstawie
pisemnego, imiennego, waznego skierowania podpisanego przez osob¢/osoby uprawnione
do reprezentowania Zleceniodawcy oraz w zakresie wynikajacym z otrzymanego
skierowania.

Skierowanie winno odpowiada¢ wymogom wynikajacym z obowigzujacych przepisow
prawnych. Aktualny wzor stanowi zalacznik nr 3a do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
1 Opieki Spoltecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy w tym zakresie.
Czestotliwosc¢ 1 zakres badan o ktorych mowa w ust. 1 okresli lekarz prowadzacy badanie.
Miejsce s$wiadczenia ustug medycznych musi spelnia¢ wymagania okreslone
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Pracownik, wraz z prawidlowo wystawionym skierowaniem zobowigzany jest zglosi¢
si¢ do Rejestracji badan profilaktycznych, w siedzibie Zleceniobiorcy, gdzie uzyska
szczegdtowe informacje na temat zasad i warunkéw realizacji badan. oraz uzyskanie
zaswiadczen lekarskich o zdolnosci do pracy. Pracownik musi wyrazi¢ zgodg
na przeprowadzenie badan dodatkowych

Zleceniobiorca dokonuje badan lekarskich i wydaje orzeczenia zgodnie z obowigzujagcymi
aktualnie przepisami w zakresie profilaktycznej opieki medycznej, wiedzg i wlasnym
doswiadczeniem.

Zleceniobiorca wykona ustugg, o ktorej mowa § 1 w osobiscie. Dopuszcza si¢ mozliwo$é
zlecenia niektorych czynno$ci, w tym badan diagnostycznych (np. laboratoryjnych)
i specjalistycznych konsultacji lekarskich, w drodze umowy, podmiotom leczniczym lub
podmiotom uprawnionym do wykonywania tych $wiadczen na podstawie odregbnych
przepisow.

Koszty zlecen, o ktérych mowa w ust. 7 obcigzajg Zleceniobiorcg.



10.

11.

12.

13.

Przyjmowanie pracownikoéw Zleceniodawcy na badania odbywac¢ si¢ bedzie w gabinetach
lekarskich znajdujacych si¢ w siedzibie Zleceniobiorcy, badz w innych przez niego
wskazanych znajdujacych si¢ na terenie Koszalina, w godzinach okreslonych przez
Zleceniobiorceg, z zastrzezeniem § 3 ust. 1 pkt 8.

Zleceniobiorca zapewnia, ze ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy beda
wykonywane przez osoby wykonujace zawdd lekarza medycyny, psychologa, pielggniarki
lub potoznej oraz posiadajace stosowng specjalizacje, o ile taka bedzie wymagana.
Potwierdzeniem realizacji przedmiotu umowy bedzie orzeczenie lekarskie stwierdzajace
zdolno$¢, badz niezdolno$¢ do wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku pracy,
przekazane badanemu pracownikowi, co ten pisemnie potwierdzi.

Orzeczenia lekarskie o zdolnosci lub niezdolnosci do pracy wydawane sa w dwoch
egzemplarzach. Obydwa egzemplarze otrzymuje za pokwitowaniem osoba uprawniona
do $wiadczen zdrowotnych.

Osoba uprawniona do $wiadczen zdrowotnych ma obowigzek przedstawienia jednego

egzemplarza orzeczenia lekarskiego, o ktorym mowa w ust. 11 i 12 Zleceniodawcy.

§ 5 Kontrola wykonywania umowy

. Zleceniodawca osobiscie, lub poprzez upowaznione przez niego osoby, ma prawo kontroli

wykonania niniejszej Umowy, w sposob nie naruszajacy tajemnicy lekarskiej, po uprzednim
pisemnym uzgodnieniu terminu ze Zleceniobiorca, w szczego6lnosci Zleceniodawca
ma prawo zadania okazania rejestru wykonanych §wiadczen zdrowotnych oraz podstawy
ich przeprowadzenia w terminie 5 dni roboczych od przekazania Zleceniobiorcy zadania.
Z kontroli sporzadzany jest protokot okreslajacy jej wyniki, podpisywany przez
przedstawicieli Stron. W przypadku stwierdzenia uchybien dotyczacych wykonania
niniejszej umowy Strony okres$lg ich zakres oraz ustala sposoby ich usunigcia, wyznaczajac
w tym celu odpowiedni termin, umozliwiajacy Zleceniobiorcy ich realizacje.
Zleceniobiorca wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych pracownikow wyltacznie
do celu oraz w zakresie niezbednym do wykonywania niniejszej umowy zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/ WE.

§ 6 Wynagrodzenie

Zaptata wynagrodzenia za wykonywane S$wiadczenia bedzie nastgpowaé w okresach

miesi¢cznych, na podstawie faktury VAT wystawionej przez Zleceniobiorcg w terminie



7 dni po zakonczeniu miesigca, ptatnej w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania przez
Zleceniodawce.

2. Za wykonanie $wiadczenia strony ustality wynagrodzenie w wysokosciach okreslonych
w zataczniku nr 1 do niniejszej umowy. Zamawiajacy przeznacza na realizacje przedmiotu
zamOwienia maksymalng kwote w wysoko$ci: ........... 71 brutto, z zastrzezeniem § 7 ust.2.

3. Wykonawcy nie przystuguje wobec Zamawiajacego roszczeni€ odszkodowawcze z tytutu
$wiadczenia przedmiotu umowy o warto§ci mni€jSzej NiZ: ........covvuevneeneannnne. z} brutto

(limit kwoty przeznaczonej na sfinansowanie zamowienia, okreslony w ust. 2).

4. Wymiar wynagrodzenia bedzie okres$lony jako iloczyn ilosci wykonanych w danym
miesigcu badan poszczegdlnym pracownikom oraz cen okreslonych w specyfikacji kosztéw
badan profilaktycznych stanowigcej zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

5. Zleceniobiorca gwarantuje, ze ceny jednostkowe poszczegdlnych badan nie ulegng zmianie
W czasie obowigzywania umowy.

6. Za dzien zaplaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

7. Nalezno$¢ platna bedzie przez Zleceniodawce na rachunek bankowy Zleceniobiorcy

wskazany na fakturze.

8. Do faktury Zleceniobiorca begdzie zalaczal szczegdtowa specyfikacje wykonanych ustug
(badan), w podziale na poszczegolnych pracownikow.

9. Zleceniodawca upowaznia Zleceniobiorc¢ do wystawienia faktur VAT bez podpisu
odbiorcy.

10.Zleceniobiorca nie moze dokona¢ cesji wierzytelnosci bez uprzedniej, pisemnej zgody

Zleceniodawcy.

§ 7 Czas trwania umowy

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony, tj. od dnia 01.04.2025 r. do dnia
31.03.2026 r.

2. Z chwila wykorzystania §rodkoéw okreslonych w § 6 ust. 2 umowa wygasa.

3. W razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
Umowy, Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe¢ w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

4. W przypadku niebezpieczenstwa przekroczenia planu wydatkow Zleceniodawca moze
rozwigza¢ Umowe¢ z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
prawnym na koniec miesigca kalendarzowego.

5. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyny okre$lonej w ust. 3 i 4, Zleceniodawca
zaplaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie za zrealizowang cze¢$¢ Umowy. Wykonawcy

nie przyshuguje w takiej sytuacji roszczenie o odszkodowanie.



6. Kazdej ze stron sluzy prawo do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w razie zaistnienia okolicznosci uniemozlwiajacych dalsza realizacje umowy, przez ktore
rozumie si¢:

1) utratg uprawnien Zleceniobiorcy niezb¢dnych do wykonywania przedmiotu umowy,

2) niewykonywanie Umowy przez Zleceniobiorce przez okres dtuzszy niz 1 miesiac,

3) stwierdzenie nieprawidtowosci i nierzetelno$ci w wykonywaniu przez Zleceniobiorce
$wiadczen bedacych przedmiotem umowy;

4) zaprzestanie placenia wynagrodzenia przez co najmniej dwa okresy ptatnosci
z przyczyn lezacych po stronie Zleceniodawcy,

5) =zaistnienie okoliczno$ci (sity wyzszej) uniemozliwiajacych $wiadczenie ustug
bedacych przedmiotem umowy, w tym z przyczyn losowych,

6) zaprzestanie prowadzenia dziatalno$ci przez Zleceniobiorcg.

§ 8 Kary umowne

1. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce obowigzkoéw wskazanych w § 4 ust. 6,

Zleceniodawcy przyshuguje prawo naliczenia kar umownych w wysokosci 100,00 zt

za kazde naruszenie.

2. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce terminéw i godzin wykonania badan
wskazanych w § 3 ust. 1 pkt 8 i 9, Zleceniodawcy przystuguje prawo naliczenia kar
umownych w wysokosci 20% ceny danego badania wskazanej w specyfikacji kosztow
badan profilaktycznych , o ktorej mowa W § 6 ust. 2, za kazdy dzien zwloki w wykonaniu

danego badania.

3. W przypadku naruszenia przez Zleceniobiorce obowigzkow wskazanych w § 4 ust. 4 i 10
Zleceniodawcy przyshuguje prawo naliczenia kar umownych w wysokosci 200,00 zt
za kazde naruszenie.

4. Zleceniodawca ma prawo potracenia kary umownej z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego do wysokosci

poniesionej szkody, ktorego bedzie dochodzit na zasadach ogdlnych.

§ 9 Przepisy kornicowe
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jak i oswiadczenia przewidziane w jej treSci wymagaja
formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. Zleceniobiorca nie moze bez zgody Zleceniodawcy powierzy¢ realizacji Umowy innemu

wykonawcy. Zgoda wymaga formy pisemnej, pod rygorem niewaznos$ci.



. W razie naruszenia przez Zleceniobiorce postanowien zawartych w ust. 2 Zleceniodawca
moze rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym. oraz obcigzy¢ Wykonawce kara
umowng w wysokosci 5 000 zt. Paragraf 8 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ powiadomi¢ Zleceniodawce o kazdej zmianie danych
i stanu faktycznego majacych wptyw na realizacje Umowy.

. Nie stanowi zmiany umowy:

1) zmiana danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng umowy
(np. zmiana nr rachunku bankowego);

2) zmiana danych teleadresowych, zmiana osob wskazanych do kontaktow migdzy

Stronami.

. Wszelka korespondencja kierowana bedzie na adresy podane w intytulacji umowy. W razie
zmiany adresu, kazda ze stron zobowiazana jest do powiadomienia na pi$mie o zmianie
adresu pod rygorem przyjecia, iz korespondencja wystana pod adres dotychczasowy jest
dorgczona skutecznie.

. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja wtasciwe przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz akty prawne okreslajace zasady wykonywania ustlug medycznych.

. Wszelkie spory powstate w zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy beda rozstrzygane
przed wtasciwym Sadem w Koszalinie.

. Osobami uprawnionymi do kontaktow nad realizacjg umowy sa:

1) Ze strony Zleceniodawcy:

10.Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze Stron.
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