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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin organizacyjny Komendy Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej
W Szezecinie, zwanej dalej ,Komenda Wojewddzka”, okresla szczegblowa organizacje
Komendy Wojewddzkiej, w tym:

1) kierowanie pracg Komendy Wojewddzkiej;

2) strukture organizacyjng Komendy Wojewoddzkiej;

3) zadania wspdlne i zakres dziatania poszczeg6inych komérek organizacyjnych;

4) wzory pieczeci i stempli;

5) liczbg¢ i rodzaj stanowisk shuzbowych w komérkach organizacyjnych Komendy

Wojewodzkiej.

§ 2. Nazwe i siedzibe Komendy Wojewddzkiej okresla statut Komendy Wojewddzkiej
Pafstwowej Strazy Pozamej w Szczecinie nadany Zarzagdzeniem Nr 20 Komendanta
Gléwnego Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 31 maja 2010 r. w sprawie nadania statutu

Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Szczecinie.

§ 3. 1. Komenda Wojewodzka jest zakwalifikowana do I kategorii komend wojew6dzkich
Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Terenem  dzialania Komendy  Wojewodzkiej jest  obszar  wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

3. Siedzibg Komendy Wojewddzkiej jest miasto Szczecin.

§ 4. Uzyte w regulaminie organizacyjnym skréty oznaczaja:

1) KW PSP - komendg wojewodzkg Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) KP/M PSP - komendg powiatows (miejska) Panstwowej Strazy Pozarnej;
3) OSP - ochotniczg straz pozama;

4} ksrg - krajowy system ratowniczo—gasniczy.
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ROZDZIAL 11

Kierowanie pracg Komendy Wojewddzkiej

§ 5.1. Pracag Komendy Wojewodzkiej kieruje Zachodniopomorski Komendant Wojewodzki

Panstwowej Strazy Pozarnej przy pomocy dwoch zastepcow.

2.

Do podpisu i aprobaty Zachodniopomorskiego Komendanta Wojewddzkiego Pafistwowej

Strazy Pozarnej, zwanego dalej ,,Komendantem Wojewodzkim®, zastrzega sie dokumenty:

1))

2

3)

4)

5)

6)

7)

dotyczace zobowigzan majgtkowych i finansowych, jako dysponenta srodkow
budzetowych po parafowaniu przez giéwnego ksiggowego, projekty pism, decyzji
1 innych rozstrzygnie¢ w sprawach dotyczacych dochodéw i wydatkéw budzetowych,
inwentaryzacji oraz postgpowan dotyczacych szkod wyrzadzonych w majatku jednostki,
s3 przedkladane Komendantowi Wojewddzkiemu po uzyskaniu aprobaty gléwnego
ksiegowego;

akty administracyjne wydawane w postgpowaniu administracyjnym przez Komendanta
Wojewddzkiego, jako organu administracji rzadowe;j;

kierowane do Komendanta Gloéwnego Paristwowej Strazy Pozarnej, centralnych organéw
panstwa oraz wojewodzkiej administracji rzadowej i samorzadowej, wojewddzkiej
administracji zespolonej, samorzadowych jednostek organizacyjnych powiatu, organéw
kontroli panstwowej, prokuratury, sgdéw, kierownictw zwigzkéw  zawodowych
i organizacji spofecznych szczebla krajowego i wojewddzkiego;

odpowiedzi na interpelacje i zapytania posiéw i senatoréw;

odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dzialalnosci zastepcéw Komendanta
Wojewddzkiego, kierownikéw komorek organizacyjnych Komendy Wojewddzkiej,
komendantéw powiatowych (miejskich) PSP;

zakresy czynnosei zastepcéw Komendanta Wojewddzkiego, komendantéw powiatowych
(migjskich) PSP oraz pracownikéw i strazakéw Komendy Wojewodzkiej;

zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje shuzbowe, plany pracy i kontroli i inne
dokumenty koordynujace dzialania jednostek ochrony przeciwpozarowej na terenie

wojewddztwa wigczonych do ksrg.

3. Pozostawia si¢ do podpisu i aprobaty zastepcow Komendanta Wojewodzkiego dokumenty

z zakresu merytorycznego dzialania nadzorowanych komoérek organizacyjnych, z wyjatkiem

wymienionych w ust. 2 lub wobec ktérych kierownicy komérek organizacyjnych uzyskali

pisemne upowaznienie Komendanta Wojewodzkiego.
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4. Jezeli Komendant Wojewddzki nie moze petnié obowiazkow stuzbowych, jego zadania
i kompetencje realizujg zastgpcy Komendanta Wojewodzkiego, o kiérych mowa w § 7
na podstawie pisemnych upowaznien.

5. Przy Komendancie Wojewddzkim mogg dzialaé dorazne rady, zespoly, komisje i sztaby,
o0 charakterze pomocniczym lub opiniodawczo-doradczym. Cel ich powotania, nazwe, sklad
osobowy, zakres zadan i tryb pracy Komendant Wojewodzki okresla w odrebnej regulacii.

6. Przy Komendancie Wojewodzkim dziata Komisja Dyscyplinamna, ktorej szczegotows
organizacj¢ okreslajg odrgbne przepisy. W komisji tej dziala sekretariat.

7. Komendant Wojewddzki lub upowazniony przez niego zastgpca Komendanta
Wojewodzkiego przyjmuje interesantow w sprawach skarg, wnioskéw, zazalen | odwolan.
Dzien i godziny przyje¢ interesantéw w sprawach jak wyzej, Komendant Wojewddzki podaje
do powszechnej wiadomosci przez umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej

oraz na tablicy informacyjnej w budynku komendy.

ROZDZIAL 1T
Struktura organizacyjna Komendy Wojewodzkiej

§ 6. W sklad Komendy Wojewddzkiej wchodzg nastgpujgce komorki organizacyjne,

ktore przy znakowaniu spraw i akt postugujg si¢ symbolami:

1} Wydzial Operacyjny - symbol WR;
a} Sekcja Koordynacji Ratownictwa

2} Wydziat Kontrolno-Rozpoznawczy - symbol WZ,

3) Wydzial Organizacji i Nadzoru - symbol WO,

4) Wydzial Kadr - symbol WK;

5) Wydziat Kwatermistrzowski - symbol WT;

a) Sekcja ds. Kwatermistrzowskich, Techniki i Transportu
b) Sekcja ds. Inwestycji i Zaméwien Publicznych

¢) Sekcja ds. Informatyki i £.acznosci

6) Wrydzial Finansow - symbol WF;
7) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Informacji Nigjawnych

i Spraw Obronnych - symbol WOIN;
8) Osrodek Szkolenia - symbol WOSz.

a) Sekcja ds. Nauczania

b) Sekcja ds. Centralnego Szkolenia Nurkowego
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§ 7. 1. Komendantowi Wojew6dzkiemu podlegaja bezposrednio:

1) Wydzial Finansow;

2) Wydzial Kadr;

3) Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych;

4) zadania zwigzane z kontrolg organdw i Jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozarnej na obszarze wojewddztwa oraz kontrolg wewnetrzna,

5) zadania w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. Zastepca Komendanta Wojewodzkiego nadzoruje:

1) Wydzial Operacyjny;

2) Wydziat Organizacji i Nadzoru z wylgczeniem zadaf zwiazanych z kontrolg organéw
1 jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej na obszarze wojewodztwa
oraz  kontrola wewngtrzna,  kiore podlegajg  bezposrednio  Komendantowi
Wojewdédzkiemu;

3} Ofsrodek Szkolenia.

3. Zastgpca Komendanta Wojewddzkiego nadzoruje:

1) Wydzial Kontrolno — Rozpoznaweczy;

2) Wydzial Kwatermistrzowski z wylaczeniem zadan z zakresu bezpieczefistwa
i higieny pracy, ktére podlegaja bezposrednio Komendantowi Wojewddzkiemu.

4. Zastgpca Komendanta Wojewodzkiego nadzorujacy komorke operacyjng realizujgcg

zadania w zakresie spraw operacyjnych pelni funkcj¢ dowodey Wojewddzkiego Odwodu

Operacyjnego.

ROZDZIAL IV

Zadania wspdlne i zakres dzialania poszczegllnych komérek organizacyjnych

§ 8. 1. Komoérki organizacyjne maja obowiagzek wspéldziatania i wspolpracy migdzy sobg,
a takze wspotpracujg z jednostkami ochrony przeciwpozarowej oraz z administracjg publiczng
1 organizacjami wykonujacymi zadania na rzecz ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa.

2. Wspélpraca, o ktoérej mowa w ust. 1 obejmuje réwniez realizacje zadan z zakresu
ochrony ludnosci.

3. W realizacji zadan obejmujgcych czynnosci  kilku  komérek organizacyjnych
ich prowadzenie nalezy do komérki organizacyjnej, ktérej zakres zadan obejmuje najwiecej
zadan Jub wlasciwy przetozony stuzbowy wydat w tym zakresie stosowng dyspozycje.

4. Sprawy nieuregulowane ninigjszym regulaminem lub spory kompetencyjne dotyczace
zakresu 1 zadan komorek organizacyjnych komendy rozstrzyga Komendant Wojewaddzki.
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5. Do wspdlnych zadan wszystkich komérek organizacyjnych Komendy Wojewodzkiej,

przy uwzglednieniu ich zakresow merytorycznych, nalezy w szczeg6lnoscei:

1) planowanie i realizacja budzetu Komendy Wojewodzkiej;

2) podejmowanie dziatan zwigzanych z wdrazaniem postepu w  dziedzinie ochrony
przeciwpozarowej i ratownictwa;

3) sporzadzanie programu dzialania oraz planu pracy Komendy Wojewodzkiej, analiz,
prognoz, ocen, informacji i sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

4) wspéldziatanie z ogniwami Zwigzku Ochotniczych Strazy Pozamych Rzeczypospolitej
Polskiej, stowarzyszeniami, zwigzkami zawodowymi dzialajgcymi w Komendzie
Wojewodzkiej oraz innymi organami i Jednostkami organizacyjnymi PSP;

5) wspdldzialanic 2z komérkami organizacyjnymi Zachodniopomorskiego  Urzedu
Wojewddzkiego oraz z innymi stuzbami, inspekcjami i strazami, a takze podmiotami ksrg;

6) wspbldziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

7) zalatwianie skarg i wniosk6w oraz odwolan wnoszonych przez obywateli, instytucje
1 organy wiadzy;

8) planowanie i przeprowadzanie kontroli organow i jednostek organizacyjnych PSP
z terenu wojewGdztwa, wykonywanie kontroli wewngetrznej w Komendzie Wojewodzkiej
oraz realizowanie zalecers pokontrolnych;

9) realizowanie zadan z zakresu spraw obronnych, przestrzegania zasad ochrony tajemnicy
prawem chronionej;

10) realizowanie zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP);

11) opracowywanie materiatéw do udostepniania jako informacja publiczna;

12) wykonywanie zadan wynikajacych z aktéw normatywnych oraz prowadzenie
podrgeznych rejestréw tematycznych aktéw prawnych z obowigzujgcego zakresu
dziatania komorki organizacyjnej;

13) przestrzeganie ustalonych procedur obiegu dokumentéw (instrukcji kancelaryjnej)
i realizowanie prac archiwalnych w zakresie przekazywania wytworzonych akt
archiwalnych i dokumentow do archiwum i ich brakowania;

14) realizowanic zadan zwigzanych z pelnieniem przez Komendanta Wojewédzkiego funkcji
w Wojewddzkim Zespole Zarzadzania Kryzysowego;

15) udziat w pracach Wojewodzkiego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego;

16) wspotudzial w organizacji i realizacji szkolen oraz doskonalenia zawodowego;

17) realizacja przedsigwzigé dotyczacych organizacji ksrg na obszarze wojewodztwa,
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§ 9. 1. Do zakresu dzialania Wydziatu Operacyjnego nalezy realizacja zadan z zakresu spraw:

1) operacyjnych;

2) koordynacji ralownictwa medycznego;

3) pomocy psychologiczne;j.

2. Wydziat realizuje zadania:

1) opracowywanie planu sieci podmiotéw ksrg na obszarze wojewodztwa;

2) opracowywanie woj ewodzkiego planu ratowniczego;

3} opracowywanie planu rozmieszczenia Sprz¢tu  specjalistycznego w ramach ksrg,
w tym dla specjalistycznych grup ratowniczych, na obszarze wojewddztwa;

4) organizowanie odwodow operacyjnych na obszarze wojewodztwa;

3) koordynowanie przygotowania jednostek  ochrony przeciwpozarowej do dzialas
w stanach kieski zywiolowej oraz do zwalczania skutkéw powaznych awarii
przemystowych i innych;

6) wykonywanie zewnetrznych planow operacyjno-ratowniczych dla zakladéw duzego
ryzyka;

7) wspbldzialanie w uzgadnianiu i opiniowaniu wewnetrznych planéw operacyjno-
ratowniczych;

8) planowanie zadan i nadzor nad przygotowaniem jednostek PSP do realizacji obowigzkéw
Panstwa gospodarza (1INS);

9) organizowanic oraz prowadzenie ¢éwiczet i manewréw podmiotéow  ksrg
i odwodéw operacyjnych na obszarze wojewodztwa, oraz ich dokumentowanie
1 analizowanie;

10) opiniowanic wnioskéw w sprawach  dotyczacych  tworzenia, przeksztalcania
1 likwidacji jednostek ochrony przeciwpozarowe;, specjalistycznych grup ratowniczych
oraz przygotowywanie wnioskéw o wigczenie OSP do ksrg;

11) sporzadzanie lub opiniowanie analiz z prowadzonych przez podmioty ksrg dziafan
ratowniczych;

12) sporzadzanie informacji, analiz i ocen z zakresu udzialu podmiotow ksrg, a takze
jednostek ochrony przeciwpozarowej w dzialaniach ratowniczych;

13) sporzadzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawien statystycznych
ze zdarzen;

14) analiza stanu przygotowania oraz prawidlowosci prowadzenia dzialan ratowniczych
z zakresu ratownictwa medycznego w KP/M PSP na obszarze wojewodztwa;

15) prowadzenie prac koordynacyjno-organizacyjnych z zakresu ratownictwa medycznego
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16) organizowanie i prowadzenie wspdipracy z mediami, konferencji prasowych, obstugi
prasowej 1 informacyjnej Komendanta Wojewddzkiego;

17) ustalanie zasad dysponowania i kierowania silami jednostek ochrony przeciwpozarowej
oraz podmiotami ksrg na obszarze wojewddztwa;

18) propagowanie wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego strazakow;

19) udzielanie przez psychologa porad i przeprowadzanie spotkan ze strazakami, ktérzy
uczestniczyli w zdarzeniu traumatycznym.

3. Sekcja Koordynacji Ratownictwa, o ktdrej mowa w § 6 pkt | lit. a realizuje zadania:

1) udzial w opracowywaniu wojewddzkiego planu ratowniczego i jego biezgca aktualizacja;

2) zapewnienie funkcjonowania stanowiska kierowania, ustalanie potrzeb w zakresie jego
wyposazenia w sprz¢t i urzadzenia umoziiwiajgce m.in. dysponowanie sil
i Srodkéw ksrg poprzez powiatowe/miejskie stanowiska kierowania oraz umozliwiajace
wspobipracg z Krajowym Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludnosci;

3) sprawowanie nadzoru nad stanem gotowosci odwodéw operacyjnych;

4) koordynowanie i prowadzenie dziatan z zakresu organizacji, funkcjonowania
i nadzoru ksrg oraz prowadzenia inspekcji gotowosci operacyjnej na obszarze
wojewodztwa;

3) wspbldzialanie z wlaciwymi organami, instytuciami 1 innymi jednostkami
w zwalczaniu skutkow klgsk zywiolowych, katastrof i awarii;

6) analizowanie stanu zabezpieczenia operacyjnego obszaru wojewodztwa;

7) planowanie i wdrazanie w jednostkach ratowniczych nowoczesnych technik
ratowniczych;

8) koordynowanie dziafalnosci operacyjnej jednostek organizacyjnych Panstwowej Strazy
Pozamnej na obszarze wojewddztwa;

9) koordynowanie organizacji i funkcjonowania specjalistycznych grup ratowniczych ksrg
na obszarze wojewddztwa;

10) koordynowaniec  transgranicznych  dziatan ratowniczych i  humanitarnych,
jezeli te dzialania sg prowadzone na szczeblu wojewoOdztwa;

11) wspétudzial w sporzadzaniu lub opiniowaniu analiz z prowadzonych przez podmioty
ksrg dziatan ratowniczych;

12) sporzgdzanie informacji, analiz i ocen z zakresu udziatu podmiotéw ksrg, a takze
Jjednostek ochrony przeciwpozarowej, w dzialaniach ratowniczych;

13) analizowanie stanu przygotowania (gotowosci operacyjnej) sit i rodkéw ksrg do dziatan
ratowniczych;

14) sporzgdzanie rocznych i okresowych analiz oraz zestawiets statystycznych ze zdarzen;
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15) analizowanie i nadzorowanije Ssporzgdzania informacji z awarii objetych obowiazkiem
zglaszania do Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;

16} nadzér nad prawidlowym, zgodnym z Opracowanymi zasadami, dysponowaniem
i kierowaniem silami jednostek ochrony przeciwpozarowej oraz podmiotami ksrg
na obszarze wojewddztwa;

17} organizowanie kierowania dzialaniami ratowniczymi, ktérych rozmiar lub zasigg
przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu fub w przypadku dlugotrwalych akeji
na obszarze powiatu;

18) organizowanie pelnienia shuzb w zakresie operacyjnym przez strazakoéw Komendy
Wojewddzkiej;

19) biezgce analizowanie gotowosci operacyjnej podmiotow ksrg do dziatan ratowniczych;

20) biezace analizowanie zdarzen powstalych na obszarze wojewodztwa zagrazajgcych zyciu
i zdrowiu ludnosci, srodowisku oraz mieniu;

21} biezace informowanie Komendanta Wojewodzkiego i oficera prasowego Komendanta
Wojewddzkiego o szczegblnych  zdarzeniach, odnotowanych na  obszarze
W wojewodztwa i postepie akcji ratowniczych;

22) koordynacja dziatan ratowniczych prowadzonych na obszarze wojewodztwa;

23) koordynowanie  udzialy stuzb,  strazy, inspekcji,  organizaciji humanitarnych
1innych podmiotéw w dziataniach ratowniczych;

24) wspolpraca podczas koordynowania dzialan ratowniczych z Wojewddzkim Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Zachodniopomorskiego Urzgdu Wojewédzkiego i Krajowym
Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludnosci;

25} sprawowanie merytorycznego nadzoru nad poziomem przygotowania strazakow
w KP/M PSP naobszarze wojewodztwa w  zakresie realizacji podstawowych
1 specjalistycznych czynnosci ratowniczych;

26) wspéldzialanie z jednostkami organizacyjnymi shizby zdrowia i innymi medycznymi
podmiotami ratowniczymi w zakresie powiadamiania i dysponowania sil i Srodkow,
a takze na miejscu zdarzenia oraz wspolnych ¢wiczen, szkolen i innych form
doskonalenia.

4. Wydziatem Operacyjnym kieruje naczelnik wydziaty przy pomocy jednego zastgpcy.

§ 10.1. Do zakresu dziatania Wydziahu Kontrolno-Rozpoznawczego nalezy:
1) opracowywanie charakterystyk zagrozen wojewodztwa oraz ich aktualizacja;

2) sporzadzanie analiz i ocen stanu bezpieczeristwa wojewddziwa w zakresie ochrony
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3) przygotowywanie i aktualizowanie dokumentow do planow ratowniczego i obronnego
wojewodziwa;

4) opracowywanie map zagrozen wojewodztwa;

5) sporzadzanie, w ustalonych przepisami terminach, zestawien wynikow  kontrolj
przestrzegania  przepisow przeciwpozarowych oraz wynikéw kontroli  dziatan
zapobiegajacych powaznym awariom przemystowym, a takze katalogu zagrozen:

6) koordynacja i nadzér nad czynnosciami kontro]no-rozpoznawczymi, realizowanymij
przez KP/M PSP;

7} wykonywanie zadap PSP w  zakresie przeciwdziatania powaznym awariom
przemystowym, wynikajgcych z ustawy z dnia 27 kwietnia 200] r. - Prawo ochrony
srodowiska, w odniesieniy do:

a) rozpatrywania zgloszen zakladow, programéw zapobiegania powaznym awariom
przemystowym, wewngtrznych planéw operacyjno-ratowniczych oraz raportéw
0 bezpieczenstwie,

b) podawania do publicznej wiadomosci wymaganych informacji;

8) wspotudzial w Opracowywaniu  zewnetrznych planow Operacyjno-ratowniczych
dia terenéw narazonych na skutki awarii przemystowej, polozonych poza zakiadamj
o duzym ryzyku wystapienia powaznej awarii przemystowe;j;

9) zatatwianie spraw 7 zakresu  postepowania administracyjnego  w przedmiocie
przestrzegania przepiséw przeciwpozarowych i przepiséw dotyczacych przeciwdziatania
powaznym awariom przemystowym oraz uzgadniania projektéw budowlanych pod
wzgledem ochrony przeciwpozarowe;;

10) sprawowanie nadzory nad dziatalnoscig rzeczoznawcow (s, zabezpieczen
przeciwpozarowych;

11) dokonywanie oceny speiniania wymagan w zakresie ochrony przeciwpozarowej
W projektach budowlanych, w przypadkach wskazanych przez przepisy techniczno-
budowlane i przeciwpozarowe;

12) opracowywanie i aktualizacja danych dotyczacych realizacji obowigzku w zakresie
stosowania  systeméw sygnalizacji pozZarowej oraz dzwigkowych systemow
ostrzegawczych na terenie wojewddztwa;

13) wydawanie opinii w sprawach stosowania zabezpieczen przeciwpozarowych obiektow;

14) prowadzenie szkolefi, narad, odpraw i instruktazu dla pracownikéw prowadzacych
sprawy kontrolno-rozpoznawcze w KP/M PSP;

15) realizacja zadan w zakresje monitorowania, prognozowania i analiz dla potrzeb

Wojewédzkiego Zespotu Reagowania Kryzysowego;
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16) wspélpraca z Regionalng Dyrekcjg Laséw Patistwowych i nadlesnictwami w zakresie
zabezpieczenia przeciwpozarowego obszargw lesnych;

17) wspolpraca 2z innymi  organamij j instytucjami ~ w sprawach  zwigzanych
£ rozpoznawaniem  zagrozen pozarowych i innych miejscowych  zagrozen
oraz zapobieganiem powaznym awariom przemystowym i aktom terroryzmu, a takze

wymiana informacji w tym zakresie;

wojewodztwa  oraz koordynowaniec  dziatas wykonywanych w tym  zakresie
przez komendantow powiatowych/miejskich PSP,
2. Wydzialem Kontrolno — Rozpoznawczym kieruje naczelnik wydziatu przy pomocy

jednego zastepcy.

§ 11.1. Do zakresy dzialania Wydziaty Organizacji i Nadzoru nalezy realizacja zadan

Z zakresu spraw:

1) organizacji i nadzoru;

2)  archiwizacji.

2. Wydziat realizuje zadania;

1) przygotowywanie projektow dokumentdw zwigzanych z pelnieniem przez Komendanta
Wojewaodzkiego funkcji organu administracji rzadowej, a w szczeg6lnosci w zakresie
organizacji ochrony przeciwpozarowej i organizacji krajowego systemu ratowniczo-
gasniczego;

2} prowadzenie badan, monitorowanie, analizowanie 0raz opracowywanie projektow
koncepcji dotyczacych ochrony przeciwpozarowe;j, funkcjonowania Pafstwowej Strazy
Pozarnej oraz ksrg na terenie dziatania KW PSP:

3) sporzadzanie zbiorezych analiz  stany bezpieczenstwa poZarowego wojewodziwa
oraz wnioskéw 2z zakresu dzialania PSP na podstawie informacji przekazanych przez
komorki organizacyjne Komendy Wojewddzkiej;

4) organizowanie pracy Komendy Wojewodzkiej, w tym prowadzenie spraw dotyczgcych
projektowania organizacji wewngtrznej Komendy Wojewodzkiej, w tym: opracowywania
1 aktualizowania regulaminu Komendy Wojewodzkiej oraz uzgadniania i zatwierdzania
regulaminéw organizacyjnych KP/M PSP;

5) realizowanie zadan dotyczacych planowania pracy Komendy Wojewodzkiej;

6) organizowanie odpraw stuzbowych, narad, spotkan i innych uroczystosci z udziatem

Komendanta Wojewddzkiego oraz Jjego zastepcow;
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7} inicjowanie oraz prowadzenie wspéipracy z Zarzadem Wojewodzkim Zwiazku
Ochotniczych Strazy Pozarnej RP, organizacjami spotecznymi dziatajacymi na rzecz
ochrony przeciwpozarowej, ochrony ludnosci oraz zapobiegania i zwalczania kigsk
zywiolowych;

8) przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacje i zapytania postow i senatoréw;

9) inicjowanie, organizowanie oraz prowadzenie wspdlpracy z organami administracji
publicznej i samorzadu terytorialnego w zakresie organizacji ochrony przeciwpozarowej,
ochrony ludnosci i zarzadzania kryzysowego;

10) planowanie i przeprowadzanie kontroli organéw oraz Jjednostek organizacyjnych PSP
z terenu wojewodztwa;

11) planowanie i przeprowadzanie kontroli komérek organizacyjnych oraz oséb zajmujacych
stanowiska kierownicze i funkcyjne;

12) koordynacja kontroli prowadzonych przez komérki organizacyjne Komendy
Wojewddzkiej w KP/M PSP z tereny wojewodztwa;

13) analiza materialéw z kontroli przeprowadzonych w jednostkach organizacyjnych PSP;

14) rozpatrywanie i zalatwianie skarg i wnioskow wplywajagcych do Komendanta
Wojewddzkiego oraz przeprowadzanie okresowych badan i analiz w tym zakresie;

15) koordynowanie, ewidencjonowanic oraz nadzér nad trybem zatatwiania skarg
1 wnioskéw sktadanych do Komendanta Wojewodzkiego;

16) koordynowanie i micjowanie prac w zakresie stanowienia aktdw kierownictwa
wewngtrznego Komendy Wojewodzkiej;

17) ewidencjonowanie zarzadzen, decyzji, rozkazéw, instrukeji i wytycznych Komendanta
Wojewédzkiego oraz zawartych przez niego porozumien;

18) opiniowanie uchwal j projektéw aktow prawa migjscowego jednostek samorzady
terytorialnego z terenu dziatania Komendy Wojewodzkiej, w zakresie zadan
realizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowe;j Strazy Pozarne;;

19) koordynowanie i prowadzenie spraw wspéipracy migdzynarodowej odpowiednio
do zadan realizowanych przez Komendg Wojewodzka;

20) prowadzenie sekretariatu Komendanta Wojewodzkiego;

21) koordynowanie prac zwigzanych 2z opracowaniem i wydawanie na stronie internetowe;
biuletynu informacyjnego Komendy Wojewodzkiej;

22) prowadzenie archiwum Komendy Wojewédzkiej i Spraw zwigzanych z archiwizacjg
dokumentéw oraz podejmowanic  decyzji o brakowaniu  ak archiwalnych,

a takze udostepnianiu akt na Zewnatrz;
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23) udzielanie pomocy fachowej pracownikom komérek organizacyjnych Komendy
Wojewodzkiej w zakresie slosowania instrukcji kancelaryinej i archiwalnej;

24) prowadzenie spraw dotyczacych instrukcji kancelaryjnej w Komendzje Wojewddzkiej;

25) nadzér nad przestrzeganiem  postanowier: instrukcji kancelaryjnej i archiwalnej
oraz wykazu rzeczowego akt przez komorki organizacyjne i pracownikow Komendy
Wojewddzkiej;

26) prowadzenie kancelarii ogolnej.

3. Wydzialem Organizacji i Nadzory kieruje naczelnik wydzialu przy pomocy jednego

zastepey.

§ 12. 1. Do zakresu dzialania Wydziatu Kadr nalezy:

1) realizacja polityki kadrowe;j zmierzajacej do  ksztaltowania pozadanego stanu
i struktury zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej
na obszarze wojewodztwa;

2) przygotowywanie zakreséw czynnosci dig komendantéw powiatowych/miejskich
Pafistwowej Strazy Pozamej na obszarze wojewodztwa i kierujacych komérkami
organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej;

3} prowadzenie caloksztalty spraw kadrowych strazakéw pracownikéw Komendy
Wojewodzkiej oraz spraw  kadrowych komendantow powiatowych (miejskich)
i ich zastepcow  oraz mmnych strazakow nalezacych do kompetencji Komendanta
Wojewddzkiego;

4) prowadzenie Spraw awansow i wyréznien strazakéw j pracownikow;

5} realizacja zadan zwigzanych z planowaniem, rozdzialem j wykorzystaniem etatéw
osobowych dla potrzeb jednostek organizacyjnych Panistwowej  Strazy Pozarnej
na obszarze wojewédztwa;

6) kontrola gospodarowania kadrami, brzestrzegania prawa pracy oraz zasad pelnienia
stuzby i nadzor w tym zakresie;

7) prowadzenie caloksztahu Spraw zwigzanych z systemem uposazen i awansow strazakow
PSP oraz wynagrodzen pracownikéw cywilnych:

8) podejmowanie dzialan zapewniajgcych  optymalne rozmieszezenie i zatrudnienje
kwalifikowanych kadr, w tym absolwentow szk6t Panstwowej Strazy Pozarnej;

9) wspolpraca z Zakladem Ubezpieczen: Spofecznych, Zakiadem Emerytalno-Rentowym

MSWiA i innymi instytucjami realizujgcymi $wiadczenia emerytalno-rentowe;

~ sfEpioT u_:';e";‘-}i?(ff‘zﬁ)?l?ig;‘h?'(‘l:{f
MDA WOIEWES D : - —_—
SO e T S AV S ’ } | i
awej Strasy Folbarme h(/M("{ ?/) if. 701 v
WELCZECNE )




10) przygotowywanie niezbednej dokumentacji do rozpatrywania odwolan strazakow
od decyzji w sprawach osobowych oraz projektéw decyzji podjetych przez przetozonych
wlasciwych w tych sprawach;

11) prowadzenie i stala aktualizacja bazy danych pracownikow i strazakéw swiadczacych
pracg¢/petnigeych stuzbe w jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej
wojewddztwa;

12) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym i terminowym przeprowadzaniem badan
profilaktycznych, wstgpnych, kontrolnych oraz zwigzanych z wypadkiem w stuzbie lub
pracy i odejsciem ze stuzby;

13) realizacja  sluzby  przygotowawczej  czlonkéw korpusu  stuzby  cywilnej
oraz ich p6zniejszego rozwoju zawodowego;

14) realizowanie zadan kadrowo-mobilizacyjnych okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Wydziatem Kadr kieruje naczelnik wydziatu przy pomocy jednego zastgpey.

§ 13.1. Do zakresu dzialania Wydzialu Kwatermistrzowskiego nalezy realizacja zadan
z zakresu spraw:
1) kwatermistrzowskich;
2) techniki i transportu;
3) inwestycji i zamowien publicznych;
4) informatyki i facznosci;
5) bezpieczenstwa i higieny pracy.
2. Sekeje, o ktérych mowa w § 6 pkt 5 lit. a - ¢ realizuja zadania:
1) Sekcja ds. Kwatermistrzowskich, Techniki i Transportu:
a) planowanie i dokonywanie zakupéw srodkéw trwatych, pozostatych srodkéw trwatych
1 ustug niezb¢dnych do prawidlowego funkcjonowania Komendy Wojewddzkiej;
b) prowadzenie i uzgadnianie dokumentacji analitycznej w zakresie gospodarki
sktadnikami majgtku Komendy Wojewédzkiej;
¢) prowadzenie spraw dotyczacych umundurowania, odziezy specjalnej, srodkéw
ochrony indywidualnej i ekwipunku osobistego strazakdw;
d) opracowywanie analiz wyposazenia w odziez specjalng i $rodki ochrony
indywidualnej jednostek organizacyjnych PSP oraz pozostatych jednostek ksrg
Z terenu wojewodztwa,
¢) prowadzenie spraw zwigzanych ze $wiadczeniami socjalnymi dla strazakow,

pracownikéw cywilnych Komendy Wojewédzkiej, zapomogamx oraz obsiugq
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nadzér w zakresie ochrony obiektow Komendy Wojewddzkiej;
koordynacja dzialan 2z zakresu kwatermistrzowskiego zabezpieczenia  akcji
ratowniczych, kiérych rozmiar lub zasicg przekracza mozliwosci sit ratowniczych
powiatu;
prowadzenie  gospodarki  transportowe; w  Komendzie = Wojewddzkiej
(z wylagczeniem Osrodka Szkolenia) oraz nadzér nad gospodarkg transportowa
w Osrodku Szkolenia i w KP/M PSP z terenu wojewddztwa:
prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem pojazdow Komendy Wojewddzkiej
oraz centralnym ubezpieczeniem komunikacyjnym sprzetu transportowego KP/M PSP
Z terenu wojewodztwa;
prowadzenie dokumentacji wypadkéw i kolizji drogowych pojazdow Komendy
Wojewodzkiej oraz ewidencja 1 analiza przyczyn wypadkéw  drogowych
z udzialem pojazdéw KP/M PSP z terenu wojewodztwa;
opracowywanic analiz technicznego wyposazenia jednostek ksrg na obszarze
wojewodziwa;
planowanie zakupéw pojazdéw, sprzetu i innych urzadzen oraz paliwa, czesci
zamiennych i materialéw niezbednych dla zapewnienia prawidlowej eksploatacji
tych przedmiotéw;
opracowywanie wymagan technicznych dla pojazdéw i sprzetu podczas realizacji
zakupow;
prowadzenie post¢powan szkodowych w Komendzie Wojewédzkiej;
prowadzenie gospodarki magazynowej w Komendzie Wojewddzkiej;
organizowanie zabezpieczenia technicznego akcji ratowniczych ktdrych rozmiar
lub zasi¢g przekracza mozliwosci sit ratowniczych powiatu,
realizacja zadan w zakresie bhp wynikajacych odpowiednio z ustawy z dnia
26 czerwea 1974 r. — Kodeks pracy irozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
2 wrzesnia 1997 r. w sprawie shizby bezpieczenstwa i higieny pracy,
to jest realizowanie zadan stuzby bhp w zakresie organizacji i metod pracy
na stanowiskach pracy, a w szczeg6Inosci:

- dokonywanie analizy i oceny stanu bezpieczefistwa i higieny pracy,

- proponowanie przedsigwzig¢ technicznych i organizacyjnych majacych na celu

zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz poprawe

warunkow pracy,
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- prowadzanie kontroli warunkow pracy, przestrzegania zasad i przepiséw bhp
oraz realizacji obowigzkéw i zadan z zakresu bhp w jednostkach
organizacyjnych PSP oraz doradztwo i pomoc w tym zakresie,

- kontroli przepiséw okreslajagcych warunki stuzby strazakow.

2) Sekcja ds. Inwestycji i Zaméwien Publicznych:
a) planowanie i nadzér nad realizacjg przedsigwzigé¢ inwestycyjnych Komendy
Wojewodzkiej i KP/M PSP z terenu wojewodztwa;
b) analiza stanu technicznego obicktéw KP/M PSP, sporzadzanie whnioskéw w sprawie
przedsiewzigc remontowych;
¢) udziat w opracowywaniu programéw funkcjonalno-uzytkowych inwestycji
budowlanych realizowanych na rzecz jednostek organizacyjnych PSP przez starostow
(prezydentow miast);
d) prowadzenie gospodarki nieruchomosciami;
€) przygotowanie (sporzgdzanie i gromadzenie) dokumentacji i obstuga proceduralna
postgpowan o udzielania zaméwies publicznych;
f) koordynacja dzialan w zakresie zakupéw wspélnych, realizowanych na potrzeby
jednostek organizacyjnych PSP z terenu wojewédztwa;
g} inicjowanie, koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem
srodkéw z funduszy strukturalnych i celowych Unii Europejskiej;
h) obstuga dotacji, funduszy celowych i projektéw dofinansowanych ze $rodkéw
pozabudzetowych;
1) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem i aktualizacia umow z podmiotami
realizujacymi dostawy, ustugi i roboty budowlane na rzecz Komendy Wojewddzkiej;
J) prowadzenie dokumentacji i realizacja wnioskéw obejmujacych sprawy Zwigzane
z mieszkaniami strazakow w stuzbie pafistwowej.
3) Sekcja ds. Informatyki i Lacznoscei:
a) wspoldziatanie z whasciwymi organami, instytucjami i innymi jednostkami w zakresie
rozwoju technik informatycznych i lacznosci na potrzeby rozwoju ratownictwa
i innych zadan na rzecz ochrony ludnosci;
b) analizowanie stanu zabezpieczenia w srodki {acznosei jednostek organizacyjnych PSP
na obszarze wojewodztwa;
¢} koordynowanie prac z zakresu organizacji, funkcjonowania i nadzoru lacznosci
jednostek krsg na obszarze wojewodztwa;
d) planowanie i wdrazanie w jednostkach ksrg nowoczesnych technik informatycznych
1 lacznosci;

A NACZELNIKA

11 Nadzara
]// 4‘? !
st kpiomgr Andrzej Debicki

See', w7l 1o

e

ENDA WOIEWODZKA

wowe] Strazy Pozame)
w BZCTECINIE




¢) sporzadzanie informacji i analiz z zakresu informatyki i lacznosci;

f) planowanie systeméw lacznodci dyspozycyinej, dowodzenia i wspdidziatania a takze
systemoOw alarmowania na obszarze wojewodziwa;

g) wdrazanie zunifikowanych systeméw teleinformatycznych;

h) zapewnicnic niezawodnego i cigglego funkcjonowania sieci i urzadzen
teleinformatycznych Komendy Wojewodzkiej;

1) zapewnienie niezawodnego i ciaglego funkcjonowania urzadzen lacznosci bedacych
na wyposazeniu stanowiska kierowania w tym samochodu dowodzenia i facznosci;

j} organizacja i zapewnienie lgcznosci czlonkom sztabu akcji — w przypadku akeji
o zasiggu ponadpowiatowym;

k) systematyczne  archiwizowanie  danych  elektronicznych przechowywanych
w urzadzeniach otoczenia sieciowego sieci informatycznej Komendy Wojewodzkiej;

1) realizacja zadan administratora sieci i $rodowisk programowych;

m)administrowanie i nadzor nad elektronicznym przetwarzaniem informacji niejawnych;

n) utrzymanic w sprawnosci istnicjgcych w Komendzie Wojewodzkiej systeméw
teleinformatycznych;

0) nadzor nad strong internetowg Komendy Wojewd6dzkiej, kontami pocztowymi i pocztg
elektroniczna.

3. Wydzialem Kwatermistrzowskim kieruje naczelnik wydzialu przy pomocy jednego

zastepcy.

§ 14. 1. Do zakresu dziatania Wydziatu Finanséw nalezy:
1) przygotowywanie projektéw uregulowan wewnetrznych Komendy Wojewodzkiej
dotyczacych zagadnien finansowych;
2) prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
3) sporzadzanie sprawozdawczosci finansowei;
4) prowadzenie obstugi finansowej Komendy Wojewodzkiej polegajacej na:
a) wykonywaniu dyspozycji $rodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi
zasad wykonywania budzetu, gospodarki $rodkami budzetowymi, pozabudzetowymi
1 innymi bedgcymi w dyspozycji Komendy Wojewodzkiej,
b) przestrzeganiu  zasad  prawidlowych rozliczed finansowych, pienieznych
i ochrony wartosci pienigznych,

¢) zapewnieniu terminowego $ciggania naleznosci i dochodzenia roszczen,

d) obstudze kasowej,
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e) prowadzeniu rachunkowosci budzetowej i pozabudzetowe; Komendy Wojewddzkicj
oraz projektow wspotinansowanych ze zrodel zagranicznych;

5) dokonywanie kontroli dokumeniéw sianowigcych podstawe wydatkowania srodkow
finansowych w zakresie komorki finansowej;

6) realizacja i rozliczanic wydatkow budzetowych i pozabudzetowych Komendy
Wojewddzkiej;

7) opracowywanie rozliczen srodkéw przyznanych dla jednostek ochrony przeciwpozarowe;j
wlaczonych do ksrg;

8) prowadzenie kontroli w zakresie legalnosci dokumentéw oraz operacji gospodarczych;

9) planowanie budzetu Komendy Wojewddzkiej w zakresie wydatkéw 1 dochoddow
na podstawie  planéw  rzeczowo-finansowych  sporzadzanych przez  komorki
organizacyjne Komendy Wojewodzkiej;

10) planowanie przychodow i wydatkéw dotyczacych dziatalnosci pozabudzetowej (dochody
wlasne);

11) prowadzenie spraw w zakresie windykacji naleznosci oraz obcigzen innych podmiotéw
gospodarczych;

12) dokonywanie podziatu zasilert budzetowych w oparciu o harmonogram;

13) opracowywanie zbiorczych planéw KP/M PSP dla Urzedu Wojewodzkiego;

14) prowadzenie  bazy danych dotyczacej realizacji wydatkoéw  budzetowych
przez KP/M PSP;

13) opracowywanie materialéw z zakresu planowania budzetowego i wykonania srodkéw
budzetowych na potrzeby Komendy Glownej Panstwowej Strazy Pozarnej;

16) rozliczanie Srodkéw zagranicznych pozyskanych na realizacje projekiow;

17) obstuga Informatycznego Systemu Obstugi Budzetu Panistwa TREZOR;

18) okresowa analiza sytuacji finansowej KP/M PSP oraz wspolpraca z Urzedem
Wojewodzkim w zakresie wnioskowania o stosowne zmiany w dotacjach dla KP/M PSP,

3. Wydzialem Finanséw kieruje gléwny ksiegowy przy pomocy jednego zastegpcy.

§ 15.1. Do zakresu dziatania Samodzielnego Stanowiska Pracy ds. Ochrony Informacji
Niejawnych i Spraw Obronnych nalezy realizacja zadan z zakresu spraw:

1) ochrony informacji niejawnych;

2) spraw obronnych.

2. Samodzielne Stanowisko Pracy ds. Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych

realizuje zadania:
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1) zapewnienie wymaganej ochrony informacji niejawnych wytwarzanych, przetwarzanych,
przechowywanych i przesytanych oraz systemow i sieci teleinformatycznych;

2) prowadzenie kancelarii niejawnej;

3) kontrolowanie stanu ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
w tym zakresie;

4) opracowywanic i nadzorowanic realizacji planéw w zakresic ochrony informac;ji
niejawnych;

5) planowanie i prowadzenie szkolen pracownikéw w zakresic ochrony informacji
niejawnych;

6) prowadzenie spraw w zakresie organizowania, koordynowania i nadzorowania
nad przygotowaniami obronnymi w Komendzie Wojewodzkiej;

7) koordynowanie realizacji zadan obronnych w jednostkach organizacyjnych PSP

na obszarze wojewodztwa.

§ 16.1. Do zakresu dzjatania Osrodka Szkolenia nalezy:

1} ksztalcenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych strazakéw PSP;

2) prowadzenie spraw zwiazanych z rekrutacja i kierowaniem do szké! pozarniczych,

3) organizowanie i prowadzenie szkolen specjalistycznych;

4) szkolenie strazakéw OSP w O$érodku Szkolenia i nadzér nad szkoleniami
organizowanymi przez KP/M PSP;

5) organizowanie i  prowadzenie szkolen pracownikéw  jednostek ochrony
przeciwpozarowej;

6) organizowanie i prowadzenie szkolen dia inspektoréw ochrony przeciwpozarowej;

7) organizowanie i nadzoér nad doskonaleniem zawodowym strazakéw PSP,

8) przeprowadzanie wiczen i testow w komorze dymowei;

9) organizowanie i prowadzenie szkoleti na potrzeby powszechnego systemu ochrony
ludnosci;

10) realizowanie zadan dotyczacych okresowej oceny sprawnoséci fizycznej;

11) organizowanie wspolzawodnictwa sportowego w PSP, zawoddéw i przedsigwzigé
sportowych na poziomie wojewodziwa oraz zawodéw sportowych krajowych
1 mi¢dzynarodowych;

12) organizowanie i  przygotowanie  zaplecza  dydaktyczno - metodycznego
oraz logistycznego do prowadzonych szkolen, ¢wiczen i doskonalenia zawodowego

w Osrodku Szkolenia;
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13) inicjowanie szkolen, okreslanie kierunkéw ksziatcenia zawodowego oraz koordynacja
doskonalenia  zawodowego na potrzeby  jednostek  organizacyjnych PSP
woj. zachodniopomorskiego;

14) realizacja centralnych szkolen nurkowych na potrzeby kraju;

15) realizacja zadan w zakresie planowania szkolen.

2. Osrodkiem Szkolenia kieruje naczelnik osrodka szkolenia, przy pomocy jednego zastepcy.

3. Szczegblowy organizacje i zakres dzialania Osrodka Szkolenia okresla sie¢ w odrgbnej

regulacji Komendanta Wojewodzkiego.

§ 17. Zadania z zakresu pomocy prawnej obejmujg realizacj¢ obowiazkéw okreslonych
ustawg z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, to jest $wiadczenie pomocy prawnej
urzgdowi Komendanta Wojewddzkiego, a w szczegoOlnosci udzielanie porad prawnych,
Sporzadzanie opinii prawnych oraz wystepowanie przed sadami i urzedami zleca

si¢ wiasciwym podmiotom zewnetrznym.

ROZDZIAL V
Wzory pieczgei i stempli

§ 18. Komenda Wojewddzka uzywa:

1) urzedowej pieczeei okraglej o $rednicy 36 mm zawierajgcej posrodku wizerunek orla
ustalony dla godta, a w otoku napis: »Zachodniopomorski Komendant Wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej”;

2) urzedowej pieczeci okraglej o $rednicy 36 mm zawierajgcej posrodku wizerunek orla
ustalony dla godta, a w otoku napis: ,, Komenda Wojewddzka Pafistwowej Strazy Pozarnej
w Szczecinie”;

3) pieczeci okraglej o srednicy 20 mm zawierajacej posrodku wizerunek orla ustalony dla
godta, a w otoku napis: ,Komenda Wojewddzka Panstwowej Strazy Pozarnej
w Szczecinie”;

4) stempla nagléwkowego o tresci:
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5) innych stempli stuzbowych i pomocniczych wediug zasad okreslonych w odrebnych

przepisach.,

ROZDZIAL VI

Postanowienia kohicowe

§ 19. Organizacje i porzadek stuzby, prawa i obowiazki stron stosunku shuzbowego
oraz stosunku pracy w Komendzie Wojewodzkiej okresla regulamin pracy i stuzby Komendy
Wojewodzkiej. W regulaminie tym okresla si¢ migdzy innymi tok pelnienia stuzby

i funkcjonowanie stanowiska kierowania,

§ 20.1. Schemat struktury organizacyjnej Komendy Wojewodzkiej okresla rysunek nr 1.

2. Liczbg i rodzaj stanowisk w komorkach organizacyjnych Komendy Wojewodzkiej okresla

tabelanr 1.
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Rysunek nr 1.

Schemat struktury organizacyjnej
KW PSP w Szczecinie

| KOMENDANT WOJEWODZK] |
“ PANSTWOWE] STRAZY POZARNE] m

ZASTEPCA
KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO
PANSTWOWEI STRAZY POZARNE]

ZASTEPCA
KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

WYDZIAL m m WYDZIAL WYDZIAL _ _ WYDZIAL WYDZIAL m m WYDZIAL
OPERACYJINY ORGANIZACII KADR FINANSOW KONTROLNQO - KWATERMISTRZOWSK]
m m I NADZORU _ m ROZPOZNAWCZY m m
SAMODZIELNE

OSRODEK STANOWISKO PRACY
SZKOLENIA DS. OCHRONY INFORMACITI
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Tabelanr 1.
Liczba stanowisk w komdrkach organizacyinych KW PSP w Szczecinie

Samodzelne Stanowiska
Lp Stanawiska sluthowe/komdrka arganizacyjna Komsndanci Wydaal Operacyiny Enﬂﬂ.uﬂmﬂnﬁm& _ &MNHMMMHMM? Wydziat Kadr Wyazial Finanstw xiﬁﬁhﬁ_nsmz _i””“nmﬂ.m_w.&“““: P Dérodek Szkotenia Razem
Spraw Obronnych
RC* RZ" RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ RC RZ
1 Komendant wojewddzki 1 1 0
2 Zastepea komendanta VojRwOdzkiego 2 2 1]
3 Naczelnik osrodka szkolenia 1 3 )
4 N ik wydziatu 1 1 1 1 1 5 1]
5 Zastepca naczelnika osradka sekolenia + 1 1]
6 2 | Zastepca naczelnika wydziat 1 1 1 i 1 5 D
7 m Kierownik sekcji 1 3 2 & 1]
& 5 Koordynator ratownictwa medycznego stuzby 1 1 []
9 Starszy wyklagowea 4 4 0
10 [Starszy specialista 3 1 2 1 3 10 Q
11 Dyzumy cpetacyjny 4 ) 3
12 Kapeian wolowddzki 1 1 4]
13 Zastepca dyzumego opetacyinego 4 T y
[Razem oficarsk NG 3 Q 7 8 3 0 4 ) 3 0 2 Q 7 0 ] 0 8 1] 3 B
i4 '.el@c instruktos 8 B )
15 m Starszy inspaktor 1 1 2 o
16 8 Starszy opetator sprzety spacialnego 2 2 0
17 < Pamacnik dyzurnego oparacyjnego 4 ) 1
Razem sapiranckie s 0 1] 3 4 1 0 0 ] 1] ] 0 0 1 0 Q 1} 10 0 2 g
S
4
8 m Starszy bechnik 1 1 2 Li]
5
&
Razem podoficerskie 0 ] L 1] 0 0 0 o 0 1 0 1 1] ] o [ 0
19 [Gidwny ksiegowy 1 1 4]
22
20 m ..m Zastepca naczelnika wydziah 1 1 [+]
21 —m.»aﬁ_ specjalisig ki 3 1 2 3 4 1 1
Razem stancwiska I [} 0 1 G 3 0 1 0 2 0 4 ] 5 0 il 1] 1 0
22 P m m Stars2y fechnik 3 3 1]
£32
osEf
3 t § [Kierowea 1 1 ]
Razer stanowiska: pomocniozs 0 0 & 0 ] '] 0 0 4] 0 0 ] 1 g 0 1] 3 0
3 '] 8 12 7 0 5 o ] [] 7 0 15§ 0 1 ] 22 ]

RZ - zmianowy rozkiad crasy stuzby i system pracy Zmianowy
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KEC - Korpus Stuzby Cywiirnej
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