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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

1.Panstwowa Szkola Muzyczna I stopnia w O$wigcimiu, zwana dalej szkolta uzywa nazwy:
Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia im. Karola Szymanowskiego w Os§wigcimiu.

2.Siedzibg szkoty jest budynek Skarbu Panstwa potozony przy ulicy Wysokie Brzegi 1 w Os§wigcimiu.

3.Nazwa szkoty o ktorej mowa w § 1 ust.1 jest uzywana w pelnym brzmieniu na piecz¢ciach oraz
tablicy informacyjnej na budynku szkoty.

4.W innych przypadkach moze by¢ uzywany skrot PSM I st. w O$§wigcimiu.
5.0rganem prowadzacym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
6.0rganem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej w Warszawie.

7.Panstwowa Szkota Muzyczna I st. im Karola Szymanowskiego w Oswigcimiu jest publiczng szkota
artystyczng, ktora daje podstawy wyksztatlcenia muzycznego oraz przygotowuje najzdolniejszych
uczniow do dalszego ksztalcenia w szkole muzycznej II stopnia.

8.Szkota prowadzi bezptatne nauczanie 1 wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania
w publicznych szkotach 1 placéwkach.

9.Szkota przeprowadza rekrutacj¢ uczniow zgodnie z aktualnymi przepisami.
10.Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

11.Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego w publicznych szkotach artystycznych.

12.Szkota realizuje ustalone przez Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

13.Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ innowacyjng i1 eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia
w publicznych szkotach 1 placoéwkach artystycznych.

§ 2.
1.Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) szkole nalezy przez to rozumie¢ Panstwowa Szkolt¢ Muzyczna 1 stopnia im. Karola
Szymanowskiego w Oswigcimiu;

2) statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia im. Karola
Szymanowskiego w Oswigcimiu;



3) dyrektorze nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia im.
Karola Szymanowskiego w O$wigcimiu;

4) nauczycielu nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia im.
Karola Szymanowskiego w O$wigcimiu;

5) pracowniku szkoly nalezy przez to rozumie¢ pracownika Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia
im. Karola Szymanowskiego w O$wigcimiu;

6) uczniu nalezy przez to rozumie¢ ucznia Panstwowej Szkoty Muzycznej I stopnia im. Karola
Szymanowskiego w Oswiecimiu;

7) rodzicach/ opiekunach nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniow
Panstwowej Szkoly Muzycznej I stopnia im. Karola Szymanowskiego w O$wigcimiu;

8) organ prowadzacy nalezy przez to rozumie¢ Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

9) organ nadzorujacy nalezy przez to rozumie¢ Centrum Edukacji Artystyczne;.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 3.

1.Panstwowa Szkota Muzyczna 1 stopnia im. Karola Szymanowskiego w Os$wigcimiu
realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych si¢ do szkot artystycznych.

2.Celem szkoty jest:
1) rozwijanie uzdolnien muzycznych dzieci i mtodziezy z terenu O$wigcimia i okolic;
2) wprowadzenie ucznia w $wiat wiedzy, majac na uwadze harmonijny rozwdj intelektualny
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznia;
3) przygotowanie ucznia do $wiadomego odbioru sztuki;
4) przygotowanie ucznia do dalszego ksztatcenia w szkole muzycznej II stopnia.

3.Szkota realizuje cele dydaktyczne poprzez:
1) prowadzenie zaj¢¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych ramowym
planem nauczania;
2) realizacje programoéw nauczania dopuszczonych na podstawie odrgbnych przepisow;
3) badanie wynikéw nauczania i sprawdzanie umiejetnosci uczniow w zakresie zaje¢ indywidualnych;
4) organizowanie wydarzen artystycznych prezentujacych osiggnigcia wszystkich uczniow;
5) uczestniczenie w przestuchaniach, festiwalach i1 konkursach regionalnych, ogo6lnopolskich
1 migdzynarodowych;
6) uczestnictwo w koncertach i recitalach wybitnych artystow;
7) wspoOtpraca z samorzadem lokalnym w rozwijaniu dziatalno$ci kulturalnej poprzez
wspotorganizowanie wydarzen kulturalnych i innych projektow artystycznych na terenie powiatu
1 miasta;
8) czynny udzial uczniéw w kulturalnych wydarzeniach lokalnych.



4.Szkota realizuje cele wychowawczo —profilaktyczne poprzez:
1) realizacje programu wychowawczo profilaktycznego szkoty;
2) wspotdziatanie z rodzicami w tworzeniu sprzyjajacych warunkéw dla harmonijnego rozwoju
1 wychowania ucznia;
3) ksztaltowanie postaw moralnych 1 spotecznych;
4) wspieranie ucznidéw w rozwijaniu zdolnosci do przeciwstawiania si¢ zagrozeniom,;
5) prace nad kulturg stowa, kulturg osobistg 1 kulturg relacji miedzyludzkich.

5.Do zadan szkoty nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidow w szkole oraz zapewnianie
bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkotg;
2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;
3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwdj intelektualny,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
$wiatopogladowej 1 wyznaniowej;
4) realizowanie programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztalcenia dla
przedmiotow ujetych w ramowych planach nauczania;
5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;
6) organizowanie obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad higieny
psychicznej;
7) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych uczniow
lub poszczegbdlnego ucznia;
8) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i1 sprzgt umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;
9) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;
10) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;j;
11) sprawowanie opieki nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty;
13) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie witasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;
14) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie roznych form organizacyjnych nauczania;
15) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, rodzicami w celu
ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;
16) ksztaltowanie 1 rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwo$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnose,
wytrwalos$¢, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsigbiorczosc¢;
17) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;
18) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
19) stwarzanie warunkow do nabywania przez uczniow umiej¢tnosci wyszukiwania, porzagdkowania
1 wykorzystywania informacji z roznych zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno
- komunikacyjnej na zaj¢ciach z réznych przedmiotow;



20) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

21) wspolpraca ze Srodowiskiem, systematyczne diagnozowanie oczekiwan wobec szkoty,
stwarzanie mechanizmow zapewniajacych mozliwo$¢ realizacji tych oczekiwan;

22) wyciaganie wnioskow z wynikéw realizacji celow i zadan szkoly na podstawie;

23) systematyczne diagnozowanie osiggni¢¢ ucznidow, realizacji zadan wykonywanych przez
pracownikow szkoly oraz zgromadzonych opinii ucznidow i1 rodzicow;

24) realizacja celow statutowych przez dyrektora szkoty, nauczycieli i zatrudnionych pracownikéw
szkoty, we wspdlpracy z uczniami, rodzicami, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi 1 kulturalnymi.

Rozdzial 3

Organa szkoly i ich kompetencje

§ 4.

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicéw;

4) samorzad uczniowski.

§ 5.

1.Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2.Dyrektor szkoly w szczeg6lnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny;
2) decyduje w sprawach kadrowych;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
4) jest przewodniczacym rady pedagogicznej 1 realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowiacych;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa;
6) dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;
7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;
8) dokonuje skreslenia ucznia z listy uczniow;
9) wspotpracuje z rada rodzicéw i samorzagdem uczniowskim;
10) powotuje szkolng komisje rekrutacyjng i kwalifikacyjna;
11) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw promocyjnych, klasyfikacyjnych
1 poprawkowych;
12) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty;



13) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie 1 wzbogacenie form
dziatalnos$ci wychowawczo opiekunczej w szkole;

14) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez rade
pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
nauczania calo$ci podstawy programowej;

15) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

16) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

17) prowadzi ewidencje uczniow w formie ksiggi uczniéw prowadzonych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

18) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w sprawie organizacji
praktyk studenckich;

19) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

20) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

21) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

22) wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
1 zatwierdzania;

23) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych.

§ 6.

1.Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2.W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4 Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania.
5.Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare¢ biezacych potrzeb.
6.Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) zatwierdza plan pracy szkoty;
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;
4) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;
6) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
7.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) projekt finansowy szkoty;



5) wniosek o nagrode dyrektora CEA lub Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego dla dyrektora
szkoty;
6) pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
7) podjecie dzialalnos$ci stowarzyszen, wolontariatu oraz innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
8) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze.

8.Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i jego zmian.

9.Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

10.Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

11.Cztonkowie rady pedagogicznej maja obowigzek zachowania tajnosci zebran, ktérych
tres¢ moze naruszy¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

12.Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin dziatalnosci rady pedagogiczne;.

§7.

1.Rada rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2.Rada rodzicoéw reprezentuje ogédt rodzicéw przed innymi organami szkoty.

3.W sktad rady rodzicéw wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli rodzicow.

4.Celem rady rodzicow jest reprezentowanie ogoétu rodzicow szkoty oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.

5.Szczegblnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

6.Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

7.Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
uczniow, realizowane przez nauczycieli;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
3) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub
innej organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, z wyjatkiem
partii 1 organizacji politycznych;
4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii nie
wstrzymuje postepowania.

8.W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw
okresla regulamin.

9.Rada rodzicow dziala w oparciu o regulamin dziatalno$ci rady rodzicow.
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§ 8.

1.Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

2.0rgany samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3.Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogo6t
uczniow.

4.Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkotly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i1 stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

5.Samorzad uczniowski ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

6.Podmiot, do ktérego samorzad skierowal zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac si¢
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpozniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

7.Samorzad uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowa¢ dziatania
z zakresu wolontariatu.

8.Samorzad uczniowski dziala w oparciu o Regulamin samorzadu uczniowskiego.

9.Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§9.

Zasady wspolpracy organow szkoly

1.Wszystkie organa szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2.Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostalych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3.0rgana szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow 1 informacji.

4.Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. rade rodzicow 1 samorzad uczniowski w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

5.Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

6.Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
1 ksztatcenia uczniow.
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7.Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane s3a wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowe;.

§ 10.

Rozstrzyganie sporow pomie¢dzy organami szkoly

1.W przypadku sporu pomigdzy rada pedagogiczng, a rada rodzicow oraz samorzadem
uczniowskim:
1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora
szkoty;
2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;
3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ z organdéw — strony sporu;
4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje zainteresowanych na pi§mie
w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2.W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoly, w ktéorym strong jest dyrektor powotywany
jest zespot mediacyjny.

3.W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdow szkoty z tym,
ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

4.Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzié¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

5.Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnig¢cia zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 11.

Organizacja pracy szkoly

1.Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw nauczania
oraz planu finansowego szkoty.

2.W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogélng liczba godzin edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy organizacje zajecé
edukacyjnych.

§ 12.

1.Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia 1 konczy si¢ 31 sierpnia.

2. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3.Dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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4.W danym roku szkolnym uczniowie uczg si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych
w szkolnym planie nauczania.
5.Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

§ 13.

1.W szkole proces dydaktyczny jest realizowany w oparciu o dwa cykle ksztatcenia:
1) cykl szescioletni;
2) cykl czteroletni.

2.Cykl szescio-leni podzielony jest na dwa oddziaty:
1) oparty na wspotpracy ze szkota podstawowa, ktérej uczniowie realizujg zajecia na terenie PSM
I st. w O$wigcimiu,
2) uczniowie pozostatych szkoét tzw. ,, popotudniowy”.

3.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne.

4.W szkole zajecia edukacyjne realizowane s3 w formie indywidualnej lub grupowej,
w systemie lekcyjno-klasowym w oddziale lub grupie oddzialowe;.

5.Zajecia choru, orkiestry, zespotu prowadzone sa w grupach migdzy-klasowych.

6.W szkole dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w formie udzialu w koncercie,
audycji, recitalu i innych.

7.Jednostka lekcyjna zaje¢ grupowych trwa 45 minut.

8.Jednostka lekcyjna zaj¢¢ indywidualnych trwa:
1) 30 min. dla uczniéw klas I —III cyklu sze$cioletniego;
2) 45 min. dla uczniéw klas IV VI cyklu szescioletniego oraz I — IV uczniow cyklu czteroletniego;
3) 30 min. w przypadku instrumentu dodatkowego.

9.Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 15 min. i nie
dhuzszym niz 60 min., zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

10.Dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych na wniosek nauczyciela przedmiotu gtownego
dyrektor szkoty moze przydzieli¢ dodatkowo 2/3 jednostki lekcyjnej tygodniowo.

11.W przypadku przedmiotu — fortepian dodatkowy, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmniejszenia
liczby godzin w cyklu ksztatcenia po zrealizowaniu przez ucznia podstawy programowe;.

12.Przerwy mig¢dzylekcyjne trwajg od 5 — 10 minut.

13.Zajecia w szkole mogg si¢ odbywac¢ w godz. 8:00 do 20:30.

14 Rozktad zaje¢ ustalany jest zgodnie z ich wymiarem okreslonym w szkolnym planie
nauczania.

15.Ustalenie tygodniowego rozktadu obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych odbywa sig
wedlug nastepujacych zasad:
1) opracowanie rozktadu zajg¢ grupowych w ramach sekcji przedmiotéw ogdlnomuzycznych oraz
zaje¢ choru, orkiestry 1 zespotow —przed rozpoczeciem kazdego roku szkolnego;
2) ustalenie rozktadu zaje¢ indywidualnych pomigdzy nauczycielami auczniami /rodzicami
/opiekunami —w dniu rozpoczecia roku szkolnego.

16.W razie zmian w rozktadzie zaje¢ indywidualnych w ciggu roku szkolnego, nauczyciel ma
obowigzek ztozy¢ dyrektorowi odpowiednig korekte w terminie 7 dni od dokonanej zmiany.
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17.Z uwagi na prowadzong przez nauczyciela dzialalno$¢ artystyczng, wykonywanie za dan
na rzecz szkoty lub inne wazne okolicznosci, ustalony tygodniowy plan zaje¢ moze zosta¢ doraznie
zmieniony przez nauczyciela za zgoda dyrektora szkoty i w porozumieniu z rodzica mi ucznia lub
petnoletnim uczniem. Procedura doraznej zmiany zaje¢ przez nauczyciela stanowi odrgbny dokument.

18.Nauczyciel, realizujac czynnos$ci, o ktorych mowa w ust.3 jest zobowigzany zachowaé
ciggtos$¢ procesu edukacyjnego kazdego powierzonego ucznia.

19.W przypadku nieobecnosci nauczyciela szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia cigglos$¢
procesu nauczania poprzez wyznaczenie zastepstwa.

20. Zastepstwa za nieobecnego nauczyciela moga mie¢ forme:

1) dorazng — gdy powro6t do pracy nieobecnego nauczyciela jest planowany w ciggu tego samego roku
szkolnego;
2) stalg — gdy nieobecnos$¢ nauczyciela planowana jest do konca zaje¢ dydaktycznych danego roku
szkolnego.

21.Szkota informuje o nieobecnosciach nauczycieli poprzez informacj¢ wystang przez
dziennik elektronicznym oraz na stronie internetowe;.

22.W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz warunkow okreslonych w odrebnych
przepisach szkota doktada staran by zastepstwa organizowane byty:

1) bez zbednej zwtoki w odniesieniu do zajg¢ grupowych;
2)nie pozniej niz od trzeciego tygodnia nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia
indywidualne.

§ 13a

Nauczanie zdalne z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢

1.Szkota prowadzi zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
w przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w art. 125a ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe.

2.Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ odbywa si¢
w bezpiecznych warunkach, gwarantujacych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami oraz
ochrone danych osobowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3.W okresie zawieszenia zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1, zajecia w szkole sg realizowane
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych udostepnianych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania, o ktorych mowa w art. 44a ust. 1 ustawy — Prawo o$wiatowe
(lub z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji
mie¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub
wykonanie okreslonych dziatan, lub w inny sposob niz okre§lone powyzej, umozliwiajacy
kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania).

4.W trakcie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
wykorzystywana jest jednolita w catej szkole technologia. O uzywanym narzedziu do prowadzenia
zaj¢¢ decyduje dyrektor szkoty. Uzycie innych narzedzi moze nastapi¢ wylacz nie w uzasadnionych
przypadkach na podstawie pisemnej zgody dyrektora.

5.W zajeciach mogg bra¢ udzial wylacznie uczniowie szkoty uczgszczajacy do danej klasy,
a za zgoda dyrektora szkoty w zajeciach mogg bra¢ udzial zaproszeni goscie.
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6.0becnos$¢ uczniow jest weryfikowana przez nauczyciela prowadzacego zajecia poprzez:
uzycie przez ucznia mikrofonu/podniesienie przez ucznia r¢ki/wlaczenie przez ucznia kamery/prosbe
o potwierdzenie przez ucznia uczestnictwa na czacie.

7.Zajecia organizowane z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego go tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo
na ich rzecz, a w przypadku godzin zaj¢¢ realizowanych powyzej tygodniowe go obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych w ramach godzin
ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 35 ustawy — Karta Nauczyciela.

8.Nauczyciel jest obowigzany w szczegolnosci do:

1) uwzglednienia tygodniowego zakresu tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacego z ramowych planoéw
nauczania;

2) weryfikowania uczestnictwa uczniéw na zajeciach;

3) zapewnienia uczniom materialow niezbednych do realizacji zaje¢ w formie elektronicznej;

4) zapewnienia kazdemu uczniowi i rodzicowi mozliwosci konsultacji z nauczycielem,;

5) przekazania kazdemu uczniowi lub rodzicom informacji o formie i terminach konsultacji;

6) dokonywania weryfikacji wiedzy i umiejegtnosci uczniow przez biezaca kontrole postepow w nauce,
w tym rowniez informowaniu uczniéw lub rodzicoOw o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskiwanych przez niego ocenach;

7) udzielania wsparcia dzieciom objetym pomocg psychologicznopedagogiczna;

8) przekazywania uczniom, a w przypadku uczniow klas I — III ich rodzicom materiatow niezbednych
do realizacji zaje¢ za posrednictwem narzedzi zaakceptowanych przez dyrektora szkoty oraz
dziennika elektronicznego.

9.Uczniowie powinni korzysta¢ z kont zgodnie z ich przeznaczeniem. Niedopuszczalne jest
ich wykorzystywanie do celéw prywatnych oraz udost¢pnianie danych dostepu do konta osobom
trzecim.

10.W razie wystgpienia incydentu, polegajacego w szczeg6lnosci na uzyskaniu dostepu przez
nieuprawniong osobg, probie uzyskania dostgpu przez nieuprawniong osobe lub zgubieniu danych
dostepu do konta, uczen lub jego rodzice zobowigzani s3 do natychmiastowego poinformowania
nauczyciela, do ktérego uczen uczg¢szcza na zajgcia.

11.Uczen oraz rodzice ucznia nie mogg nagrywac zaje¢ prowadzonych z uzyciem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, a takze dokonywac ich publikowania lub przechowywania, chyba,
ze nauczyciel prowadzacy zaj¢cia wyrazi na to pisemng zgode.

12.Administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie zajg¢ prowadzonych
z uzyciem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest szkota.

13.Szczegotowe zasady korzystania ze sprzetu wykorzystywanego do prowadzenia zajec
z uzyciem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, w tym zajeé prowadzonych
z wykorzystaniem sprzg¢tu prywatnego, okresla przyjeta w szkole procedura bezpieczenstwa
informatycznego.

14.Wykorzystanie kamery przez ucznia powinno nastgpowa¢ w zakresie niezbednym dla
realizacji celu edukacyjnego.
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§ 14.

Indywidualny tok nauczania

1.Na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok
nauki realizowany pod opieka nauczyciela przedmiotu gtownego tego ucznia.

2.0dmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji administracyjne;.

3.Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie catego roku szkolnego.

4.Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania obj¢tego
szkolnym zestawem programdow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

5.Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

6.Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
wystapic:

1) petnoletni uczen;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek za zgoda
rodzicéw albo pelnoletniego ucznia.

7.Wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem nauczyciela przedmiotu
gtownego ucznia.

8.Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, nauczyciel prowadzacy artystyczne zajgcia
edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, dotagcza opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

9.W przypadku gdy nauczycielem prowadzacym artystyczne zaj¢cia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, nie jest nauczyciel
przedmiotu gléwnego, opinie, o ktdrej mowa w ust. 7, potwierdza nauczyciel przedmiotu gldéwnego
ucznia, ktérego dotyczy wniosek.

10.Dyrektor szkoly, po otrzymaniu wniosku o udzielenie zezwolenia na indywidualny
program lub tok nauki, zasi¢ga opinii rady pedagogiczne;j.

11.Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 9 jest udzielane na czas okreslony.

12.Nauczyciel prowadzacy artystyczne zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek
o udzielenie zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota, ktdry uczen ma realizowa¢ pod
jego kierunkiem.

13.Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze
szkolnego zestawu programdw nauczania ustalonego dla danej klasy.

14.W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
artystyczne zaj¢cia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny.

15.0cenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujacego indywidualny program lub
tok nauki odbywa si¢ na warunkach okreslonych przez rad¢ pedagogiczng.
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§ 15.

Wydluzenie czasu nauki

1.W uzasadnionych przypadkach biorac pod uwagg osiggni¢cia ucznia na wniosek rodzicow
lub prawnych opiekunow ucznia lub petnoletniego ucznia za zgoda rady pedagogicznej, uczeh moze
realizowa¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne, okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu
2 kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin nie przekraczaja cym wymiaru godzin przewidzianych
dla tej klasy.

2.Wniosek wraz z uzasadnieniem sktadajg rodzice lub petnoletni uczen w sekretariacie szkoty
do 15 maja danego roku szkolnego.

3.W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze przyja¢ wniosek w terminie poézniejszym.

4. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15 pazdziernika danego roku
szkolnego.

5.Dyrektor szkoty pisemnie informuje rodzicoéw (prawnych opiekunéw) albo pelnoletniego
ucznia o wyrazeniu przez rad¢ pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat albo o niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem
przyczyny.

6.Uczen, ktéry otrzymat zgode na realizowanie obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych w ciggu
dwoéch lat, obowigzkowe zajecia edukacyjne realizuje w oparciu o ustalenia podjete przez rade
pedagogiczng.

7.Uczen, ktory realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w ciggu dwoch kolejnych lat,
nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji tych zajg¢.

§ 16.

Zwolnienie ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

1.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ chéru na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza specjalist¢, na czas
okreslony w tej opinii.

2.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

3.Procedura zwalniania ucznia z zaj¢¢ choru stanowi odrgbny dokument

4.Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z obowigzkowych zaje¢ fortepianu dodatkowe go
w przypadku zrealizowania podstawy programowe;j.
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§17.

Opieka i bezpieczenstwo

1.Szkota zapewnia uczniom opieke i bezpieczenstwo.

2.Szkota zapewnia ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej

3.0picke nad wuczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
1 dodatkowych sprawuja nauczyciele prowadzacy zajecia.

4.0pieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkole poza siedzibg szkoty
sprawujg nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty.

5.0dpowiedzialno$¢ za ucznidow korzystajacych z sali do ¢wiczen ponoszg ich rodzice lub
prawni opiekunowie. Regulamin korzystania z sal oraz udzielania zgod stanowi odrebny dokument.

6.W szkole pelione sa dyzury nauczycielskie wedtug harmonogramu ustalonego przez
dyrektora szkoty.

7.Sposéb pelienia dyzuréw okreslaja przyjete w szkole zasady, stanowigce odrebny
dokument.

8.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
szkoty objety jest monitoringiem wizyjnym.

9.Wycieczki 1 wyjazdy organizowane przez szkote sg przygotowywane wedtug przepisow
ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania dotyczacych organizacji krajoznawstwa
1 turystyki.

10.Szczegodtowa organizacj¢ wyjazdu okresla Regulamin wycieczek i wyjazdow szkolnych.

11.Szkota umozliwia pomoc psychologiczng poprzez kierowanie do odpowiednich instytucji

§ 18.

Dokumentacja nauczania

1.Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania:
1) elektroniczny dziennik lekcyjny
2) arkusze ocen
3) protokoty egzaminéw promocyjnych, koncowych, klasyfikacyjnych, poprawkowych.
2.Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowig roéwniez uchwaly rady pedagogicznej
dotyczace klasyfikowania 1 promowania ucznidow, protokoly zebran rady pedagogicznej, prace
kontrolne 1 egzaminacyjne, zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia oraz zezwolenia wydane
przez dyrektora szkoty na indywidualny program lub tok nauki.
3.Zasady regulujace przechowywanie dokumentow w szkole sg okreslone w instrukcji
kancelaryjne;j.

§ 19.

Sekcje

1.W szkole dziatajg sekcje:
1) sekcja teortii;
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2) sekcja fortepianu;

3) sekcja instrumentoéw smyczkowych i gitary;

4) sekcja instrumentow detych, perkusji i akordeonu.
2.W skiad sekceji instrumentalnych wchodza nauczyciele pokrewnych specjalno$ci.
3.W sktad sekeji teorii wehodza nauczyciele przedmiotow:

1) ksztalcenie stuchu;

2) wiedza o muzyce;

3) podstawy rytmiki ;

4) chor;

5) zespoty.
4.Pracami sekcji kieruje kierownik powotany przez dyrektora.
5.Zadaniem pracy sekcji jest:

1) $cista wspotpraca nauczycieli wehodzacych w sktad sekceji ;

2) tworzenie i realizacja programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych;

3) udoskonalenie metodyki nauczania danego przedmiotu;

4) organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli danej sekcji.

§ 20.

Nauczycielskie zespoly zadaniowe

1.W szkole powotuje si¢ zespoly zadaniowe state 1 dorazne.

2.Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w skladzie zespolu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

3.Zespoty dorazne powoluje dyrektor do wykonania okresowego zadania lub rozwigzania
problemu.

4.Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

5.Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

6.Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu
— przewodniczacy.

7.Kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole moze zosta¢ powotany do co najmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga jego zgody.

8.Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

9.0becnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

10.Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspOtpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wlasne;.

§ 21.

Konkursy i przestuchania

1.W szkole organizowane s3 wewnatrzszkolne konkursy i przestuchania.
2.0rganizacja konkursow oraz przestuchan szkolnych polega na:
1) okresleniu formy i ustaleniu warunkéw przeprowadzania konkursu lub przestuchan;
2) przygotowaniu regulaminu oraz kryteriow oceny przestuchan konkursowych lub przestuchan;
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3) powotaniu komisji konkursowej lub komisji do spraw przeprowadzenia przestuchan;
4) przeprowadzeniu konkursu lub przestuchan.
3.Regulamin akceptuje dyrektor
4.Komisje konkursowa powotuje osoba wskazana w regulaminie
5.Prace komisji konkursowej przeprowadzane sa w oparciu o regulamin danego konkursu.

§ 22.
Biblioteka

1.Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty

2.Biblioteka shuzy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty
oraz wspiera prace nauczycieli

3.Zadaniem biblioteki w szkole jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udost¢pnianie materiatow bibliotecznych;
2) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uzytkownikow.
3) wspieranie nauczycieli w realizacji podstawy programowej i programow nauczania;

4.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbioréw biblioteki zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;j;
3) w zakresie prac organizacyjno - technicznych zadaniem jest:

a) dbatos¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoly 1 jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;

¢) prowadzenie ewidencji zbioroéw;

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw;

e) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

5.Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow oraz zamawiania przez
nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.

§ 23.

Magazyn instrumentow i pomocy dydaktycznych

1.W szkole dziata magazyn instrumentéw i pomocy dydaktycznych.
2.Z magazynu moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i pracownicy szkoty;
3) inne osoby — po wyrazeniu zgody przez dyrektora szkoty.
3.Do zadan magazyniera nalezy:
1) wypozyczanie instrumentow 1 pomocy dydaktycznych;
2) prowadzenie ewidencji instrumentow szkolnych oraz pomocy dydaktycznych.
4.Zasady korzystania z zasobéw magazynu okres$la regulamin magazynu instrumentow
muzycznych.
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§ 24.

Dzialalnos¢ konsultacyjna szkoly

1.Szkota moze prowadzi¢ okresowq dziatalno$¢ konsultacyjng, miedzy innymi w formie zajec¢
praktycznych, kursow, dni otwartych szkoty.

2.Szkota prowadzi nieodptatnie poradnictwo polegajace na:
1) informowaniu o warunkach rekrutacji, programie ksztalcenia, warunkach nauki w szkole;

2) badaniu ogolnych predyspozycji muzycznych.

§ 25.

W szkole mogq by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne
i prowadzone zaj¢cia eksperymentalne

§ 26.

Szkola moze przyjmowac sluchaczy zakladow ksztalcenia
nauczycieli oraz studentow szkol wyzszych ksztalcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)

§ 27.

Wspolpraca z samorzadem terytorialnym

1.Szkota wspolpracuje z samorzadem terytorialnym w rozwijaniu dziatalnosci kulturalne;.
2.Wspotpraca z samorzadem terytorialnym polega na:
1) wspoéldziataniu w organizowaniu koncertow dla miasta i powiatu z okazji §wigt panstwowych
1 lokalnych;
2) realizacji koncertow i audycji umuzykalniajgcych dla przedszkoli 1 szkot ukierunkowanych na
zapoznanie dzieci i mtodziezy z dzialalnos$cig szkoty 1 zachecenie ich do uczenia si¢ muzyki;
3) udziale nauczycieli w pracach jury w konkursach muzycznych organizowanych przez samorzad
lub samorzadowe instytucje kultury.

§ 28.

Wspolpraca z rodzicami

1.Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniéw w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki.
2.Szkota stwarza warunki do aktywizowania rodzicow w celu wspotpracy na wszystkich
polach realizacji zadan szkoty.
3.Rodzicom przystuguje prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych szkoty i danej klasy;
2) znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
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3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego postgpdéw w nauce, zachowania 1 przyczyn
trudnosci, dostepnej w kazdym czasie, ktora na wniosek nauczyciela lub prosbe rodzicow, moze by¢
sporzadzona w formie pisemne;j;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
5) zaznajomienia si¢ ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontrolnymi dziecka;
6) kierowania wszystkich swoich uwag i opinii bezposrednio do dyrektora szkoty;
7) uczestniczenia w zaj¢ciach indywidualnych swojego dziecka w porozumieniu z nauczycielem
prowadzacym;
8) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoly organowi nadzorujgcemu.

4.Do podstawowych obowigzkow rodzicow nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia;
2) kontaktowanie si¢ z nauczycielami w sprawie postepéw w nauce i probleméw wychowawczych;
3) przekazywanie informacji istotnych dla prawidtowego procesu edukacji i rozwoju dziecka;
4) uczestniczenie w popisach, koncertach 1 innych publicznych prezentacjach dziecka;
5) uczestniczenie w zebraniach rady rodzicow;
6) uczestniczenie co najmniej 2 razy w kazdym roku szkolnym w wywiadéwkach;
7) wspieranie procesu nauczania i wychowania.

5.Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajace mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji w sprawach zwigzanych z ksztalceniem, wychowaniem i opieka.

6.Szkota informuje rodzicow o postgpach ucznia. Informacja przekazywana jest podczas
indywidualnych konsultacji, wywiaddéwek lub droga elektroniczng przez dziennik.

§ 29.

Przekazywanie informacji

1.W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny i za jego posrednictwem przekazywane sa
informacje o:
1) wymaganiach edukacyjnych z wszystkich obowiazujacych ucznia przedmiotow;
2) przewidywanych ocenach niepromujacych;
3) przewidywanych ocenach rocznych;
4) uwagach, opiniach dotyczacych funkcjonowania ucznia w szkole;
5) wywiadowkach, konsultacjach, wycieczkach, wydarzeniach szkolnych 1 pozaszkolnych.

2.Login i hasto do dziennika rodzice i uczniowie otrzymuja na poczatku roku szkolnego.
Pisemne potwierdzenie ich odebrania uznaje si¢ za jednoznaczne z mozliwo$cia odebrania
wszystkich informacji przekazywanych w ciggu roku szkolnego.

3.Regulamin uzytkowania dziennika elektronicznego stanowi osobny dokument.

§ 30.

W szkole mogg dziala¢, zgodnie ze swoimi statutami 1 obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow szkoét.

§ 31.

W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;j,
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wychowawczej 1 opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia
1 organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow i rady pedagogiczne;.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 32.

1.W szkole zatrudnia sig:
1) pracownikéw pedagogicznych (nauczyciele 1 bibliotekarz);
2) pracownikoéw administracji;
3) pracownikéw obstugi.

2.W szkole powolany jest inspektor ochrony danych osobowych.

3.Zasady zatrudnienia i wynagradzania nauczycieli i pracownikdw administracyjno —
obstugowych okres$lajg odrgbne przepisy.

4.Do zadan i obowigzkdéw pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegolnosci dbanie
1 stwarzanie odpowiednich warunkéw do pracy nauczycieli 1 uczniéw.

5.Zasady pracy oraz zakres obowigzkow wszystkich pracownikow szkoty sg zawarte
w regulaminie organizacyjnym oraz w regulaminie pracy.

§ 33.

Nauczyciel

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada za
jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2.Do obowiagzkoéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
1) dbalo$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez szkotg;
2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego przedmiotu,
wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu
w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sagdow;
3) ksztalcenie 1 wychowywanie ucznidéw w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
4) dbanie o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni migdzy ludZzmi réznych narodow, ras i §wiatopogladow;
5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, gromadzeniu innych niezbednych $rodkow
dydaktycznych, dbanie o instrumenty, pomoce dydaktyczne i1 sprzet szkolny;
6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach na obowiazkowych
1 dodatkowych zajeciach;
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8) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;
9) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow,
ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicoéw o zagrozeniu oceng niedostateczna;
10) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegolnych uzdolnien 1 zainteresowan przygotowanie do udziatu
w konkursach, przestuchaniach, festiwalach, warsztatach;
11) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia,
12) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw;
13) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i udzial w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia zawodowego;
14) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystos$ciach i imprezach organizowanych
przez szkote;
15) przestrzeganie dyscypliny pracy;
16) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej;
17) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;
18) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidéw i rodzicéw;
19) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze;
20) w przypadku okresowej zmiany rozktadu zaje¢ nauczyciel zobowigzany jest do:
a) ztozenia do dyrektora pisemnej prosby wraz z uzasadnieniem przyczyny okresowej zmiany czasu
pracy;
b) poinformowania rodzicéw ucznia o innym terminie lekcji;
¢) uzyskania zgody rodzicow na zmiang terminu lekcji;
21) nauczyciela obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy;
21a) Nauczyciel w ramach zaje¢ i czynno$ci jest zobowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz '
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni. Godziny dostgpnosci sg
przeznaczone na konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow.

3.Nauczyciel ma prawo do:
1) formutowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych;
2) do godnosci 1 szacunku ze strony ucznidéw, rodzicéw, innych nauczycieli, kierownictwa szkoty;
3) stosowania réznorodnych metod nauczania (zgodnych z dydaktyka ogdlng i metodyka pracy
danego przedmiotu);
4) egzekwowania od ucznidow i rodzicow (prawnych opiekundéw) ustalonych wymagan, zobowigzan.
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§ 34.
Wicedyrektor

1.W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
2) nadz6r nad samorzadem uczniowskim;
3) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
4) prowadzenie ksiggi zastepstw 1 wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
5) nadzér nad pracami sekcji 1 zespotow;
6) nadzor nad organizacja przestuchan, pokazéw pracy, koncertow odbywajacych si¢ na terenie
szkoty jak réwniez poza szkola;
7) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;
8) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikdéw pedagogicznych;
9) wstepna kontrola dokumentacji wycieczek;
10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;
11) kontrolowanie w szczego6lnos$ci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
przedmiotu;
12) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania;
13) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom
w zakresie zgodno$ci ich z podstawowg programowa 1 wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;
14) wspotpraca z rada rodzicow i radg pedagogiczng;
15) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nicobecnosci w zakresie delegowanych uprawnien.

§ 35.

Kierownik sekcji

1.W szkole utworzone sg stanowiska kierownikow sekcji.
2.Do zadan kierownika sekcji nalezy w szczeg6lnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami swojej sekcji;
2) opracowywanie rocznych plandéw pracy sekcji;
3) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzacym w sktad sekcji;
4) otaczanie opiekg nauczycieli z krotkim stazem pedagogicznym;
5) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego;
6) wnioskowanie zakupu pomocy dydaktycznych, instrumentdw, nut, ksigzek, ptyt;
7) otaczanie szczegdlna opieka uczniow uzdolnionych a takze majacych problemy z nauka;
8) organizowanie egzamindw, przestuchan, pokazow pracy sekcji;
9) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanej sekcji;
10) przedstawienie radzie pedagogicznej oceny 1 wnioskOw pracy sekcji.
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§ 36.

1.W szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi w szkole.

2.Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany do zapoznania si¢ 1 przestrzegania postanowien
zawartych w regulaminie pracy.

Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego

§ 37.

1.Ocenianiu w szkole podlegaja osiagnig¢cia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
objetych szkolnym planem nauczania.
2.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w nauce;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien dalej si¢ uczyc;
3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
5) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz uzdolnieniach uczniow;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ocenianie biezace 1 ustalenie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i form przyjetych w szkole;
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, promocyjnych, koncowych i poprawkowych;
4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych;
5) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
6) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom, prawnym opiekunom informacji
o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 38.

Wymagania edukacyjne

1.Nauczyciel przedmiotu do 30 wrzesnia danego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
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2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktérych odpowiednio roczna i koncowa ocena
klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.
2.Informacje przekazywane sg przez dziennik elektroniczny a ich zasady omowione sa w § 29.
3.Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
2) posiadajacego opini¢ poradni psychologicznopedagogicznej o specyficznych trudnosciach
w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologicznopedagogiczne;j;
3)z tym, zZe opinia poradni psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi szkoly artystycznej
realizujacej wylacznie ksztalcenie artystyczne nie wezesniej niz w czasie, w ktorym jednoczesnie
uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz w czasie, w ktérym jednoczesnie
uczeszcza do klasy VIII szkoty podstawowe;.

§ 39.

Formy sprawdzania osiagniec

1.Forma sprawdzania umiej¢tnosci z przedmiotow: ksztalcenie stuchu, podstawy rytmiki,
wiedza o muzyce jest:
1) odpowiedz ustna;
2) obserwacja ucznia na lekcji;
3) sprawdzian umiejetnosci 1 wiedzy, kartkowka, test;
4) konkurs;
5) wystep publiczny;
6) egzamin klasyfikacyjny.
2.Formami sprawdzania umiejetnosci z przedmiotow: chor, zespot sa:
1) sprawdzenie opanowania biezacego materiatu;
2) wystepy publiczne;
3) przestuchania.
3.Formami sprawdzania umiej¢tnosci z instrumentu gtownego sa:
1) pokaz pracy;
2) przestuchanie;
3) konkurs;
4) egzamin promocyjny;
5) egzamin klasyfikacyjny.
4.Formami sprawdzania umiejetnosci z fortepianu dodatkowego s3:
1) przestuchanie;
2) pokaz pracy.
5.Na poczatku roku szkolnego kierownicy sekcji ustalajg harmonogram oraz program form
sprawdzania osiggni¢¢ uczniow.
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§ 40.

Zasady oceniania

1.Na poczatku kazdego roku szkolnego najp6zniej do 30 wrzesnia dyrektor szkoty informuje
ucznidw oraz ich rodzicéw o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2.Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne informuja ucznia, jego rodzicow
lub opiekunéw prawnych o przewidywanej ocenie niepromujgcej w terminie:
- 30 dni przed egzaminem promocyjnym lub koncowym w przypadku przedmiotow gdzie ocena
roczna ustalana jest w trybie tegoz egzaminu,
- 30 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w przypadku pozostatych
przedmiotow.

3.Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznia, jego rodzicow
lub prawnych opiekundéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
w terminie:
- 14 dni przed egzaminem promocyjnym lub konicowym w przypadku instrumentu gtéwnego;
- 14 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej w przypadku pozostatych
przedmiotow.

4.Informacje te przekazywane sg przez dziennik elektroniczny a ich zasady omdéwione sg
w § 29.

5.0cenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania.

6.Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne;
a) $rodroczne;
b) roczne;
c¢) koncowe.

7.Biezace 1 klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy 6;
2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.

8.W przypadku oceniania przestuchan, egzamindéw oraz innych form sprawdzania osiggnie¢
z przedmiotu instrument gtdéwny oceng ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy 25punktow;
2) stopien bardzo dobry — od 21 do 24 punktéw;
3) stopien dobry — od 16 do 20 punktow;
4) stopien dostateczny — od 13 do 15 punktow;
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5) stopien dopuszczajacy —od 11 do 12 punktow;
6) stopien niedostateczny — od 0 do 10 punktow;

9.0ceny biezgace ustala nauczyciel przedmiotu.

10.W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,+” 1 ,,
nieprzygotowanie do zajec¢ oraz znaku ,,bz” brak zadania.

2

, znaku ,np.” jako

11.0ceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

12.Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ na wniosek rodzica.

13.Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpnione przez nauczyciela uczniowi
1jego rodzicom do wgladu.

14.Uczen ma prawo do poprawy biezacej oceny zgodnie z zasadami ustalonymi przez
nauczyciela.

15.0cenianie §rodroczne i roczne uwzglednia poziom opanowania przez ucznia umiej¢tnosci
i wiadomosci w stosunku do wymagan edukacyjnych.

16.0ceny s$rodroczne 1 roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia
z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego i koncowego.

17.0cena z egzaminu promocyjnego, koncowego, klasyfikacyjnego, poprawkowego
wystawiona jest przez powotang komisjeg.

18.Warunkiem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych (z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych, z ktéorych roczna ocena ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego lub koncowego) jest opanowanie zakresu materiatu okreslonego przez
nauczyciela. O otrzymaniu oceny wyzszej decyduje nauczyciel przedmiotu.

§ 41.
Zasady klasyfikowania

1.Klasyfikacja ma na celu ustalenie ocen z zajg¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym
planie nauczania.

2.Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédroczne;j;
2) rocznej.

3.Przy Kklasyfikacji uwzglednia si¢ oceny biezace ucznia, systematyczno$¢ w pracy
1 aktywnosci na zajeciach.

4.Uczen jest klasyfikowany, jezeli ze wszystkich przedmiotow przewidzianych w danej klasie
zostat oceniony.

5.Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, ktore umozliwiajg otrzymanie promocji.

6.Negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, ktére nie umozliwiaja otrzymania
promoc;ji.

§ 42.

Klasyfikacja sSrodroczna

1. Klasyfikacje $rddroczng przeprowadza si¢ nie pdzniej, niz 31 stycznia kazdego roku
szkolnego.
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2.Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
3.Srédroczng ocene klasyfikacyjng wystawia nauczyciel danego przedmiotu.
4.Srodroczng ocene klasyfikacyjng z gry na instrumencie uczen uzyskuje w oparciu o:
1) biezace przygotowanie do zajec;
2) systematyczno$¢ w pracy domowej;
3) aktywno$¢ na zajeciach;
4) jakos$¢ przygotowanego materiatu;
5) czynny udziat w popisach, koncertach, przegladach, konkursach;
6) oceng uzyskang podczas przestuchan potrocznych i innych.
5.Srodroczng oceng z przedmiotow prowadzonych w formie zajeé grupowych uczen uzyskuje
W oparciu o:
1) odpowiedzi ustne;
2) prace kontrolne — dyktanda, kartkéwki, testy;
3) obserwacj¢ aktywnosci na zajgciach;
4) zadania domowe.
6.Uczen nieklasyfikowany w pierwszym potroczu z okreslonych zaje¢ edukacyjnych ma
obowigzek uzupetnienia brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela.
Zadany przez nauczyciela material do uzupelnienia bedzie przedmiotem sprawdzianu w formie
adekwatnej do prowadzonych zaje¢ wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczyciela. Jezeli
braki nie zostang uzupetnione, uczen otrzymuje stopien niedostateczny, ktory ma wptyw na ustalenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej.

§ 43.

Klasyfikacja roczna

1 Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢.

2.W klasach pierwszych oceng klasyfikacyjng roczng z instrumentu giéwnego.
ustala nauczyciel instrumentu giéwnego.

3.W przypadku przedmiotow ogdélnomuzycznych, ocene klasyfikacyjng roczng wystawia
nauczyciel prowadzacy.

4.Rada pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia zegzaminu
promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene roczng ustala w tym przypadku nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne.

5.Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli
nauczyciele nie majg podstawy do ustalenia oceny z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania:
I)na prosbe ucznia pelnoletniego lub  rodzicow ucznia nieklasyfikowanego zpowodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, dyrektor wyznacza egzamin klasyfikacyjny;
2) na prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

6.Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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7.W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony/ zwolniona.

8.Laureaci konkursow, przestuchan i przegladow w zakresie przedmiotow artystycznych
ktérych organizatorem jest minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuje odpowiednio z danych zaje¢¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. W przypadku zaj¢¢ z ktorych ocena jest ustala na w trybie
egzaminu promocyjnego lub koncowego, laureat jest jednocze$nie zwolniony z tego egzaminu.

9.Laureat konkursu, ktory zdobyt nagrode gtowna, I, II lub III miejsce moze by¢ zwolniony
z egzaminu w przypadku zajec¢, z ktoérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego lub
koncowego.

§ 44.

Egzamin promocyjny i koncowy

1.Uczen otrzymuje roczne oceny klasyfikacyjne w trybie egzaminu promocyjnego
z instrumentu gtownego z wyjatkiem ucznia klasy pierwsze;.

2.Przy ustaleniu oceny z egzaminu promocyjnego uwzglednia si¢ jako$¢ wykonania
artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

3.Egzamin promocyjny i koncowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji w szkole — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
5.Egzamin promocyjny i koncowy przeprowadza si¢ w formie praktyczne;.

6.0cen¢ z egzaminu promocyjnego i koncowego ustala si¢ w stopniach wedtug skali
okreslonej w § 40 pkt. 4.

7.0cen¢ z egzaminu promocyjnego i koncowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne.

8.Kazda z os6b wchodzacych w sktad komisji ocenia ucznia przyznajac punkty wedtlug skali,
o ktérej mowa w § 40 ust. 4.Liczbe punktéw uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala si¢ jako $rednig
arytmetyczng punktow przyznanych przez poszczegdlne osoby wchodzace w skiad komis;ji
1 zaokragla do petnych punktow w ten sposob, ze utamkowe czesci punktéw wynoszace mniej niz 0,5
punktu pomija si¢, a utamkowe czes$ci punktow wynoszace 0,5 punktu i wiecej podwyzsza si¢ do
petnych punktow.

9.Z egzaminu promocyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

§ 45.
Egzamin klasyfikacyjny

1.Egzamin klasyfikacyjny z zaj¢¢ edukacyjnych artystycznych za wyjatkiem instrumentu
glownego przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszane;.
2.Formg¢ egzaminu klasyfikacyjnego oraz termin ustala dyrektor szkoty.
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3.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktad, ktorej wchodza:
1) dyrektor szkoty, wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4.7 egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél, ktory stanowi zatacznik do arkusza
ocen.

5.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.

6.W przypadku wystawienia przez komisj¢ oceny pozytywnej ocena jest ostateczna.

7.Na wniosek rodzicoOw lub prawnych opiekundéw ucznia wicedyrektor udostepnia do wgladu
dokumentacj¢ dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego.

8.0cena niedostateczna z egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 46.

Egzamin poprawkowy

1.Egzamin poprawkowy z zaje¢¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza si¢
w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme¢ egzaminu poprawkowego ustala
dyrektor szkoty.

2.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

4.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w sktad, ktorej wchodza:
1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

5.Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na wlasng prosbe moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim wypadku dyrektor powotuje
w sklad komisji innego nauczyciela tych samych zaj¢¢ edukacyjnych, z tym, Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole artystycznej nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

6.Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

7.Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia wicedyrektor udostgpnia si¢ do
wgladu dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu poprawkowego.

8.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
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§ 47.

Tryb odwolawczy

1.Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢e¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2.Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

3.W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej dyrektor
szkoty powotuje komisje ktora:
1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia;
2) ustala oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢.

4.0cena nie moze by¢ nizsza od rocznej oceny ustalonej przez nauczyciela.

5.Termin sprawdzianu ustala dyrektor szkoty.

6.W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor, wicedyrektor lub kierownik sekcji — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;
4) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe.

7.Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.

8.0Ocena komisji jest ostateczna.

9.Uczen ktéry z przyczyn usprawiedliwianych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 48.

Promowanie

1.Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikéw koncoworocznej
klasyfikacji oraz podjecie uchwat o:
1) promowaniu uczniéw lub ukonczeniu szkoty;
2) wyr6znieniu 1 nagrodzeniu uczniow.

2.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia dopuszczajacego z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:
1) ksztatcenie stuchu;
2) instrument gtéwny.

3.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego z pozostatych przedmiotow objetych szkolnym
planem nauczania.

4.Uczen szkoly z wyjatkiem ucznia klas I-III o szes$cioletnim cyklu ksztalcenia,
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otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasytfikacji
rocznej uzyskal z zajg¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ z przedmiotu gtownego.

§ 49.

Powtarzanie klasy

1.Rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora szkoty rodzicow albo
petnoletniego ucznia, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy.

2.Wniosek wraz z uzasadnieniem sktadaja rodzice (prawni opiekunowie) lub petno letni uczen
na pi$mie nie pdzniej niz na 7 dni przed zakonczeniem rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3.Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie p6zniej niz w dniu zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4.Dyrektor szkoty niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw albo petnoletniego ucznia o
wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia klasy lub niewyrazeniu takiej
zgody wraz z podaniem przyczyny.

5.Uczen moze powtarza¢ klas¢ w ciggu catego cyklu ksztatcenia tylko jeden raz.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly
§ 50.

Prawa i obowigzki ucznia

1.Kazdy uczen szkoty ma prawo do:
1) wiedzy o uprawnieniach przystugujacych uczniowi szkoty, dostepu do statutu;
2) jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce;
3) znajomo$ci programOw nauczania i wymagan edukacyjnych przedmiotow podlegajacych
ocenianiu;
4) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie promocji,
klasyfikowania, karach porzadkowych;
5) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych, rozktadu lekcji;
6) wypowiadania si¢ zgodnie z wlasnym $§wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra innych;
7) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
8) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii 1 §wiatopogladu;
9) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;
10) poszanowania wlasnej godnosci;
11) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole;
12) pomocy w przygotowaniu do konkursow, przestuchan;
13) uczestniczenia w wyborach do samorzadu szkolnego;
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14) wypoczynku podczas przerw swiatecznych i ferii;
15) zwracania si¢ do dyrekcji, nauczycieli w sprawach osobistych oraz oczekiwania pomocy,
odpowiedzi 1 wyjasnien;
16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych i zasobow biblioteki
zgodnie z regulaminami oraz wedtug zasad okreslonych przez dyrektora szkoty;
17) do zmiany nauczyciela:
a) na wniosek nauczyciela.
b) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow).
2.Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;
2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom;
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi;
c) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnos$ci;
3) dbania o honor i tradycje szkoty;
4) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty oraz rady pedagogiczne;j;
5) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i wszystkim ludziom
poprzez spotecznie akceptowane formy;
6) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, przygotowywania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania podczas trwania tych zajec;
7) usprawiedliwiania przez rodzicow w formie pisemnej lub ustnej nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty;
8) aktywnego uczestniczenia w zyciu szkoty;
9) osiggania pozytywnych wynikow w nauce;
10) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
11) uczestniczenia w koncertach i1 konsultacjach organizowanych przez szkote;
12) dbania o poprawnos¢ i kulture stowa na co dzien;
13) przestrzegania zakazu korzystania z telefonow komorkowych oraz innych wurzadzen
elektronicznych utrwalajacych glos 1 wizje podczas zaje¢ edukacyjnych oraz prezentacji
artystycznych;
14) przestrzegania zakazu wnoszenia do szkoty $rodkow i przedmiotow zagrazajacych zdrowiu
1 zyciu.

§ 51.

Zasady ubierania si¢

1.Podczas codziennych zaje¢ szkolnych ucznia obowigzuje estetyczny i schludny ubior
oraz zmienne obuwie.

2.Podczas prezentacji artystycznych, egzaminow, popisOw, koncertow 1 uroczystosci
szkolnych uczniow obowigzuje stroj galowy oraz eleganckie obuwie.
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§ 52.

Zasady korzystania z telefonow komorkowych

1.Na terenie szkoly za zgoda rodzicéw uczen moze posiadaé telefon komérkowy lub inne
urzadzenie elektroniczne, ale uzywanie ich dopuszczalne jest tylko na okreslonych zasadach:
1) podczas wszystkich zaje¢ edukacyjnych telefon musi by¢ wylaczony i schowany;
2) telefon moze shuzy¢ do porozumiewania si¢ z rodzicami/opiekunami jedynie w pilnych sprawach
podczas przerw;
3) telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego bez zgody nauczyciela nie wolno uzywac¢ do
fotografowania, filmowania oraz nagrywania dzwigku;
4) korzystanie z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego poza zajeciami powinno odbywac
si¢ W sposob nienaruszajacy dobra innych osob;

2.Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za wniesione na teren szkoty urzadzenia.

§ S3.
Nagrody

1.Uczniowie otrzymujg nagrody za:
1) ponadprzeci¢tne wyniki w nauce, wyrdzniajaca gre na instrumencie;
2) godne reprezentowanie szkoty na koncertach, konkursach, festiwalach lub innych imprezach
muzycznych.
2.Do nagréd naleza:
1) ustna lub pisemna pochwata udzielona przez dyrektora;
2) umieszczenie nazwiska ucznia na liscie uczniow wyrdznionych oraz otrzymania swiadectwa
z wyrdznieniem;
3) nagrody rzeczowe.

3.Wszelkie zastrzezenia do przyznanych nagrod nalezy wnosi¢ do dyrektora w formie
pisemne;.

§ 54.
Kary

1.Uczniowie otrzymuja kary za nieprzestrzeganie obowigzkow, a takze naruszenie porzadku
szkolnego.

2.Uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem nauczyciela przedmiotu gldéwnego lub nauczyciela innego przedmiotu;
2) upomnieniem lub nagang udzielong przez dyrektora szkoty;
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly w obecnosci uczniow;
4) ustnym lub pisemnym powiadomieniu rodzicoOw (prawnych opiekundéw) o nagannym zachowaniu,
5) ograniczeniem na pewien czas przywilejéw ucznia do udziatu w imprezach szkolnych
1 wycieczkach;
6) utratg stypendium,;
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7) zawieszeniem w prawach ucznia przez dyrektora na wniosek nauczyciela, do czasu wyjasnienia
sprawy;
7) skresleniem z listy uczniow.

3.Uczen ma prawo odwotania si¢ do dyrektora szkoly od decyzji dotyczacej udzielenia kary
w terminie do 7 dni od daty otrzymania kary. Odwolanie w formie pisemnej powinno zawieraé
stosowng argumentacje. Dyrektor rozpatruje odwotanie i udziela pisemnej odpowiedzi w terminie 14
dni od daty wptynigcia.

§ 5.

Ukonczenie szkoly

1.Uczen otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty, jezeli w ciggu catego cyklu ksztalcenia
otrzymat wszystkie oceny pozytywne.

2.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej na ktora sktadajg si¢ oceny koncowo roczne
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz koncowo roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
obowigzkowych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskatl §rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z instrumentu gtownego oraz co najmnie;j
dobre oceny z pozostatych przedmiotéw konczy szkote z wyrdznieniem.

§ 56.

Naruszenie praw dziecka

1.W przypadku popetnienia przez nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka,
szczegllnie zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) moga zlozy¢ pisemna skarge do dyrektora szkoty.

2.W terminie trzech dni od wptynigcia skargi dyrektor zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego,
nie pézniej niz w ciggu 3 dni roboczych od dnia przyjecia skargi.

§ 57.

Skreslenie z listy uczniow

1.Uczen podlega skresleniu z listy ucznidw, jezeli:
1) nie zgtosit si¢ do szkoty w ciggu 14 dni od rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych, a rodzice ucznia nie
usprawiedliwili nieobecno$ci pomimo préb kontaktu ze strony szkoty;
2) nie uczeszcza na zajgcia, a rodzice ucznia nie usprawiedliwiajg tych nieobecnosci pomimo prob
kontaktu ze strony szkoty.
3) nie uzyskal promoc;ji do klasy programowo wyzszej lub nie zdal egzaminu poprawkowego a rada
pedagogiczna nie wyrazita zgody na powtarzanie klasy;
4) nie zglosit si¢ na egzamin koncowy z instrumentu gldwnego bez podania uzasadnione;j
przyczyny.

2.Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej po zasiggni¢ciu opinii
samorzadu uczniowskiego

3.Skreslenie z listy uczniéw nastepuje rowniez na podstawie pisemnego wniosku rodzicow
lub petoletniego ucznia.
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4.Skreslenia dokonuje dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjne;.

Rozdzial 8
Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 58.

1.0 przyjecie do klasy pierwszej moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory w danym roku
kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat w przypadku, o ktorym mowa w art. 36 ust. 112
Prawo Oswiatowe 1 nie przekracza 16 roku zycia.

2.W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoly, minister
wlasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego moze wyrazi¢ zgod¢ na ubieganie si¢
o przyjecie do szkoly przez kandydata przekraczajacego limity wiekowe.

3.Rodzice lub prawni opiekunowie kandydata sktadaja wniosek o przyjecie do szkoty od
I marca do dnia poprzedzajacego termin przeprowadzenia badania przydatno$ci w danym roku
kalendarzowym.

§ 59.

1.Termin badania przydatnos$ci kandydata do ksztalcenia ustala dyrektor szkoty.

2. Termin, o ktorym mowa w ust.1, dyrektor jest zobowigzany wyznaczy¢ w okresie od dnia
1 marca do najblizszego piatku po 20 czerwca roku szkolnego poprzedzajacy nastepny rok szkolny.

3.Badanie przydatnosci polega na sprawdzaniu uzdolnien muzycznych i predyspozycji do gry
na okre§lonym instrumencie.

§ 60.

1.Dyrektor szkoty do przeprowadzenia badan przydatnosci powotuje komisje rekrutacyjng
w sklad ktorej wehodzg nauczyciele szkoty.

2.Do szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:
1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;
2) ustalenie zakresu badania przydatnosci;
3) przeprowadzenie badan przydatnosci;
4) sporzadzenie protokotu;
5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych
do szkoty w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci;
6) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do szkoly
w terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzone
jest postgpowanie rekrutacyjne.

§ 61.

1.W uzasadnionych przypadkach kandydat moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej
niz pierwsza.
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2.Dla kandydata, o ktéorym mowa w ust.1 przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma
na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi
klasy (semestru, roku ksztalcenia), do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

3.Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana przez dyrektora
szkoty sposrod nauczyciel.

4. Dyrektor szkoly wyznacza sktad komisji, jej przewodniczacego oraz okresla zadania
cztonkow komisji.

5.Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot
zawierajacy w szczegolnosci oceng predyspozycji 1 poziomu umiejetnosci kandydata.

6.Dyrektor szkoty, na podstawie oceny komisji kwalifikacyjnej podejmuje decyzje
o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

7.Protokol, o ktérym mowa w ust.5, jest przechowywany w szkole przez okres ksztatcenia
ucznia.

§ 62.

1.W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci zmiany miejsca zamieszkania

2.ucznia, uczen moze by¢ przyjety do szkoly w ciggu roku szkolnego.

3.Dla kandydata, o ktérym mowa w ust.1 przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktory ma
na celu sprawdzenie, czy predyspozycje i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi
klasy, do ktorej kandydat ma by¢ przyjety.

4 Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych wynikajace z okolicznosci, o ktérych mowa
w ust.1, uczen uzupelnia na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia
edukacyijne.

§ 63.

Szczegotowe zasady rekrutacji do szkoty sa zawarte w regulaminie rekrutacji.

Rozdzial 9
Tradycja i Ceremonial szkoly

§ 64.

1.Ceremoniat szkoty ma celu okreslenie wlasciwego postgpowania w czasie uroczystosci
a takze wobec najwazniejszych symboli panstwowych 1 szkolnych.
2.Ceremoniatl nawigzuje do tradycji szkoty i kazdy uczen zobowigzany jest do jego
przestrzegania.
3.Do najwazniejszych uroczystosci, tworzacych ceremoniat szkoty zaliczamy:
1) rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowej;
3) Swigto patrona szkoty;
4) pasowanie na ucznia;
5) pozegnanie uczniow konczacych szkote.
4.W ceremoniale szkolnym eksponowane sg nastepujace symbole panstwowe:
1) flaga panstwowa;
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2) godto panstwowe;
3) hymn panstwowy;
4) portret patrona szkoty.
5.Na tradycje¢ szkoty sktadajg si¢ rowniez:
1) prowadzenie kroniki;
2) koncert $wigteczny;
3) koncerty szkolne.
6.Niektore uroczystosci szkolne rozpoczynaja i koncza odegrane przez uczniow fanfary.
7.Do obowigzkoéw ucznia, nauczyciela 1 innych pracownikow szkoly nalezy podkreslenie
uroczystym strojem wszystkich §wiat i uroczystosci szkolnych.

Rozdzial 10
Skargi i wnioski

§ 65.

1.Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski.

2.Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej (uczen, jego rodzice, opiekunowie prawni.

3.Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni) oraz pozostale osoby moga skiada¢ do
dyrektora szkoly skargi i wnioski dotyczace w szczego6lnosci jej pracy i wykonywanych zadan
statutowych.

4.Wnioskodawcy moga sktada¢ skargi w formie pisemnej lub ustne;.

5.W przypadku wniesienia skargi ustnej, osoba przyjmujaca zgloszenie sporzadza protokot,
ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) date przyjecia skargi,
2) dane (imi¢, nazwisko/nazwe instytucji) i adres zgtaszajacego;
3) zwiegzly opis sprawy (zawierajacy konkretne, jasno sprecyzowane zarzuty);
4) podpis osoby wnoszacej skarge;
5) podpis osoby przyjmujacej skarge.

6.Skargi anonimowe (nie zawierajagce imienia 1 nazwiska/nazwy oraz adresu
wnoszacego) pozostawia si¢ bez rozpoznania.

7.Po wptynigciu skargi dyrektor szkoly niezwlocznie podejmuje niezbedne kroki w celu
przeanalizowania, wyjasnienia i zbadania zarzutéw (analizuje dokumentacje, wystuchuje wszystkie
zainteresowane osoby/strony, gromadzi materialy dotyczace kwestii spornych), a nastgpnie
podejmuje decyzje w sprawie.

8.Jezeli po zbadaniu i1 przeanalizowaniu sprawy dyrektor stwierdzi zaistniate uchybienia
1 nieprawidtowosci, wydaje polecenie lub podejmuje inne stosowne $rodki w celu ich usunigcia.

9.Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy dyrektor nie stwierdzi zadnych uchybien
1 nieprawidtowosci, oddala skarge jako bezpodstawng.

10.Tres¢ decyzji wraz z uzasadnieniem dyrektor przekazuje wnioskodawcy na pismie
w terminie 14 dni (w szczegolnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wptynigcia skargi.

11.0d decyzji dyrektora wnioskodawca moze si¢ odwota¢ do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkotg w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

12.Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskow znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
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13.Zglaszajacym si¢ w sprawie skarg i zazalen niezbednych informacji o toku zatatwienia
sprawy udziela dyrektor.

14.0Ostateczne zatatwienie sprawy powinno by¢ rozpatrzone na zasadach i w trybie
okreslonym w kodeksie postepowania administracyjnego.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 66.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 67.

Szkota posiada logo, w ktorym widniejg kolorowe figury geometryczne (kwadrat, koto,
trojkat) symbolizujace instrumenty perkusyjne — beben, talerz, triangiel. Nad kwadratem
umieszczone sg dwie kolorowe pateczki. Pod rysunkami widnieje petna nazwa szkoty

§ 68.

1.Szkota jest jednostka budzetowa.

2.Szkota moze przyjmowaé $rodki finansowe w postaci darowizn zgodnie z art. 11a Ustawa
o Finansach Publicznych.

3.Szkota moze przyjmowa¢ darowizn¢ w formie rzeczowej od jednostek, stowarzyszen, instytucji
oraz 0sob fizycznych.

4.Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialnej reguluja odrebne przepisy.
5.Szkota moze tworzy¢ srodki specjalne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 69.

Statut zostat uchwalony przez rade pedagogiczng w dniu 28 sierpnia 2025 roku.
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