ZALECENIA MINISTRA AKTYWOW PANSTWOWYCH, MINISTRA KLIMATU ORAZ

DYREKTORA RZADOWEGO CENTRUM BEZPIECZENSTWA

dla urzedow i instytucji panstwowych, jednostek podlegtych i nadzorowanych przez Ministra
Aktywow Panstwowych i Ministra Klimatu oraz Operatoréw Infrastruktury Krytycznej z systemu

zaopatrzenia w energig, surowce energetyczne i paliwa, a takze Operatorow Systemow
Dystrybucyjnych i Operatora Systemu Przesytlowego

(opracowane na podstawowe wytycznych Ministerstwa Rozwoju oraz Glownego Inspektora Sanitarnego)

Zalecenie dla funkcjonowania urzedow i instytucji panstwowych w trakcie epidemii SARS-CoV-2 w Polsce,

Uwagal!!!l Wytyczne dla operatorow infrastruktury krytycznej w zakresie dzialan prewencyjnych
zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2, przekazane w dn. 16 marca
2020 r. pozostaja aktualne oraz powinny byé¢ stosowane lacznie z zaleceniami przedstawionymi
w niniejszym dokumencie.

Celem wdrazanych procedur jest:

1.

2.

Dodatkowe zwigkszenie bezpieczenstwa pracownikow urzedu/instytucji, pracownikéw firm
obstugujacych urzad/instytucje oraz interesantow.

Minimalizowanie ryzyka zakazenia pracownikow urzedu/instytucji, pracownikow firm
obstugujacych urzad/instytucje oraz interesantow.

Ograniczenie liczby kontaktow na terenie urzgdu/instytucji w danym przedziale czasowym,
w ramach zabezpieczenia przed mozliwym zakazeniem.

Kompleksowe dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do etapu zaawansowania stanu
epidemii.

Wytyczne zostaly podzielone na cztery czeSci:

1.

R

Zapewnienie  bezpieczenstwa pracownikom urzedu/instytucji, pracownikom firm
obstugujacych urzad/instytucje oraz interesantom.

Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie  zakazenia SARS-CoV-2 u pracownika
urzedu/instytucji lub pracownika firmy obstugujacej urzad/instytucje.

Procedury  postgpowania w  przypadku  podejrzenia  zakazenia ~ SARS-CoV-2
u pracownika/interesanta.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom urzedu/instytucji oraz pracownikom firm obslugujacych

urzad:

Wytyczne dla pracodawcow:

1.

<

4.

Pracownik przed przystapieniem do pracy musi zapoznac si¢ z niniejszymi zaktualizowanymi
zaleceniami, a razie potrzeby zapewni¢ szkolenie zdalne lub w formule e-learning, np.
z wlasciwego korzystania ze srodkéw ochrony indywidualne;.

Dyrektor Generalny lub inny podmiot odpowiedzialny za funkcjonowanie urzedu/instytucji
powinien nawigza¢ wspotprace z zarzadca lub administratorem budynku w celu zapewnienia
stosowania tych samych srodkow bezpieczenstwa przez wszystkie osoby obecne w budynku.
Opcjonalnie mozliwe jest udostepnienie niniejszych zalecen dla innych uzytkownikow
budynku/obiektu.

Podziat realizowanych zadan tak, aby ich cze$¢ — niewymagajaca fizycznej obecnosci
pracownikéw w obiekcie - mogta by¢, w miar¢ mozliwosci realizowana zdalnie.

Organizacja trybu pracy z uwzglednieniem systemu rotacyjnego.




=

10.

11.

Pracodawcy powinni wdrozy¢ system oceny ryzyka indywidualnego zwigzanego z mozliwoscig
zawleczenia wirusa SARS-CoV-2:

a) wszyscy pracownicy powinni zostaé zobowigzani do informowania pracodawcy
o mozliwym kontakcie z osoba zarazong lub udziale w zdarzeniu o podwyzszonym ryzyku
np. duza ilo$¢ osob (miejscowos¢ turystyczna), obszar ujety na wykazie Ministra Zdrowia
jako strefa zielona, zotta lub czerwona, duze skupiska ludzi (wesela, pogrzeby, koncerty itd.);

b) po powrocie z urlopu pracownik powinien ztozy¢ o$wiadczenie odno$nie miejsca pobytu
wraz z oceng ryzyka zakazenia np. kraje o wysokiej/Sredniej/niskiej transmisji wirusa,
hotel/pensjonat/miejsce odludne, rodzaj transportu na urlop (pociag, samolot, autokar,
transport wlasny), na miejscu i w drodze powrotnej. Po przeprowadzonej ocenie ryzyka
pracodawca powinien podja¢ decyzje, co do dalszego trybu postgpowania z pracownikiem
tj.:

e zezwoli¢ na wykonywanie dotychczasowej pracy,

e skierowac pracownika do wykonywania pracy zdalnej (jezeli charakter wykonywanej
pracy dopuszcza taka mozliwosc),

e skierowac pracownika na wykonanie badan genetycznych w kierunku wirusa SARS-
CoV-2 RT PCR i w zaleznosci od wyniku podejmowaé dalsze dzialania zgodnie
z zaleceniami sanitarno-epidemiologicznymi.

Organizacja stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganego dystansu spolecznego migdzy
pracownikami (minimum 1,5 m), a jezeli powyzsze nie jest mozliwe - oddzielenie stanowisk
pracy przegrodami.

Dbanie o sprawng i wydajna wentylacje pomieszczen.

Stosowanie si¢ do zalecen NIZP- PZH w zakresie korzystania z systemoéw wentylacyjno-
klimatyzacyjnych wewnatrz budynkow uzytecznosci publicznej oraz wielkopowierzchniowych
obiektow handlowych Ograniczenie do niezb¢dnego minimum spotkan i narad wewngtrznych;
spotkania powinny by¢ przeprowadzane przy otwartych oknach z zachowaniem
rekomendowanych przez stuzby sanitarne odlegto$ci pomigdzy osobami (minimum 1,5 m.)
preferowany kontakt telefoniczny/mailowy/wideokonferencije.

Szczegolna troska o pracownikow z grup bardziej narazonych na ryzyko epidemiczne — jesli to
mozliwe nieangazowanie w bezposredni kontakt z interesantami osoéb powyzej 60 roku
zycia oraz przewlekle chorych oraz osob ciezko uzaleznionych od nikotyny i wyrobow
tytoniowych.

Monitorowanie przestrzegania procedur oraz wytycznych przez pracownikow oraz
interesantoéw. Nalezaloby rozwazy¢ wyznaczenie podmiotu odpowiedzialnego za audyt
wewnetrzny lub innego wiasciwego podmiotu w ramach danej jednostki w celu prowadzenia
kontroli wiasciwego wdrazania oraz przestrzegania stosowanych srodkow bezpieczenstwa.

W zwigzku ze nadchodzacym sezonem zachorowan na grype, podmiotom kierujacym
urzedami/instytucjami rekomenduje si¢ zorganizowanie dobrowolnych, odptatnych,
subsydiowanych lub bezptatnych szczepien przeciwko grypie dla wszystkich lub czesci
pracownikow.

Wytyczne dla pracownikow:

1.

ok

Czesto i doktadnie dezynfekowac dtonie §rodkiem na bazie alkoholu (min. 60%), a nastepnie
umy¢ wodg z mydtem, zgodnie z instrukcjg znajdujgca sie przy umywalce oraz osuszaé
wylacznie przy uzyciu recznikéw jednorazowych.

Nosi¢ ostong nosa i ust, ewentualnie przytbice; obowigzek noszenia maseczek (przytbic) tylko
dla pracownikow (urzednikow) majacych bezposredni kontakt z klientem zewnetrznym.
Zachowa¢ bezpieczng odleglos¢ od innych osob pracujgcych w tym samym pomieszczeniu
(minimum 1,5 metra).

Zachowa¢ bezpieczng odlegtos¢ od rozméwey (minimum 1,5 metra).

Ograniczy¢ rozmowy z innymi pracownikami oraz interesantami.




6. Ograniczy¢ przemieszczanie si¢ po obiekcie oraz pomigdzy roéznymi lokalizacjami
urzedu/instytucji. Nalezy w razie mozliwosci spozywaé positki indywidualnie przy swoim
stanowisku pracy.

7. Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgigtym tokciem lub chusteczkg — jak najszybciej
wyrzuci¢ chusteczke do zamykanego pojemnika na odpady i umy¢ rece.

8. Starac si¢ nie dotyka¢ dtonmi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

9. Dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byty czyste i higieniczne.

10. Jak najczgsciej wietrzy¢ nieklimatyzowane pomieszczenia.

11. Unika¢ dojazdéw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos¢.

12. Sledzi¢ oraz stosowaé si¢ do komunikatow oraz wytycznych publikowanych na rzadowej
stronie internetowej https:/www.gov.pl/web/koronawirus oraz stronie internetowej Gtownego
Inspektoratu Sanitarnego: https://gis.gov.pl/kategoria/aktualnosci.

13. Stosowac si¢ do zalecen i procedur obowigzujacych w obiekcie.

14. Rekomenduje si¢, aby pracownicy korzystajacy ze stuzbowych telefonéw komorkowych mieli
zainstalowang aplikacje ,,ProteGO Safe”, a pracownicy nieposiadajacy stuzbowego telefonu
komoérkowego byli zachgcani do zainstalowania tej aplikacji na swoim prywatnym telefonie
komorkowy. Aplikacja ProteGo Safe zawiera informacje na temat koronawirusa, sposobach
postgpowania w przypadku wystapienia ryzyka zarazenia oraz ostrzega uzytkownika
w przypadku przebywania w poblizu osoby zarazonej, ktéra rowniez posiada ta aplikacje.

Wytyczne dla gos$ci/interesantow:

=

Nosi¢ ostone nosa i ust, ewentualnie przytbice.

2. Zachowaé bezpieczng odlegtos¢ od innych oséb przebywajacych w obiekcie (minimum

1,5 metra).

Ograniczy¢ do niezbednego minimum czas pobytu w obiekcie.

4. Ograniczy¢ rozmowy (w tym takze uzywanie telefonow komérkowych) w trakcie przebywania
w obiekcie.

5. Stosowac sie do zalecen obowiazujacych w obiekcie.

@

Zasady przyjmowania goS$ci/interesantow:

1.

4.

Goscie (interesanci) dyrektoréw komorek organizacyjnych oraz ich pracownikéw bgda wpuszczani
do gmachu po potwierdzeniu przez pracownika komorki organizacyjnej lub innego podmiotu
odpowiedzialnego za kontrolg wstepu zaproszenia we wlasciwym sekretariacie lub
u whasciwego pracownika i otrzymaniu przepustki ,,GOSC”.

Goscie (interesanci) moga wejs¢ do gmachu tylko do zgloszonej komorki organizacyjnej
w towarzystwie jej przedstawiciela lub przedstawiciela innej, wyznaczonej komorki
organizacyjnej. Goscie (interesanci) moga opuscic¢ gmach jedynie
w towarzystwie przedstawiciela danej komorki organizacyjnej lub przedstawiciela innej,
wyznaczonej komorki organizacyjne;..

W kontakcie bezposrednim z gosciem (interesantem) nalezy zachowaé bezpieczng odleglosc,
tj. minimum 1,5 m. oraz maksymalnie skroci¢ czas spotkania.

Goscie (interesanci) przed wejsciem do gmachu zobowigzani sg do podania danych kontaktowych.

Zasady zalatwiania spraw w urzedach i instytucjach panstwowych:

1. Zalatwienie sprawy w urzedach i instytucjach panstwowych mozliwe jest wylacznie po
wczesniejszym kontakcie telefonicznym lub mailowym, jak rowniez za posrednictwem
Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP.

2. Bez wczesniejszego umawiania mozna ztozy¢ dokumenty do Kancelarii Ogolnej w siedzibie
urzedu i instytucji panstwowej. Przyjmowanie dokumentow w tych punktach odbywa sie tylko
na zasadach kancelaryjnych.




Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie:

1.

R

10.

11.

12.

Umieszczenie przy wejsciu do obiektu, w widocznym miejscu, informacji o koniecznosci
przestrzegania wymogow dotyczacych:

o zachowania dystansu przestrzennego (minimum 1,5 metra),

o posiadania i stosowania ochrony zakrywajacej usta i nos,

o obowiazkowej dezynfekcji rak przy wejsciu do obiektu.
Rekomendowane umieszczenie mat dezynfekcyjnych przy wejsciu do obiektu.
Zapewnienie pracownikom urzgdu/instytucji oraz interesantom $rodkow do dezynfekcji (ptyny
dezynfekcyjne) oraz jednorazowych maseczek ochronnych; rekomendowane umieszczenie
dozownikow z ptynem do dezynfekcji przy wejsciu do obiektu, w toaletach, pomieszczeniach
socjalnych, itp.
Wywieszenie w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych instrukcji dot. mycia rak,
zdejmowania 1 zakladania rekawiczek, zdejmowania i zakladania maseczki, a przy
dozownikach z ptynem do dezynfekeji — instrukcji dezynfekcji rak.
Ograniczenie liczby 0s6b korzystajacych w tym samym czasie z przestrzeni wspolnych, takich
jak: stolowki, kuchenki, pokoje socjalne itp.
Ograniczenie liczby osob przebywajacych w sanitariatach; rekomenduje si¢, aby liczba ta
jednorazowo byta zgodna z iloSciag umywalek.
Zapewnienie stuzbom porzadkowym oraz pracownikom majacym kontakt z interesantami
dostepu do Srodkéw ochrony indywidualnej (maseczki ochronne, rekawice jednorazowe)
i preparatow do dezynfekcji rak.
Zwigkszenie czgstosci czyszczenia i dezynfekcji powierzchni wspdlnych, takich jak: porecze,
klamki, wlaczniki $wiatta, uchwyty, porgcze krzeset, podtogi, blaty w pomieszczeniach do
obstugi interesantow oraz pokojach socjalnych.
Monitorowanie codziennych prac porzadkowych. Kosze na $mieci powinny mie¢ worki
foliowe, aby mogty by¢ oprézniane bez kontaktu z zawartoscia.
Gastronomia na terenie urzedu/instytucji: zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
przy podjeciu dodatkowych srodkow bezpieczenstwa, w tym ograniczenie maksymalnej liczb
gosci, separacje miejsc spozywania positkow lub umozliwienie zakupu positkow wylacznie
w trybie ,,na wynos”.
Wyznaczenie i przygotowanie (m.in. wyposazonego w srodki ochrony indywidualnej i ptyn
dezynfekujacy) pomieszczenia, lub obszaru, w ktérym bedzie mozna odizolowac osobe
w przypadku stwierdzenia objawdw chorobowych.
Przygotowanie 1 umieszczenie w okreslonym miejscu (fatwy dostep) potrzebnych numerow
telefonéw do powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, stuzb medycznych.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia SARS-CoV-2 u pracownika/obshugi:

1.

Pracownicy urzedu/instytucji oraz pracownicy firm obstugujacych urzad/instytucje powinni
zosta¢ poinstruowani, ze w przypadku wystapienia objawow sugerujacych zakazenie SARS-
CoV-2 nie powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w domu, poinformowac
pracodawce i skontaktowac si¢ telefonicznie z wlasciwa miejscowo powiatowa stacja sanitarno-
epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwonic¢
pod nr 999 lub 112.

Zaleca si¢ biezace $ledzenie informacji Gtownego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia,
dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze
obowiazujacych przepisoOw prawa.

W przypadku wystapienia u pracownika urzedu/instytucji lub pracownika firmy obstugujace;j
urzad/instytucje wykonujacego swoje zadania na stanowisku pracy objawow sugerujacych
zakazenie SARS-CoV-2 nalezy niezwlocznie odsung¢ go od pracy, poinstruowac go o potrzebie
skontaktowania si¢ z wlasciwg miejscowo Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng i odesta¢ do
domu lub w przypadku gdy jest to niemozliwe, pracownik ten powinien oczekiwac na transport
W Wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych
0sOb. Nalezy wstrzymaé przyjmowanie interesantow, powiadomi¢ wtasciwa miejscowo
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5.

powiatowg stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac¢ si¢ $cisle do wydawanych instrukcji
i polecen.

Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktorym poruszat si¢ i przebywal pracownik, przeprowadzenie
rutynowego sprzatania, zgodnie z procedurami zakladowymi oraz zdezynfekowanie
powierzchni  dotykowych  (klamki, porecze, uchwyty itp.). Ponadto nalezy
telefonicznie/mailowo ustali¢ z pracownikiem z kim miat kontakt na przestrzeni ostatnich
dwoch tygodni oraz podja¢ ewentualng decyzje co do testowania lub/i kwarantanny tych osob.
Nalezy stosowac si¢ do zalecen Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego przy
ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod uwagg zaistnialy przypadek.

Procedury postepowania  w przypadku podejrzenia  zakazenia SARS-CoV-2
u pracownika/interesanta:

1.

W przypadku stwierdzenia wyraznych oznak choroby, jak uporczywy kaszel, zte samopoczucie,
trudnosci w oddychaniu, osoba nie powinna zosta¢ wpuszczona na teren obiektu. Powinna
zosta¢ poinstruowana o konieczno$ci skontaktowania si¢ telefonicznie ze stacja sanitarno-
epidemiologiczna, oddziatem zakaZznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia - zadzwonic¢
pod nr 999 lub 112.

Zgloszenie incydentu do kierownictwa obiektu, co umozliwi obsludze ustalenie obszaru,
w ktorym poruszata si¢ i przebywata osoba, przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie
z procedurami obiektu oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze,
uchwyty itp.).

Ustalenie listy pracownikéw oraz interesantow (jesli to mozliwe) obecnych w tym samym
czasie w czesci/czgsciach obiektu, w ktorych przebywat zarazony pracownik/interesant
i zalecenie stosowania si¢ do wytycznych Glownego Inspektora Sanitarnego dostepnych na
stronie gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl odnoszacych si¢ do osob, ktore miaty kontakt
z zakazonym. Zaleca si¢ rowniez stworzenie oraz udostepnienie tym osobom skroconej
instrukcji postepowania

Powiadomienie wlasciwe] miejscowo powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej
i stosowanie si¢ $cisle do wydawanych instrukcji i polecen.

Zaklady przemyslowe

Jesli jeste$S wlascicielem zakladu przemyslowego lub zarzadzasz takim zakladem, sprawdz, jak
zapewni¢ bezpieczenstwo pracownikom i innym osobom przebywajacym na terenie zakladu,
powiniene$ m.in.:

ograniczy¢ spotkania i narady wewnetrzne

zapewni¢ dostep do Srodkéw ochrony indywidualnej

ograniczy¢ korzystanie z powierzchni wspélnych (np. stoléwek, szatni)

dopasowac prace zmianowa, tak aby zespoly nie mialy ze sobg fizycznego kontaktu
przygotowaé procedury na wypadek podejrzenia zakazenia

Ponizej znajdziesz szczegolowe instrukcje.

Wytyczne dla funkcjonowania zakladow przemyslowych w trakcie epidemii SARS-CoV-2
w Polsce.

Celem wdrazanych procedur jest:

1.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom zaktadéw przemystowych i pracownikom innych
firm przebywajacych na terenie tych zaktadow przemystowych.

2. Uniknigcie zakazenia pracownikow przez osoby z zewnatrz — dostawcy, klienci.




3. Zmniejszenie liczby kontaktow na terenie zakladu przemystowego, celem umozliwienia
identyfikacji pracownikow, ktorzy beda podlega¢ kwarantannie w przypadku potwierdzonego
zakazenia.

4. Utrzymanie mozliwos$ci funkcjonowania zaktadow przemystowych i §wiadczenia w nich pracy
z zapewnieniem dostaw niezbednych medidw i surowcoOw rowniez w warunkach ewentualnego
wprowadzenia kordonu sanitarnego.

Podstawowym celem wdrazanych procedur jest:

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikow zaktadow przemystowych

Zapewnienie bezpieczenstwa w zaktadzie

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia koronawirusem pracownika

Procedury postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia koronawirusem osoby
odwiedzajacej zaktad.

S W

W kazdym z powyzszych punktow wskazane zostaly rekomendowane procedury, uwzgledniajace
konieczno$¢ zachowania ciggtosci produkc;ji.

Zasadne jest, aby poszczegélne elementy procedur zostaly wdrozone jak najszybciej, przy czym
obiektywny brak mozliwosci natychmiastowego wdrozenia czesci procedur nie powinien wstrzymywac
wdrozenia pozostatych ich czesci.

Nalezy réwniez pamietac, ze wdrazane $rodki i dziatania zapobiegawcze oraz ochronne powinny by¢
przede wszystkim dostosowane do specyfiki danego zaktadu/obiektu oraz stanowi¢ rozwazny
kompromis pomigdzy efektywnoscig pracy a bezpieczenstwem pracownikoéw, poprzedzony analiza
ryzyka zakazenia oraz rachunku ekonomicznego.

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw zakladow przemystowych:

1. Ograniczenie do niezbednego minimum spotkan i narad wewnetrznych; spotkania powinny by¢
przeprowadzane przy otwartych oknach z zachowaniem rekomendowanych odlegtosci
pomigdzy osobami (zalecane co najmniej 1,5 m migdzy pracownikami); preferowany kontakt
telefoniczny oraz mailowy.

2. Mozliwe jest rozwazenie, za zgoda pracownikdéw, prowadzenia codziennych procedur
przeprowadzania i dokumentowania wywiadu, w szczegoélnosci o braku wystgpowania
objawow chorobowych u pracownika oraz o braku kontaktu z osobg, ktora miata widoczne
objawy chorobowe lub byta narazona na kontakt z osoba zakazona.

3. Zapewnienie stuzbom porzadkowym oraz pracownikom majacym kontakt z klientami dostepu
do $rodkow ochrony indywidualnej twarzy, takich jak: maseczki ochronne lub przyltbice
ochronne, a takze rekawiczek ochronnych oraz preparatow do dezynfekcji rak.

4. Do ochrony twarzy i rak zaliczaja si¢ m.in. szyby, pleksiglasy ochronne (dla obstugi klienta),
bariery odlegtosciowe, przytbice ochronne, gogle, maseczki ochronne, r¢kawice ochronne i inne
narzedzia lub sposoby zapewniajace ochrong pracownika przed mozliwoscia zakazenia. Do
stosowania w zakladach pracy zaleca si¢ maseczki wielorazowe, maseczki o standardzie
ochrony przemyslowym, a takze stosowanie innych wymienionych wczesniej metod ochrony
twarzy i rak.

5. Obowigzek noszenia ostony ust i nosa przez zewnetrznych dostawcow i gosci, ktorzy poruszaja

si¢ po terenie zaktadu.

Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, regularnego wietrzenia pomieszczen.

Nieuzywanie (jesli to mozliwe) klimatyzacji.

8. Zapewnienie utrzymania odlegtosci przynajmniej 1,5 m pomi¢dzy pracownikami, chyba ze jest
to niemozliwe ze wzgledu na charakter dziatalnosci wykonywanej w danym zaktadzie pracy.
W przypadku braku mozliwosci wykonania pracy z zachowaniem dystansu nalezy
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obligatoryjnie stosowa¢ s$rodki ochrony indywidualnej lub zbiorowej (np. tablice pleksi
pomigdzy stanowiskami, maski, przytbice).
9. Ograniczenie korzystania z przestrzeni wspolnych, w tym:

o wprowadzenie r6znych godzin przerw, o ile jest to mozliwe z uwagi na organizacje
pracy,

o ograniczenie liczby miejsc na stotowce (maksymalnie jedna osoba siedzaca przy stoliku
lub zachowanie minimum 1,5 m odleglosci pomigdzy osobami) lub wprowadzenie, w
miare¢ mozliwo$¢, odbywania przerw $niadaniowych przy stanowisku pracy,

o W przypadku tazni, szatni, liczba 0sob korzystajacych z nich jednoczasowo powinna
by¢ ograniczona, z zachowaniem odstepu miedzy nimi. Miejsca te powinny byc
poddawane regularnemu sprzataniu i dezynfekcji powierzchni dotykowych (klamki,
porecze, uchwyty, blaty itp.).

10. Dopasowanie pracy zmianowej w ten sposob, aby zespoty nie mialy ze soba fizycznego
kontaktu; wprowadzenie r6znych godzin rozpoczynania i konczenia pracy, o ile jest to mozliwe
z uwagi na organizacj¢ pracy. Jezeli nie jest to organizacyjnie mozliwe, nalezy ograniczy¢
bezposredni kontakt pomiedzy zespotami z poszczegdlnych zmian do niezbednego minimum,
z zachowaniem odpowiednich srodkoéw bezpieczenstwa.

11. Wprowadzenie pracy zdalnej dla wszystkich stanowisk gdzie jest to mozliwie; ograniczenie do
niezb¢dnego minimum ilo$ci pracownikow niezbednych do utrzymania operacji.

12. Przygotowanie procedury postepowania na wypadek wystapienia sytuacji podejrzenia
zakazenia i skuteczne poinstruowanie pracownikow.

13. Wytyczne dla pracownikow:

Przed rozpoczgciem pracy nalezy obowigzkowo, doktadnie dezynfekowac dionie srodkiem na bazie
alkoholu (min. 60%), a nastepnie umy¢ woda z mydtem.

Nosi¢ ostone nosa i ust, ewentualnie przylbice oraz rekawice ochronne (jednorazowe) podczas
wykonywania obowigzkow. Obowigzek ten nie dotyczy osob wykonujacych czynnosci zawodowe,
stuzbowe lub zarobkowe w budynkach, zaktadach, obiektach, placowkach i targowiskach (straganach)
z wyjatkiem o0s6b wykonujacych bezposrednig obstuge interesantow lub klientow w czasie jej
wykonywania.

W miar¢ mozliwosci zachowaé odlegto$¢ min. 1,5 m od rozméwcy i wspotpracownikow.

Regularnie, czesto i doktadnie dezynfekowac¢ dtonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%), a nast¢pnie
umy¢ woda z mydiem, zgodnie z instrukcja znajdujaca sie przy umywalce oraz osusza¢ wyltacznie przy
uzyciu recznikéw jednorazowych.

Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczka — jak najszybciej wyrzucic¢
chusteczke do zamknigtego kosza i umy¢ rece.

Stara¢ si¢ nie dotyka¢ dtonmi okolic twarzy, zwtaszcza ust, nosa i oczu.

Dotozy¢ wszelkich staran, aby miejsce pracy byly czyste i higieniczne, szczegolnie przed rozpoczeciem
nowej zmiany oraz po zakonczonej zmianie. Nalezy pamigtac¢ o dezynfekcji powierzchni dotykowych,
jak stuchawka telefonu, klawiatura i myszka, wlaczniki §wiatet, elementy stanowiska pracy, wtaczniki
urzadzen, elementy sterownicze i inne dotykane rekami w pojazdach i maszynach, itp.

Regularnie (kilka razy w ciggu dnia) czySci¢ powierzchnie wspoélne, z ktorymi stykaja si¢ klienci, np.
klamki drzwi wejSciowych, porgcze, blaty, oparcia krzeset, itp.

Unika¢ dojazdéw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos¢.
Poinstruowaé pracownikow, ze w przypadku wystapienia niepokojacych objawdéw wskazujacych na
chorobe zakazna nie powinni przychodzi¢ do pracy. Powinni pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢
z lekarzem w celu uzyskania teleporady medycznej.

Poinformowac¢ pracownikéw, ze nie moga przychodzi¢ do pracy jesli sg objeci kwarantanng lub izolacja
lub mieli kontakt z osobg zakazong lub chora.

Pozostawi¢ odziez stuzbowa po zakonczonej pracy w wyznaczonym miejscu W pomieszczeniu
stuzbowym (wymiana odziezy), jezeli zgodnie z organizacja pracy w danym zakladzie pracownik
dokonuje wymiany odziezy w miejscu pracy, w pomieszczeniach okreslonych przez pracodawce.
Dokonywa¢ kazdego dnia roboczego przed przyjazdem do zaktadu przemystowego codziennej
samooceny stanu zdrowia, w szczeg6lnosci w zakresie wstgpowania objawow chorobowych
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(temperatury powyzej 380C, uporczywego kaszlu, trudnosci w oddychaniu, bolu migsni, ztego
samopoczucia, zmeczenia, biegunki, nietypowego kataru lub bolu gardta). W razie stwierdzenia u siebie
w ramach samooceny stanu zdrowia przed przyjsciem do pracy ww. niepokojacych objawow, pozostac
W miejscu zamieszkania, powiadomi¢ o tym fakcie przetozonego i skontaktowac si¢ obligatoryjnie,
telefonicznie z lekarzem pierwszego kontaktu, za§ w dalszej kolejnosci ze stacja sanitarno-
epidemiologiczna, oddzialem zakaznym, a w razie naglego pogarszania si¢ jeg0O Stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112.

14. Wytyczne dla pracownikéw, o ktorych mowa w pkt. 14 dotycza rowniez wszystkich osob

fizycznych pracujacych stale lub czasowo na terenie zaktadu przemystowego, bez wzgledu na
podstawe ich zatrudnienia

15. Ze szczegdlna troska nalezy traktowac pracownikow z grup bardziej narazonych na ryzyko

epidemiczne — jesli to mozliwe nie angazowac w bezposredni kontakt z klientem 0sob powyzej
60 r.z. oraz przewlekle chorych. oraz oséb ciezko uzaleznionych od nikotyny i wyrobow

tytoniowych.

Zapewnienie bezpieczenstwa w zakladzie:

=

Zapewnienie klientom/dostawcom $rodkow do dezynfekceji (pltyny dezynfekcyjne, mydto).
Wywieszenie w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych instrukcji dotyczacych mycia rak,
zdejmowania 1 zakladania rekawiczek, zdejmowania i zakladania maseczki, a przy
dozownikach z ptynem do dezynfekcji — instrukcji dezynfekceji rak.

Zapewnienie sprzetu i $srodkow oraz monitorowanie codziennych prac porzadkowych, ze
szczegblnym uwzglgdnieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych - poreczy, klamek,
wlacznikow $wiatta, uchwytow, poreczy krzesel i powierzchni ptaskich, w tym blatow w
pomieszczeniach pracy i w pomieszczeniach do spozywania positkow.

Organizacja sposobu korzystania z obiektow uwzgledniajac wymagany dystans przestrzenny
(minimum 1,5 metry odstepu miedzy stanowiskami pracy).

Gromadzenie przez zaktad informacji dot. przypisania pracownikow do konkretnych stanowisk
lub obszaréw pracy.

Przygotowanie procedur na wypadek konieczno$ci ograniczenia funkcjonowania zaktadu pracy
badz jego zamknigcia w zwiazku ze stanem epidemii decyzja administracyjna lub powszechnie
obowigzujacym zroédtem prawa.

W  przypadku  koniecznoSci  catkowitego ~ wstrzymania  produkcji, utrzymanie
dostepnosci infrastruktury krytycznej podczas postoju produkcyjnego.

Dbac¢ o regularne sprzatanie i dezynfekcje toalet.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia koronawirusem pracownikow:

1.

Pracownicy zaktadu przemyslowego powinni zosta¢ poinstruowani, ze w przypadku
wystapienia niepokojacych objawow nie powinni przychodzi¢ do pracy, powinni pozosta¢ w
domu i skontaktowaé sie telefonicznie ze stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem
zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112
i poinformowacé, ze moga by¢ zakazeni koronawirusem.

Zaleca si¢ biezace §ledzenie informacji Gtownego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia,
dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze
obowigzujacych przepisOw prawa.

W przypadku wystapienia u pracownika wykonujacego swoje zadania na stanowisku pracy
niepokojacych objawow sugerujacych zakazenie koronawirusem, nalezy niezwlocznie odsungc¢
go od pracy i odesta¢ transportem indywidualnym (wlasnym lub sanitarnym) do domu lub w
przypadku gdy jest to niemozliwe, pracownik powinien oczekiwa¢ na transport
W Wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych
0sob. Nalezy wstrzymac przyjmowanie klientow i innych osob w pomieszczeniach, w ktorych



http://gis.gov.pl/
https://www.gov.pl/web/koronawirus/

przebywata osoba objeta podejrzeniem zakazenia, powiadomi¢ wtasciwg miejscowo powiatowa
stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac si¢ $cisle do wydawanych instrukcji i polecen.

4. Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktorym poruszat si¢ i przebywal pracownik, przeprowadzenie
rutynowego sprzatania, zgodnie z procedurami zaktadu, oraz zdezynfekowanie powierzchni
dotykowych (klamki, porecze, uchwyty itp.).

5. Rekomenduje si¢ stosowanie si¢ do zalecen panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego
przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod uwage zaistniaty
przypadek.

Procedury postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia Kkoronawirusem osoby
odwiedzajacej zaklad:

1. W przypadku stwierdzenia wyraznych oznak choroby, jak wuporczywy kaszel,
zte samopoczucie, trudno$ci w oddychaniu, osoba nie powinna zosta¢ wpuszczona na teren
zaktadu. Powinna zosta¢ poinstruowana o koniecznos$ci jak najszybszego zgloszenia si¢ do
najblizszego oddziatu zakaznego celem konsultacji z lekarzem, poprzez udanie si¢ tam
transportem wiasnym lub powiadomienie 999 albo 112.

2. Zgloszenie incydentu do kierownictwa zaktadu, co umozliwi obstudze ustalenie obszaru,
w ktorym poruszata si¢ i przebywata osoba, przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie
z procedurami zaktadu, oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze,
uchwyty itp.).

3. Ustalenie listy pracownikow oraz klientow/dostawcow (jesli to mozliwe) obecnych w tym
samym czasie w czesci/ czgsciach zaktadu, w ktorych przebywata osoba podejrzana, 1 zalecenie
stosowania si¢ do wytycznych Glownego Inspektora Sanitarnego dostepnych na stronie
gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl, odnoszacych si¢ do osob, ktore mialy kontakt
z zakazonym.

Woytyczne dla funkcjonowania stacji paliw

Celem wdrazanych procedur jest:

=

Dodatkowe zwiekszenie bezpieczenstwa pracownikow (obstugi) stacji paliw oraz klientow.

Minimalizowanie ryzyka zakazenia pracownikow (obstugi) oraz klientow.

3. Ograniczenie liczby kontaktéw na terenie stacji paliw w danym przedziale czasowym, w ramach
zabezpieczenia przed mozliwym zakazeniem.

4. Kompleksowe dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do etapu zaawansowania stanu

epidemii.

R

Wytyczne zostaly podzielone na cztery czeSci:

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom/ obstudze.

Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie.

Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia SARS-CoV-2 u pracownika/ obstugi.
Procedury postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia SARS-CoV-2 u klienta.

HowpE

Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom/obsludze, w szczegdlnoSci poprzez:

1. Podziat realizowanych przez firme¢/ stacj¢ zadan tak, aby ich cze$¢ — niewymagajaca fizycznej
obecnosci pracownikow w siedzibie - mogla by¢ realizowana zdalnie.

2. Organizacje stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganego dystansu przestrzennego miedzy
pracownikami (minimum 1,5 m).

3. Organizacj¢ trybu pracy z uwzglednieniem systemu zmianowego i rotacyjnego oraz niezbedne;j
rezerwy kadrowej, na wypadek wzrostu ryzyka epidemicznego (dziatania rekomendowane).
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Zapewnienie shuzbom porzadkowym oraz pracownikom majgcym kontakt z klientami dostepu
do $rodkéw ochrony indywidualnej (m.in. maseczki ochronne, rekawice jednorazowe, przytbice
ochronne) i preparatow do dezynfekcji ragk na bazie alkoholu (min. 60%).

Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, wietrzenia nieklimatyzowanych pomieszczen.

W zakresie systemow wentylacyjno-klimatyzacyjnych stosowanie si¢ do zalecen NIZP- PZH
(w zaltaczeniu)

Nieuzywanie (jesli to mozliwe) klimatyzacji.

Ograniczenie do niezbednego minimum spotkan i narad wewnetrznych; spotkania powinny by¢
przeprowadzane przy otwartych oknach, z zachowaniem rekomendowanych przez stuzby
sanitarne odlegtosci pomigdzy osobami (minimum 1,5 m); preferowany kontakt telefoniczny
oraz mailowy.

Ograniczenie korzystania przez pracownikow z przestrzeni wspolnych, w tym:

wprowadzenie roznych godzin przerw,
zmnigjszenie liczby pracownikow korzystajacych ze wspolnych obszarow w danym czasie (np.
przez roztozenie przerw na positki).

10. Szczegodlna troske o pracownikow z grup bardziej narazonych na cigzki przebieg COVID-19 —

jesli to mozliwe nieangazowanie w bezposredni kontakt z klientami 0osob powyzej 60 r.z. oraz
przewlekle chorych- oraz 0sob cigezko uzaleznionych od nikotyny i wyrobow tytoniowych.

11. Zwigkszanie wiedzy dotyczacej postepowania w trakcie epidemii, przede wszystkim

w zakresie regularnego mycia i dezynfekcji rak przed przystapieniem do pracy, przed
spozywaniem positku, przed i po skorzystaniu z toalety.

12. Przygotowanie procedury postepowania na wypadek wystgpienia sytuacji podejrzenia

zakazenia i skuteczne poinstruowanie pracownikow.

13. Wytyczne dla pracownikow:

Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy obowiazkowo nalezy umy¢ rece woda
z mydtem lub zdezynfekowac¢ je srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

Nosi¢ ostone nosa i ust, ewentualnie przyltbice oraz r¢kawice ochronne (jednorazowe) podczas
wykonywania obowiazkow lub dezynfekowac rece.

Zachowac¢ bezpieczng odlegtos¢ od rozmoéwcey i wspotpracownikow.

Regularnie, czgsto i doktadnie dezynfekowaé¢ dlonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%),
a nastepnie umy¢ woda z mydtem, zgodnie z instrukcja znajdujacg si¢ przy umywalce oraz
osusza¢ wylacznie przy uzyciu recznikow jednorazowych.

Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczka — jak najszybciej
wyrzuci¢ chusteczke do zamykanego pojemnika na odpady i umyc¢ rece.

Starac si¢ nie dotyka¢ dtonmi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

Dotozy¢ wszelkich staran, aby miejsce pracy/ sala sprzedazy byla czysta i higieniczna. Nalezy
pamigta¢ o czestej dezynfekcji powierzchni dotykowych, jak klamki, stuchawka telefonu,
klawiatura i myszka, wilaczniki Swiatet, elementy stanowiska pracy, wiaczniki urzadzen,
terminale platnicze, stanowisko kasowe itp.

Regularnie (kilka razy w ciggu dnia) czysci¢ powierzchnie wspolne, z ktorymi stykaja si¢ klienci,
np. klamki drzwi wejsciowych, porecze, blaty, oparcia krzeset, terminale ptatnicze itp.

Unika¢ dojazdéw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos¢.
Pozostawi¢ odziez stuzbowa po zakonczonej pracy w wyznaczonym miejscu w pomieszczeniu
shuzbowym (wymiana odziezy).

Przy wydawaniu $rodkéw pienieznych konwojentom, uzywac rgkawiczek lateksowych lub
jednorazowych oraz dezynfekowac¢ biurka po tej czynnosci.

Zapewnienie bezpieczenstwa w obiekcie, w szczegolnosci poprzez:

1.

Umieszczenie w widocznym miejscu przed wejsciem informacji o maksymalnej liczbie
klientéw, mogacych jednoczesnie przebywaé w obiekcie.
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10.
11.
12.
153
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.

Zapewnienie klientom $rodkéw do mycia i dezynfekcji rak (ptyny dezynfekcyjne, mydto).
Rekomenduje si¢ zapewnienie mozliwosci zakupu maseczek ochronnych w sklepie na stacji
paliw.

Wywieszenie w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych instrukcji dotyczacych mycia rak,
zdejmowania 1 zaktadania rekawiczek, zdejmowania i zakladania maseczki, a przy
dozownikach z ptynem do dezynfekeji — instrukcji dezynfekcji rak.

Zapewnienie sprzetu i $rodkoOw oraz monitorowanie codziennych prac porzadkowych, ze
szczegolnym uwzglednieniem dezynfekowania powierzchni dotykowych - poreczy, klamek,
wlacznikow $Swiatla, uchwytoéw, poreczy krzeset i powierzchni ptaskich, w tym blatow
w pomieszczeniach pracy i w pomieszczeniach do spozywania positkow.

Organizacje sposobu korzystania z obiektow uwzgledniajaca wymagany dystans spoteczny
(minimum 1,5 metra).

Regularna dezynfekcja stanowisk kasowych i terminali ptatniczych.

Udostepnienie przy dystrybutorach paliw jednorazowych rekawiczek, z ktorych moga korzystac
pracownicy i klienci podczas tankowania lub serwisowania pojazdow.

Umieszczenie na kazdym dystrybutorze LPG informacji dla klientow o koniecznosci
tankowania

w rekawicach ochronnych.

Dezynfekcje rak po kazdorazowym skorzystaniu z ekranéw dotykowych (pojemnosciowych),
reagujacych na nieostonigte palce.

Dopilnowanie, aby klienci dezynfekowali dionie przy wejsciu oraz posiadali ochrong
zakrywajaca usta i nos.

Wyznaczenie strefy bezpiecznej pomigdzy sprzedawca a klientem (minimum 2 m) poprzez
umieszczenie taSmy na podtodze, wzdtuz linii kas oraz wyznaczenie bezpiecznych odleglosci
pomigdzy osobami oczekujacymi do kasy.

Dopilnowanie, aby uzytkownicy nie przekraczali wyznaczonych linii na podtodze.

Ewentualne wyznaczenie tras poruszania si¢ po obiekcie.

Ograniczenie wykorzystania urzadzen aktywowanych dotykiem (np. ekrany dotykowe).
Preferowanie ptatnosci karta ptatnicza lub telefonem. Ustawienie skanera lub terminala
w miejscu tatwego dostepu dla klienta.

Doposazenie miejsc kontaktu bezposredniego z klientem (kasa, punkt obstugi/ sprzedazy)
w dodatkowe zabezpieczenia (zwtaszcza przezroczyste przegrody).

Ograniczenie liczby osob przebywajacych w toaletach; rekomenduje sig, aby liczba
ta jednorazowo byla o polowg mniejsza od liczby umywalek.

Biezaca dezynfekcje toalet, klamek, telefonow, klawiatury komputeréw, urzadzen
W pomieszczeniach socjalnych oraz — w miarg potrzeby i mozliwo$ci — innych czesto
dotykanych powierzchni.

Wyznaczenie i przygotowanie (m.in. wyposazonego w Srodki ochrony indywidualnej i ptyn
dezynfekujacy) pomieszczenia lub obszaru, w ktérym bedzie mozna odizolowaé osobe w
przypadku pojawienia si¢ objawow chorobowych.

Przygotowanie 1 umieszczenie w okreslonym miejscu (tatwy dostep) potrzebnych numerow
telefonéw do powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, stuzb medycznych.

Emitowanie na monitorach instrukcji postepowania pozwalajgcego na minimalizowanie ryzyka
zakazenia SARS-CoV-2.

Maksymalne skrocenie czasu obstugi i pobytu klientow w sklepie lub restauracji.

Wylaczenie z uzytku suszarek nadmuchowych do rak.

Szczegdlowe warunki postepowania na stacjach paliw podczas epidemii ustala wiasciciel/
zarzadca w oparciu o wytyczne Gtownego Inspektora Sanitarnego.

Gastronomia i sprzedaz zywnoSci.

Przy prowadzeniu ustug gastronomicznych nalezy stosowac si¢ do aktualnych przepisow i wytycznych
dla gastronomii.
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Procedury zapobiegawcze: podejrzenie zakazenia SARS-CoV-2 u pracownika/obstugi

1.

Pracownicy/obstuga stacji paliw powinni zosta¢ poinstruowani, ze w przypadku wystapienia
objawow sugerujacych zakazenie SARS-CoV-2, nie powinni przychodzi¢ do pracy, powinni
pozosta¢ w domu i skontaktowac si¢ telefonicznie z wtasciwa miejscowo powiatowa stacja
sanitarno-epidemiologiczna, oddzialem zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac.

Zaleca si¢ biezace $ledzenie informacji Gtownego Inspektora Sanitarnego i Ministra Zdrowia,
dostepnych na stronach gis.gov.pl lub https://www.gov.pl/web/koronawirus/, a takze
obowiazujacych przepisoOw prawa.

W przypadku wystapienia u pracownika wykonujacego swoje zadania na stanowisku pracy
objawow sugerujacych zakazenie SARS-CoV-2, nalezy niezwlocznie odsunaé go od pracy
i odesta¢ transportem indywidualnym do domu, powiadomi¢ wtasciwa miejscowo powiatowa
stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac si¢ scisle do wydawanych instrukcji i polecen.
Pracownik powinien oczekiwaé na transport w wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest
mozliwe czasowe odizolowanie go od innych osob.

Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktorym poruszat si¢ i przebywal pracownik, przeprowadzenie
rutynowego sprzatania, zgodnie z procedurami zaktadowymi, oraz zdezynfekowanie
powierzchni dotykowych (klamki, porgcze, uchwyty itp.).

Nalezy stosowa¢ sie¢ do zalecen Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego przy
ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorac pod uwage zaistnialy przypadek.

Procedury postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia SARS-CoV-2 u klienta

1.

W przypadku stwierdzenia wyraznych oznak choroby, jak uporczywy kaszel, zte samopoczucie,
trudnosci w oddychaniu, klient nie powinien zosta¢ wpuszczony na teren obiektu. Powinien
zosta¢ poinstruowany o koniecznosci skontaktowania si¢ telefonicznie ze stacjg sanitarno-
epidemiologiczna, oddzialem zakaznym, a w razie pogarszania si¢ stanu zdrowia - zadzwonic¢
pod nr 999 lub 112.

Zgloszenie incydentu do kierownictwa obiektu, co umozliwi obstudze ustalenie obszaru,
w ktorym poruszala si¢ i przebywata osoba. Przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie
z procedurami obiektu, oraz zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze,
uchwyty itp.).

Ustalenie listy pracownikow oraz klientow (jesli to mozliwe) obecnych w tym samym czasie w
czesci/ czgsciach obiektu, w ktérych przebywat klient, i zalecenie stosowania si¢ do wytycznych
Gloéwnego Inspektora Sanitarnego dostepnych na stronie gov.pl/web/koronawirus/ oraz
gis.gov.pl, odnoszacych si¢ do 0sob, ktore miaty kontakt z zakazonym.

Powiadomienie wlasciwe] miejscowo powiatowej stacji  sanitarno-epidemiologicznej
i stosowanie si¢ $cisle do wydawanych instrukcji i polecen.
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http://gov.pl/web/koronawirus/
http://gis.gov.pl/

ZALECENIA DLA PRACOWNIKOW KLUCZOWYCH SEKTOROW NADZOROWANYCH
PRZEZ MINISTRA KLIMATU PODEJRZNYCH O ZAKAZENIE COVID-19 (procedura
»Szybkiej Sciezki)

1. Podmiot, ktorego pracownik kluczowy jest podejrzany o zakazenie COVID-19 przekazuje
informacje o potencjalnym zakazeniu pracownika do Cztonka Zespot Zarzadzania Kryzysowego
Ministra Klimatu ds. COVID-19 (zwany dalej ,,ZZK MK”). Przekazanie informacji odbywa si¢ na
formularzu zgloszeniowym wraz z uzasadnieniem o konieczno$ci wykorzystania ,,szybkich
testow”.

2.  Wniosek jest bezzwlocznie rozpatrywany przez ZZK MK.
77K MK bezzwtocznie przygotowuje rekomendacje do zastosowania $ciezki ,,szybkich testow”.

4. Rekomendacja ZZK MK dotyczaca zastosowania ,,szybkich testow” przekazuje zwrotng
informacje do Podmiotu zgtaszajacego.

5. ZZK MK:

e przekazuje bezzwlocznie informacje do GIS/SANEPID o koniecznosci wykonania ,,szybkich
testow” dla osoby podejrzanej o zakazenie w 2 turach:
e pierwszy test wykonany bezposrednio po zgtoszeniu przez ZZK MK,

e drugi test wykonany w terminie 8 dni od daty prawdopodobnego kontaktu z osoba zakazona
(data kontaktu wskazana w formularzu zgloszeniowym),

e informuje wyprzedzajaco GIS/SANEPID o koniecznosci wydania decyzji administracyjnej o
skroceniu okresu kwarantanny W przypadku negatywnego wyniku 2 testu.

e W przypadku testu pozytywnego procedura realizowana przez GIS/SANEPID.
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MECHANIZM ,SZYBKIEJ SCIEZKI” TESTOW DIAGNOSTYCZNYCH DLA
PRACOWNIKOW KLUCZOWYCH OPERATOROW INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ
Z SYSTEMU ZAOPATRZENIA W ENERGIE, SUROWCE ENERGETYCZNEJ 1 PALIWA
ORAZ OPERATOROW SYSTEMOW DYSTRYBUCYJNYCH I OPERATORA SYSTEMU
PRZESYLOWEGO:

Ministerstwo Aktywoéw Panstwowych, w porozumieniu z Gléwnym Inspektoratem Sanitarnym,
opracowato tzw. ,,szybka §ciezke” badan genetycznych personelu operatoréw infrastruktury krytycznej
oraz personelu operatoréw systemow dystrybucyjnych energii elektrycznej na obecnos¢ koronawirusa

SARS-CoV-2. W celu skorzystania z niej, rekomenduje si¢ zastosowanie do ponizszych zalecen

opracowanych na podstawie informacji uzyskanych z Gtownego Inspektoratu Sanitarnego.

1) Przyspieszone badania genetyczne obejmujg pracownikéw odpowiedzialnych za obstuge obiektow
infrastruktury krytycznej oraz kluczowych pracownikow krytycznych obiektow operatorow

systemow dystrybucyjnych energii elektrycznej?.

2) ,.Szybka $ciezka” diagnostyczna pozwala przeprowadzi¢ badanie w siodmym dniu od wystapienia
zdarzenia o wysokim ryzyku kontaktu z osobg, u ktérej potwierdzono obecnos$¢ koronawirusa
SARS-CoV-2. Termin ten wynika z okresu wylggania wirusa, wynoszacego 2-14 dni, a $rednio 5-7
dni. Badanie wykonane w siodmym dniu moze potwierdzi¢ lub wykluczy¢ zakazenie koronawirusem

SARS-CoV-2.

3) W celu zastosowania ,,szybkiej $ciezki” diagnostycznej nalezy nawigza¢ kontakt z wiasciwym
miejscowo Powiatowym Inspektorem Sanitarnym za posrednictwem danych kontaktowych
wskazanych na stronie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej (PSSE). Zaleca si¢

wykorzystanie ponizszych srodkow komunikacji:

e wydzielony numer kontaktowy w zakresie ,,szybkiej $ciezki” badan (jezeli ustanowiono),
e alarmowy telefon calodobowy (jezeli ustanowiono),

e 0g6lny adres e-mail PSSE,

o 0golny telefon kontaktowy PSSE.

4) W razie potrzeby uzyskania dodatkowych informacji w zakresie zastosowania ,,szybkiej Sciezki”
diagnostycznej, nalezy kontaktowac si¢ z Ministerstwem Aktywow Panstwowych telefonicznie pod

numerem +48 539 773 193 lub za posrednictwem e-mail na adres: koordynacja_zk@map.gov.pl.

1 ENEA Operator Sp. z 0.0., ENERGA-OPERATOR S.A., innogy Stoen Operator Sp. z 0.0., PGE Dystrybucja S.A.,
TAURON Dystrybucja S.A., Polska Spétka Gazownictwa sp. z 0.0.
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