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Kancelaria Notarialna Notariusz Marta Uliasz-Wypchio
27-200 Starachowice ul. St. Staszica nr 11

NIP 529-151-37-28, REGON 260694047

tel. (41) 274 03 00

WYPIS
Repertorium A Nr 353/2017

AKT NOTARIALNY

Dnia 6smego lutego dwa tysiagce siedemnastego roku (08-02-
2017) w siedzibie Spétki Akcyjnej SPECJALNA STREFA EKONOMICZNA
,STARACHOWICE” wpisanej do rejestru przedsigbiorcow pod numerem
KRS 0000070790, REGON 290914494, NIP 664-177-80-96, w
Starachowicach przy ulicy Radomskiej nr 29, odbyto sie¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy tej Spotki, z ktérego obecna na nim
notariusz Marta Uliasz-Wypchto prowadzaca Kancelari¢ Notarialng w
Starachowicach przy ulicy Staszica nr 11, sporzadzita nastepujgcej tresci:---

PROTOKOE

§1. Zgromadzenie otworzyl o godzinie 10:30 przedstawiciel Skarbu
Pafistwa - Szymon Rozmus. Na funkcje Przewodniczgcego Zgromadzenia
zebrani zaproponowali Szymona Rozmusa i jednogto$nie dokonano wyboru
jego osoby na funkcje Przewodniczacego, a Pan Szymon Rozmus wyboér ten

8 A L B ettt

Tozsamo$¢ pana Szymona Rozmusa notariusz ustalita na podstawie
okazanego paszportu polskiego o serii i numerze ED 9103152,--------=-=------

Wybrany w ten sposéb Przewodniczacy stwierdzil, ze Zgromadzenie
zostalo zwotane z zachowaniem wymogdéw przewidzianych w art.402
Kodeksu spétek handlowych, wobec czego jest ono wazne i mozna
podejmowat uchwaly, «--------=smsrsemesomesns e mm e oo

Po sprawdzeniu i podpisaniu listy obecno$ci Przewodniczacy stwierdzit, ze
na Zgromadzeniu s reprezentowani akcjonariusze posiadajacy 166532
(sto sze$édziesigt sze$¢ tysiecy piecset trzydziesci dwie) akcje oraz 311856
(trzysta jedenascie tysiecy osiemset pigcdziesiat szes¢) gtos6w mozliwych
do oddania, co stanowi 99,79% (dziewietdziesiat dziewie¢ i siedemdziesiat
dziewie¢ setnych procenta) udzialéw w kapitale zaktadowym Spotki. --------

Nastepnie Przewodniczacy zaproponowat zmiane porzadku obrad poprzez
wykreslenie proponowanego punktu 4 o tresci: ,<Podjecie uchwat w sprawie



zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki oraz zlozenie o$wiadczenia przez
Ministra Rozwoju i Finanséw.", a zebrani Akcjonariusze wyrazili zgode na
usuniecie tego punktu z porzadku obrad - jednogto$nie uchwalajac taka
zmiane w glosowaniu jawnym.-=-====n==-nmmsm oo

Przewodniczacy przedstawit porzadek obrad obejmujacy: ----------------------

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i wyboér
Przewodniczgcego Zgromadzenia.-------=-==-====mmmmmmmm oo |

2. Stwierdzenie prawidlowo$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do podejmowania prawomocnych

UChwWal, ~-m e ‘

Przyjecie porzadku obrad.-----=--==-=mmmmmm e

4. Podjecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen
cztonkow Zarzgdu SpoOtKi. ---------mmmmmm e

5. Podjecie uchwaly w sprawie zasad Kksztaltowania wynagrodzen
cztonkoéw Rady Nadzorczej SpotKi. =-=-=-=mmmmmmmmm oo

6. Wolne wnioski i zakoniczenie obrad. -----============mmemm el

=

Porzadek obrad zostal przez zebranych przyjety jednogtosnie, wszystkimi
glosami ,Za” -==-mmm e

Realizujgc porzadek obrad zebrani podjeli nastepujace uchwaty: --------------

Uchwatanr1/02/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice” S.A.

z dnia 8 lutego 2017 r. v.,..i
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzqdu i
Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,,Starachowice” S.A. i/

o if 8
Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 I(é:rtl.
ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzén‘
0s0b kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U.z 2016 r. poz. 1202) (,,UstaWa'Q

oraz § 45 ust. 2 pkt 3 Statutu spéiki Specjalna Strefa Ekonomiczna ~4
»otarachowice” S.A. z siedzibg w Starachowicach (,Sp6tka”), Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie Spoétki uchwala, co nastepuje:-------=-=======nmnmmmcmanane-- |

§1
1. Z cztonkiem Zarzadu Sp6tki zawierana jest umowa o swiadczenie ustug
zarzadzania na czas pelnienia funkcji (,Umowa”), z obowigzkiem
Swiadczenia osobistego, bez wzgledu na to, czy dziata on w zakresie
prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej.---------=--=--=-mm-mmmommmmme e



2. Tre$¢ Umowy okres$la Rada Nadzorcza na warunkach okreslonych w
ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s6b kierujgcych niektérymi spétkami oraz zgodnie z postanowieniami
niniejszej uchwaly. ------===---mmmmmm e

§2
Wynagrodzenie catkowite cztonka Zarzadu Spétki sktada sie z czesci
stalej,  stanowigcej  wynagrodzenie  miesigczne  podstawowe
(,Wynagrodzenie State”) oraz czeSci zmiennej, stanowijcej
wynagrodzenie uzupelniajace za rok obrotowy Spéiki (,Wynagrodzenie
ZMIeNNe”). -=-=---=smmmmm e mm e e e ememm e s e
Wynagrodzenie Stale dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Spotki
zawiera sie w przedziale kwotowym mieszczacym sie od dwukrotnosci
do czterokrotnoéci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego.----=-==-===========m==mommmmom oo oo om oo oo
Upowaznia sie Rade Nadzorcza Spétki do okreSlenia kwotowo
Wynagrodzenia Statego dla poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu zgodnie z
POSTANOWISTIEI WS, 2, ~=nmrmm e e s e S S e

§3

Wynagrodzenie Zmienne jest uzaleZnione od poziomu realizacji
ustalonych Celéw Zarzadczych 1 nie moze przekroczy¢ 50%
Wynagrodzenia Stalego w poprzednim roku obrotowym, dla ktérego
dokonywane jest obliczenie wysokosci przystugujacego Wynagrodzenia
ZMIENNEZO. ~----=======mmmm e e oo oo
2. Wysoko$¢ Wynagrodzenia Zmiennego dla kazdego z cztonkéw Zarzadu
"“Mustala Rada Nadzorcza Spotki. ------==-===mmmmmmmmmmmncmm oo oo oo
i\ Ustala sie nastepujgce ogblne Cele Zarzgdeze:----s-=ssmmsmmammmmmmmmm—-

N 1) realizacja planu rozwoju strefy,--------=-=-======-=-=esmmsmmmmmmomommo oo
i 2) poprawa wskaznikéw ekonomiczno-finansowych. ------------------=-----
4 - Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza Spétki do ustalenia szczegbtowych
22" CeléwW Zarzadezych. ------s=-mmmsesmmmmeerommmeemmmmeemmn oo
5. Upowaznia sie Rade Nadzorcza do okreslenia Wag dla Celow
Zarzadczych oraz obiektywnych i mierzalnych kryteriéw (wskaznikow)

ich realizacji 1 rozliczania (KPI), s«ss-s=s=s=sssescrmmnoummmm e mmmamnmam o

6. Przy okreslaniu szczegétowych Celéw Zarzadczych, ich Wagi oraz
kryteriéw ich realizacji i rozliczania, Rada Nadzorcza uwzgledni takze
stopien realizacji misji publicznej. ---------=-=----=-=-m-momomomocoooomooonoo oo

7. Jako odrebny Cel Zarzadczy, warunkujacy mozliwo$¢ otrzymania
Wynagrodzenia Zmiennego, okresla sig:----------=-=-=---nsommmomnsoomooooooos

=
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1.




1) uksztaltowanie i stosowanie zasad wynagradzania cztonkow
organéw zarzadzajacych i nadzorczych podmiotéw zaleznych
odpowiadajgcych zasadom okreslonym w Ustawie,-----==-=========unnuu-

2) realizacje obowigzkow, o ktérych mowa w art. 17-20, art. 22 i art. 23
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania mieniem
PARSEWOWYM, === mmmmmmmm e e e e e e e e e o e e

8. Spelnienie warunkéw przyznania poszczeg6lnym czlonkom Zarzadu

Wynagrodzenia Zmiennego za dany rok obrotowy stwierdza Rada

Nadzorcza w oparciu o zweryfikowane przez bieglych sprawozdania

finansowe oraz inne dokumenty wlasciwe do oceny realizacji

wyznaczonych Celdw, z zastrzezeniem ust 9. Na tej podstawie Rada

Nadzorcza okresla kwote  Wynagrodzenia Zmiennego dla

poszczegblnych cztonkéw Zarzadu, przy czym w przypadku

sprawowania mandatu przez cztonka Zarzadu tylko przez cze$¢ danego
roku obrotowego, wysokos$¢ Wynagrodzenia Zmiennego
przystugujgcego za ten rok jest ustalana z uwzglednieniem okresu
sprawowania funkgcji cztonka Zarzadu w takim roku obrotowym. ---------
9. Wynagrodzenie Zmienne przystuguje danemu cztonkowi Zarzadu, po
zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy i udzieleniu temu
cztonkowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw przez

Walne Zgromadzenie. -=--=--=-==== == mm e oo

10. Wygasniecie mandatu w trakcie albo po uptywie roku obrotowego
ocenianego pod wzgledem wykonania Celéw Zarzadczych nie powoduje
utraty prawa do Wynagrodzenia Zmiennego, ktérego wysoko$¢ w takiej

sytuacji jest ustalana zgodnie z ust 8.--=-=========m = m s

$4

1. Umowa zawiera obowigzek informowania przez cztonka Zarzqdu 0"~

zamiarze petnienia funkcji w organach innej spétki handlowej, naby¢1u &

w niej akcji oraz moze przewidywac zakaz pelnienia funkcji w organap

jakiejkolwiek innej sp6tki handlowej lub wprowadza¢ inne ogramczem Yok

dotyczace dodatkowej dziatalno$ci cztonka Zarzadu. “““""-----------:‘E‘-’v .

2. Czlonek Zarzadu nie moze pobiera¢ wynagrodzenia z tytutu pe}nlema E
funkcji cztonka organu w podmiotach zaleznych od Spétki w ramach
grupy kapitatowej w rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. 0 ochronie konkurencji i konsumentow. ------=--=--=========emmnmmnun--
3. Upowaznia sie Rade Nadzorcza do okres$lenia zakazéw i ograniczen, o
ktérych mowa w ust 1 i 2 powyzej, obowigzkéw sprawozdawczych z ich
wykonania oraz sankcji za nienalezyte wykonanie. -----=-==========nnonumuuv

§5




Rada Nadzorcza okresli w Umowie zakres i zasady udostepniania
cztonkowi Zarzadu urzadzen technicznych oraz zasobéw stanowigcych
mienie Spotki, niezbednych do wykonywania funkciji,
a takze limity dotyczace poszczegolnych kosztow albo sposéb ich
okreslenia. ------==--mmmm oo
Umowa moze okresli¢ takze zasady korzystania przez cztonka Zarzadu z
mienia sp6tki do celow prywatnych. ----=-==--===emmmmemmmmm oo
Umowa moze okresli¢ zasady udzielania cztonkom Zarzadu
nieodptatnych przerw w $wiadczeniu ustug do 30 dni w roku
ObTOtOWY M. === s e e e e e e e

$6
W przypadku wygasniecia mandatu, w szczegélnosci na skutek Smierci,
odwotania lub zlozenia rezygnacji, Umowa rozwigzuje si¢ z ostatnim
dniem pelnienia funkcji bez okresu wypowiedzenia i koniecznosci
dokonywania dodatkowych czynno$ci. --------=--=====-==mmmmmme oo
W przypadku rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron ustalony
termin rozwigzania Umowy nie moze by¢ dtuzszy niz 3 (trzy) miesigce. -
Kazda ze Stron ma prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku istotnego naruszenia przez druga
Strone postanowien Umowy.-========r=-m-mmmmmme e oo c oo e
Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia Umowy z innych przyczyn niz
okre$lona w ust 3, z maksymalnie 3 (trzy) - miesiecznym terminem
wypowiedzenia, z zastrzezeniem, ze w przypadku gdy w okresie
wypowiedzenia wystapi zdarzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, skutkujace
rozwigzaniem Umowy wskutek zaprzestania petnienia funkcji, to
Umowa ulega rozwigzaniu zgodnie z trescig ust. 1. ----=-==--=nmmnemmemneomn--

:~.Umowa moze przewidywac rézne terminy wypowiedzenia w zaleznoSci
““od czasu petnienia funkcji cztonka Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 1, a

t’akze ze termin wypowiedzenia uptywa z koficem miesigca

L kalendarzowego ----------------------------------------------------------------------
6. :

W‘ razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spotke Umowy, z
lnnych przyczyn niz naruszenie podstawowych obowigzkow, cztonkowi
Zarzadu moze by¢ przyznana odprawa w wysokosci nie wyzszej niz 3
(trzy) - krotno$¢ czeéci statej wynagrodzenia, pod warunkiem petnienia
przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesiecy
przed rozwiaZamien). te) MIQW Y ir—r—-r=mmr—=————s s e e S
Odprawa, o ktérej mowa w ust. 6, nie przystuguje cztonkowi Zarzadu w
przypadku; ---------=mmmm e o oo e
1) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek zmiany

funkcji pelnionej w sktadzie Zarzgdu; -------=-=ss=esusmmsmmmamscmsmmmasam——



2) wypowiedzenia, rozwigzania lub zmiany Umowy wskutek powotania
na kolejng kadencje Zarzadu; -----==-=======mm=mmmmmmm oo
3) rozwigzania Umowy wskutek objecia funkcji cztonka zarzadu w innej
spotce z grupy kapitatowej Spotki;-----=-==nm=mmmmmmmmmm oo
4) rezygnacji z pelnienia funkcji. =====-===ss=necmeeccmmemc oo

§7
1. Rada Nadzorcza moze zawrze¢ z cztonkiem Zarzadu umowe o zakazie
konkurencji obowigzujagcym po ustaniu petnienia funkcji, przy czym
moze by¢ ona zawarta jedynie w przypadku petnienia funkcji przez
cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 (trzech) miesiecy.--------------
2. Zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub
wypowiedzeniu umowy o S$wiadczenie ustug zarzadzania jest
NiedOPUSZCZAINE. === mm e m oo oo oo
3. Okres zakazu konkurencji nie moze przekraczac 6 (szesciu) miesiecy po
ustaniu petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu. -----------=----=-=--=-mmoe--
4. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez czlonka
Zarzadu umowy o zakazie konkurencji bedzie on zobowigzany do
zaptaty kary umownej na rzecz Spoéiki, nie nizszej niz wysokos¢
odszkodowania przystugujacego za caty okres zakazu konkurencji.-------
5. Zakaz konkurencji przestaje obowigzywaé przed uptywem terminu, na
jaki zostala zawarta umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia sie
petnienia przez cztonka Zarzadu funkcji w innej spétce w rozumieniu
art. 1 ust. 3 pkt 7 UStawy. ==-=--m-mmmmmm oo oo oo

§8

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------==========mmmmmmmmmmcaaameee

Gtosowano ze 166532 akgcji, co stanowi 99,79% udziatéw w kapltalew"
zak%adowym Z Czego w giosowanlu jawnym oddano 311856 wazrfych?
gloséw ,za”, nie byto gtoséw ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie”, wobec CZe’

Przewodniczacy stwierdzit, ze uchwata ta zostata podjeta. --------------1= \
Uchwata nr 2/02/2017 ety
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia N

Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice” S.A.
z dnia 8 lutego 2017 r.

w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice” S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. 0 zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujqcych niektorymi
sp6tkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202) oraz § 45 ust. 2 pkt 3 Statutu spoétki
Specjalna Strefa Ekonomiczna ,Starachowice” S.A. z siedziba w



Starachowicach (,Spétka”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje: -----=-===-===mmmmmmmm oo

§1
1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jako
iloczyn przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego oraz mnoznika 0,75.---=-=-========-=mmsmmmmmonommmmmom oo oo
2. Dla przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 10%
miesieczne wynagrodzenie okre$lone w ust. 1. --------===-=-=----m-mmmmmnomoe-
3. Dla przewodniczgcych funkcjonujacych w Radzie Nadzorczej komitetow
podwyzsza sie 0 10% wynagrodzenie okreslone w ust. 1. -------------=-=---
4. Dodatkowe wynagrodzenia okre$lone w ust. 2 i 3 nie sumujg sie. ---------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------=-==-=ammemmmmramencemoroo o ooeen

Glosowano ze 166532 akcji, co stanowi 99,79% udziatéw w kapitale
zaktadowym, z czego w glosowaniu jawnym oddano 311856 waznych
gloséw ,za”, nie bylo gloséw ,przeciw” i ,wstrzymujgcych si¢”, wobec czego
Przewodniczgcy stwierdzit, ze uchwata ta zostata podjeta. ----------------------

§2. Po podjeciu tych uchwat Przewodniczacy stwierdzil, ze nikt nie zgtasza
wolnych wnioskéw, porzadek obrad zostal wyczerpany a nastgpnie
ZAI G AEROMNAAZENTE, ————mmmmmme e e S e i e

§3. Wypisy tego aktu mozna wydawac¢ Spoétce oraz Akcjonariuszom. ----------

§# Koszty tego aktu ponosi Specjalna Strefa Ekonomiczna ,Starachowice”
\ 8.4z siedzibg w StarachOWicach, --=-=-==========ssssrmmmmnmmmm oo oo oo

Wik
W
,.,./

) ahiczono tytutem wynagrodzenia notariusza na podstawie §9 pkt.2 i §17
us/t"l pkt.1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca
22004 roku w sprawie maksymalnych stawek taksy notarialnej (tekst
]ednollty Dz.U. z 2013r., poz.237) kwote 1.100zt oraz podatek VAT w
stawce 23%, zgodnie z art.146a pkt.1 ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o
podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2011r., nr.177, poz.1054 z p6Z.zm.) w
kwocie 2537}, --mmmmmmmmme oo oo

Razem naliczono kwote 1.353,00zt (jeden tysiac trzysta piecdziesiat trzy
ztote), ktéra zostanie zaptacona na podstawie wystawionej faktury VAT w
terminie z tej faktury wynikajagcym, przy czym kwota ta nie obejmuje



kosztow wypiséw za Kktoére oplata zostanie naliczona pod odrebnymi
numerami Repertoritm A, ==-==-s-c-socmmmmsemn e e et c m e s e e s e

Do protolkolin dolgczonns == s

1. Wykaz akcjonariuszy Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice” S.A.

2. Liste obecnosci na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.-------=----=-------
3. Pelnomocnictwo Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 lutego 2017 roku,
10 gl DN o B R

4. Kserokopie Pelnomocnictwa od Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 3
stycznia 2017 roku, nr MR/2-PM /17,--=-====nmmmmmmm e oo
5. Wydruk z rejestru przedsiebiorcéw pobrany z Centralnej Informacji
Krajowego Rejestru Sadowego dnia 8 lutego 2017 roku, identyfikator
RP/70790/38/20170208082406 odpowiadajagcym odpisowi aktualnemu z
rejestru przedsiebiorcéw zgodnie z art.4 ust.4aa ustawy z dnia 20 sierpnia
1997 roku o Krajowym Rejestrze Sgdowym (tekst jednolity Dz.U. z 2016r.,,
POZ.687 Z POZ.ZIM. ).m === mmmmmm e mm e e oo oo e o e

AKT TEN ODCZYTANO, PRZYJETO I PODPISANO.-----=-========nmmmmmmemeneean

Na oryginale podpisy: Szymon Rozmus, Marta Uliasz-Wypchto - notariusz. --

Repertorium A nr 355/2017

Wypis niniejszy, zgodny z oryginatem aktu notarialnego
wydaje sie dla Specjalnej Strefy Ekonomicznej ,Starachowice” S.A..

Pobrano tytutem taksy notarialnej

na podstawie §12 rozporzadzenia }
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwca 2004 roku f
(tj. Dz.U.z 2013r., poz.237): 30zt + podatek VAT !
w stawce 23%, zgodnie z art.146a pkt.1

ustawy z dnia 11 marca 2004 roku

o podatku od towardéw i ustug

(tj.Dz.U.z 2011r., nr177, poz.1054 z péz.zm.): 6,90zt
Starachowice dnia 8 lutego 2017 roku.
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