Zatgcznik nr 1

do zarzadzenia nr 17/2025

Dolnoslgskiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia 7 maja 2025 .

Wytyczne dotyczace warunkéw korzystania ze swiadczen z funduszu
socjalnego emerytéw i rencistéow Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz ich rodzin przy Dolnoslgskim Komendancie Wojewdédzkim

Panstwowej Strazy Pozarnej

§1

Zasady ogéline

1.

W N

Przyznawanie $wiadczen socjalnych odbywa sie w ramach limitu srodkow
finansowych funduszu socjalnego przydzielonego przez Komendanta Gtéwnego
Panstwowej Strazy Pozarne,;.

Srodki Funduszu gromadzone s3g na odrebnym rachunku bankowym.

Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na
rok nastepny.

Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowi roczny plan rzeczowo-
finansowy, okreslajgcy podziat tych srodkow na poszczegodlne cele, rodzaje
Swiadczen i formy dziatalnosci socjalnej, organizowanej przez Dolnoslgskiego
Komendanta Wojewddzkiego PSP na rzecz osdb uprawnionych do korzystania
z Funduszu.

Plan rzeczowo-finansowy zatwierdza Dolnos$lgski Komendant Wojewddzki PSP po
zaopiniowaniu przez Komisje socjalna.

Na wniosek Komisji Socjalnej, Dolnoslgski Komendant Wojewddzki PSP moze
korygowac w ciggu roku wysokos¢ limitow finansowych na poszczegolne rodzaje
Swiadczen.

§2

Osoby uprawnione do korzystania ze srodkéw Funduszu

1.

2.

Prawo do korzystania ze srodkéw funduszu socjalnego przystuguje osobom

otrzymujgcym Swiadczenia pieniezne z tytutu:

1.1. emerytury policyjnej,

1.2. policyjnej renty inwalidzkiej,

1.3. policyjnej renty rodzinnej,

1.4. cztonkom rodzin oséb uprawnionych wymienionych w pkt. 1.1.-1.3.

Za czionkéw rodzin oséb wymienionych w ust. 1 w pkt. 1.1.-1.3 uprawnionych

do korzystania ze Swiadczen socjalnych uwaza sie:

2.1. matzonka,

2.2. dzieci wtasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione, dzieci przyjete na
wychowanie, ktore:

a) nie przekroczyty 18. roku zycia, a w razie uczeszczania do szkoty - 24 |at
albo 25 lat, jezeli odbywajg studia w szkole wyzszej, a ukonczenie 24 lat
przypada na ostatni lub przedostatni rok studiow, albo

b) posiadajg catkowitg niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji lub posiadajg catkowitg niezdolnos¢ do pracy,
przed osiggnieciem wieku, o ktérym mowa w pkt a.
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§3
Zasady przyznawania srodkéw Funduszu
1. Srodki funduszu socjalnego moga byé przeznaczone na nastepujgce $wiadczenia
socjalne:
1.1.zapomogi pieniezne,
1.2.doptaty do kosztow leczenia oraz zwrot czesci kosztow opieki paliatywno-
hospicyjnej,

1.3. zwrot Czesci kosztow pogrzebu uprawnionego, niezaleznie
od przystugujgcego z tego tytutu zasitku pogrzebowego,

1.4.doptaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach lub
uzdrowiskach,

1.5.doptaty do kosztéw wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze
do innych form rekreacji,

1.6.doptaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy
w postaci obozdw i kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej,

1.7.doptaty do korzystania z roznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowe.
2. Przyznawanie $wiadczenh oraz ich wysokos¢ uzalezniona jest od sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej, a takze od ilosci srodkow
zgromadzonych na rachunku Funduszu oraz od kwot przeznaczonych na
finansowanie poszczegolnych celdéw zapisanych w rocznym preliminarzu
wydatkéw.
3. Pierwszenstwo w korzystaniu ze swiadczen socjalnych przystuguje uprawnionym:
3.1.znajdujgcym sie w trudnych warunkach materialnych,
3.2.poszkodowanym na skutek klesk zywiotowych, zdarzen losowych powstatych
niezaleznie od uprawnionego,

3.3.sierotom zupetnym,

3.4.samotnie wychowujgcym dzieci,

3.5.ponoszacym dodatkowe koszty zwigzane =z wychowywaniem dzieci
wymagajgcych specjalnej opieki i leczenia.

4. Swiadczenia sg udzielane na umotywowany wniosek uprawnionych,
sporzgdzony wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 1 do wytycznych.

5. Whniosek o przyznanie $wiadczenia uprawniony sktada osobiscie lub za
posrednictwem organizacji zrzeszajgcej emerytow i rencistow.

6. W przypadku odmownego zatatwienia wniosku, podaje sie uzasadnienie bez
prawa osoby uprawnionej do zastosowania srodka zaskarzenia.

7. Sytuacje materialng okresla sie na podstawie $redniego miesiecznego
dochodu brutto na osobe w rodzinie w roku poprzedzajgcym rok ziozenia
wniosku (PIT obowigzujgcy na dzien ziozenia wniosku), biorgc za podstawe
dochody wspdlnie zamieszkujgcych i prowadzgcych wspdlne gospodarstwo
domowe cztonkow rodziny wraz z dzieémi przebywajgcymi w internatach,
akademikach czy na stancji.

8. Do wysokosci dochodow, o ktérych mowa w ust. 7 wlicza sie wszystkie uzyskane
przychody w rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
zarébwno podlegajgce opodatkowaniu jak i zwolnione 2z tego podatku,
np. wynagrodzenie za prace wraz ze wszystkimi dodatkami, nagrodami, premiami,
wynagrodzeniem za prace w dodzinach nadliczbowych, stypendia, renty,
emerytury, zasitki i Swiadczenia wyptacane przez urzad pracy, osrodek pomocy
spotecznej, wynagrodzenia z tytutu uméw cywilnoprawnych - zlecenia,
o dzieto, a takze najmu, dzierzawy itp., po odjeciu kosztéw ich uzyskania, a takze
dochody z gospodarstwa rolnego.
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9. Osoba uprawniona do wniosku o przyznanie swiadczenia socjalnego dotgcza:
9.1.0swiadczenie uprawnionego o dochodach stanowigce Zatgcznik nr 2,
9.2.dokument potwierdzajgcy wysokos¢ dochoddéw (odcinek emerytury lub renty,
albo ostatnia decyzja w sprawie emerytury lub renty),

9.3.inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie Swiadczenia socjalnego
(np. oswiadczenia dot. dzieci pobierajgcych nauke w szkotach, kopie
dokumentow: potwierdzajgce fakt zaistnienia zdarzenia losowego, orzeczenia
0 przyznanej grupie inwalidzkiej, faktur lub rachunkéw imiennych np. za
zakupione leki).

10.0soby uprawnione sktadajgce wnioski o przyznanie $wiadczenia, pod rygorem
odmowy jego przyznania, sg zobowigzane do sktadania o$wiadczeh zgodnych z
prawdg oraz do rzetelnego informowania o wszelkich okolicznosciach prawnych
lub faktycznych, mogacych mie¢ wptyw na przyznanie swiadczenia lub jego
wysokosc¢

11. Dolnoslaski Komendant Wojewddzki PSP ma prawo zgda¢ udokumentowania
danych wskazywanych w oswiadczeniach przez osoby uprawnione do korzystania
z Funduszu.

12. Potwierdzenie moze odbywaé sie w szczegdlnosci na podstawie okazania
do wglagdu zaswiadczen o sytuacji zyciowej (w tym zdrowotnej), rodzinnej
i materialnej (np. rozliczenia PIT ztozonego do Urzedu Skarbowego).

13. W przypadku zbiegu uprawnien matzonkoéw do korzystania z funduszu socjalnego
w jednostkach Panstwowej Strazy Pozarnej, Swiadczenie na uprawnionych
cztonkdw rodziny, moze otrzymac tylko jeden z matzonkow.

14. Za kryterium wysokosci swiadczenia przyjmuje sie wysokos¢ kwoty bazowej dla
zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy ogtaszanej corocznie w ustawie
budzetowe;j.

§4
Przeznaczenie Funduszu
1. Na poszczegdlne rodzaje Swiadczen socjalnych przeznacza sie nastepujacg czesé
funduszu socjalnego:
1.1.zapomogi pieniezne - 25%;
1.2.doptaty do kosztow leczenia oraz zwrot czesci kosztdw opieki paliatywno-
hospicyjnej - 40%;
1.3. zwrot czesci kosztow pogrzebu uprawnionego, niezaleznie od przystugujgcego
z tego tytutu zasitku pogrzebowego - 5%;
1.4. doptaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach
lub uzdrowiskach - 10%;
1.5.doptaty do kosztow wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do
innych form rekreacji - 10%;
1.6. doptaty do kosztow zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy w postaci
obozdw i kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej - 5%;
1.7.dopfaty do korzystania z réznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowej - 5%.

§5
Szczegétowe zasady przyznawania pomocy z Funduszu
1. Zapomoga pieniezna moze zostac przyznana jeden raz w roku kalendarzowym.
1.1.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zapomoga pieniezna moze by¢
przyznana dwa razy w danym roku kalendarzowym.
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1.2.Zapomoga stanowi pomoc finansowg przyznawang osobom, ktore
odpowiednio udokumentuja:
a) znalezienie sie w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej nie pozwalajgce;j
na zaspokajanie ich podstawowych potrzeb zyciowych;
b) wypadek losowy (w szczegdlnosci pozar, kradziez), powodujgcy czasowe i
istotne obnizenie poziomu ich zycia;
c) ciezka choroba.
1.3.Do wniosku nalezy dotgczy¢é dokumentacje okreslong w § 3 ust. 9, a takze,
w razie zdarzen losowych, np. kopie protokotu zdarzenia, wypis szpitalny,
zaswiadczenie okreslajgce stan zdrowia.
1.4.Dotgczone do wniosku faktury imienne potwierdzajgce poniesione wydatki,
nie mogg byc¢ starsze niz sprzed 12 miesiecy, liczgc od daty ztozenia wniosku.
1.5.W przypadkach losowych potwierdzonych przez administracje panstwowg lub
inng uprawniong instytucje, wysokos$¢ jednorazowej zapomogi moze by¢
przyznana do wysokosci 200% kwoty bazowej dla strazakow, o ktorej mowa
w § 3 ust.14, bez wzgledu na wysoko$¢ dochodu.
1.6.Wysokos¢ Swiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okreslona jest
w Zatgczniku nr 4 do niniejszych wytycznych.

. Przyznanie doptaty do kosztow leczenia oraz opieki paliatywno-hospicyjnej,

moze byc¢ przyznana uprawnionemu do dwéch razy w danym roku kalendarzowym.

2.1.Maksymalng wysokos¢ doptaty w ciggu roku ustala sie do wysokoséci 150%
kwoty bazowej dla strazakéw, z zastrzezeniem, ze nie moze przekroczy¢
wartosci poniesionych kosztow.

2.2.W przypadkach ciezkich i przewlektych chorob udokumentowanych wysokimi
kosztami leczenia - doptata moze zostac przyznana do wysokosci 200% kwoty
bazowej dla strazakdw w ciggu roku kalendarzowego, o ktérej mowa w § 3 ust.
14 niniejszych wytycznych.

2.3.Do wniosku o przyznanie $wiadczenia nalezy dotgczy¢ dokumentacje
okreslong w § 3 ust. 9, (w szczegdlnoSci: kopie/oryginat faktur, rachunkéw
imiennych potwierdzajgcych poniesione wydatki na leczenie, zakup lekow,
sprzetu medycznego, sprzetu rehabilitacyjnego, Srodkoéw opatrunkowych,
wydatki zwigzane z zabiegami, badaniami), wystawiong w okresie do 12
miesiecy
od dnia ztozenia wniosku.

24 .W przypadku czesciowego sfinansowania kosztow zakupu sprzetu
medycznego lub  rehabilitacyjnego, nalezy przedtozy¢ dokumenty
potwierdzajgce rzeczywiscie poniesione koszty.

2.5.Wysokos¢ s$wiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okreslona jest
w Zatgczniku nr 4 do niniejszych wytycznych.

. Zwrot czesci kosztéw pogrzebu uprawnionego niezaleznie od przystugujgcego
z tego tytutu zasitku pogrzebowego, przystuguje osobom uprawnionym zgodnie
z wysokoscig swiadczenia okreslong w Zatgczniku nr 4.

3.1.Do wniosku o wyptate swiadczenia nalezy dotgczy¢ kopie aktu zgonu.

. Doptata do kosztéw zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach

i uzdrowiskach moze by¢ przyznana osobie uprawnionej raz w danym roku

kalendarzowym.

4.1.Pobyt w sanatorium musi trwa¢ minimum 14 dni.

4.2.Swiadczenie nie przystuguje w przypadku sfinansowania w catosci pobytu
z innych srodkdw.
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4.3.Podstawg uzyskania S$wiadczenia jest przedtozenie imiennej faktury
wystawionej przez podmiot uprawniony do prowadzenia ww. dziatalno$ci.

4.4.Doptata do zakwaterowania, wyzywienia i leczenia w sanatoriach
i uzdrowiskach nie moze przekroczy¢ 50% kwoty bazowej dla strazakéw,
o ktérej mowa w § 3 ust. 14.

4.5.Wysokos¢ sSwiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okreslona jest
w Zataczniku nr 4 (kwotowo w zatgczniku 4a) do niniejszych wytycznych.

. Doptata do kosztéw wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a takze do
innych form rekreacji moze by¢ przyznana osobie uprawnionej raz w danym roku
kalendarzowym.

5.1.Pobyt na wypoczynku musi trwa¢ minimum 5 dni.

5.2.Kwota doptaty nie moze przekroczy¢ poniesionych kosztow wypoczynku.

5.3. Do wniosku o przyznanie swiadczenia socjalnego z powyzszego tytutu nalezy
dotgczy¢ dokumenty wymienione w § 3 ust. 9 niniejszych wytycznych. Faktura
lub imienny rachunek powinny by¢ sporzgdzone w jezyku polskim
lub przettumaczone/opisane, a koszt przeliczony na ztotowki.

5.4.Procedura przyznania Swiadczenia socjalnego na organizowany
lub zakupiony przez Koto wypoczynek zbiorowy jest nastepujgca:

a) skompletowanie indywidualnych wnioskéw - (zat. nr 1 do wytycznych)
od 0sb6b uczestniczgcych w wypoczynku wraz z dokumentacjg okreslong
w § 3 ust.9;

b) Koto Zwigzku Emerytéw i Rencistow Pozarnictwa RP woj. dolnoslgskiego
przedktada kosztorys imprezy, w tym skalkulowane koszty przypadajgce
na jednego uczestnika;

a) pismo przewodnie do Dolnoslgskiego Komendanta Wojewddzkiego
Panstwowej Strazy Pozarnej z prosbg o rozpatrzenie wnioskow.

5.5.Wysokos¢ sSwiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okre$lona jest
w Zataczniku nr 4 (kwotowo w zatgczniku 4a) do niniejszych wytycznych.

. Doptata do kosztéow zorganizowanego wypoczynku dzieci i miodziezy

w postaci obozéw i kolonii oraz innych form dziatalnosci socjalnej,

organizowanych przez uprawnione podmioty, moze zostaC przyznana osobie

uprawnionej raz w roku.

6.1.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dolnoslgski Komendant
Wojewoddzki PSP moze wyrazi¢ zgode na przyznanie dopfaty do kosztow
zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy do dwdch razy w roku
kalendarzowym.

6.2. Doptata do wypoczynku dzieci i mtodziezy organizowanego przez uprawniony
podmiot, nie moze przekroczy¢ 50% kwoty bazowej dla strazakdw, o ktorej
mowa w § 3 ust. 14.

6.3.Petnym sierotom oraz dzieciom z rodzin dotknietych zdarzeniami losowymi,
a takze z rodzin o dochodach nie przekraczajgcych 50% kwoty bazowej
okreslonejw § 3 ust. 14 na jednego cztonka rodziny, moze by¢ przyznana petna
doptata do wypoczynku.

6.4.Do wniosku o przyznanie $wiadczenia nalezy dotgczyé dokumentacje
okreslong w § 3 ust.9.

6.5.Wysokos¢ Swiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okre$lona jest
w Zatgczniku nr 4 do niniejszych wytycznych.
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7.

Doptata do korzystania z réznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,
organizowanej wytacznie przez Kota i Zarzad Oddziatu Wojewdédzkiego ZEiRP
RP (np. spotkanie noworoczne, wielkanocne, bozonarodzeniowe, z okazji Dnia
Strazaka, Swieta Niepodlegtosci, jubileuszy, itp.) jest przyznawana na wniosek
uprawnionego ogniwa Zwigzku.
7.1.Doptata do kosztéw réznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, z uwagi
na zbiorowy charakter spotkania organizowanego w ramach dziatalnosci
socjalnej, jest przyznana w formie uproszczonej, tj. w oparciu o:
a) zbiorczy wniosek o przyznanie swiadczen socjalnych, z listg os6b
uczestniczacych (zatgcznik nr 3);
b) skalkulowane koszty przypadajgce na jednego uczestnika,
c) zbiorczg fakture potwierdzajgcg poniesione koszty organizacji spotkania.

7.2.Jednorazowa doptata do kosztow réznych form dziatalnosci kulturalno-
oSwiatowej przyznawana w formie uproszczonej, nie moze przekroczy¢ kwoty
55 zi. brutto dla osoby uprawnione;.

7.3.Dolnoslgskie Kota ZEIRP RP moga dwukrotnie w ciggu roku kalendarzowego
otrzymac przedmiotowg doptate.

Doptata do korzystania z réznych form dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,

organizowanej indywidualnie (np. wydarzen artystycznych, kulturalnych,

rekreacyjno-sportowych, itp.) moze by¢ przyznana osobie uprawnionej nie wiecej

niz 2 razy w danym roku kalendarzowym.

8.1. Do wniosku o przyznanie Swiadczenia nalezy dotgczy¢ dokumentacje
okreslong w § 3 ust.9.

8.2.Wysokos¢ sSwiadczenia jest uzalezniona od dochodu i okreslona jest
w Zatgczniku nr 4 do niniejszych wytycznych.

§6

. Zatwierdzone przez Dolnoslgskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP wnioski

wraz z zatgcznikami i decyzjg stanowig podstawe do dokonania wypfaty
Swiadczenia pienieznego.

. Obstuge finansowg funduszu socjalnego prowadzi Wydziat Finanséw

w Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej we Wroctawiu.

. Gtébwny Ksiegowy Komendy Wojewoddzkiej PSP we Wroctawiu na wniosek

Przewodniczgcego Komisji Socjalnej udziela informacji o stanie srodkéw funduszu.

. Koszt funkcjonowania Komisji socjalnej ponosi Dolnoslgski Komendant Wojewddzki

PSP.

§7

Ochrona danych osobowych

1.

Udostepnienie Dolnoslgskiemu Komendantowi Wojewoddzkiemu PSP
(administratorowi) danych osobowych osoby uprawnionej do korzystania
z Funduszu, w celu przyznania Swiadczenia z Funduszu i ustalenia jego wysokosci,
nastepuje w formie oswiadczenia, za ktéry uwaza sie ztozony w przypisanej formie
wniosek o wyptate Swiadczenia socjalnego.

. Dane oséb uprawnionych sg przetwarzane przez administratora oraz dziatajgcych

W jego imieniu i z jego upowaznienia cztonkéw Komisji socjalne;j.

Kazdy z czionkow Komisji Socjalnej otrzymuje odrebne imienne pisemne
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych na potrzeby przyznawania
Swiadczen w ramach Funduszu, potgczone z informacjg o obowigzku zachowania
danych w tajemnicy.

Przetwarzajgcy dane osobowe na potrzeby przyznawania swiadczen w ramach
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Funduszu, kierujg sie przede wszystkim zasadg celowosci i proporcjonalnosci.
Dane przetwarzane sg jedynie w zakresie niezbednym do rozpatrzenia wniosku
0 przyznanie Swiadczenia.

. Administrator przechowuje dane zawarte we wniosku w zwigzku z ubieganiem sie
o Swiadczenie przez okres 5 lat od konca roku podatkowego, w ktorym
przyznano/wyptacono dane $wiadczenie. Po jego uptywie nosniki z danymi
osobowymi zostajg zniszczone, chyba Zze sg konieczne do dochodzenia praw
i roszczen.

. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych stanowi Zatgcznik nr 5
do niniejszych wytycznych.

. Raz w roku, w terminie do konca | kwartatu za poprzedni rok kalendarzowy, Komisja
socjalna dokonuje przegladu danych osobowych, w celu ustalenia celowosci
i niezbednosci ich dalszego przetwarzania. Dane, ktdre pozostajg zbedne
do dalszego ich przechowywania na potrzeby przyznawania s$wiadczen
w ramach Funduszu, podlegajg usunieciu.
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