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Sekretarz Stanu
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i
Administracji

W odpowiedzi na wystapienie pokontrolne z kontroli przeprowadzonej w Centralnym Szpitalu
Klinicznym MSWIA w Warszawie przedstawiam informacje o sposobie wykonania zalecefh oraz
wykorzystania wnioskow:

Ad.1

Procedura okreélajgca zasady przeciwdziatania nepotyzmowi w celu zapobiegania zjawiskom
niepozadanym, w szczegblnosci wystepowaniu podlegtosci stuzbowej spokrewnionych pracownikéw jest w
trakcie opracowywania. Przewidywany czas wdrozenia — czwarty kwartat 2017 r.

Ad.2

W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w § 5 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w
podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami wymagajacych zmiany lub ustalenia nowych
minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych w komoérkach organizacyjnych zmiana bedzie
przeprowadzana zgodnie z art. 50 ust. 1 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

Ad.3

W CSK MSWIA na biezaco monitorowany jest stan zatrudnienia pielegniarek i potoznych, tak aby
zatrudnienie zgodne byto z ustalonymi normami.

Ad. 4

W sierpniu 2017 r. w strukturze organizacyjnej CSK MSWIA utworzono stanowisko Zastgpcy Dyrektora ds.
Finansow i Restrukturyzacji wraz z podleglym mu pionem, w sktad ktérego wchodzi min. Dziat Organizadji.
Do obowigzkéw Zastepcy Dyrektora ds. Finanséw i Restrukturyzacji nalezy podjecie dziatan
restrukturyzacyjnych, w tym zmierzajacych do wprowadzenia stosownych zmian w statucie i regulaminie
organizacyjnym.

Ad.5

Obecnie trwaja procedury konkursowe na stanowiska pielegniarek oddziatowych w Klinice Kardiologii
Inwazyjnej oraz Klinice Choréb Wewnetrznych, Endokrynologii i Diabetologii. Kolejne konkursy zostana
ogtoszone do kofica 2017 r.

Ad. 6

Projekt aneksu do Regulaminu Wynagradzania regulujacy mozliwoé¢ pomniejszania nadptaconych nagrod
okresowych, z powodu dostarczania zwolnien lekarskich po wyptaceniu ww. $wiadczen zostanie przekazany
do konsultacji zaktadowych organizacji zwiazkowych do korica wrzesnia 2017 r.
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Ad.7

Przyznawanie nagrod odbywa sie w sposob zgodny z przepisami wewnetrznymi, a w celu rzetelniejszego
dokumentowania wprowadzony zostat jednolity wzér ,Wniosku o przyznanie nagrody uznaniowej na
podstawie § 11 ust. 1 Regulaminu Wynagradzania” .

Ad. 8

W przypadku opracowywania nowego Regulaminu Wynagradzania zostanie rozwazone uregulowanie
gérnych kwot stawek osobistego zaszeregowania przyporzadkowanych do danych kategorii
zaszeregowania.
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