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Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o petycjach w zwigzku
z art. 63 Konstytuji Rzeczypospolitej Polskiej oraz Uchwaly nr 3 VII Krajowego Zjazdu
Sprawozdawczo - Wyborczego Delegatéw NSZZ Policjantdéw z dnia 7 grudnia 2016 roku, Zarzad
Glowny Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego Policjantéw zwraca si¢ do Ministra
2 petycja o podjecie inicjatywy w zakresie zmiany przepisdw umozliwiajgeych funkejonariuszowi
polskiej Policji otrzymania réwnowainika pieniginego w zamiap za wyZywienia na realnym

poziomie zapewniajacych bezpieczne i higieniczne zasady pelnienia sluiby.wmms_j_m R —
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Realizacja petycji wymagataby dokonania zmiany prawnej: TP /M?O%km e
1} rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrzaych i Administracji w sprawie przypadkdw
olrzymywania przez policjantéw wyzywienia oraz norm tego wyZywienia z 12 wrzednia 2002 roku

z pogniejszymi zmianami
I1. Uzasadnienie

Zgodnie z obecnie obowigzujacy zmiana ww. rozporzgdzenia stawka rownowaznika
pienigznege w zamien za wyzywienia wynosi aktualnie 2,71 z}, kidra dodatkowo podlega
opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb fizyeznych. W dzisiejszych realiach, gdy wigkszos¢
funkcjonariuszy pobiera réwnowaznik pieniginy, gdyz jednostki Policji przy tej zenujaco niskiej
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stawce nie s§ w stanie zapewnié wyZzywienia w naturze musza w ramach skromnych budzetéw sami
przeznaczat whasne Srodki na dozywianie podczas cigzkicj stuzby z narazeniem #ycia i zdrowia.

W ocenie Zarzadu Giownego przyjeta przez Ministra stawka nie jest w stanie Zapewnic
funkcjonariuszom odpowiedniej warlodei kalorycznej positku niczbgdne] do realizacji zadan
stuzbowych wykonywanych na wolny powietrzu w okresie zimowym trwajgeym od 1 listopada
do 31 marca.

Mozna bez zadnych watpliwodei jednoznacznie stwierdzié, ze funkcjonujacy obecnie przepis jest
dyskryminujgey i sprzeczny z zasadami Bezpieczefistwa i Higieny Pracy (Stuzby), ktore musza byé
przesirzegane przez podmioty wskazane w art. 71 ustawy z daia 1 grudnia 2016 roku o zmianie
niektérych ustaw w zakresie bezpieczefistwa i higieny shizby.

Zwigzek Zawodowy NSZZ Policjantéw zgodnie z art. 6 ustawy a dnia 23 maja 1991 roky
o zwigzkach zawodowych wsplluczestniczy w tworzeniu kerzystnych warunkéw pracy, bylu
i wypoczynku oraz zgodnie z art. 23 ust. 1 sprawuje kontrole nad przestrzeganiem prawa pracy
oraz uczesiniczy, na zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami, w nadzorze nad pizestrzeganiem

przepiséw oraz zasad bezpieczefisiwa i higieny pracy.

W Swietle powyzszych faktéw petycja jest uzasadniona i winna byé jak najszybciej
wprowadzona w Zycie w interesie funkcjonarinszek { funkcjonarinszy polskiej Policji.
W imieniu ZG NSZZ Policjantéw wyrazam zgode ma ujawnienie na stronie internetowej

podmiotn rozpatrujgeego petycje danych osobowych 0s6b skladajacych w imieniu NSZZ Policjantéw
petycjs.
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