
KOMENDA POWIATOWA
PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ

                    w Nowej Soli

POK.1110.2.2026.MM

Nowa Sól, dnia 12 czerwca 2026 r.

 

OGŁOSZENIE O NABORZE DO SŁUŻBY
 NA ZASADACH PRZENIESIENIA SŁUŻBOWEGO

Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli ogłasza nabór do służby 
w wydziale Operacyjno, Kontrolno-Rozpoznawczym  w codziennym rozkładzie czasu 
służby na zasadach przeniesienia służbowego.

 Stanowisko docelowe: starszy specjalista
 Liczba stanowisk, na które prowadzony jest nabór: 1
 Miejsce pełnienia służby: 

Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej 
w Nowej Soli

Zakres zadań na docelowym stanowisku starszego specjalisty w Wydziale 
Operacyjno, Kontrolno-Rozpoznawczym

1. Opracowywanie planów pracy, analiz, prognoz i ocen oraz sprawozdań 
z zakresu realizowanych zadań.

2. Opracowywanie planów ratowniczych oraz ich aktualizacja.
3. Sporządzanie analiz z działań ratowniczych prowadzonych przez jednostki ratowniczo-

gaśnicze na terenie powiatu.
4. Udział w przygotowywaniu analiz w sprawach dotyczących tworzenia, organizacji lub 

likwidacji jednostek ratowniczo-gaśniczych oraz innych jednostek ochrony 
przeciwpożarowej.

5. Prowadzenie ewidencji jednostek wchodzących w skład ksrg oraz innych jednostek 
ochrony przeciwpożarowej na terenie powiatu.

6. Współudział w przygotowywaniu projektów umów i porozumień zawieranych 
z jednostkami ochrony przeciwpożarowej, innymi służbami, inspekcjami, strażami oraz 
instytucjami i podmiotami, które dobrowolnie zgodziły się współdziałać w ramach ksrg.

7. Realizacja szkoleń członków ochotniczych straży pożarnych z terenu powiatu.
8. Bieżące analizowanie stanu wyposażenia jednostki ratowniczo-gaśniczej i innych 

jednostek ochrony przeciwpożarowej oraz przedstawienie wniosków w tym zakresie.
9. Prowadzenie sprawozdawczości statystycznej z udziału jednostki ratowniczo-gaśniczej 

oraz innych jednostek ochrony przeciwpożarowej  w działaniach ratowniczych na 
terenie powiatu.

10. Prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem gotowości operacyjnej jednostek PSP                
i OSP.

11. Współpraca z Powiatowym Zespołem Zarządzania Kryzysowego w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej na terenie powiatu.

12. Opracowywanie aktualizacji katalogu, mapy zagrożeń pożarowych i innych 
miejscowych zagrożeń.



13. Prowadzenie spraw związanych z zapewnieniem łączności radiowej                                                    
i teleinformatycznej.

Wymagania stawiane kandydatom na stanowisko starszego specjalisty:
 Wykształcenie: co najmniej średnie
 Posiadanie minimum szkolenia podstawowego w zawodzie strażak.
 Minimalny staż w służbie: 3 lata
 Pozytywna opinia służbowa.
 Dobra znajomość obsługi systemu pakietu oprogramowania biurowego MS Office
 Umiejętność organizacji pracy, skutecznego komunikowania się, rzetelność, 

gotowość do doskonalenia zawodowego. 

Wymagane dokumenty:
1. Raport o przyjęcie do służby w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej 

w Nowej Soli
2. CV (uwzględniające przebieg pracy i służby)
3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 2)
4. Dokumenty potwierdzające kwalifikacje i wykształcenie.
5. Kserokopia ostatniej opinii służbowej

Termin składania ofert: 15.07.2026 r.

Dokumenty należy składać w zaklejonej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem 
z dopiskiem „NABÓR DO SŁUŻBY – WYDZIAŁ OPERACYJNO, KONTROLNO-
ROZPOZNAWCZY w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Nowej Soli lub pocztą 
(decyduje data wpływu do komendy) na adres:
Komenda Powiatowa PSP
ul. Piłsudskiego 65a
67-100 Nowa Sól

Informacje dodatkowe:
Planowany termin rozpoczęcia służby: 01 września 2026 r.
Dokumenty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
Z wybranymi kandydatami, zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna o terminie, 
której zostaną powiadomieni telefonicznie.
Niepoinformowanie kandydata o wynikach naboru będzie równoznaczne z odrzuceniem 
jego oferty.
Aplikacje kandydatów, którzy nie zostaną wybrani będą komisyjnie zniszczone 
po zakończeniu procesu naboru.
Dodatkowych informacji udzielają:
- st.kpt. Marcin Kaproń – Zastępca Komendanta Powiatowego PSP - w zakresie 
wykonywanych na stanowisku zadań - nr telefonu 68 355 92 83
- kpt. Magdalena Mech – Kierownik Sekcji Organizacyjno-Kadrowej – w pozostałym 
zakresie  - nr telefonu 68 355 92 84

Komendant Powiatowy

Państwowej Straży Pożarnej

bryg. Tomasz Duber

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



Załącznik nr 1

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotycząca naboru do służby (nabór wewnętrzny na zasadzie przeniesienia służbowego)                    

w Komendzie Powiatowej PSP w Nowej Soli nr POK.1110.02.2026

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 
kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, że:
1. Administratorem przetwarzającym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej 

w Nowej Soli, z siedzibą w Nowej Soli, ul. Marszałka Józefa Piłsudskiego 65A
2. W Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli wyznaczony został Inspektor Ochrony 

Danych, mail: inspektor.rodo@straz.gorzow.pl
3. Pani(a) dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego do służby nr 

POK.1110.02.2026 w KP PSP w Nowej Soli oraz ewentualnego mianowania do służby w KP PSP 
w Nowej Soli na podstawie art. 6 ust 1 lit a i c przytoczonego Rozporządzenia (RODO) oraz ustawy o PSP 
z dnia 24 sierpnia 1991 r.

4. Odbiorcą Pani(a) danych osobowych mogą być w ramach postępowania kwalifikacyjnego nr POK.1110.02.2026 
mogą być pracownicy KP PSP w Nowej Soli powołani członkowie komisji kwalifikacyjnej, a w razie 
ewentualnego przyjęcia do służby również inni pracownicy KP PSP w Nowej Soli ds.kadrowych, finansowych 
oraz operacyjnych na podstawie przepisów prawa Ustawy o PSP, a także komisja lekarska na podstawie przepisów 
prawa o komisjach lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych oraz pracownicy 
Krajowego Rejestru Karnego (celem wydania zaświadczenia  o niekaralności) podstawie przepisów prawa Ustawy 
o PSP oraz Ustawy o KRK.

5. Pani(a) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
6. Pani(a) dane osobowe będą przechowywane przez okres obecnego postępowania kwalifikacyjnego 

nr POK.1110.02.2026.
7. Posiada Pani(-) prawo żądania dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, usunięcia ograniczenia 

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnięcia 
zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych jeżeli uzna Pani 
(-), że przetwarzanie narusza przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r.

9. Podanie przez Panią(a) danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostałym zakresie 
dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje nie objęcie Pani (a) procesem postępowania 
kwalifikacyjnego do służby w KP PSP w Nowej Soli.

10. Przetwarzanie podanych przez Panią(-) danych osobowych nie będzie podlegało zautomatyzowanemu 
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 ogólnego rozporządzenia o 
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.



Załącznik nr 2

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
 

…………………………………………………………………………………………………..
(imię i nazwisko kandydata)

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.WE. L.2016.119.1 
), dobrowolnie wyrażam zgodę, na przetwarzanie moich danych osobowych podanych przeze mnie w 
dokumentach złożonych w postępowaniu w sprawie naboru do służby na zasadzie przeniesienia służbowego 
w Komendzie Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Nowej Soli. w związku z ogłoszeniem z dnia 
……….2026 roku o naborze do służby na docelowe stanowisko starszy specjalista w celu przeprowadzenia 
postępowania kwalifikacyjnego.
Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyżej wskazanego Rozporządzenia zgoda udzielona na przetwarzanie danych 
osobowych może być wycofana w formie oświadczenia na piśmie w dowolnym czasie, nie wpływa to jednak 
na zgodność przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
 

…………………………….. ……………………………………
         (miejscowość i data)            (podpis osoby wyrażającej zgodę)
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