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APK.210.1.2026
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Krakowie
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy:

KONSERWATOR

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Krakowie
Wymiar etatu: 0,50
Liczba stanowisk: 1
Termin składania dokumentów do: 18 maja 2026 r.
Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. 

Wymagania niezbędne: 
1.  wykształcenie: minimum zawodowe techniczne 
2.  umiejętność pracy w sytuacjach nieprzewidywalnych i pod presją czasu; 
3. odporność na stres; 
4. dobra organizacja pracy własnej; 
5. inicjatywa do działania; 
6. samodzielność 
7. prawo jazdy kat. B; 
8. dobry stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku konserwatora (w tym praca na  
           wysokości powyżej 1 metra, praca fizyczna); 

Wymagania dodatkowe:
1) odpowiedzialność i zaangażowanie;
2) wysoka kultura osobista,
3) umiejętność pracy w zespole,
4) dyspozycyjność,
5) dokładność
6) obsługa komputera na poziomie umożliwiającym odczytywanie korespondencji, składanie wniosków urlopowych w elektronicznych systemach obowiązujących w Stacji, obsługa poczty elektronicznej.
7) doświadczenie zawodowe: co najmniej 2 letni staż pracy na podobnym stanowisku.

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 
1) monitorowanie stanu technicznego budynków zlokalizowanych przy ul. ul. Makuszyńskiego 9 i Gazowej 15 oraz infrastruktury zapewniającej funkcjonowanie PSSE w Krakowie, 
2) praktyczna wiedza z zakresu elektryki, hydrauliki, kanalizacji i instalacji gazowych, 
3) bieżąca konserwacja i drobne naprawy ww. instalacji technicznych, 
4) wykonywanie prac naprawczych i remontowych w budynkach (m.in. przygotowanie podłoża pod malowanie i malowanie pomieszczeń biurowych, układanie paneli, wykonanie sufitu podwieszanego z kasetonów, bieżąca naprawa wyposażenia biurowego), 
5) zakupy materiałów niezbędnych do prowadzenia prac konserwacyjnych i remontowych, 
6) usuwanie usterek w urządzeniach i sprzętach stanowiących wyposażenie obiektu, 
7) utrzymanie ładu i porządku wokół obiektu m.in. utrzymanie zieleni, koszenie trawnika, odśnieżanie), 
8) monitorowanie pracy zewnętrznych firm wykonujących usługi na terenie budynku, 
9) przenoszenie sprzętu, mebli, 
10) udział w przeglądach technicznych. 
Wymagane dokumenty:

1. CV 
2. list motywacyjny

Oferujemy:

1. wynagrodzenie zgodnie z X kategorią zaszeregowania wg rozporządzenia Ministra Zdrowia                    z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie jednostki budżetowej, ( Dz.U. z 2025 r. poz. 916)
2. zatrudnienie na umowę o pracę od dnia 1 czerwca 2026 r.
3. pracę w przyjaznej atmosferze, w stabilnej organizacji.

Dodatkowe informacje:

1. dokumenty należy dostarczyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Rekrutacja – APK.210.1.2026” osobiście w godzinach urzędowania Stacji tj. 7:30-15:05 lub prześlij pocztą na adres: ul. Makuszyńskiego 9, 31-752 Kraków. Decyduje data: stempla pocztowego.
2. dokumenty możesz złożyć również elektronicznie poprzez usługę e-Doręczenia na adres: AE:PL-47481-29130-DUGHW-25. W nazwie przesyłki wpisz „Rekrutacja – APK.210.1.2026”.
3. aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w niniejszym naborze (klauzula stanowi załącznik do ogłoszenia).
4. dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 12 430 70 46 wew. 124.














