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ZARZADZENIE NR 6.2026

DYREKTORA POWIATOWEJ STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W PRZYSUSZE

z dnia 7 lipca 2026

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze

Na podstawie art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (Dz. U. 22024 r. poz. 416 oraz z 2026 r. poz. 605) oraz § 8 Statutu Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Wojewody
Mazowieckiego z dnia 9 wrzesnia 2025 r. zmienianego zarzadzeniem Wojewody

Mazowieckiego z dnia 22 maja 2026 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologiczne;j

w Przysusze, stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 8.2025 r. Dyrektora Powiatowej Stacji-Epidemiologiczne;j
w Przysusze z dnia 26 wrzesnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewode Mazowieckiego z mocg od
22 maja 2026 1.

DYREKTOR

_ Powiatowegj Stacji
Sanitarno-Epidd@nfiologicznej
w PrzXxqupze
Magdalena K ziejska







Zalacznik do Zarzadzenia nr 6.2026 r.
Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Przysusze

z dnia 7 lipca 2026 1.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY POWIATOWEJ STACIJI
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
W PRZYSUSZE

Rozdzial 1

Postanowienia og6lne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze
okresla:
1) strukture, zakres i zasady dzialania;
2) zasady podporzadkowania i kierowania pracg;

3) zadania komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.

2. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Przysusze dziata na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego, zwanego dalej ,.Regulaminem” oraz powszechnie obowigzujacych przepisow
prawa, a w szczegdlnoscei:

1) ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2024 r. poz.
416 oraz z 2026 r. poz. 605);

2) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 156);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
z pozn. zm. V) wraz z aktami wykonawczymi;

4) Statutu Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze;

5) innych przepisow obowiazujacych podmioty lecznicze niebedace przedsigbiorcami prowadzone
w formie jednostek budzetowych.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22025 r. poz. 39, 1844 i 1846 oraz
22026 1. poz. 426, 635 i 680.




§ 3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Powiatowym Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Przysusze;
2) Powiatowe] Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowa Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczng
w Przysusze;
3) Dyrektorze Powiatowe] Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Przysusze;
4) komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ oddziat lub sekcje w Powiatowej Stacji;
5) samodzielnym stanowisku pracy — nalezy przez to rozumie¢ stanowisko pracy
wyodrebnione w strukturze organizacyjnej Powiatowej Stacji, realizujgce przypisane zadania
w sposob samodzielny oraz podlegajace bezposrednio Dyrektorowi Powiatowej Stacji,

funkcjonujace jako odrgbne stanowisko lub organizacyjnie przypisane do oddziatu.

§ 4. 1. Powiatowa Stacja ma swojg siedzibe w Przysusze, przy ulicy Szkolnej 7.

2. Obszarem dziatania Powiatowej Stacji jest powiat przysuski.

§ 5. 1. Dyrektor Powiatowej Stacji jest jednoczesnie Powiatowym Inspektorem.
2. Dyrektor Powiatowej Stacji:
1) kieruje Powiatowa Stacjg w sposdb zapewniajacy jej prawidtowe funkcjonowanie;
2) reprezentuje Powiatowa Stacj¢ na zewnatrz jako Powiatowy Inspektor;
3) wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw powiatowej stacji;
4) zapewnia warunki sprawnej organizacji pracy i efektywnego funkcjonowania Powiatowej Stacji;

5) wykonuje inne zadania okreslone w przepisach prawa.

§ 6. Powiatowy Inspektor moze prowadzi¢ sprawy z zakresu dziatania Panstwowego
Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego, powierzone przez Mazowieckiego Panstwowego

Wojewddzkiego Inspektora w Warszawie.

§ 7. 1.Badania laboratoryjne, pomiary i badania srodowiskowe dla potrzeb Powiatowej
Stacji wykonuje:
1) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Radomiu;
2) Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Siedlcach;

3) Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Warszawie.




2. Powiatowa Stacja $wiadczy ustugi na zlecenie i rzecz osob fizycznych, prawnych oraz
jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej w zakresie badan, analiz
1 pomiaréw oraz innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, realizuje te dziatania
W oparciu o przepisy obowigzujacego prawa, a w szczegdlnosci zgodnie z zarzadzeniami
wewnetrznymi Dyrektora Powiatowej Stacji.

3. Srodki finansowe uzyskane w wyniku realizacji badan i pomiaréw, o ktérych mowa
w ust. 1 powyzej, stanowia dochod budzetu panstwa, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych.

§ 8. 1. Glowny Specjalista do spraw Systemu Jakosci Nadzoru sprawuje w imieniu
Dyrektora Powiatowej Stacji nadzor nad budowaniem, wdrazaniem i utrzymywaniem systemu
jakosci w Powiatowej Stacji.

2. Dziatalnos$cig poszczegdlnych komorek organizacyjnych kierujg ich kierownicy lub osoby
odpowiedzialne za dziatalnos$¢ tych komorek, wyznaczone przez Dyrektora Stacji.

3. Kierownicy komorek organizacyjnych oraz osoby odpowiedzialne za dziatalno$¢ komoérek
organizacyjnych Powiatowej Stacji, a takze pracownicy na samodzielnych stanowiskach pracy
odpowiadaja za zgodne z przepisami prawa, merytoryczne, wlasciwe i terminowe zalatwienie
spraw.

4. W komorkach organizacyjnych, w razie niemoznosci wykonywania funkcji przez
kierownikéw lub osoby odpowiedzialne za dzialalno$¢ komorek organizacyjnych, peini ja
wyznaczony, w uzgodnieniu z Dyrektorem Powiatowej Stacji, pracownik.

5. Szczegolowy zakres obowigzkow kierownikow oraz 0sob odpowiedzialnych za dziatalnos¢
komérek organizacyjnych i pracownikow na samodzielnych stanowiskach pracy ustala
Dyrektor Powiatowe] Stacji, a pozostalym pracownikom Powiatowej Stacji kierownicy
podlegtych im komorek organizacyjnych.

6. Bezposrednio Dyrektorowi Powiatowej Stacji podlegaja wszystkie komdrki organizacyjne
1 samodzielne stanowiska pracy oraz osoby s$wiadczace ustugi w oparciu o umowy
cywilnoprawne.

7. Wszyscy pracownicy Powiatowej Stacji zobowigzani sg do realizowania polityki jakosci
sformulowanej przez Dyrektora Powiatowej Stacji, do wdrazania i stosowania w praktyce

ustalen zawartych w zatwierdzonych dokumentach systemu zarzadzania.




Rozdzial 2

Podstawowe zadania realizowane w Powiatowej Stacji

§ 9. 1. Powiatowa Stacja zapewnia realizacj¢ zadan Powiatowego Inspektora, w zakresie
sprawowania nadzoru nad warunkami:
1) higieny srodowiska;
2) higieny pracy w zakladach pracy;
3) higieny procesOw nauczania i wychowania;
4) higieny wypoczynku i rekreacji;
5) zdrowotnymi zywnosci, zywienia oraz produkcji materialow i obrotu materiatami
przeznaczonymi do kontaktu z zywnoscig oraz innymi wyrobami mogacymi mie¢ wplyw na
zdrowie ludzi;
6) higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spelnia¢ personel medyczny, sprzet oraz
pomieszczenia, w ktorych s udzielane $wiadczenia zdrowotne
— w celu ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wplywem szkodliwosci i ucigzliwosci
srodowiskowych, zapobiegania powstawaniu chordb, w tym chorob zakaznych i zawodowych.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, Powiatowa Stacja realizuje w szczegdlnosci poprzez:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci kontrolnych;
2) opracowanie ocen i analiz srodowiskowych warunkujacych zdrowie ludnosci;
3) dziatalnos¢ przeciwepidemiczna;
4) opracowanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz stanu higieniczno-sanitarnego;
5) przygotowywanie projektow decyzji i wykonywanie czynnosci w postgpowaniu
administracyjnym i w postepowaniu egzekucyjnym w administracji;
6) przygotowywanie i skladanie projektow wnioskow o ukaranie do sadoéw rejonowych
w sprawach o wykroczenia;
7) przygotowywanie spraw zwigzanych z wszczgciem i prowadzeniem dochodzenia oraz
wnoszenie i popieranie oskarzenia w postgpowaniu uproszczonym, wedlug odrebnych
przepisow;
8) inicjowanie, organizowanie, koordynowanie, prowadzenie i sprawowanie nadzoru nad
dziatalnoscig na rzecz o$wiaty zdrowotnej, promocji zdrowia oraz szkolen;
9) sprawowanie nadzoru i egzekwowania higienicznych warunkow pracy w zaktadach pracy;
10)prowadzenie postepowania i dokumentacji w sprawach stwierdzenia choroby zawodowe;j

i przygotowania w tych sprawach projektow decyzji administracyjnych;




11)prowadzenie spraw w dziedzinie zapobiegawczego nadzoru sanitarnego;

12)sprawowanie nadzoru nad higieng srodowiska zakladéw nauczania i wychowywania oraz
placowkami wypoczynku i rekreacji dzieci i mtodziezy;

13)sprawowanie nadzoru nad warunkami higieny $rodowiska, obiektow uzytecznosci
publicznej oraz miejsc zbiorowego wypoczynku i rekreacji;

14)sprawowanie nadzoru nad warunkami zdrowotnymi Zzywnosci, zywienia, materialow
i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig oraz kosmetykdéw oraz innymi wyrobami
mogacymi mie¢ wpltyw na zdrowie ludzi;

15)sprawowanie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi w $rodkach transportu
komunikacji publicznej;

16)kontrole przestrzegania przepisow przez podmioty wprowadzajace do obrotu prekursory
narkotykowe kategorii 2 i 3;

17)kontrole przestrzegania przepisow okreslajacych wymagania higieniczne 1 zdrowotne,
dotyczace zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej srodkéw zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych w rozumieniu ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939);

18)nadzor nad przestrzeganiem przepiséw ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o produktach
kosmetycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2227) oraz przepisow rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr 1223/2009 z dnia 30 listopada 2009 r. dotyczacego produktow
kosmetycznych (wersja przeksztatcona) (Dz. Urz. UE L 342 z 22.12.2009 r., str. 59, z pdzn.
zm.) w zakresie przestrzegania obowigzku prawidtowego oznakowania, o ktdrym mowa w art.
19 tego rozporzadzenia;

19)kontrole przestrzegania wymagan okreslonych w ustawie z dnia 15 wrzesnia 2017 r.
o ochronie zdrowia przed nastepstwami korzystania z solarium (Dz. U. z 2017 r. poz. 2111);
20)kontrole spetniania obowigzkoéw, o ktéorych mowa w art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 10 kwietnia
1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2026 r. poz. 43, 516 i 607), oraz kontrole spelniania
obowiagzku, o ktéorym mowa w art. 23 ust. 4 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo
energetyczne;

21)kontrole przestrzegania przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu produktow
biobojczych i substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalnosci zawodowe;;
22)kontrole przestrzegania przepisdw ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o mikroorganizmach
1 organizmach genetycznie zmodyfikowanych (Dz. U. z 2022 r. poz. 546), w zakresie

warunkow dotyczacych higieny pracy w zakladach inzynierii genetyczne;j;




23)kontrole przestrzegania przepisow rozporzadzenia (WE) nr 1829/2003 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 22 wrzesnia 2003 r. w sprawie genetycznie zmodyfikowanej
zywnosci i paszy (Dz. Urz. UE L 268 z 18.10.2003, str. 1, z p6zn. zm.), w zakresie identyfikacji
organizméw genetycznie zmodyfikowanych w Zzywnosci oraz znakowania Zzywnosci
genetycznie zmodyfikowanej;

24)kontrolg przestrzegania przepisow rozporzadzenia (WE) nr 1830/2003 Parlamentu Europejskiego
1 Rady z dnia 22 wrzesnia 2003 r. dotyczacego mozliwosci ledzenia i etykietowania organizmow
zmodyfikowanych genetycznie oraz mozliwosci Sledzenia zywnosci i produktow paszowych
wyprodukowanych z organizméw zmodyfikowanych genetycznie i zmieniajgcego dyrektywe
2001/18/WE (Dz. Urz. UE L 268 z 18.10.2003, str. 24, z po6zn. zm.), w zakresie przekazywania i
przechowywania wymaganej dokumentacji dotyczacej zywnosci genetycznie zmodyfikowane;;
25)kontrole przestrzegania przepisOw rozporzadzenia (WE) nr 1946/2003 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie transgranicznego przemieszczania
organizméw genetycznie zmodyfikowanych (Dz. Urz. UE L 287 z 05.11.2003 r., str. 1),
w zakresie transgranicznego przemieszczania organizmow genetycznie zmodyfikowanych
przeznaczonych do bezposredniego wykorzystania jako zywnos$é w rozumieniu przepisow tego
rozporzadzenia; -

26)nadzorowanie przestrzegania przez producentdw, importerdw, osoby wprowadzajace do
obrotu, stosujace lub eksportujace substancje chemiczne, preparaty chemiczne lub wyroby
obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich
mieszaninach (Dz. U. z 2022 r. poz. 1816) oraz z rozporzadzen Wspdlnot Europejskich
wymienionych w tej ustawie;

27)prowadzenie spraw zwigzanych ze statystyka publiczng;

28) opracowywanie projektow planow zasadniczych zadan oraz sprawozdan ze swojej dzialalnosci;
29)prowadzenie spraw administracyjnych, gospodarczych, finansowych i pracowniczych;
30)dziatalnos¢ w zespole reagowania kryzysowégo;

31)wykonywanie innych zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wynikajacych z ustaw i przepisow
wykonawczych.

Rozdzial 3

Dzialalnos¢ lecznicza i struktura organizacyjna zakladu leczniczego Powiatowej Stacji

§ 10. 1. Powiatowa Stacja jest wpisana do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé

lecznicza, prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego.




2. Powiatowa Stacja prowadzi dziatalno$¢ leczniczg polegajaca na udzielaniu ambulatoryjnych
swiadczen zdrowotnych.

3. Dzialalnos¢ lecznicza Powiatowej Stacji realizowana jest przez zaklad leczniczy o nazwie
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

4. W strukturze organizacyjnej zakladu leczniczego wyodrebnia sie jednostke organizacyjng
o nazwie Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Przysusze oraz przypisane do niej
komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1) Sekcja Epidemiologii;

2) Sekcja Higieny Komunalnej;

3) Sekcja Higieny Zywnosci i Zywienia;

4) Sekcja Higieny Pracy;

5) Stanowisko Pracy do spraw Higieny Dzieci i Mtodziezy;

6) Stanowisko Pracy do spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;

7) Stanowisko Pracy do spraw Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia.

Rozdzial 4

Struktura organizacyjna Powiatowej Stacji

§ 11. 1. W sklad Powiatowej Stacji wchodza nastepujace komorki organizacyjne i samodzielne

stanowiska pracy:
1) Oddziat Nadzoru:

a)  Sekcja Epidemiologii (EP),

b)  Sekcja Higieny Komunalnej (HK),

¢)  Sekcja Higieny Zywnosci i Zywienia (HZZ),

d)  Sekcja Higieny Pracy (HP),

e)  Stanowisko Pracy do spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy (HDiM),

f)  Stanowisko Pracy do spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego (ZNS),
2) Stanowisko Pracy do spraw Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia (OZiPZ);
3) Stanowisko Pracy Gloéwnego Specjalisty do spraw Systemu Jakos$ci Nadzoru (KJ);
4) Oddzial Ekonomiczno-Administracyjny:

a)  Stanowisko Pracy Gléwnego Ksiegowego (GK),

b)  Stanowisko Pracy do spraw Organizacyjnych i Kadr (KD),

¢)  Stanowisko Pracy do spraw Obstugi Sekretariatu (SEK),

d)  Stanowisko Pracy do spraw Administracyjno-Gospodarczych (AG),




e)  Stanowisko Pracy do spraw Informatycznych (INF),
5) Stanowisko Pracy Inspektora Ochrony Danych (OD);
6) Stanowisko Pracy do spraw Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego (OCiZK);
7) Stanowisko Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (BHP);
8) Stanowisko Pracy Radcy Prawnego (RAD);
9) Stanowisko Pracy Kierowcy (KSS);
10) Stanowisko Pracy Archiwisty (AR).

2. Schemat organizacyjny Powiatowej Stacji okresla zalacznik do regulaminu.

§ 12. 1. Powiatowy Inspektor moze upowaznia¢ kierownika komorki organizacyjnej
Powiatowej Stacji, do wystgpowania w jego imieniu w okreslonych sprawach oraz do wydania
decyzji administracyjnych, postanowien, zezwolen i zaswiadczen zgodnie z zakresem udzielonego
upowaznienia.

2. Powiatowy Inspektor w zakresie swoich kompetencji, moze udziela¢ pelnomocnictw
i upowaznien osobom fizycznym i prawnym do dokonywania okreslonych czynnosci cywilno-
prawnych w jego imieniu.

3. Udzielanie lub cofniecie pelnomocnictwa i upowaznienia przez Powiatowego Inspektora
powinno zosta¢ wpisane do rejestru prowadzonego na Stanowisku do spraw Organizacyjnych
i Kadr w Powiatowe;j Stacji.

4. Wniosek o udzielanie pelnomocnictwa, upowaznienia lub odwolania pelnomocnictwa lub
upowaznienia powinien posiada¢ akceptacje Dyrektora Powiatowej Stacji i kierownika komorki
organizacyjnej Powiatowej Stacji, a w przypadku wnioskoéw dotyczacych dysponowania srodkami

finansowymi rowniez akceptacje Glownego Ksiegowego Powiatowej Stacji.

Rozdzial 5

Osoby odpowiedzialne za dzialalno$¢ komorki organizacyjne;j

§ 13. 1. Kierownicy i osoby odpowiedzialne za dziatalno$¢ komorki organizacyjnej
odpowiadajg za catoksztalt pracy podleglej komorki organizacyjne;.
2. Kierownicy i osoby odpowiedzialne za dzialalno$¢ komorki organizacyjnej zapewniaja
sprawng i efektywna realizacje:
1) zadan komérki organizacyjne;j;

2) decyzji i polecen Dyrektora Powiatowej Stacji.




3. Do obowiazkéw kierownikow i o0séb odpowiedzialnych za dziatalnos¢ komorki
organizacyjnej nalezy:
1) okreslenie szczegotowych zadan dla podlegtych pracownikow;
2) wnioskowanie w sprawach pracownikow zatrudnionych w komoérce organizacyjnej,
dotyczacych:

a)  nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunku pracy,

b) awansowania i wyrdzniania (nagradzania),

¢)  szkolenia i wyjazdoéw stuzbowych,

d)  udzielania urlopow;
3) skladanie wnioskéw personalnych okreslonych w odrgbnych przepisach;

4) nadzor nad dyscypling pracy zatrudnionych w komdrce organizacyjnej.
Rozdzial 6

Zadania poszczegdlnych komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

§ 14. 1. Do zadan wspolnych komoérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy
nalezy w szczegdlnosci:
1) wspoldzialanie w zakresie sprawnego przeptywu informacji niezb¢dnych do zapewnienia
prawidtowej i terminowej realizacji zadan Powiatowej Stacji;
2) analiza zagrozen zdrowotnych i1 podejmowanie stosownych dziatan prozdrowotnych
w zakresie edukacji i promocji zdrowia;
3) wspdlpraca z jednostkami zajmujacymi si¢ ochrong zdrowia, odpowiednimi komérkami
organizacyjnymi Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Warszawie oraz innymi
komodrkami organizacyjnymi Powiatowej Stacji, organami samorzadu terytorialnego
w zakresie okreslonym przez ustawe z dnia 14 marca 1965 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j
zgodnie z zakresem dzialania;
4) opracowanie sprawozdan, raportow, planéw, informacji i analiz zgodnie z zakresem dzialania;
5) praca w systemach wymiany informacji w zakresie dotyczacym zadan Panstwowej
Inspekcji Sanitarne;j;
6) prowadzenie ewidencji i dokumentacji nadzorowanych obiektow;
7) wspotudzial w odbiorach obiektoéw nowych, adaptowanych lub modernizowanych;
8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Powiatowego Inspektora niz wynikajgce

z zakresu dzialania, w zakresie kompetencji zawodowych pracownikow.
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2. Do zadan Sekeji Epidemiologii w Oddziale Nadzoru nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena zapadalnosci na choroby zakaZzne, inwazyjne i niezakazne oraz prowadzenie
dzialalnosci profilaktycznej;

2) dokonywanie okresowych ocen i analiz skutkow zagrozen zdrowotnych oraz sytuacji
epidemicznej choréb zakaznych i niezakaznych uwarunkowanych czynnikami srodowiska;

3) ocena stopnia uodpornienia populacji;

4) nadzor nad stanem higieniczno-sanitarnym oraz zapobieganiem zakazeniom w podmiotach
wykonujacych dzialalnos¢ lecznicza ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na przestrzeganie zasad
sterylizacji 1 dezynfekcji stosowanie procedur higienicznych oraz nadzor nad zglaszaniem
chorob zakaznych;

5) prowadzenie nadzoru nad warunkami higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spetni¢
personel medyczny, sprzet oraz pomieszczenia, w ktdrych udzielane sg $wiadczenia zdrowotne
w tym ocena prawidlowosci prowadzenia procesow dekontaminacji przez podmioty medyczne;
6) nadzor nad zglaszalnoscia chordb zakaznych i zakazen oraz dodatnich wynikoéw badan
laboratoryjnych w kierunku biologicznych czynnikéw chorobotworczych;

7) opracowywanie ognisk chordb zakaznych i prowadzenie dochodzen w tym zakresie;

8) przeprowadzanie wywiaddw epidemiologicznych na wybrane choroby zakazne podlegajace
zbieraniu szczegdtowych danych epidemiologicznych;

9) nadzor nad wykonywaniem szczepien ochronnych i niepozadanych odczynéw poszczepiennych;
10)dzialania edukacyjne i interwencyjne w stosunku do 0sob uchylajacych si¢ od szczepien;
11)sporzadzanie zbiorczych planéw dotyczacych ilosci i rodzaju preparatow szczepionkowych
do realizacji Programu Szczepienn Ochronnych;

12)dystrybucja szczepionek w Elektronicznym Systemie Nadzoru nad Dystrybucja
Szczepionek (ESNDS) oraz nadzor nad przestrzeganiem tancucha chlodniczego;

13)analiza zagrozen zdrowotnych w oparciu o uzyskane materialy z dziatalnosci kontrolne;j,
badan laboratoryjnych oraz podejmowanie stosownych dzialan prozdrowotnych;
14)prowadzenie i nadzor nad punktem przyjmowania materialow do badan oraz prowadzenie

niezbednej dokumentacji w tym zakresie.

3. Do zadan Sekcji Higieny Komunalnej w Oddziale Nadzoru nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzor sanitarny nad jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wody na

plywalniach, wody w kapieliskach oraz miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli;
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2) nadzor nad obiektami i urzadzeniami stuzgcymi do zaopatrzenia ludnosci w wodg, ptywalniami,
kapieliskami i miejscami okazjonalnie wykorzystywanymi do kapieli;

3) wydawanie ocen higienicznych dla urzadzen i materialéw majacych bezposredni kontakt
z wodg do spozycia;

4) uzgadnianie harmonogramow pobierania probek wody do badan laboratoryjnych, opracowanych
przez administratorow sieci wodociggowych, zarzadzajacych plywalniami oraz organizatorow
kapielisk i miejsc okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli oraz pozyskiwanie od nich wynikow
badan jakosci wody prowadzonych w ramach kontroli wewnetrznej;

5) dokonywanie oceny jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi oraz wody
w kapieliskach, miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli i ptywalniach;

6) realizowanie planu poboru probek do badan w ramach urzgdowej kontroli jakosci wody;
7) sprawowanie nadzoru sanitarnego nad zakladami i obiektami uzytecznosci publicznej;

8) wydawanie opinii sanitarnych dotyczacych utrzymania czystosci 1 porzadku na terenie
miast 1 wsi;

9) prowadzenie nadzoru sanitarnego nad postepowaniem ze zwlokami i szczatkami ludzkimi;
10)wydawanie opinii sanitarnych dotyczacych organizacji imprez masowych;

11)analiza zagrozen zdrowotnych w oparciu o uzyskane materialy z dzialalnosci kontrolne;j,
badan laboratoryjnych oraz podejmowanie stosownych dziatan prozdrowotnych;

12)pobieranie prébek wody do badan laboratoryjnych.

4. Do zadan Sekeji Higieny Zywnosci i Zywienia w Oddziale Nadzoru nalezy w szczegdInosci:

1) kontrola przestrzegania przepisOw prawa zywnosciowego oraz warunkow higieniczno-
sanitarnych w zakladach produkujacych zywnosci, obiektach obrotu srodkami spozywczymi
oraz nadzor nad srodkami transportu zywnosci;

2) sprawowanie nadzoru sanitarno-higienicznego na zakladami zywienia zbiorowego, w tym
ocena sposobu zywienia;

3) nadzor nad warunkami produkeji i obrotu materiatami i wyrobami przeznaczonymi do kontaktu
Z Zywnoscia;

4) pobieranie do badan laboratoryjnych, w ramach urzedowej kontroli zywnosci i monitoringu
probek zywnosci oraz materialdw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia,
interpretacja wynikow badan, ocena znakowania;

5) sprawowanie nadzoru nad produkcja suplementow diety;
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6) podejmowanie dziatan w ramach granicznej kontroli srodkoéw spozywczych oraz materialow
1 wyrobow przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;

7) podejmowanie dzialan w ramach Systemu Wczesnego Ostrzegania o Niebezpiecznych
Produktach Zywnosciowych i Srodkach Zywienia Zwierzat — RASFF;

8) prowadzenie postgpowania w celu poprawy stwierdzonego niewlasciwego stanu sanitarnego,
przygotowanie decyzji i wykonywanie czynnosci w postepowaniu administracyjnym i postegpowaniu
egzekucyjnym w administracji zwigzanych z postgpowaniem pokontrolnym w nadzorowanych
obiektach;

9) ocena stopnia wdrozenia i skutecznosci funkcjonowania Dobrej Praktyki Higienicznej
(GHP) oraz Dobrej Praktyki Produkcyjnej (GHP) w nadzorowanych obiektach produkujacych
materialy 1 wyroby przeznaczone do kontaktu z zywnoscia;

10) ocena stopnia wdrozenia i skutecznosci funkcjonowania Dobrej Praktyki Higienicznej
(GHP) oraz Dobrej Praktyki Produkcyjnej(GMP) w nadzorowanych obiektach zywnosciowo-
zywieniowych oraz ocena stopnia wdrozenia i skutecznosci funkcjonowania systemu Analizy
Zagrozen i Krytycznych Punktow Kontroli - HACCP;

11)wspotudzial w prowadzeniu dochodzen epidemiologicznych w przypadkach zbiorowych

zatru¢ pokarmowych, w tym pobieranie probek i wymazow sanitarnych.

5. Do zadan Sekceji Higieny Pracy w Oddziale Nadzoru nalezy w szczegolnosci:

1) kontrola warunkéw zdrowotnych srodowiska pracy, z uwzglednieniem oceny narazenia
zawodowego pracownikow na dziatanie czynnikéw szkodliwych i uciazliwych, w celu zapobiegania
powstawaniu chorob zawodowych i innych chorob zwigzanych z warunkami pracy;

2) kontrola warunkow higieniczno-sanitarnych w zaktadach pracy;

3) kontrola stosowania w dziatalnosci zawodowej substancji i mieszanin chemicznych, produktow
biobdjczych, prekursorow narkotykow kat. 2 i 3, srodkow ochrony roslin, detergentow;

4) kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych substancji chemicznych, ich mieszanin,
czynnikow lub procesow technologicznych o dziataniu rakotworczym lub mutagennym;

5) kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych czynnikow biologicznych w srodowisku pracy;
6) kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych warunkow higieny pracy w zaktadach
inzynierii genetycznej;

7) nadzor nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu substancji
chemicznych i ich mieszanin;

8) nadzor nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych produktéw biobojczych;
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9) nadzor nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych produktow kosmetycznych;
10)nadzér nad przestrzeganiem przepiséw dotyczacych wprowadzania do obrotu detergentow;
11)nadzor nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu prekursoréw
narkotykow kategorii 2 i 3;

12)nadzér nad ustawowym zakazem wytwarzania i wprowadzania do obrotu srodkow
zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

13)prowadzenie postgpowania administracyjnego w zwigzku ze zgloszeniem podejrzenia
choroby zawodowej i wydawanie w zwigzku z tym stosownych decyzji.

14) prowadzenie postgpowania administracyjnego i egzekucyjnego w administracji;
15)uczestnictwo w ogolnopolskim systemie powiadamiania o stwierdzonych naruszeniach
przepisoOw prawnych dotyczacych obrotu chemikaliami;

16)wspolpraca z odpowiednimi jednostkami w celu sprawnego i skutecznego wykonywania
zadan w zakresie przeciwdziatania wprowadzaniu do obrotu srodkow zastepczych i nowych

substancji psychoaktywnych.

6. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Higieny Dzieci i Mlodziezy w Oddziale Nadzoru
nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzor nad przestrzeganiem przepisow i obowigzujacych norm przez szkoly i inne placowki
o$wiatowo — wychowawcze, szkoly wyzsze oraz osrodki wypoczynku dzieci i mlodziezy w zakresie:
a)  higieny procesu nauczania i wychowania,
b)  stanu sanitarnego i bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i wypoczynku,
¢)  dokonywania oceny warunkow pobytu dzieci i mtodziezy w tych placowkach, oswietlenie
1 ergonomia stanowisk pracy ucznia, pomiary obcigzenia uczniow ciezarem tornistrow lub
plecakow, pomiary temperatury pomieszczen,
d)  przechowywania i stosowania substancji chemicznych oraz ich mieszanin w szkolnych
pracowniach chemicznych,
e)  wspdlpraca z innymi instytucjami kontrolujgcymi w zakresie podnoszenia bezpieczenstwa
w placowkach nauczania i wychowania oraz higieny wypoczynku i rekreacji;
2) wspoldziatanie w opiniowaniu dokumentacji projektowej oraz uczestniczenie w odbiorach
nowo budowanych, modernizowanych lub adoptowanych obiektow przeznaczonych na pobyt,

wychowanie i nauczanie dzieci i mtodziezy.
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7. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego w Oddziale
Nadzoru nalezy w szczegdlnoscei:
1) opiniowanie projektoéw miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego, planow
og6lnych gmin;
2) uzgadnianie warunkow 1 stopnia szczegdtowosci informacji wymaganych w prognozie
oddziatywania na srodowisko;
3) uzgadnianie projektow decyzji o warunkach zabudowy oraz lokalizacji inwestycji celu
publicznego pod wzglgdem wymagan higienicznych i zdrowotnych;
4) wydawanie opinii co do potrzeby przeprowadzania oddziatywania przedsiewzigcia na
srodowisko, a w przypadku stwierdzenia takiej potrzeby — co do zakresu raportu o oddzialywaniu
przedsigwzigcia na srodowisko;
5) wydawanie opinii dotyczacych realizacji przedsiewzie¢ moggacych potencjalnie znaczaco
oddziatywac¢ na srodowisko przed wydaniem decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach;
6) uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych dotyczacych budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania obiektow
budowlanych;
7) uczestniczenie w dopuszczeniu do uzytku obiektow budowlanych;
8) kontrola budéw pod wzgledem zgodnosci budowanych obiektow z wymogami higienicznymi
1 zdrowotnymi;
9) wydawanie opinii, co do zgodno$ci z warunkami sanitarnymi okreslonymi przepisami Unii
wspomagana przez Agencj¢ Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa ze srodkow pochodzacych
z funduszy Unii Europejskiej;
10)udzielanie zgody na:

a) zalozenie lub rozszerzenie cmentarzy komunalnych i wyznaniowych,

b)  zastosowanie recyrkulacji powietrza w budynkach opieki zdrowotne;j,

c) usytuowanie wyrzutni powietrza za poziomie terenu,

d)  usytuowanie tymczasowych, nieskanalizoWanych ustepow publicznych na terenach

skanalizowanych,
e)  zastosowanie piecoOw i trzonéw kuchennych na paliwo state w budynkach zaktadow

opieki zdrowotnej, opieki spotecznej, przeznaczonych dla dzieci mtodziezy.
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8. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Oswiaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia nalezy
w szczegolnoscei:

1) inicjowanie przedsigwzig¢ ukierunkowanych na podnoszenie poziomu wiedzy
spoleczenstwa odnosnie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, zasad higieny, racjonalnego
zywienia, metod zapobiegania chorobom oraz umiej¢tnosci udzielania pierwszej pomocy;

2) rozpoznawanie i okreslanie potrzeb zdrowotnych ludnosci zamieszkujacej na podlegltym
terenie;

3) wdrazanie dzialan w zakresie zapobiegania i eliminowania negatywnego wplywu
czynnikow i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicznych na zdrowie czlowieka;

4) diagnoza i ocena dziatalnosci oswiatowo-zdrowotnej prowadzonej przez szkoty i inne placowki
oswiatowo-wychowawcze, podmioty lecznicze oraz inne podmioty, instytucje i organizacje, a takze
udzielanie im pomocy w prowadzeniu tej dziatalnosci;

5) nadzor nad dziatalnoscig o$wiatowo-zdrowotng prowadzong przez placowki o$wiatowo-
wychowawcze oraz podmioty lecznicze;

6) prowadzenie dziatan dydaktycznych w zakresie promocji zdrowia i o$wiaty zdrowotnej, w tym
w srodkach masowego przekazu;

7) wdrazanie, koordynowanie i wspieranie realizacji interwencji programowych i interwencji
nieprogramowych w placowkach oswiatowo-wychowawczych, podmiotach leczniczych i innych
placowkach wskazanych w diagnozie potrzeb edukacji profilaktycznej lub prozdrowotnej;

8) propagowanie tematyki prozdrowotnej zwigzanej z obchodami dni waznych dla zdrowia
oraz wynikajgcej z aktualnej sytuacji epidemiologicznej;

9) wspdlpraca instytucjonalna z jednostkami samorzadowymi i pozarzgdowymi z zakresie
promocji zdrowia;

10)prowadzenie monitoringu publikacji prasowych, serwiséw internetowych dotyczacych

zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j.

9. Do zadan Stanowiska Pracy Glownego Specjalisty do spraw Systemu Jakosci Nadzoru
nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie i kierowanie pracami zmierzajacymi do uzyskania akredytacji nadzoru sanitarnego
Powiatowej Stacji;

2) opracowywanie dokumentow systemu jakosci: Ksiggi Systemu Zarzadzania, procedur ogélnych

technicznych;
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3) wspolpraca z kierownikami Sekcji oraz poszczegdlnymi pracownikami Powiatowej Stacji,
w sprawach dotyczacych systemu jakosci;

4) planowanie, nadzorowanie auditéw wewnetrznych, przeprowadzanie obserwacji kontrolera
w terenie oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z audytami i obserwacjami;

S) zalatwianie spraw zwigzanych z systemem jakosci.

10. Do zadan Stanowiska Pracy Gléwnego Ksiegowego w Oddziale Ekonomiczno-
Administracyjnym nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzoér nad prawidlowa realizacja budzetu i gospodarki pozabudzetowe;;

2) planowanie dochodéw i wydatkow;

3) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) przestrzeganie dyscypliny budzetowej;

5) sporzadzanie bilansu, sprawozdan i analiz budzetowych;

6) kontrola formalno-rachunkowa ponoszonych wydatkow;

7) terminowa realizacja rozrachunkow z kontrahentami i pracownikami;

8) terminowe $cigganie naleznosci budzetowych od jednostek kontrolowanych;

9) praca w systemie TREZOR (wprowadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych,
planéw finansowych, wnioskéw zapotrzebowan na $rodki, prognozy kwartalnych wydatkow
budzetowych);

10) prowadzenie dokumentacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych;

11)prowadzenie dokumentacji podatkowej dotyczacej rozliczen z Urzegdem Skarbowym.

11. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Organizacyjnych i Kadr w Oddziale Ekonomiczno-
Administracyjnym nalezy w szczegolnosci:

1) naliczanie wynagrodzen oraz sporzadzanie dokumentdw dotyczacych zasitkdéw chorobowych;
2) realizowanie polityki kadrowej, socjalne;j;

3) pobieranie i rozliczanie bloczkéw mandatowych;

4) planowanie i ewidencjonowanie czasu pracy i urlopow;

5) wydawanie legitymacji stuzbowych i upowaznien do kontroli;

6) obstuga spraw osobowych i socjalnych pracownikow;

7) zalatwianie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji pracownikdw;

8) prowadzenie sprawozdawczosci i dokumentacji w zakresie zatrudniania i zwalniania

pracownikow, zmiany stanowisk pracy oraz dzialan antykorupcyjnych;
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9) biezace uaktualnianie danych dotyczacych poziomu wynagrodzen, stazu pracy, uprawnien
do nagréd jubileuszowych;

10) opracowywanie projektow wewnetrznych aktow organizacyjnych Powiatowej Stacji.

12. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Obslugi Sekretariatu w Oddziale Ekonomiczno-
Administracyjnym nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg sekretariatu;

2) ewidencja korespondencji przychodzacej i wychodzacej z Powiatowej Stacji;

3) prowadzenie ewidencji skarg i wnioskow oraz nadzor nad terminowym ich zatatwianiem;
4) prowadzenie ewidencji wyjazdow stuzbowych;

5) przyjmowanie interesantow i ich merytoryczna obstuga;

6) administrowanie pomieszczeniami nalezacymi do Powiatowej Stacji;

7) inicjowanie i realizacja dzialan na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami, zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411);

8) wykonywanie funkcji zamawiajgcego, w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pézn. zm.).?

13. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Administracyjno-Gospodarczych w Oddziale
Ekonomiczno-Administracyjnym nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymanie czystosci w pomieszczeniach Powiatowej Stacji;

2) dbalos¢ o prawidlowe zabezpieczenia pomieszczen Powiatowej Stacji;

3) realizowanie zadan zapewniajacych materialowo-techniczne mozliwosci funkcjonowania
Powiatowej Stacji;

4) planowanie i zabezpieczenie zaopatrzenia materialowego.

14. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Informatycznych w Oddziale Ekonomiczno-
Administracyjnym nalezy w szczeg()lnoééi:

1) nadzor nad prawidlowym dziataniem sieci komputerowej oraz komputeréw uzytkownikdw
poprzez administrowanie, instalowanie i konfigurowanie sprzetu komputerowego i oprogramowania

znajdujacego si¢ w Powiatowej Stacji;

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 620, 769, 794, 1165,
11731 1235 oraz z 2026 r. poz. 252.
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2) biezaca konserwacja i wykonywanie drobnych napraw sprzetu komputerowego oraz pomoc
typu ,.help desk™;

3) administrowanie systemami serwerowymi uruchomionymi w Powiatowej Stacji;

4) administrowanie systemami zabezpieczen taczy teleinformatycznych, sieci komputerowej,
serwerow i stacji roboczych uzytkownikow;

5) publikowanie materialow informacyjnych w serwisie internetowym Powiatowej Stacji oraz
Biuletynie Informacji Publiczne;j;

6) udzial w opracowywaniu dokumentacji w zakresie informatyzacji;

7) proponowanie, testowanie i udzial w wdrazaniu nowych rozwigzan informatycznych

w Powiatowej Stacji.

15. Do zadan Stanowiska Pracy Inspektora Ochrony Danych nalezy w szczego6lnosci:

1) informowanie i doradzanie administratorowi lub podmiotowi przetwarzajacemu, jak rowniez ich
pracownikom, w zakresie ich obowiazkow wynikajacych z przepisow prawa o ochronie danych;

2) monitorowanie zgodnos$ci organizacji z wszystkimi przepisami prawa dotyczacego ochrony
danych, w tym audyty, dzialania podnoszace $wiadomos¢, a takze szkolenia dla personelu
zajmujacego si¢ przetwarzaniem danych;

3) udzielanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania;

4) pekienie funkcji punktu kontaktowego dla 0sob fizycznych sktadajacych wnioski i zagdania
dotyczace przetwarzania ich danych osobowych i wykonywania ich praw;

5) wspdlpraca z organami ochrony danych i pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla

organow ochrony danych w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem.

16. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Obrony Cywilnej i Zarzadzania Kryzysowego
nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizacja i przeprowadzanie co najmniej raz w roku szkolenia dla pracownikow
wytypowanych do Statego Dyzuru;

2) biezace uaktualnianie dokumentdw dotyczacych Statego Dyzuru;

3) uczestnictwo w ¢wiczeniach z obszaru obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego;

4) uaktualnianie wspolnie z starostwem powiatowym pracowniczych przydziatow
mobilizacyjnych dla pracownikdw;

5) uaktualnianie przedsiewzig¢ dla Powiatowej Stacji wynikajace z Planu Zarzadzania

Kryzysowego dla powiatu;
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6) przeglad, uzupehienie i aktualizacja posiadanych procedur, algorytméw i wytycznych w celu
doskonalenia systemow funkcjonowania Powiatowej Stacji;

7) realizacja zadan w zakresie przygotowan obronnych i gotowosci formacji obrony cywilnej
powolanych w strukturach Panstwowej Inspekcji Sanitarnej powiatu przysuskiego do dziatan
w przypadku zdarzen nadzwyczajnych, sytuacji kryzysowych;

8) kontynuowanie dziatan zwigzanych z przygotowaniem struktur Powiatowej Stacji na wypadek
wystgpienia masowych zachorowan na szczegdlne niebezpieczne choroby zakazne, zagrozenia
bezpieczenstwa zdrowotnego ludzi;

9) wspotudzial w ¢wiczeniach obrony cywilnej;

10) wspolpraca organizacyjna i1 merytoryczna z innymi komorkami organizacyjnymi

Powiatowej Stacji, w zakresie dzialan wyznaczonych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

17. Do zadan Stanowiska Pracy do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy
w szczegolnoscei:

1) nadzér nad przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy;
2) nadzoér nad aktualnoscig badan lekarskich pracownikow;

3) opracowanie projektow wewnetrznych zarzadzen, regulamindéw oraz instrukcji dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przeprowadzanie wstepnych szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy nowo
zatrudnianych pracownikow, stazystow i praktykantow oraz nadzor nad okresowymi szkoleniami
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) prowadzenie dochodzen powypadkowych;

6) sporzadzanie oceny ryzyka zawodowego dla poszczegodlnych stanowisk pracy;

7) nadzor nad przestrzeganiem obowigzujacych przepisdw o zabezpieczeniu przeciwpozarowym

oraz prowadzenie okresowych kontroli zabezpieczenia przeciwpozarowego.

18. Do zadan Stanowiska Pracy Radcy Prawnego nalezy w szczegdlnosci:

1) obsluga prawna dziatalnosci Powiatowe] Stacji z uwzglednieniem spraw zwigzanych
z postepowaniem administracyjnym, egzekucyjnym i cywilnym, prowadzeniem postgpowan
wyjasniajacych;

2) obstuga prawna w zakresie spraw pracowniczych dotyczacych pracownikéw Powiatowej

Stacji, w tym opiniowanie projektow zaktadowych aktéw prawnych;
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3) wskazywanie podstaw prawnych do dzialania Stacji i zadan realizowanych przez jej
pracownikow merytorycznych, informowanie o ukazujgcych si¢ i nowych aktach prawnych lub
o zmianach istniejacych poszczegolnych komorek organizacyjnych Stacji;

4) opracowywanie wzordw oraz ocena i opiniowanie tekstow zawieranych uméw oraz decyzji
1 postanowien wydawanych przez Powiatowego Inspektora w postepowaniu administracyjnym;
5) interpretacja przepisow prawnych, udzielanie porad prawnych i konsultacji; a takze
organizacja szkolen prawnych dla pracownikéw Powiatowej Stacji w zakresie niezbednym do
ich pracy merytorycznej;

6) wykonywanie zastgpstwa prawnego Powiatowej Stacji przed sagdami i organami administracji
publicznej oraz sporzadzanie obowigzujgcej w tym zakresie sprawozdawczosci i analiz;

7) wspolpraca organizacyjna i merytoryczna z innymi komoérkami organizacyjnymi

Powiatowej Stacji, w zakresie dzialan wyznaczonych przez Dyrektora Powiatowej Stacji.

19. Do zadan Stanowiska Pracy Kierowcy nalezy w szczegdlnosci:

1) transport pracownikéw Powiatowej Stacji w celu wykonywania czynnosci kontrolnych na
obszarze dzialania Powiatowej Stacji oraz na narady i szkolenia;

2) transport probek do laboratorium wykonujacego badania;

3) prowadzenie ewidencji przebiegu pojazdu;

4) tankowanie okreslonego rodzaju paliwa oraz rozliczanie si¢ z zuzycia ilosci zatankowanego
paliwa;

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego okreslonych w kodeksie
drogowym;

6) dbanie o nalezyty stan techniczny i estetyke pojazdu;

7) zglaszanie dokonanej kontroli przez organy kontroli drogowe;.

20. Do zadan Stanowiska Pracy Archiwisty nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie archiwum zakltadowego Powiatowej Stacji:
a)  przejmowanie dokumentacji spraw zakonczonych z komorek organizacyjnych,
b)  przechowywanie i zabezpieczenie zgromadzonej dokumentacji oraz prowadzenie jej
ewidencji,
¢) udostgpnianie, wypozyczanie dokumentacji z archiwum zaktadowego,
d)  inicjowanie brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz udziat w jej komisyjnym

brakowaniu;




2) koordynacja czynnosci kancelaryjnych i sprawowanie biezacego nadzoru nad prawidlowoscig

wykonywania czynnosci kancelaryjnych.

DYREKTOR

Powiatowej/btacji )

Sanitarno-Epjdehiologiczne)
w Pr e

Magdalena’otadziejska
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Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Przysusze

SCHEMAT ORGANIZACYJNY POWIATOWE)J STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W PRZYSUSZE
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