Załącznik nr 02.10

W Z Ó R
..............................., dnia _ _. _ _. _ _ _ _ r.

……….......................................
(pieczęć nagłówkowa inspektora pracy)

Nr rej.: ……………………….….

Pani/Pan(*)





POUCZENIE/ZWRÓCENIE UWAGI/OSTRZEŻENIE(*)


[bookmark: _GoBack]Działając na podstawie art. 41 Kodeksu wykroczeń udzielam Panu/Pani(*) pouczenia/zwrócenia uwagi/ostrzeżenia(*) w związku z 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(opis stwierdzonych nieprawidłowości wyczerpujących znamiona wykroczeń)


co stanowi wykroczenie z art. …………………………………………………………………………....................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(kwalifikacja prawna czynu będącego wykroczeniem)


Biorąc pod uwagę:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(fakty lub okoliczności uzasadniające zastosowanie środka wychowawczego)



poprzestaję na niniejszym środku oddziaływania wychowawczego.




……………………………….…………..
(podpis i pieczęć inspektora pracy)

(*) – niepotrzebne skreślić
02.10 – Zastosowanie środka oddziaływania wychowawczego (pouczenie, zwrócenie uwagi lub ostrzeżenie)

