Załącznik nr 07.05
WZÓR
..............................., dnia _ _. _ _. _ _ _ _ r.
..............................................................
(pieczęć nagłówkowa inspektora pracy)

Nr rej.:…………………………………
Dotyczy zezwolenia nr rej.:…………………………………

......................................................................
......................................................................
......................................................................


DECYZJA
w sprawie cofnięcia zezwolenia na wykonywanie pracy
lub innych zajęć zarobkowych przez dziecko 
(wydana na wniosek przedstawiciela ustawowego lub opiekuna dziecka)

Na podstawie art. 3045 § 6 Kodeksu pracy, w związku z art. 33 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 786, z późn. zm.) 
oraz art. 104 Kodeksu postępowania administracyjnego, w związku z wnioskiem
z dnia _ _. _ _. _ _ _ _ r. złożonym przez: .........................................................................................
(dane osobowe przedstawiciela ustawowego/opiekuna dziecka(*) )


cofam zezwolenie na wykonywanie

pracy/zajęć zarobkowych(*)
z dnia _ _. _ _. _ _ _ _ r. przez: ........................................................................................................... 
(dane osobowe dziecka)

Uzasadnienie:
.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Pouczenie:
[bookmark: _GoBack]Od decyzji stronie przysługuje prawo wniesienia odwołania do Okręgowego Inspektora Pracy w .........................................., adres:....................................................................., w terminie 14 dni od daty jej doręczenia - za pośrednictwem inspektora pracy, który wydał decyzję (art. 127 § 2 i art. 129 § 1 i 2 Kodeksu postępowania administracyjnego w związku z art. 19 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej Inspekcji Pracy).
W trakcie biegu terminu do wniesienia odwołania strona może zrzec się prawa do wniesienia 
odwołania wobec inspektora pracy, który wydał decyzję. Z dniem doręczenia oświadczenia 
o zrzeczeniu się prawa do wniesienia odwołania decyzja staje się ostateczna i prawomocna 
(art. 127a Kodeksu postępowania administracyjnego).


...................................................................
(podpis i pieczęć inspektora pracy)
(*) - niepotrzebne skreślić


Otrzymują:
1. ......................................................................
(podmiot, o którym mowa w art. 3045 Kodeksu pracy– adresat zezwolenia)
2. ......................................................................
(wnioskodawca- przedstawiciel ustawowy lub opiekun dziecka)
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