Zalacznik do Zarzadzenia Nr 22/DYR./20

Dyrektora Wojewddzkiej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroclawiu

z dnia 09 wrzesnia 2020 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

WOJEWODZKIEJ STACJI
SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNEJ
WE WROCLAWIU



ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin Organizacyjny Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
we Wroctawiu zwany dalej ,,Regulaminem” okresla:

1)} zasady kierowania Wojewddzka Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczna we Wroclawiu,

2) organizacje  wewnetrzna  Wojewddzkiej  Stacji  Sanitarno-Epidemiologicznej
we Wrocltawiu;

3) zakres dzialania komdrek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy
Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroclawiu.

§ 2. 1. Wojewodzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna we Wroclawiu, zwana dalej
»Wojewddzka Stacja”, jest podmiotem leczniczym, w stosunku do ktérego uprawnienia
podmiotu tworzacego, w rozumieniu przepiséw o dzialalnosci leczniczej, posiada Wojewoda
Dolnoslaski.

2. Wojewddzka Stacja jest jednostka budzetowg bedaca podmiotem leczniczym

finansowanym z budzetu panstwa.

§ 3. Wojewddzka Stacja dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz.U. z 2019 .,
poz. 59 z pézn. zm.);

2) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. 2020 r., poz. 295
z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 869
z péin. zm.);

4) ustawy z dnia 23 stycznia 2009r. o wojewodzie i administracji rzadowej
w wojewddztwie (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1464);

5) Statutu Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroclawiu nadanego przez
Wojewod¢ Dolnoslgskiego Zarzadzeniem Nr 232 Wojewody Dolnoslaskiego z dnia
17 sierpnia 2020 roku w sprawie nadania statutéw Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-
Epidemiologiczne; we  Wroclawiu  oraz  powiatowym  stacjom  sanitarno-
epidemiologicznym poloZonym na obszarze wojewdédztwa dolnoslaskiego;

6) niniejszego Regulaminu;

7) aktéw prawa wewnetrznego okreslajacych funkcjonowanie Wojewddzkiej Stacji.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

§ 4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

Wojewddzkim Inspektorze — nalezy przez to rozumieé Dolnoslgskiego Paristwowego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego we Wroctawiu;

Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora - nalezy przez to rozumieé zastepce
Delnoslaskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego we Wroclawiu;

Dyrektorze Wojewédzkiej Stacji — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wojewddzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroclawiu;

komérkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ komodrki wskazane
w Rozdziale I1I, § 6, pkt 1-16;

samodzielnych stanowiskach — nalezy przez to rozumie¢ samodzielne stanowiska pracy
wskazane w Rozdziale III, § 6, pkt 17-21;

Powiatowym Inspektorze - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowych Powiatowych
Inspektoréw Sanitarnych w woj. dolnoslaskim;

powiatowych stacjach — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczne woj. dolnoslaskiego;

PIS - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Inspekcje Sanitarng — wyspecjalizowana
instytucje wykonujaca zadania z zakresu zdrowia publicznego, poprzez sprawowanie
kontroli i nadzoru nad warunkami higieny w réznych dziedzinach zycia. Na terenie
Dolnego Slaska w sklad Panstwowej Inspekcji Sanitarnej wchodzi 26 Powiatowych
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznych i Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
we Wroclawiu.
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ROZDZIAL 11
ZASADY KIEROWANIA WOJEWODZKA STACJA

§ 5. 1. Wojewodzka Stacja dziala pod bezposrednim kierownictwem Dyrektora
Wojewddzkiej Stacji.

2. Wojewddzki Inspektor, bedacy Dyrektorem Wojewddzkiej Stacji, kiernje
Wojewddzka Stacjg przy pomocy:

1) Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora, bedacego jednoczesnie Zastepcg Dyrektora
Wojewddzkiej Stacji;

2) Zastepey Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych;
3) Giéwnego Ksiegowego;
4) Os6b kierujgcych komdrkami organizacyjnymi.

3. W czasie nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora, a takze w innych sytuacjach
uniemozliwiajacych Wojewddzkiemu Inspektorowi wykonywanie jego zadan, kompetencje
Wojewddzkiego Inspektora jako organu wladzy publicznej wykonuje w okresie swojej
kadencji Zastgpca Wojewddzkiego Inspektora. Umocowanie to obejmuje w szczegdlnosci
wydawanie w imieniu Wojewddzkiego Inspektora decyzji administracyjnych oraz innych
aktéw administracyjnych, a takZze wykonywanie w imieniu Wojewddzkiego Inspektora
czynnosci w toku postepowania sgdowo-administracyjnego oraz egzekucji administracyjne;j.

4. W czasie nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora, a takze w innych sytuacjach
uniemozliwiajagcych Wojewoddzkiemu Inspektorowi wykonywanie jego zadan, kompetencje
Wojewddzkiego Inspektora jako Dyrektora Wojewddzkiej Stacji wykonuje:

1) Zastepca Wojewddzkiego Inspektora — w zakresie czynnosci z zakresu prawa pracy,
z tym zastrzezeniem, ze dzialania w zakresie nawigzywania i rozwigzywania stosunkéw
pracy, okreslania wysokosci placy zasadniczej oraz innych skladnikéw wynagrodzenia,
a takze wydawania zarzadzen, moga nastapi¢ wylacznie po wczesniejszym uzgodnieniu
z Wojewddzkim Inspektorem;

2) Zastepca Wojewddzkiego Inspektora we wspéldziataniu z Zastepcg Dyrektora do Spraw
Ekonomiczno-Administracyjnych:

a) w zakresie nawigzywania i rozwigzywania stosunkéw pracy,

b) w zakresie okreslania wysokosci placy zasadniczej oraz innych skladnikéw
wynagrodzenia,

¢) w zakresie wydawania zarzadzen,

- w sytuacjach braku mozliwosci kontaktu z Wojewoddzkim Inspektorem celem
uzgodnienia stanowiska;

3) Zastgpca Dyrekiora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych - w pozostatym,
niezastrzezonym dla Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora, zakresie (w szczegdlnosci
dotyczacym skladania oswiadczen woli w stosunkach cywilno-prawnych).

5. Wojewddzki Inspektor moze powierzy¢ Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora
kierowanie komérka organizacyjng.
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6. Wojewddzki Inspektor — Dyrektor Wojewddzkiej Stacji moze, w drodze odrebnych
upowaznien, umocowa¢ innych pracownikéw do dzialania w jego imieniu, a takze moze
powierzy¢ Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora lub Zastgpcy Dyrektora do Spraw
Ekonomiczno-Administracyjnych wykonywanie kompetencji Wojewddzkiego Inspektora
réwniez w innych sytuacjach, niz okreélone w ust. 3,4 i 5.

7. Wojewoddzkiemu Inspektorowi — Dyrektorowi Wojewddzkiej Stacji podlegaja
bezposrednio komérki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy wymienione
w Rozdziale III, § 6 pkt 6,9, 10, 12, 13, 16, 17, 19 21.

8. Osoba pelnigca funkcje Giéwnego Specjalisty do Spraw Jakosci w zakresie systemu
zarzadzania Dzialu Laboratoryjnego podlega bezposrednio Dyrektorowi Wojewddzkiej Stacji.

9. Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora podlegaja komérki organizacyjne wymienione
w Rozdziale 111, § 6, pkt 2-5, 7,81 11.

10. Zastepcy Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych podlegaja komdrki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy wymienione w Rozdziale I1I, § 6, pkt 1, 14, 15,
181 20.

11. Bezposrednie zwierzchnictwo Zastgpcy Wojewddzkiego Inspektora i Zastepcy
Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych nad komdérkami organizacyjnymi
i samodzielnymi stanowiskami pracy, okreslonymi w ust. 9 i 10 niniejszego paragrafu, nie
obejmuje upowaznienia do nawigzywania 1 rozwiazywania stosunkéw pracy, okre$lania
wysokosci placy zasadniczej oraz innych skladnikéw wynagrodzenia. Nie wylacza
to zastosowania § 5 ust. 4 pkt 1 i 2 w sytuacjach tam opisanych.

12. Bezposrednie zwierzchniciwo Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora i Zastgpcy
Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych nad komérkami organizacyjnymi
i samodzielnymi stanowiskami pracy, okreslonymi w ust. 9 i 10 niniejszego paragrafu, nie
wylacza mozliwosci osobistego wykonywania zwierzchnictwa nad tymi komérkami ze strony
Wojewddzkiego Inspektora, ktérego stanowisko jest rozstrzygajace i wigzace.

13. Komérkami organizacyjnymi, o ktérych mowa w § 4 pkt 4 kierujg kierownicy, a w
zakresie komorki organizacyjnej ujetej w § 6 pkt 16 Koordynator Sekcji Prawnej.

14. Kierownik komérki organizacyjnej, Koordynator Sekcji Prawnej oraz pracownik na
samodzielnym stanowisku pracy, o ktérym mowa w § 4 pkt 5 odpowiadajg za prawidlowa
organizacjg i realizacje zadan wynikajacych z ich zakresu dzialania.

15. W czasie nieobecnosci kierownika komérki organizacyjnej lub Koordynatora Sekcji
Prawnej zastepstwo pelni wyznaczona przez niego osoba, a w czasie nieobecnosci
pracownika na samodzielnym stanowisku pracy zastgpstwo pelni osoba wyznaczona przez
Dyrektora Wojewddzkiej Stacji.
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ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA WEWNETRZNA WOJEWODZKIEJ STACJI

§ 6. W sklad Wojewddzkiej Stacji wchodza nastgpujgce komérki organizacyjne
i samodzielne stanowiska pracy:

I) Dzial Ekonomiczny i Administracyjny:
a) Oddzial Ekonomiczny:
— Sekcja Ksiggowosci,
b) Oddzial Administracyjno-Techniczny;
2) Daziat Epidemiologii;
3) Dzial Higieny Komunalnej;
4) Dgzial Higieny Pracy;
5) Dzial Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia;
6) Dazial Kadr i Szkolen Pracowniczych;
7) Dzial Laboratoryjny:
a) Oddzial Mikrobiologii i Parazytologii,
b) Oddziat Badania Zywnosci,
c) Oddziat Badania Wody i Gleby,
d) Oddziat Badania Srodowiska Pracy i Powietrza,
€) Pracownia Analiz Instrumentalnych;
8) Duzial Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego;
9) Dazial Organizacji i Planowania;
10) Dziat Zdrowia Publicznego i Promocji Zdrowia,
11) Oddziat Higieny Radiacyjnej;
12} Sekcja do Spraw Informatyki;
13) Sekcja do Spraw Kontroli Wewng¢trznej;
14) Sekcja do Spraw Zamdwien Publicznych;
15) Sekcja Kancelaryjna;
16) Sekcja Prawna;
17) Samodzielne Stanowisko Pracy Giéwnego Ksiegowego;
18) Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektora do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

19) Samodzielne Stanowisko Pracy Pelnomocnika do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych;

20) Samodzielne Stanowisko Pracy Specjalisty do Spraw Ochrony Przeciwpozarowej;

21) Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektora Ochrony Danych Osobowych.
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ROZDZIAL 1V
ZAKRES DZIALANIA WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA
I ZAKRES DZIALANIA
DYREKTORA WOJEWODZKIE]J STACJI

§ 7. 1. Wojewddzki Inspektor wykonuje zadania przy pomocy podleglej mu Wojewodzkiej
Stacji, a w szczeg6lnosci:

1) wykonuje zadania Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

2) realizuje zadania z zakresu zdrowia publicznego, poprzez sprawowanie nadzoru nad
warunkami:

a) higieny srodowiska,

b) higieny pracy w zakladach pracy,

c) higieny radiacyjnej,

d) higieny proceséw nauczania i wychowania,

e) higieny wypoczynku i rekreacji,

f) zdrowotnymi zywnosci, zywienia i produktéw kosmetycznych,

g) higieniczno-sanitarnymi, jakie powinien spelnia¢ personel medyczny, sprzet
oraz pomieszczenia, w ktérych sa udzielane $wiadczenia zdrowotne

— w celu ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzysinym wptywem szkodliwosci
i ucigzliwosci Srodowiskowych, zapobiegania powstawaniu choréb, w tym choréb
zakaznych i zawodowych;

3) sprawuje nadz6r merytoryczny nad powiatowymi stacjami;
4) wydaje decyzje administracyjne z zakresu jego wiasciwosci;
5) wydaje zarzadzenia;

6) wspéldziata z wlasciwymi organami administracji rzadowej i samorzadowe;j
oraz organizacjami pozarzadowymi;

7) wykonuje inne zadania okreslone przepisami.

2. Wojewddzki Inspektor, jako Dyrektor Wojewddzkiej Stacji:
1) kieruje Wojewddzka Stacja, koordynuje i kontroluje jej dziatalnosé;
2) zapewnia warunki do skutecznego dzialania Wojewddzkiej Stacji;
3) ponosi odpowiedzialnos¢ za rezultaty dziatania Wojewddzkiej Stacji;
4) reprezentuje Wojewddzka Stacje na zewnatrz;

3) wydaje zarzadzenia.
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ROZDZIAL V
OGOLNY ZAKRES DZIALANIA WOJEWODZKIEJ STACJI

§ 8. Do ogodlnych zadan Wojewdédzkiej Stacji nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci kontrolnych i innych
czynnosci wynikajacych z zadan realizowanych przez Wojewddzkiego Inspektora;

2) sprawowanie nadzoru merytorycznego nad dzialalnoscig powiatowych stacji;

3) wykonywanie badan i analiz laboratoryjnych;

4) wykonywanie badan i pomiaréw Srodowiskowych;

5) opracowywanie ocen i analiz srodowiskowych warunkujacych zdrowie ludnoscei;

6) prowadzenie dzialalnosci przeciwepidemicznej;

7) opracowywanie analiz i ocen epidemiologicznych oraz stanu higieniczno-sanitarnego;

8) wspdldziatanie z jednostkami organizacyjnymi administracji rzadowej i samorzadowe)
w zakresie zapobiegania zagrozeniom zycia lub zdrowia, a takze zapobiegania klgskom
zywiolowym i innym nadzwyczajnym zagrozeniom oraz zwalczania i usuwania ich
skutkéw na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych;

9) przygotowywanie projektdw decyzji i wykonywanie innych czynnosci w postepowaniu
administracyjnym i egzekucyjnym w administracji;

10) przygotowywanie projektdéw wnioskéw o ukaranie oraz skladanie wnioskéw do sadow
rejonowych;

11) opracowywanie dokumentacji zwigzanej ze wszczgciem i prowadzeniem przed sadami
cywilnymi spraw o wyegzekwowanie wierzytelnosci;

12) opracowywanie dokumentacji zwigzanej z wszczynaniem i prowadzeniem dochodzenia
oraz wnoszenie i popieranie oskarzenia w postgpowaniu karnym, wedlug odrebnych
przepiséw;

13) prowadzenie spraw zwigzanych ze statystyka publiczna;

14) opracowywanie projekidow planéw pracy oraz sprawozdan z dzialalnosci powiatowych
stacji;

15) wspéldziatanie z wyzszymi uczelniami i jednostkami badawczo-rozwojowymi,
instytucjami, organami administracji publicznej oraz organizacjami pozarzadowymi na
zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych;

16) zalatwianie skarg, wnioskéw i petycji;

17) wykonywanie zadan obronnych, przedsiewzie¢ z zakresu obrony cywilnej oraz
zarzadzania kryzysowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

18) udzial w wojewddzkich oraz krajowych ¢wiczeniach i treningach z zakresu spraw
obronnych i zarzadzania kryzysowego organizowanych przez jednostki nadrzedne.
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ROZDZIAL VI

ZAKRES DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
I SAMODZIELNYCH STANOWISK PRACY
WOJEWODZKIE]J STACJI

§ 9. 1. Do zadain Dzialu Ekonomicznego i Administracyjnego w zakresie Oddzialu
Ekonomicznego nalezy:

1) sporzadzanie planéw finansowych Wojewddzkiej Stacji;
2) sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych Wojewddzkiej Stacji;
3) obsluga finansowa Wojewddzkiej Stacji;

4) organizowanie obiegu dokumentacji finansowej i kontrola prawidlowosci dokumentéw
finansowych;

5) prowadzenie ksiggowosci systemem centralnym;
6) windykacja naleznosci budzetowych Wojewddzkiej Stacji;
7) sporzadzanie list plac i zasitkéw pracownikéw Wojewddzkiej Stacji;

8) zapewnienie terminowej wyplaty wynagrodzenia za pracg oraz $wiadczen naleznych
pracownikom Wojewddzkiej Stacji;

9) prowadzenie rozliczen z ZUS, z urzgdem skarbowym oraz z PFRON;
10) sporzadzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych wynagrodzen;
11) terminowa obsluga zobowiazan Wojewddzkiej Stacji;

12) obsiuga systemu informatycznego Trezor w zakresie przewidzianym dla Wojewddzkiej
Stacji;
13) zbieranie i weryfikacja sprawozdan budzetowych i finansowych podlegtych powiatowych

stacji oraz sporzadzanie sprawozdawczosci zbiorczej za Inspekcje Sanitarng woj.
dolnoslgskiego;

14) przygotowywanie decyzji w sprawie zmian w planie finansowym jednostek Inspekcji
Sanitarnej woj. dolnoslaskiego.

2. Do zadan Dzialu Ekonomicznego i Administracyjnego w zakresie Oddzialu
Administracyjno-Technicznego nalezy:

1) prowadzenie calosci spraw zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami Wojewddzkiej
Stacji;

2) przyjmowanie, przechowywanie i zabezpieczanie dokumentacji, prowadzenie jej
ewidencji i klasyfikacji wg kategorii archiwalnej, przekazywanie materialéw
archiwalnych do archiwum panstwowego oraz brakowanie dokumentacji nie archiwainej;

3) opracowywanie plandéw, organizowanie i zabezpieczanie wykonawstwa, obstugi
w zakresie remontdw i inwestycji oraz opracowywanie stosownej sprawozdawczosci;

4) prowadzenie ewidencji srodkéw trwalych i przedmiotéw nietrwatych oraz dokonywanie
kasaciji i fizycznej likwidacji;
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3) rozliczanie kosztéw eksploatacyjnych samochodéw bgdacych wlasnoscia Wojewddzkiej
Stacji;

6) nadzor nad wykonawcami ustug w zakresie ochrony budynk6w i utrzymania czystosci.

§ 10. Do zadan Dzialu Epidemiologii nalezy:

1) prowadzenie dzialalnosci zapobiegawczej, przeciwepidemicznej oraz nadzorczej
w zakresie zakazen i choréb zakaznych;

2) sprawowanie nadzoru sanitarnego w II instancji nad podmiotami dziatajagcymi w systemie
ochrony zdrowia;

3) prowadzenie postgpowania administracyjnego i egzekucyjnego oraz innych spraw
z zakresu administracji publicznej, wynikajacych z realizacji zadan dziatu;

4) dokonywanie analiz i ocen sytuacji epidemiologicznej wojewddztwa dolnoslaskiego
w zakresie zakazen i choréb zakaznych;

5) prowadzenie rejestrow wojewddzkich zakazen i chor6b zakaznych: HIV, AIDS, gruzlicy,
choréb szerzacych si¢ droga pliciows;

6) nadzér nad prowadzonymi dochodzeniami w ogniskach zakazen i chor6b zakaznych;
7} sporzadzanie ocen i analiz dotyczacych zakazen szpitalnych;

8) dystrybucja preparatdw szczepionkowych dla potrzeb realizacji Programu Szczepier
Ochronnych obowigzkowych i zalecanych;

9) sprawowanie nadzoru nad realizacjg szczepief ochronnych;
10) sporzadzanie ocen i analiz wykonawstwa szczepien w wojewddztwie;
11) rejestracja i analiza zglaszanych niepozadanych odczynéw poszczepiennych (NOP);

12) udzial w aktualizacji wojewddzkiego planu dziatania na wypadek wystapienia epidemii
choréb zakaznych;

13) udzial w prowadzeniu nadzoru nad chorobami zakaznymi w systemie SENTINEL;
14) organizacja i udzial w szkoleniach w pionie epidemiologii;

15) wspdipraca w zakresie zwalczania zakazeni i choréb zakaznych z jednostkami
zewnetrznymi na terenie catego kraju;

16) prowadzenie statystyki medycznej zakaZzen i choréb zakaznych objetych obowiazkiem
zglaszania;

17) nadzorowanie wprowadzania nowych systeméw teleinformatycznych: EPI BAZA -
nadzor epidemiologiczny, ROE (Rejestr Ognisk Epidemicznych), SRWE (System
Rejestracji Wywiadéw Epidemiologicznych), ESNDS (Elektroniczny System Nadzoru
nad Dystrybucja Szczepionek).

§ 11. Do zadan Dzialu Higieny Komunalnej nalezy:
1) nadzér nad warunkami higieniczno-sanitarnymi:
a) obiektow uzytecznosci publiczne;j,

b) jednostek udzielajacych $wiadczen zdrowotnych,
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2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

)

a) sSrodkéw transportu publicznego,

b} obiektéw i urzadzen stuzacych do zaopatrzenia w wode przeznaczona do spozycia
przez ludzi;

nadzér nad jakoscia:
a) wody do spozycia,

b) wody w kapieliskach, miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli,
na plywalniach i basenach kapielowych (ptywalniach),

c) cieplej wody w budynkach zamieszkania zbiorowego i podmiotéw leczniczych
wykonujgcych swiadczenia zdrowotne calodobowe;

rozpatrywanie 1 zalatwianie odwolan od decyzji i zazalen na postanowienia wydane przez
panstwowych powiatowych inspektoréw sanitarnych w sprawach dotyczacych higieny
komunalnej;

rozpatrywanie i zalatwianie skarg, wnioskéw i petycji w sprawach dotyczacych higieny
komunalnej;

opracowanie informacji i ocen dotyczacych:

a) jakosci wody przeznaczonej do spozycia oraz jakosci wody w kapieliskach, miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli, na ptywalniach i basenach kapielowych,

b) stanu sanitarnego jednostek udzielajacych sSwiadczenn zdrowotnych, obiektéw
uzytecznosci publicznej oraz miejsc i obiektéw turystycznych na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego;

przetwarzanie i aktualizacja danych do Systemu Monitoringu Jakosci Wody (WODA-
EXCEL) zwiazanych z jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, z ujec
wody wykorzystywanej na potrzeby zaopatrzenia ludnosci w wode do spozycia oraz
jakoscig wody w kapieliskach, miejscach okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli,
na ptywalniach i basenach kapielowych oraz wody cieplej w budynkach zamieszkania
zbiorowego i podmiotéw leczniczych wykonujgcych swiadczenia zdrowotne catodobowe
- ich gromadzenie, weryfikacja, analiza, ocena i raportowanie;

opracowanie i aktualizacja harmonograméw pobierania probek wody w wodociagach,
na plywalniach, w kapieliskach i w zakresie badan wykonywanych na obecnos¢ bakterii
z rodzaju Legionella;

informowanie konsumentéw o jakosci wody przeznaczonej do spozycia oraz
sporzadzanie komunikatéw o jakosci wody w kapieliskach i miejscach okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli;

prowadzenie i aktualizacja internetowego serwisu kapieliskowego;

10) obsluga portalu internetowego ,,Monitoring Jako$ci Sanitarnej Wody™;

11) uczestniczenie w udzielaniu przez DPWIS we Wroclawiu zgody na zastosowanie nowych

technologii uzdatniania wody;

12) udzielanie zgody na odstepstwo od wymaganej jakodci parametru wody przeznaczonej

do spozycia przez ludzi (dotyczy drugiej zgody na odst¢pstwo);

13) opiniowanie wnioskéw dotyczacych zatwierdzania systemu jakosci prowadzonych badan

wody w laboratoriach spoza PIS.
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§ 12. Do zadan Dziatu Higieny Pracy nalezy:

nadzor i koordynacja dzialan w zakresie nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw
dotyczacych:

a) warunkdéw higieny pracy,

b) wprowadzania do obrotu i stosowania w dzialalnosci zawodowej substancii
1 mieszanin chemicznych,

¢) wprowadzania do obrotu prekursoréw narkotykdw kategorii 211 3,

d) wprowadzania do obrotu produktéw biobdjczych i substancji czynnych
przeznaczonych do stosowania w produktach biobdjczych oraz ich stosowania
w dziatalnosci zawodowe;j,

€) srodkéw powierzchniowo czynnych i detergentéw zawierajacych $rodki
powierzchniowo czynne,

f) zakazu wytwarzania i wprowadzania do obrotu srodkéw zastgpczych i nowych
substancji psychoaktywnych;

nadzdr i koordynacja dziatan w sprawach choréb zawodowych;

kontrola przestrzegania przepiséw o mikroorganizmach i organizmach genetycznie
zmodyfikowanych, w zakresie warunkéw dotyczacych higieny pracy w zakladach
inzynierii genetycznej;

wydawanie opinii na wniosek Ministra Srodowiska dotyczacych warunkéw higieniczno-
sanitarnych zakladéw inzynierii genetycznej, w ktérych ma by¢ prowadzone zamkniete
uzycie GMO/GMM;

prowadzenie postgpowan administracyjnych i egzekucyjnych w administracji w
sprawach wymienionych w pkt 3;

rozpatrywanie i zalatwianie odwotan od decyzji i zazalei na postanowienia panstwowych
powiatowych inspektoréw sanitarnych w sprawach wymienionych w pkt 1 i 2;

rozpatrywanie i zatatwianie skarg, wnioskéw i petycji w sprawach wymienionych w pkt
1-3;

zbieranie i przetwarzanie informacji z zakladéw pracy o czynnikach rakotwérczych;
opracowywanie informacji i ocen dotyczacych:

a) warunkéw higieny pracy, w tym oceny narazenia zawodowego,

b) choréb zawodowych,

c) podejrzen zatru¢ (w tym zgonéw) srodkami zastepczymi i nowymi substancjami
psychoaktywnymi,

d) stanu sanitarnego wojewdédztwa w zakresie:
— zagrozen zawodowych, w tym choréb zawodowych;

—zagrozen zdrowia publicznego stwarzanych przez srodki zastgpcze, nowe substancje
psychoaktywne, prekursory narkotykéw kat. 2 i 3, substancje chemicznych, ich
mieszaniny, produkty biobdjcze i detergenty;

10) wspodlpraca z innymi inspekcjami, sluzbami, organami oraz instytutami naukowo-

badawczymi w zakresie zadan Dziatu.
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§ 13. Do zadan Dziatu Bezpieczenstwa Zywnosci i Zywienia nalezy:

realizacja zadan Wojewddzkiego Inspektora jako organu I i II instancji w zakresie
nadzoru nad warunkami zdrowotnymi zywnosci, zywienia, w tym produkcji, transportu,
przechowywania, sprzedazy zywnosci oraz warunkéw zywienia zbiorowego, ponadto
sprawowanie nadzoru w zakresie materialéw i wyrobdw przeznaczonych do kontaktu
z zywnoscia zgodnie z przepisami unijnymi;

wspéluczestnictwo w kontrolach zwigzanych z oceng jakosci zdrowotnej srodkow
spozywczych, materialéw i wyrobow przeznaczonych do kontaktu z 2zywnoscig
oraz produktéw kosmetycznych;

wdrazanie w wojewddztwie dolnoslaskim ,,Planu pobierania prébek i badania zywnosci
wramach urzedowej kontroli Zzywnosci i monitoringu” oraz przygotowywanie
sprawozdan z jego realizacji, w tym w systemie EpiBaza;

wydawanie decyzji o zastosowaniu kar pienigznych w zakresie nadzoru nad warunkami
zdrowotnymi Zywnosci, Zywienia;

rozpatrywanie i zatatwianie odwolan od decyzji i zazalen wydanych przez Powiatowych
Inspektoréw;

prowadzenie szkolen i narad dla pracownikéw powiatowych stacji;

uczestniczenie w dzialalnosci profilaktycznej oraz w zwalczaniu ognisk zatrué
pokarmowych;

podejmowanie dzialan w ramach systemu RASFF oraz AAC - analiza ryzyka, ocena
ryzyka;

biezace monitorowanie strony internetowej Komisji Europejskiej RASFF Window
oraz iRASFF w zakresiec powiadomien o niebezpiecznych produktach zywnosciowych
oraz materialéw i wyrobdw przeznaczonych do kontaktu z zywnoscia;

10) koordynacja dziatan w ramach systemu TRACES-NT;

11) podejmowante dzialan w ramach systemu RAPEX dotyczacych produktéw

kosmetycznych;

12) wspdlpraca z innymi organami kontroli panstwowej w dziedzinie produkcji, dystrybucji

Y
2)
3)

4)
5)

i przechowywania zywnosci oraz materialéw i wyrobéw przeznaczonych do kontaktu
Z Zywnoscig.

§ 14. Do zadan Dziatu Kadr i Szkolen Pracowniczych nalezy:
realizowanie polityki kadrowe;j i placowe;j;
prognozowanie, planowanie i bilansowanie potrzeb kadrowych;

prowadzenie obstugi spraw osobowych pracownikéw oraz informowanie o prawach
i obowiagzkach pracowniczych;

prowadzenie oraz nadzér nad prawidlowym przebiegiem procesu rekrutacji;

prowadzenie calosci spraw zwiazanych z nawiazaniem i rozwigzaniem stosunku pracy,
przebiegiem zatrudnienia pracownikéw Wojewddzkiej Stacji i Powiatowych
Inspektoréw;
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6) wspélpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, Giéwnym Inspektoratemn Sanitarnym
oraz innymi urz¢dami w zakresie zatrudniania;

7) kontrola prawidiowosci dokumentacji kadrowej w powiatowych stacjach;

8) przygotowywanie wnioskéw o nadanie orderu, odznaczenia, wystawianie legitymacji
stuzbowych i upowaznien;

9) naliczanie podwyzek plac;
10) prowadzenie rejestru archiwizowanych akt osobowych;
11) kontrola przestrzegania dyscypliny pracy i zasad etyki zawodowej;

12) przygotowywanie dokumentéw wymaganych przez ZUS zwigzanych z przejsciem
pracownikéw na emeryture, rente;

13) wspdldziatanie z kierownikami komérek organizacyjnych oraz zwiazkami zawodowymi
dziatajgcymi w Wojewddzkiej Stacji w dziedzinie rozwigzywania spraw pracowniczych
i zapobiegania powstawaniu konfliktéw indywidualnych i zbiorowych;

14) inicjowanie, realizowanie i prowadzenie polityki socjalnej poprzez okreslenie potrzeb
socjalnych i bytowych pracownikéw, opracowywanie w tym zakresie programéw
i planéw ich zaspakajania oraz organizowanie opieki nad emerytami i rencistami;

15) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniami, doksztalcaniem, dalsza nauka
pracownikéw Wojewddzkiej Stacii;

16) koordynowanie spraw zwigzanych ze sprawozdawczoscia zwigzang z dziatalnoscig
antykorupcyjng, zatrudnieniem, wykonaniem etatéw;

17) wspélpraca z Centrum Systeméw Informacyjnych Ochrony Zdrowia w zakresie
przekazywania danych w zakresie Statystyki Publicznej Ministra Zdrowia,

18) rejestrowanie delegacji podrézy stuzbowych pracownikéw Wojewddzkiej Stacji;

19) prowadzenie wymaganej dokumentacji kadrowej w systemie EZD.

§ 15. 1. Do zadan Dzialu Laboratoryjnego nalezy:

1) utrzymanie i doskonalenie sytemu zarzadzania zgodnie z norm¢ PN-EN ISO/IEC 17025
,»0golne wymagania dotyczace laboratoriéw badawczych i wzorcujacych”;

2) wykonywanie badan laboratoryjnych koniecznych do wypelniania zadan wynikajacych
z ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

3) wspdldziatanie oraz nadz6ér nad dzialalnoscia badawcza w powiatowych stacjach;
4) utrzymywanie w sprawnosci technicznej infrastruktury laboratoryjnej;

5) wspdlpraca z komoérkami nadzorowymi, zapleczem naukowym Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej oraz innymi podmiotami.

2. Do zadan Dzialu Laboratoryjnego w zakresie Oddzialu Mikrobiologii i Parazytologii
nalezy:

1) prowadzenie badan bakteriologicznych, serologicznych i parazytologicznych;

2) wykonywanie obowigzkowych badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych;
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3)
4)

5)

1)

2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)

5.

1)
2)

1

2)

wykonywanie badan w ramach programu sentinel;

prowadzenie badan czystosci mikrobiologicznej powietrza, powierzchni, kontrola
biologiczna skutecznosci proceséw sterylizacii;

wspdlpraca z Dzialem Epidemiologii w przypadku wystgpienia zagrozen w zakresie
choréb zakaznych.

3. Do zadan Dzialu Laboratoryjnego w zakresie Oddziatu Badania Zywnosci nalezy:
wykonywanie badan chemicznych, fizycznych oraz sensorycznych w prébkach zywnosci;

wykonywanie badan mikrobiologicznych w prébkach Zzywnosci i produktéw
kosmetycznych, wykonywanie badan szczelnosci i trwalosci konserw w ramach kontroli
urz¢dowych i monitoringu;

badanie prébek zywnosci pochodzgcych z ognisk zatrué pokarmowych;

wykonywanie badan chemicznych, fizycznych oraz sensorycznych prébek materiatéw
i wyrobdw przeznaczonych do kontaktu z zywnoscig;

wykonywanie badan chemicznych w prébek produktéw kosmetycznych.

4. Do zadan Dzialu Laboratoryjnego w zakresie Oddzialu Badania Wody i Gleby nalezy:

wykonywanie badai chemicznych, fizycznych oraz sensorycznych prébek wody
do spozycia przez ludzi, wod powierzchniowych wykorzystywanych na cele
wodociggowe 1 kapieliskowe, wody na plywalniach oraz konfekcjonowanych waéd
mineralnych;

wykonywanie badan mikrobiologicznych prébek wody do spozycia przez ludzi, cieplej
wody uzytkowej, woéd powierzchniowych wykorzystywanych na cele wodociggowe
i kapieliskowe, wody na ptywalniach oraz konfekcjonowanych wéd mineralnych;

wykonywanie badan mikrobiologicznych gleby i piasku.

Do zadan Dzialu Laboratoryjnego w zakresie Oddzialu Badania Srodowiska Pracy
i Powietrza nalezy:

pobieranie probek zanieczyszczen powietrza na stanowiskach pracy;

pobér prébek powietrza oraz badania chemiczne i mikrobiologiczne powietrza
atmosferycznego i powietrza wewnatrz pomieszczen.

Do zadan Dzialu Laboratoryjnego w zakresie Pracowni Analiz Instrumentalnych nalezy:

wykonywanie oznaczef metali metodami spektrometrycznymi (réznymi technikami)
w prébkach  analitycznych  (mineralizatach)  dostarczanych przez laboratoria
Wojewddzkiej Stacji i Powiatowych Stacji;

wykonywanie oznaczen zwigzkéw organicznych metodami chromatograficznymi
(r6znymi technikami) w prébkach analitycznych (ekstraktach) dostarczanych przez
laboratoria Wojewddzkiej Stacji i Powiatowych Stacji.

Strona 15 z 27



1y

2)

3)

4)

§ 16. Do zadan Dziatu Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego nalezy:

wdawanie opinii na podstawie ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udost¢pnianiu
informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska
oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko w sprawach:

a) mozliwosci odstapienia od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania
na srodowisko,

b} zakresu i stopnia szczeg6lowosci informacji wymaganych w prognozie oddziatywania
na srodowisko,

c) projektéw polityk, strategii, planéw lub programéw w dziedzinie przemystu,
energetyki, transportu, telekomunikacji, gospodarki wodnej, gospodarki odpadami,
lesnictwa, rolnictwa, rybotéwstwa, turystyki i wykorzystania terenu, wyznaczajacych
ramy dla pozniejszej realizacji przedsigwzieé mogacych znaczaco oddziatywaé
na srodowisko,

d) zakresu raportu o oddziatywaniu przedsigwzigcia na srodowisko,

€) potrzeby przeprowadzenia oceny oddzialywania przedsigwziecia na srodowisko,
f) srodowiskowych uwarunkowan realizacji przedsiewzigcia;

wdawanie opinii i uzgodnien na podstawie rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki i ich usytuowanie w sprawach:

a) wskazan ekspertyzy technicznej dotyczacej rozwigzan spelniajagcych wymagania
w inny sposdb niz okreslono w rozporzadzeniu, zastosowanych przy nadbudowie,
przebudowie i zmianie sposobu uzytkowania istniejacych obiektéw,

b) odstepstw od przepiséw rozporzadzenia w zakresie:
— wysokosci pomieszczen przeznaczonych na pobyt ludzi,

— zaglebienia  pomieszczen — produkcyjnych,  handlowych,  ustugowych,
gastronomicznych lub obstugi pasazeréw, ponizej poziomu terenu przy budynku,

— os$wietlenia pomieszczen stalej pracy wylacznie swiatlem sztucznym,

¢) usytuowania miejsc do gromadzenia odpadéw stalych w odleglosci mniejszej
od wymaganej w rozporzadzeniu od okien i drzwi do budynkéw z pomieszczeniami
przeznaczonymi na pobyt ludzi oraz od granicy z sasiednia dziatka,

d) usytuowania zbiornikéw bezodplywowych na nieczystosci ciekle o pojemnosci
do 10 m3 w odleglosci mniejszej od wymaganej w rozporzadzeniu od okien i drzwi
do pomieszczen przeznaczonych na pobyt ludzi i magazynéw produktéw
spozywczych oraz od granicy z sgsiednig dzialka,

e} usytuowania zbiornikéw bezodplywowych na nieczystosci ciekle o pojemnosci
powyzej 50 m3;

wydawanie opinii na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony
srodowiska w sprawach projektéw planéw remediacji historycznego zanieczyszczenia
powierzchni ziemi;

wydawanie opinii na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 sierpnia
2006 r. w sprawie szczegotowych warunkéw bezpiecznej pracy z urzadzeniami
radiologicznymi w sprawach projektéw pracowni z aparatem rentgenowskim,

Strona 16 z 27



5)

6)

7

8)

9

1y
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

wydawanie opinii na podstawie ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym w sprawach:

a) projektéw studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy,
b) projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

wydawanie opinii na podstawie ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o zegludze $rédladowej
w sprawach dopuszczenia statku do eksploatacii;

zalatwianie spraw z zakresu zapobiegawczego nadzoru sanitarnego jako organ drugiej
instancji;

nadzorowanie dzialania Powiatowego Inspektora w zakresie zapobiegawczego nadzoru
sanitarnego;

nadzorowanie  dzialalnosci rzeczoznawcdw do spraw  sanitarno-higienicznych
dzialajacych z upowaznienia Giéwnego Inspektora Sanitarnego na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego.

§ 17. Do zadan Dzialu Organizacji i Planowania nalezy:
obstuga organizacyjna Wojewddzkiego Inspektora;

organizowanie narad Wojewo6dzkiego Inspektora i kadry kierowniczej Wojewddzkiej
Stacji z Powiatowymi Inspektorami;

organizowanie i dokumentowanie narad Dyrektora Wojewddzkiej Stacji z kierownikami
komorek organizacyjnych Wojewddzkiej Stacii;

koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem przez komdérki organizacyjne
propozycji Zarzadzen Dyrektora Wojewddzkiej Stacji i Wojewddzkiego Inspektora;

koordynowanie i opracowywanie projektéw aktéw wewnetrznych w tym zarzadzen,
procedur i instrukcji;

prowadzenie zbioru protokoléw, wystgpien pokontrolnych i odpowiedzi udzielanych
na wystgpienia dotyczace kontroli przeprowadzanych przez jednostki zewnetrzne;

koordynowante prac zwigzanych z planowaniem dziatalnosci PIS zgodnie z wytycznymi
Gléwnego Inspektora Sanitarnego:

a) opracowywanie planu zasadniczych zamierzen Wojewddzkiej Stacji,

b) koordynowanie prac zwigzanych z opracowaniem planéw zasadniczych zamierzen
powiatowych stacji,

¢} opracowywanie rocznego planu kontroli powiatowych stacji,

d) koordynowanie prac i1 opracowywanie rocznego harmonogramu nadzoru nad
obiektami, dla ktérych organem wiasciwym jest Wojewddzki Inspektor,

e) opracowywanie na kazdy rok terminarza sprawozdan dla jednostek PIS;

sporzadzanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci kontrolnej Wojewddzkiego
Inspektora;

rozpatrywanie skarg, wnioskdw i petycji w zakresie objetym dekretacja Dyrektora
Wojewdédzkiej Stacji;
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10) prowadzenie Centralnego Rejestru:
a) Zarzadzen Dyrektora Wojewddzkiej Staciji,
b) Zarzadzen Wojewddzkiego Inspektora,
c) Upowaznien do kontroli;

11) zbieranie, weryfikacja i gromadzenie opracowan zwigzanych ze sprawozdawczoscia
statystyczng, nadzorowanie powiatowych stacji w tym zakresie;

12) zarzadzanie portalem sprawozdawczym sluzacym do przekazywania sprawozdan
w formie elektronicznej do GUS w zakresie przewidzianym dla jednostki

sprawozdawczej;

13) przygotowywanie uméw i prowadzenie spraw zwigzanych z odbywaniem praktyk
studenckich;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z przyjmowaniem oséb bezrobotnych kierowanych przez
Powiatowe Urzedy Pracy na staze (przygotowywanie wnioskéw, uméw, sprawozdan
i innych dokumentéw);

15) prowadzenie spraw zwiazanych z organizacja specjalizacji ze zdrowia publicznego;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskéw o udostgpnienie informacji
publicznej;

17) prowadzenie i publikowanie dokumentéw w Biuletynie Informacji Publicznej;
18) prowadzenie i zamieszczanie informacji na stroni internetowej Wojewddzkiej Stacji;
19) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku Wojewddzkiej Stacii;

20) zamieszczanie w mediach spolecznodciowych materialéw dotyczacych pracy inspekcji
sanitarnej;

21) utrzymywanie stalych kontaktéw z mediami w celu przekazywania informacji
dotyczacych pracy Wojewddzkiej Stacji;

22) monitorowanie doniesien prasowych, radiowych i telewizyjnych;

23) redagowanie odpowiedzi badZ sprostowan na doniesienia prasowe zgodnie z wymogami
prawa prasowego;

24) udzielanie informacji do radia, telewizji oraz prasy dotyczacych biezacej pracy
Wojewddzkiej Stacji, koordynowanie wspélpracy komdérek organizacyjnych
Wojewddzkiej Stacji i powiatowych stacji z mediami;

23) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wojewdédzkiego Inspektora.

§ 18. Do zadan Dzialu Zdrowia Publicznego i Promocji Zdrowia nalezy:

1) realizacja zadan PIS w zakresie nadzoru nad warunkami higieny w szkolach i innych
placowkach  o$wiatowo-wychowawczych, opiekuficzych, szkolach  wyzszych
oraz osrodkach wypoczynku i rekreacji;

2) przygotowywanie informacji i ocen z zakresu warunkéw zdrowotnych i stanu
higieniczno-sanitarnego i technicznego nadzorowanych placéwek;
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3) inicjowanie dziatari w celu zapobiegania powstawania choréb zakaznych i niezakaznych,
ochrony zdrowia dzieci i miodziezy przed wplywem warunkéw szkodliwych
i ucigzliwych;

4) wykonywanie prac dotyczgcych zagadnienn problemowych higieny dzieci miodziezy
zlecanych przez Giéwnego Inspektora Sanitarnego;

5) merytoryczny nadzér nad dzialalnoscig pracownikéw zatrudnionych w powiatowych
stacjach na stanowiskach ds. higieny dzieci i mlodziezy, okresowe oceny ich pracy
na podstawie kontroli dokumentacji oraz w oparciu o wyniki kontroli placéwek;

6) przygotowanie materialéw dowodowych i opinii w zwiazku z odwolaniem od decyzji
wydawanych przez Powiatowych Inspektoréw;

7) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji w zakresie objetym dekretacja Dyrektora
Wojewddzkiej Staciji;

8) prowadzenie szkolen dla pracownikéw pionu higieny dzieci i miodziezy w zakresie
biezgcego nadzoru sanitarnego ze szczegélnym uwzglednieniem przepiséw okreslajacych
wymagania higieniczne i problematyke zdrowia i rozwoju dzieci i miodziezy;

9) inspirowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalnoici informacyjnej i edukacyjnej
na rzecz grup dziecieco-mlodziezowych i spolecznosci dorostych;

10) prowadzenie dzialan o$wiatowo-zdrowotnych poprzez opracowanie i wdrazanie
interwencji programowych i nieprogramowych;

11) realizacja programéw edukacyjnych z zakresu o$wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia
poprzez szkolenia tematyczne we wspolpracy ze specjalistami w dziedzinie nauk
medycznych i przedstawicielami organizacji pozarzgdowych;

12) opracowywanie materialéw edukacyjnych, gromadzenie i udostepnianie pomocy
metodycznych i dydaktycznych;

13) wyznaczanie kierunkéw dziatah w zakresie o$wiaty zdrowotnej poprzez sporzadzanie
i przekazywanie wytycznych do opracowania whasnych planéw pracy realizowanych
przez pion oswiaty zdrowotnej w powiatowych stacjach;

14) opracowywanie, wdrazanie, monitorowanie i ocena realizowanych przedsiewzieé
z zakresu zdrowia publicznego i promocji zdrowia;

15) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, narad oraz konferencji;

16) udzielanie pomocy wspélrealizatorom dziatan prozdrowotnych przy wdrazaniu, realizacji
dziatari programowych, interwencjach nieprogramowych, przeprowadzanych imprezach
i akcjach prozdrowotnych;

17) opracowywanie planéw interwencji nieprogramowych, programowych, wytycznych
oraz sprawozdan z proponowanych do realizacji dziatan do zasiggu wojewédzkim
i lokalnym;

18) pomoc merytoryczna koordynatorom, realizatorom, wspdétrealizatorom w wprowadzaniu
programéw wojewddzkich, krajowych i rzadowych;

19) wspélpraca z organami samorzadowymi, instytucjami, placéwkami naukowymi,
organizacjami pozarzagdowymi, mediami, a takze z innymi partnerami w ramach
podejmowanych dziatan prozdrowotnych realizowanych na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego;
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20) wspdtudzial w opracowywaniu, rozprowadzaniu, nadzorowaniu badai ankietowych
oraz w analizowaniu wynikéw badan dotyczacych zdrowia skierowanych do uczniéw
réznego poziomu ksztalcenia, rodzicéw, opiekunéw, studentéw;

21) udzielanie porad i odpowiedzi odnosnie realizowanych zagadnien zwigzanych z ochrong
zdrowia publicznego -  koordynatorom, realizatorom, osobom prywatnym
oraz instytucjom,

22) planowanie, analiza, nadzorowanie oraz przygotowywanie pomocy dydaktycznych
iinnych materialéw akcydensowych potrzebnych przy realizacji przedsiewzied
prozdrowotnych;

23) przeprowadzanie praktyk studenckich i uczniowskich z zakresu zdrowia publicznego.

§ 19. Do zadan Oddzialu Higieny Radiacyjnej nalezy:

1) nadzér nad stanem ochrony przed promieniowaniem jonizujagcym i warunkami
higieniczno-sanitarnymi w medycznych pracowniach rentgenowskich;

2) ocena oraz nadzér nad warunkami pracy wraz z pomiarami dozymetrycznymi
w zaktadach stosujgcych Zrédta promieniowania jonizujgcego zgodnie z kompetencjami
okreslonymi w ustawie z dnia 29 listopada 2000 r. Prawo Atomowe;

3) prowadzenie postgpowan zwigzanych z wydawaniem zezwolen na uruchomienie
i stosowanie aparatéw rentgenowskich do celéw diagnostyki medycznej, radiologii
zabiegowej, radioterapii powierzchniowej i radioterapii schorzen nienowotworowych;

4) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych przyczyny i okolicznosci przekroczen limitéw
dawek, a takze kazdego nieuzasadnionego wzrostu dawek ponad dotychczasowe
wartosci;

5) nadzér nad przestrzeganiem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz warunkéw
higienicznych w  zakladach  stosujacych  urzadzenia  wytwarzajace  pole
elektromagnetyczne;

6) pomiary nat¢zei pél elektromagnetycznych na stanowiskach pracy i w miejscach
przebywania ludnosci;

7) pomiary aktywno$ci promieniotwérczej Srodkéw spozywczych w ramach systemu
wykrywania i pomiaréw skazeri promieniotwérczych;

8) pomiary stezen radionuklidéw w wodzie pitnej, pod katem catkowitej aktywnosci
izotopdw alfa i beta promieniotwérczych;

9) udzial w migdzylaboratoryjnych systemach kontroli jakosci badan organizowanych przez
instytuty krajowe.

§ 20. Do zadan Sekcji do Spraw Informatyki nalezy:
1) nadz6r nad dedykowanymi systemami informatycznymi dziatajgcymi w PIS;
2) koordynacja dzialan w zakresie informatyzacji PIS;
3) obstuga informatyczna Wojewddzkiej Stacji;
4) konsultacje i opiniowanie przetargéw na sprzet i oprogramowanie dla Wojewddzkiej

Stacji.
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1)

2)

3)
4)
3)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

1)

2)
3)

4)

3)

§ 21. Do zadan Sekcji do Spraw Kontroli Wewnetrznej nalezy:
wykonywanie kontroli instytucjonalne;j:

a) komdrek organizacyjnych,

b) powiatowych stacji;

prowadzenie kontroli zgodnie z zatwierdzonym rocznym planem oraz kontroli w trybie
uproszczonym, w szczegdlnosci w zakresie:

a) zgodnosci dzialan z przepisami prawa, Statutem i Regulaminem,

b) realizacji zadan okreslonych w Regulaminie i Statucie,

¢) prawidtowosci gospodarowania mieniem oraz §rodkami publicznymi,
d) gospodarki finansowe;j;

gromadzenie dokumentacji dotyczacej przeprowadzanych kontroli;
przygotowywanie informacji, analiz i sprawozdan;

monitorowanie wykonania zalecen pokontrolnych.

§ 22. Do zadan Sekcji do Spraw Zaméwien Publicznych nalezy:
realizowanie procedur o udzielanie zaméwien publicznych;
nadz6r nad realizacjg zawartych uméw;

sporzadzanie uméw cywilno-prawnych, w przypadkach wylaczonych ze stosowania
ustawy Prawo zaméwieni publicznych;

realizacja zaméwien wylaczonych ze stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych;
prowadzenie rejestréw zawartych uméw oraz postepowan;

opracowywanie planu zamdéwien publicznych;

zaopatrywanie komérek organizacyjnych w niezbgdne materialy i aparature;

wspélpraca z komdrkami organizacyjnymi w sprawach jakosci dostaw materiatéw
1 ustug;

prowadzenie magazynku podrgcznego i ewidencja ilosciowa wydawanych materiatéw.

§ 23. Do zadan Sekcjt Kancelaryjnej nalezy:

przyjmowanie korespondencji wplywajacej do Wojewddzkiej Stacji i jej rejestracja
w systemie EZD;

prowadzenie Dziennik6éw Korespondencji przychodzacej i wychodzacej z kancelarii;

rozdzielanie korespondencji i jej przekazywanie do poszczegdlnych komérek
organizacyjnych Wojewddzkiej Stacji;

przygotowywanie korespondencji do wysytki oraz prowadzenie pocztowych ksigzek
nadawczych;

obstuga sktadéw chronologicznych.
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§ 24. Do zadan Sekcji Prawnej nalezy:

1) opiniowanie pod wzglgdem formalno-prawnym projektéw zarzadzen, regulaminéw,
wzoréw formularzy, projektéw decyzji i postanowienn i innych pism zwigzanych
z postgpowaniem administracyjnym w sprawach prowadzonych przez komdrki
organizacyjne — otrzymanych od Wojewddzkiego Inspektora, jego Zastepcy, Zastepcy
Dyrektora do Spraw Ekonomiczno-Administracyjnych oraz kierownikéw komdrek
organizacyjnych;

2) udzielanie porad, opinii prawnych i wyjasnien pracownikom Wojewddzkiej Stacji
z zakresu ich merytorycznej dziatalnosci;

3) prowadzenie Rejestru Upowaznien do nakladania grzywien w drodze mandatu karnego;

4) prowadzenie Rejestru skarg, kierowanych do Wojewddzkiego/Naczelnego Sadu
Administracyjnego na decyzje, postanowienia i inne akty wydawane przez
Wojewddzkiego Inspekiora, a takze na bezczynnos¢ Wojewédzkiego Inspektora;

5) prowadzenie Rejestru Skarg i Wnioskéw zatatwianych bezposrednio (w tym na jednostki
podlegte), Rejestru Skarg i Wnioskéw przekazanych do zalatwienia wedlug whasciwosci,
Rejestru Postulatéw i Inicjatyw Obywateli (petycje zalatwiane bezposrednio) oraz
Rejestru Postulatéw i Inicjatyw Obywateli (petycje przekazane do zalatwienia wedlug
wiasciwosci);

6) udzielanie instruktazu pracownikom Wojewddzkiej Stacji w zakresie postgpowania
mandatowego;

7) opracowywanie pozwéw, Srodkéw zaskarzenia i innych pism procesowych
w postgpowaniach przed sgdami powszechnymi i administracyjnymi oraz komornikami,
a w razie potrzeby takze przed innymi organami, w toku postepowan, w ktérych strona
Jjest Wojewddzka Stacja lub Wojewédzki Inspektor;

8) reprezentacja Wojewddzkiej Stacji Iub Wojewddzkiego Inspektora na rozprawach
1 innych posiedzeniach sgdowych;

9) wystgpowanie o nadanie klauzuli wykonalnosci orzeczeniom sadowym;

10) prowadzenie nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci przystugujacych
Wojewddzkiej Stacji;

11) przygotowywanie, na potrzeby Wojewddzkiej Stacji, nowych wzoréw formularzy, uméw
i innych dokumentéw;

12) informowanie Wojewddzkiego Inspektora i Dyrekiora Wojewddzkiej — Stacji
o uchybieniach prawnych, stwierdzonych faktach istotnego naruszenia obowiazujacych
przepiséw w toku dzialalnosci Wojewodzkiej Stacji oraz ewentualnych skutkach tych
uchybien i naruszen;

13) udzielanie informacji o obowiazujacych przepisach prawnych;

14) opracowywanie projektu statutu Wojewddzkiej Stacji oraz zmian do statutu:
15) opracowywanie projektu Regulaminu oraz zmian do Regulaminu;

16) koordynowanie prac zwigzanych z nadaniem statutu i zmian do statutu;

17) koordynowanie prac zwigzanych 2z zatwierdzaniem Regulaminu oraz zmian
do Regulaminu;
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18) koordynowanie prac zwigzanych z nadaniem statutu i zmian do statutu powiatowych
stacji;

19) koordynowanie prac zwigzanych z zatwierdzaniem Regulaminu Organizacyjnego
oraz zmian do Regulaminu Organizacyjnego powiatowych stacji;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z wpisem Wojewddzkiej Stacji do rejestru podmiotéw
wykonujacych dziatalnosé lecznicza oraz uaktualnianie danych zawartych w rejestrze,
powstatych na skutek zmian stanu faktycznego i prawego, odnoszacych sie do
Wojewddzkiej Stacji;

21) biezace aktualizowanie informacji ujgtych w ksiedze rejestrowej;

22) prowadzenie szkolen dla komérek organizacyjnych Wojewédzkiej  Stacji
(wg zapotrzebowania), z przepiséw prawa oraz sposobéw rozwigzywania trudnosci
wynikajgcych z realizacji biezacych zadan statutowych;

23) opracowywanie sprawozdania z przebiegu rozpatrywania skarg i wnioskéw;

24) opracowywanie sprawozdan z zakresu postgpowan przygotowawczych w sprawach
o przestgpsiwa prowadzone przez jednostki inne niz policja i prokuratura;

25) opracowywanie informacji o problemach w realizacji zadan statutowych oraz propozycji
nowelizacji aktéw prawnych w celu usprawnienia funkcjonowania PIS;

26) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Wojewédzkiego Inspektora i Dyrektora
Stacji.

§ 25. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Gléwnego Ksiegowego nalezy:

1) nadz6r nad catoksztaltem prac wykonywanych przez Oddziat Ekonomiczny;

2) organizacyjny i merytoryczny nadzér oraz kontrola nad prowadzeniem rachunkowosci
Wojewddzkiej Stacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania przez Wojewddzka Stacje zobowigzan
finansowych i dokonywanie oceny celowosci ich zaciaggania w zakresie powierzonym
przez Dyrektora Wojewddzkiej Stacji;

4) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
prowadzenia gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych w sposdb
zapewniajacy ich wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem:;

5) organizacyjny i nadzér merytoryczny nad pobieraniem, odprowadzaniem i poddawaniem
procesowi windykacji dochodéw budzetowych, zgodnie z trybem okreslonym
w przepisach dotyczacych zasad gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw
publicznych;

6) nadzér nad sporzadzaniem sprawozdan finansowych Wojewddzkiej Stacji oraz
zbiorczych sprawozdan powiatowych stacji przekazywanych do dysponenta WYZSZego
stopnia oraz ich zatwierdzanie;

7) przeprowadzanie analizy wykonania $rodkéw budzetowych i pozabudzetowych;
8) akceptacja pod wzgledem finansowym uméw zawieranych przez Wojewddzka Stacje;

9) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym;
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10) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych
operacji gospodarczych i finansowych;

I1) udzial w opracowywaniu projektéw przepiséw wewnetrznych wydawanych przez
Dyrektora Wojewddzkiej Stacji dotyczacych spraw finansowych oraz planéw zaméwien
publicznych, plandw przedsigwzigé inwestycyjnych, zakupéw i dokumentéw
rozliczeniowych;

12) zatwierdzanie wraz z Dyrektorem Wojewddzkiej Stacji planéw finansowych
Wojewddzkiej Stacji dotyczacych wydatkéw i dochodéw budzetowych oraz zbiorczych
planéw powiatowych stacji;

13) obstuga systemu informatycznego Trezor w zakresie przewidzianym dla Wojewddzkiej
Stacji.

§ 26. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Inspektora do Spraw Bezpieczefistwa
1 Higieny Pracy nalezy:

1) realizacja funkcji doradczych i kontrolnych w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy;

2) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy;

3) udziat w opracowywaniu planéw moderizacji i rozwoju zakladu pracy
z uwzglednieniem poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) udzial w opracowywaniu zakladowych ukladéw zbiorowych pracy, wewnetrznych
zarzadzen, regulaminéw i instrukcji ogdlnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy;

5) opiniowanie szczegSlowych instrukcji dotyczacych bezpieczefstwa i higieny pracy
na poszczegllnych stanowiskach pracy;

6) prowadzenie rejesiréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkéw przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzeii o takie choroby,
atakze przechowywanie wynikéw badai i pomiaréw czynnikéw szkodliwych
dla zdrowia w srodowisku pracy;

7) inicjowanie i rozwijanic na terenie zakladu pracy réznych form popularyzacji
problematyki bezpieczefistwa i higieny pracy oraz ergonomii.

§ 27. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Peinomocnika do Spraw Ochrony
Informacji Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowania srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego;

2) zapewnienie ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktdrych sa przetwarzane
informacje niejawne;

3) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w szczegdlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materialéw i obiegu dokumentéw;

4) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefistwa informacji niejawnych, w szczegélnosci
szacowanie ryzyka;
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5) opracowanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w Wojewddzkiej
Stacji i nadzorowanie jego realizacji;

6) prowadzenie  zwyklych  postgpowan  sprawdzajacych  (klauzula ,,poufne”)
oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych;

7) przechowywanie akt zakoficzonych postepowar;

8) posredniczenie w postgpowaniach sprawdzajacych poszerzonych;

9) prowadzenie niezbednych rejestréw, wykazéw;

10) opracowanie sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”;

11) opracowanie instrukcji dotyczacej sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych
o klauzuli ,,zastrzezone””;

12) prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych i wydawanie
zaswiadczen
0 przeszkoleniu,

13) podejmowanie stosownych dziatan zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci
naruszenia przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

W zakresie przeciwdziatania korupcji jako Wojewédzki Koordynator Dzialan
Antykorupcyjnych:

14) realizowanie zadan wynikajacych z Rzadowego Programu Przeciwdziatania Korupcji,
w szczegdlnoscei:

a) doradztwo etyczne,

b) prowadzenie szkolen i dziatalnosci informacyjnej na temat przeciwdziatania korupcji,
¢) wsparcie w tworzeniu rozwiazan proceduralnych,

d) okreslenie stanowisk zagrozonych korupcja,

e) analiza ryzyk zagrozen korupcyjnych.

§ 28. Do zadan Samodzielnego Stanowiska Pracy Specjalisty do Spraw Ochrony
Przeciwpozarowej nalezy:
1) ustalanic we wspéldziataniu z wlasciwymi stuzbami $rodkéw i sposobéw
przeciwpozarowego zabezpieczenia prac, przy ktérych wystepuje zagrozenie pozarowe;
2) dokonywanie ocen i ustalanie potrzeb wyposazenia budynkéw, urzadzen i instalacji
w urzadzenia gasnicze, alarmowe oraz podrgczny sprzet i Srodki gasnicze;

3) analiza stanu bezpieczenstwa pozarowego obiektéw, opracowywanie projektéw planéw,
dostosowywanie obiektéw do wymagan ochrony przeciwpozarowej, prowadzenie
kontroli;

4) okresowe sprawdzanie stanu technicznego sprzgtu i urzadzen przeciwpozarowych,
prawidlowego ich rozmieszczenia oraz nadzér nad prawidlowa kontrola i konserwacja
sprzgtu i urzgdzen, a takze prowadzenie niezbednej dokumentacji;

5) organizacja szkolen przeciwpozarowych dla pracownikéw Wojewd6dzkiej Stacji
oraz wspoéldziatanie z wlasciwymi stuzbami w ich programowaniu i realizacji.
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§ 29. Do zadah Samodzielnego Stanowiska Pracy Inspektora Ochrony Danych
Osobowych nalezy:

1) informowanie administratora oraz pracownikéw, kiérzy przetwarzaja dane osobowe,
o obowigzkach spoczywajgcych na nich na mocy przepiséw Unii Europejskiej i prawa
krajowego z zakresu ochrony danych osobowych i doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych oraz polityk
administratora w dziedzinie ochrony danych osobowych;

3) prowadzenie szkolen z zakresu ochrony danych osobowych oraz podejmowanie dziatan
zwigkszajgcych swiadomosé pracownikéw bioracych udziat w operacjach przetwarzania;

4) wspéldziatanie z administratorem danych w zakresie wdrozenia odpowiednich
i skutecznych $rodkéw technicznych jak réwniez organizacyjnych majacych zapewnidé
bezpieczenstwo danych osobowych;

5) opracowywanie dokumentacji i procedur z zakresu ochrony danych osobowych,
wdrazanie ich i aktualizacja;

6) wyjasnianie incydentéw zwigzanych z naruszeniem ochrony danych osobowych;
7) prowadzenie ,,Rejestru czynnosci przetwarzania™;
8) prowadzenie , Rejestru kategorii czynnosci przetwarzania™;

9) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
w kwestiach zwigzanych z przetwarzaniem;

10) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla oséb zwracajacych sie o informacje na temat
przetwarzanych danych osobowych;

11) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych
oraz monitorowanie jej wykonania zgodnie z art. 35 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
o ochronie danych);

W zakresie budzetu zadaniowego:

12) sporzadzanie formularzy planistycznych dla PIS w zakresie wartosci bazowych
i wartosci docelowych miernikéw budzetu zadaniowego, o ktérych mowa w ,Nocie
budzetowej” wydawanej przez Ministra wilasciwego do okreélenia sposobu, trybu
i terminéw opracowania materialéw do projektu ustawy budzetowej;

13) monitorowanie wykonania planowanych wartosci miernik6w oraz uaktualnianie planu;
14) sporzadzanie kart ewaluacji w zakresie wykonania miernikéw;

15) ocena skutecznosci i efektywnosci realizacji celéw za pomoca przyjetych miernikéw.
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ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30. 1. Schemat Organizacyjny Wojewoddzkiej Stacji stanowi Zalgcznik nr 01

do niniejszego Regulaminu.

2. Wykaz symboli komérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

Wojewddzkiej Stacji stanowi Zatacznik nr 02 do Regulaminu.

3. Zmiany Regulaminu wchodza w zycie w trybie okreslonym dla jego ustanowienia.

4. Traci moc Regulamin Organizacyjny zatwierdzony przez Wojewodg Dolnoslaskiego
dnia 20 pazdziernika 2010 roku wprowadzony Zarzadzeniem nr 37/DYR./10
Dyrektora Wojewédzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroclawiu z dnia

16 listopada 2010roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego

Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wroctawiu.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewodg Dolnoslaskiego.
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