MINISTERSTWO EDUKAC]I I NAUKI

DEPARTAMENT STRATEGII, KWALIFIKAC]I I KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Warszawa, 02 grudnia 2021 r.
DSKKZ-WKPIE.053.4.2021.AP

Szanowna Pani,

w odpowiedzi na petycje z dnia 22 listopada 2021 r. w zakresie
udoskonalenia edukacji na terenie samorzadow, przedstawiam wyjasnienia
zgodnie z wtasciwoscig Ministra Edukaciji i Nauki.

Zapewnienie ksztatcenia zawodowego adekwatnego do potrzeb rynku
pracy nie jest mozliwe bez wspodtpracy szkoét z pracodawcami, ktdérzy posiadajg
wiedze na temat zapotrzebowania na osoby posiadajgce okreslone umiejetnosci
i kwalifikacje. W celu usprawnienia nawigzywania tych kontaktéw z dniem
1 wrze$nia 2019 r. wprowadzono szereg rozwigzan prawnych, umozliwiajgcych
Scislejszg wspotprace pomiedzy szkotami prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe
a pracodawcami.

Szkoty uruchamiajgc ksztatcenie w danym zawodzie nawigzujg
wspotprace z pracodawcg wtasciwym dla tego zawodu lub branzy, w ramach
umowy lub porozumienial. Ponadto zagwarantowano, ze system oswiaty
w zakresie ksztatcenia zawodowego wspierajg pracodawcy, organizacje
pracodawcow, samorzady gospodarcze lub inne organizacje gospodarcze,
stowarzyszenia lub samorzgdy zawodowe, sektorowe rady do spraw kompetencji
oraz Rada Programowa do spraw kompetencji?.

Organizacja ksztatcenia ustawicznego uregulowana zostata w art. 117
ustawy — Prawo oswiatowe3, a takze w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych?.

Zgodnie z ww. przepisami ksztatcenie ustawiczne prowadzi sie
w nastepujgcych formach pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjny kurs zawodowy;

2) kurs umiejetnosci zawodowych;

3) kurs kompetencji ogdlnych;

4) turnus doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikéw;

5) kurs, inny niz wymienione w pkt 1-3, umozliwiajgcy uzyskiwanie
i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe mogg by¢ prowadzone przez:

Lart. 68 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082)
2 art. 3 ust. 1a ustawy Prawo o$wiatowe

8 ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

4Dz.U. 22019 r. poz. 652
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1) publiczne i niepubliczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,
z wyjatkiem szkot artystycznych - w zakresie zawodow, w ktorych ksztatcy,
oraz w zakresie innych zawodow przypisanych do branz, do ktorych
nalezg zawody, w ktorych ksztatci szkota,

2) publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego i centra
ksztatcenia zawodowego,

3) instytucje rynku pracy, o ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy®, prowadzgce
dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniows;

4) podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg, o ktérej mowa w art. 170
ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe®, posiadajgce akredytacje, o ktdrej mowa
w art. 118 ustawy Prawo oswiatowe.

Kursy umiejetnosci zawodowych mogg by¢ prowadzone przez:
1) publiczne i niepubliczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,
z wyjatkiem szkot artystycznych - w zakresie zawodow, w ktorych ksztatca,
oraz w zakresie innych zawodoéw przypisanych do branz, do ktorych
nalezg zawody, w ktérych ksztatci szkota;
2) publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego i centra
ksztatcenia zawodowego.

Kursy kompetencji ogolnych oraz inne kursy umozliwiajgce uzyskiwanie
i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, mogg byé
prowadzone przez publiczne i niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego
i centra ksztatcenia zawodowego.

Turnusy doksztatcania teoretycznego miodocianych pracownikdw mogg byc¢
prowadzone przez:
1) publiczne i niepubliczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe,
z wyjgtkiem szkot artystycznych - w zakresie zawodow, w ktorych ksztatcy,
oraz w zakresie innych zawodow przypisanych do branz, do ktérych
nalezg zawody, w ktorych ksztatci szkota;
2) publiczne i niepubliczne centra ksztatcenia zawodowego.

Centra ksztalcenia ustawicznego i publiczne centra ksztatcenia
zawodowego wspotpracujg z pracodawcami w zakresie organizacji i prowadzenia
ksztatcenia praktycznego, przygotowania oferty ksztalcenia w formach
pozaszkolnych, zgodnej z oczekiwaniami pracodawcow, a tak takze ksztatcenia
ustawicznego pracownikow. Wspotpracujg rowniez z urzedami pracy w zakresie
szkolenia o0sob zarejestrowanych w tych urzedach, ja rowniez z innymi

5 art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1100 z pézn. zm.) okresla, ze instytucjami rynku pracy sg: publiczne stuzby
zatrudnienia, Ochotnicze Hufce Pracy, agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, instytucje
dialogu spotecznego, instytucje partnerstwa lokalnego.

6 Dziatalno$¢ oswiatowa nieobejmujgca prowadzenia szkoty, placéwki, zespotu, o ktérym mowa
w art. 182, lub innej formy wychowania przedszkolnego moze by¢ podejmowana na zasadach
okredlonych w przepisach ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow
(Dz.U. z 2021 r. poz. 162).
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podmiotami prowadzgcymi ksztatcenie ustawiczne w zakresie zadan
statutowych’.

Ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych realizowane jest na
podstawie programu nauczania opracowanego przez organizatora danej formy
pozaszkolne;j.

Program nauczania na®:

1) kwalifikacyjnym kursie zawodowym uwzglednia podstawe programowg
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej
kwalifikacji, ktérego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu
zawodowego w zakresie tej kwalifikaciji,

2) kursie umiejetnosci zawodowych uwzglednia podstawe programowg
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej
z czesci efektéw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji
albo efekty ksztalcenia witasciwe dla dodatkowych umiejetnosci
zawodowych,

3) kursie kompetencji ogdélnych uwzglednia dowolnie wybrang czesé
podstawy programowej ksztatcenia ogdlinego,

4) turnusie doksztatcania teoretycznego miodocianych pracownikow
uwzglednia podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego nauczanym w branzowej szkole i stopnia.

Majgc na uwadze powyzsze, nalezy wskazac, ze obecnie obowigzujgce
przepisy prawa oswiatowego umozliwiajg osobom dorostym uzyskanie lub
uzupetnienie kwalifikacji zawodowych w réznych formach pozaszkolnych
(kursach i szkoleniach).

Wyjatek stanowi natomiast ksztatcenie mtodocianych pracownikéw na
turnusach doksztatcania teoretycznego, ktére realizowane jest w trakcie
przygotowania zawodowego realizowanego w formie nauki zawodu.

Ponadto informuje, ze w przypadku bezrobotnych oséb dorostych, jednym
z instrumentdéw rynku pracy jest przygotowanie zawodowe osoOb dorostych
realizowane na podstawie przepiséw ministra wtasciwego ds. pracy?®.

Przedstawiajgc powyzsze wyjasnienia uprzejmie prosze o ich przyjecie.

Z powazaniem

Piotr Bartosiak
Dyrektor
/ — podpisany cyfrowo/

7 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652)

8 art. 4 pkt 35 — 35¢c ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1082)

9 art. 53a-53m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2021 r. poz.1100)
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