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Ramowy program szkolenia z zakresu terapii Srodowiskowej dla kandydatéw na stanowisko terapeuty Srodowiskowego

WSTEP
Zapewnienie mozliwoéci szkolenia i zatrudnienia terapeutow s$rodowiskowych jest
niezbednym elementem reformy opieki psychiatrycznej w Polsce zwigzanej z wdrozeniem

w Polsce Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego (NPOZP).

Do powstania i sprawnego funkcjonowania $rodowiskowych form opieki konieczne
jest wyksztatcenie i wprowadzenie do systemu odpowiednio przygotowanych oséb
zdolnych do podejmowania zadan zwigzanych ze $rodowiskowym modelem opieki,
tzn. do zapewnienia osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej opieki zdrowotnej

adekwatnej do ich potrzeb.

Koncepcja roli zawodowej terapeuty $rodowiskowego zwigzana jest ze $rodowiskowym
modelem psychiatrycznej opieki zdrowotnej, w ktorym - poza oddziatywaniem
na indywidualne (biologiczne i psychologiczne) funkcjonowanie pacjenta - istotng role
odgrywa wzmocnienie jego zasobéw srodowiskowych i oparcia spotecznego. W modelu
tym terapeuta $rodowiskowy uczestniczy w leczeniu pacjenta w ramach
wielospecjalistycznego zespotu, koordynuje jego dostep do roznorodnych placowek

oraz podejmuje interwencje srodowisku pacjenta.

Zadaniem terapeuty srodowiskowego jest w szczegolnosci:

1) wspdtudziat w leczeniu osoby z zaburzeniami psychicznymi poprzez uczestnictwo
w planowaniu i realizacji terapii w wymiarze indywidualnym i spotecznym, prowadzenie
statej oceny jej postepdéw oraz wybér adekwatnych oddziatywan medycznych
i psychospotecznych,

2) stata dostepnos¢ dla pacjenta, zapewniajaca ciggto$é i udostepnienie wtasciwych form
opieki zdrowotnej i oparcia spotecznego,

3) prowadzenie interwencji $rodowiskowych dotyczacych pacjenta, jego rodziny oraz
szerzej rozumianej spotecznosci lokalnej,

4) integracja i koordynacja dostepnosci oddziatywan réznych placéwek i specjalistow
(nawet w przypadku bogatej oferty srodowiskowej brak koordynacji moze spowodowadé
nieuzyskanie pomocy zgodnej z potrzebami, np. z powodu niedostatecznej informacji
lub wspotpracy miedzy placéwkami),

5) zapewnienie dostepu i efektywnego wykorzystania $wiadczen oferowanych przez
system opieki,

6) wspotpraca z innymi o$rodkami i informowanie ich o sytuacji pacjenta,

7) edukowanie otoczenia pacjenta w sprawach dotyczacych probleméw zwigzanych
z chorobg,

8) tworzenie i rozwijanie sieci oparcia spotecznego,

9) przeciwdziatanie wykluczeniu i izolowaniu spotecznemu oséb chorujgcych psychicznie.
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. RODZAJ SZKOLENIA

Program zawiera wykaz umiejetnosci bedacych przedmiotem ksztatcenia, ktdre
sg jego obowigzujgcymi elementami. Osiggniecie wykazanych umiejetnosci gwarantuje,
ze absolwent szkolenia bedzie posiadat te same kwalifikacje, niezaleznie od miejsca

ukonczenia szkolenia i podmiotu organizujgcego szkolenie.

Poszczegdlne moduty programu szkolenia zostaly zaktualizowane i zawieraja tresci
nauczania oraz umiejgtnosci wynikowe, odnoszace sig zaréwno do zajec¢ teoretycznych

(kursy), jak i praktycznych (staze oraz terapia treningowa).
Il. CZAS TRWANIA SZKOLENIA

taczna liczba godzin przeznaczona na realizacje szkolenia wynosi 1 165 godzin, w tym:
1) kursy - 315 godzin, w tym:
a) 135 godzin wyktadow,
b) 180 godzin warsztatow;

2) staze - 800 godzin (5 miesiecy), w tym:

a) 480 godzin (3 miesigce) w osrodkach $rodowiskowych,
b) 320 godzin (2 miesigce) w catodobowych oddziatach psychiatrycznych,

w tym 1 miesigc stazu na oddziale klinicznym;

3) szkolenie treningowe - 50 godzin uczestnictwa w wybranych formach
szkolenia treningowego - grupy Balinta lub trening interpersonalny lub terapia

witasna lub konsultacje dotyczace problemow pracy z pacjentami.
ll. SPOSOB ORGANIZACJI SZKOLENIA

Szkolenie w zakresie terapii $rodowiskowej dla kandydatéw na stanowisko terapeuty
srodowiskowego moze by¢ realizowane w o$rodkach szkoleniowych, tj. w podmiotach,
ktére na podstawie odrgbnych przepiséw posiadajg prawo do prowadzenia doskonalenia
os6b dorostych oraz sg jednostkami ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, organizacji
pozarzgdowych, prowadzacych opieke $rodowiskowa dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi i posiadajg co najmniej 5-letnie doswiadczenie w prowadzeniu terapii,
rehabilitacji lub wsparcia oséb z zaburzeniami psychicznymi - zwtaszcza w zespotach
leczenia $rodowiskowego, srodowiskowych domach samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, warsztatach terapii zajeciowej lub os$rodkach wsparcia dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

Osrodek szkolacy moze ubiegac sie o status ,o0srodka rekomendowanego” i umieszczenie
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tej informacji na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia. Ministerstwo Zdrowia, przed
umieszczeniem ww. informacji na swojej stronie internetowej, zasigga opinii Polskiego
Towarzystwa Psychiatrycznego dotyczacej przygotowania osrodka do szkolenia zgodnie

z warunkami opisanymi w niniejszym ramowym programie.

Za przebieg i organizacje szkolenia odpowiedzialny jest, w imieniu organizatora
szkolenia, kierownik szkolenia. Kierownikiem szkolenia musi byé osoba legitymujaca sie
kompetencjami specjalisty terapii srodowiskowej, tzn.:

1)  wyksztatcenie wyzsze,

2) co najmniej 5-letni staz pracy w opiece $rodowiskowej,

3) wiedzeg, umiejetnoéci oraz do$wiadczenie w zakresie terapii srodowiskowe;j
| dydaktyki potwierdzone zaswiadczeniem (certyfikatem) Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego. Tryb uzyskiwania certyfikatu okresla regulamin opracowany przez
Sekcje  Psychiatrii  Srodowiskowe] i Rehabilitacji Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego zatwierdzony przez Zarzad Gtowny Polskiego Towarzystwa
Psychiatrycznego.

Planujac realizacje szkolenia organizator szkolenia powinien:

1) posiadaé szczegotowy program szkolenia zgodny z ramowym programem szkolenia
zatwierdzonym przez Ministra Zdrowia,

2) stosowa¢ regulamin organizacyjny kursu opracowany zgodnie z zatgcznikiem
do niniejszego programu, ktory w szczegolnosci okresla:

a) szczegdtowa organizacje szkolenia,

b) zasady i sposob naboru osob przewidzianych do udziatu w szkoleniu,
c) prawa i obowigzki oséb uczestniczgcych w szkoleniu,

d) zakres obowigzkow wyktadowcow i opiekundw stazy,

e) zasady przeprowadzenia egzaminu korncowego;

3) powotac kierownika szkolenia,

4) powotac opiekundw stazy, w uzgodnieniu z kierownikiem placoéwki organizujacej staz,
ktorzy powinni by¢ merytorycznymi pracownikami tych placowek,

5) powotac kierownika kursu (specjaliste terapii srodowiskowej),

6) zapewni¢ wyktadowcow posiadajgcych kwalifikacje odpowiadajgce poszczegolnym
wyktadom okre$lonym w programie szkolenia oraz zatrudniaé lub zapewnia¢ w inny
sposob statg wspdtprace co najmniej dwoch specjalistéw terapii srodowiskowej,

7) zapewni¢ baze dydaktyczng do realizacji kurséw, stazy oraz 50 godzin terapii
treningowej (miejsca w grupie Balinta lub mozliwosé udziatu w innych formach

szkolenia treningowego), uwzgledniajgca nastepujgce warunki:
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a) kurs moze by¢ organizowany przez jednostke uprawniong na podstawie
odrebnych przepiséw do prowadzenia doskonalenia dorostych, dysponujaca
co najmniej 5-letnim udokumentowanym doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen
z zakresu ochrony zdrowia psychicznego, zatrudniajacg osoby posiadajace
doéwiadczenie dydaktyczne oraz wiedze i doswiadczenie zawodowe wiasciwe
dla tematu danego kursu oraz co najmniej 5-letnie doswiadczenie praktyczne
w zakresie pracy srodowiskowej,

b) sale do zajec teoretycznych powinny by¢ wyposazone w niezbedne srodki
dydaktyczne umozliwiajgce osiagnigcie zatozonych celéw ksztatcenia,

c) baza szkoleniowa do zajeé¢ teoretycznych i praktycznych powinna spetniac
wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) 3-miesigczny staz w osrodku $rodowiskowym musi by¢ zorganizowany
w jednostce, z ktorg organizator szkolenia zawart pisemne porozumienie / umowe
na realizacje stazu. Osrodkiem $rodowiskowym moze by¢ jednostka ochrony
zdrowia, pomocy spotecznej lub organizacji pozarzadowej, prowadzgca opieke
srodowiskowg dla osob z zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza: zespot leczenia
srodowiskowego, srodowiskowy dom samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, oddziat dzienny psychiatryczny, warsztat terapii zajeciowej dla 0s6b
chorujacych  psychicznie, —osrodek wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Osrodek érodowiskowy musi posiadac co najmniej 5-letnie
doéwiadczenie w prowadzeniu terapii, rehabilitacji lub wsparcia osob chorych
psychicznie. Osrodek zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie z réznymi formami
pracy $rodowiskowej,

7) posiada¢ wewnetrzny system monitorowania jako$ci ksztatcenia.
IV. WYMAGANIA WSTEPNE DLA UCZESTNIKOW
Uczestnikami szkolenia mogg by¢ osoby posiadajace:

1) minimum srednie wyksztatcenie,

2) predyspozycje osobowe, zainteresowania i motywacje konieczne w pomaganiu
osobom z zaburzeniami psychicznymi oraz zakwalifikowane do szkolenia w ramach
rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez specjalistg terapii srodowiskowej

w wybranym o$rodku szkoleniowym.
V. CEL KSZTALCENIA

Celem ksztatcenia jest uzyskanie kompetencii i doswiadczenia w zakresie psychiatryczne;
opieki $rodowiskowej, niezbednych do uczestnictwa w leczeniu pacjenta w ramach

wielospecjalistycznego zespotu, koordynowania jego dostepu do réznorodnych placéwek

6



Ramowy program szkolenia z zakresu terapii $rodowiskowej dla kandydatéw na stanowisko terapeuty $rodowiskowego

oraz podejmowania interwencji w srodowisku pacjenta.

VI. TRESCI | UMIEJETNOSCI BEDACE PRZEDMIOTEM KSZTALCENIA

W wyniku realizacji programu szkolenia absolwent powinien osiagnaé:
1) oczekiwany zakres umiejetnosci:
a) nawigzanie kontaktu z osobg przezywajacg kryzys, nawroty lub przewlekty okres
zaburzen psychicznych,
b) motywowanie do leczenia,
c) rozwigzywanie podstawowych probleméw zwigzanych =z sytuacjg osoby
chorej psychicznie,
d) wspotdziatanie w leczeniu osoby z zaburzeniami psychicznymi w ramach zespotu
interdyscyplinarnego,
e) prowadzenie interwencji srodowiskowych dotyczacych pacjenta, jego rodziny oraz
szerzej rozumianej spotecznosci lokalnej,
f) integracja i koordynacja dostepnosci oddziatywan réznych placéwek i specjalistow,
g) posrednictwo w udostepnianiu i efektywnym wykorzystaniu $wiadczen oferowanych
przez system opieki,
h) wspotpraca z innymi osrodkami i informowanie ich o sytuacji pacjenta,
i) dyspozycja osobowa umozliwiajgcy statg dostepno$¢ dla pacjenta, zapewniajaca
ciggtos¢ udostepniania whasciwych form pomocy zdrowotnej i oparcia spotecznego;
2) oczekiwany zakres wiedzy - elementarna wiedza z zakresu biologicznych i psycho-
spotecznych aspektéw opieki psychiatrycznej, interwencji psychoterapeutycznej oraz
pracy socjalnej pozwalajgca na wspotudziat w:
a) ocenie potrzeb i zasobow indywidualnych i spotecznych osoby chorujgcej
psychicznie,
b) formutowaniu planu jej leczenia i wyborze adekwatnych oddziatywar medycznych
i psychospotecznych,
c) wspotdziataniu w realizacji wyznaczonych celow terapii,
d) monitorowaniu postepéw leczenia,
e) rozumieniu sytuacji zdrowotnej, psychospotecznej i prawnej osoby chorej
psychicznie,
f) promowaniu zdrowia psychicznego, prozdrowotnych styléw i zachowan zyciowych
oraz zyczliwych postaw wobec chorych w ich $rodowisku chorego i wspélnocie

lokalnej.
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VII.PLAN NAUCZANIA

MODUL I. ROLA, ZADANIA | WYZWANIA TERAPEUTY SRODOWISKOWEGO.
Dzien / Rodzaje Liczba
Kurs zajec godzin TiSimatyka
wyktad 3 Terapeuta srodowiskowy: zadania i rola zawodowa.
1
Zajecia integracyjne z elementami treningu
warsztal 4 interpersonalnego.*
wyklad 3 Medyczny kontekst pomagania: tradycje, jezyk, modele
5 myslenia.
warsztat 4 Kontakt z lekarzem: zadania, trudnosci, rozwigzania.
wyklad 3 Psychologiczny kontekst pomagania: tradycje, jezyk,
3 modele' mys$lenia. . _
Wagsziat 4 Kontakt z psychologrem. zgdanra, trudnosci,
rozwiazania.
wyklad 3 Spoteczny kontekst pomagania: tradycje, jezyk, modele
4 myslenia.
Kontakt z pracownikiem socjalnym: zadania, trudnosci,
warsztat 4 . :
rozwigzania.
wyktad 3 Modele opieki psychiatrycznej.
5
warsztat 4 Model srodowiskowy i azylowy w praktyce.
Lacznie 35
*zajecia powinny byc¢ realizowane w grupach do 15 oséb
MODUL II. STRES. KRYZYS. PSYCHOPATOLOGIA.
Dzien / Rodzaje Liczba Tematvk
Kurs zajec “godzin yna
Stres, fizjologiczna i patologiczna reakcja na stres
1 wyriag 3 (eustres i disstres — nastepstwa).
warsztat 4 Grupowa terapia treningowa®.
wyktad 3 Kryzys: fazy reakql.kry.zysowejl, Znaczenie kryzysow
5 W Zyciu cztowieka.
warsztat 4 Zasady komunikacji. Decyzje w sytuacjach
obcigzajgcych i ryzykownych. Asertywno$é.
wyktad 3 Interwencja kryzysowa.
b Praktyka interwencji kryzysowej. Radzenie sobie
warsztat 4 . g 3
ze stresem, agresjg, wrogoscig.
4 wyktad 3 Psychopatologia 1: podgtawowe objawy zaburzen
psychicznych.
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warsztat 4 Kontakt z pacjentem: stuchanie i rozumienie.
wykiad 3 Psychopatologia 2: podgtawowe zespoty zaburzen
5 psychicznych.
warsztat 4 Kontakt z pacjentem: ocena stanu psychicznego.
tacznie 35

*zajecia powinny byc¢ realizowane w grupach do 15 osob

MODUL II1. ZABURZENIA PSYCHOTYCZNE. OPIEKA SRODOWISKOWA.
Dzien / Rodzaje Liczba
Kurs zajec godzin Tematysa
wyktad 3 Psychozy: obraz kliniczny, stan prodromalny.
1 Specyfika kontaktu z osobami w kryzysie
psychotycznym, w nawrotach i przewleklych stanach
warsztat 4 . .
psychotycznych. Wczesna interwencja w kryzysach
psychotycznych.
wyktad 3 Psychozy: podstawy terapii.
2 . : . - -
waEsatal 4 Nawigzywanie kontaktu, mot;(w.owame, rozwigzywanie
trudnosci.
Opieka $rodowiskowa: zasady organizacji i formy
wyktad 3 instytucjonalne - aspekt zdrowotny, spoteczny,
3 zawodowy i sSamopomocowy.
_—_— 4 Wspofpraca_ w zespo!e - fyzyko wypalenia
i zapobieganie mu.
wyklad 3 Sie¢ oparcia spotecznego: zasoby lokalne, organizacje
4 samopomocowe.
warsztat 4 Budowanie kompetencji i oparcia spofecznego.
Ustawa z dnia
wyktad 3 5 kwietnia 2017 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2017 r. poz. 882 z p6zn. zm.),ustawa
5 z dnia 15 wrzednia 2017 r. o pomocy spoteczne;
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1769 z pdézn. zm.) iinne
warsztat 4 regulacije.

tacznie

35
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—
MODUL IV. WYBRANE PROBLEMY KLINICZNE cz. 1
Dzien / Rodzaje Liczba
Kurs zajec godzin Tematykd
wyktad 3 Zaburzenia afektywne: obraz kliniczny.
1 Specyfika kontaktu z osobami w kryzysie depresyjnym,
warsztat 4 . .
maniakalnym i dysforycznym.
wyktad 3 Zaburzenia afektywne: podstawy terapii.
2 Nawigzywanie kontaktu, motywowanie,
warsztat 4 ; . 4 "
psychoedukacja, rozwigzywanie trudnosci.
wyktad 3 Samobdjstwa i autoagresja.
i Ocena ryzyka samobdjstwa, postepowanie wobec
warszlat 4 ; . i
osoby zagrozonej samobdjstwem.
wyktad 3 Psychogeriatria: podstawowe problemy.
4 Kontakt z osobami w wieku starczym: nawigzywanie
warszlat 4 . , ; s
kontaktu, motywowanie, rozwigzywanie trudnosci.
Otepienia iinne zaburzenia wieku starczego.
wyktad 3 | . . .
nstytucje, regulacje prawne i zasady pomocy.
5 Wspotwystepowanie i wzajemne uwarunkowania
zaburzen psychicznych i choréb somatycznych.
warszlat 4 ) X :
Postepowanie, wspdipraca w ramach podstawowej
opieki zdrowotnej.
tgcznie 35
MODUL V. WYBRANE PROBLEMY KLINICZNE cz. 2
Dzien / Rodzaje Liczba Termakika
Kurs zajec godzin y
wyktad 3 Zaburzenia osobowoéci: obrazy kliniczne i formy
1 . pomocy. ‘
warsztat 4 Specyfika kontaktu w przypadku z’afl:howan 0S6b
Z zaburzong osobowoscig.
wyklad 3 Zaburzenia nerwicowe: obrazy kliniczne i formy
5 ' pomocy. : . .
warsztat 4 Specyfika kontaktu w p(zypadku 0S0b z objawami
nerwicowymi. ]
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wyklad 3 Stres ostry i pourazowy: obrazy kliniczne i formy
3 ' pomocy. _
o, i Specyfika kontaktu z osobami w stanach
stresogennych.
wyktad 3 Zaburzenia odzywiania: obrazy kliniczne i formy
4 pomocy.
. 4 Specyfika kontaktu w przypadku osob z zachowaniami
anorektycznymi i bulimicznymi,
wyktad 3 Zaburzenia snu: problemy i formy pomocy.
B S :
Dysfunkcje i inne zaburzenia seksualne: problemy
WaRatsE o i formy pomocy.
tacznie a9
MODUL VI. PSYCHIATRIA DZIECIECA | MLODZIEZOWA. PROBLEMY RODZINY.
Dzien / Rodzaje Liczba
Kurs zajet godzin Tematyisa
wyktad 3 Rozwdj psychiczny i zaburzenia wieku dzieciecego.
—— 4 Specyfika kontaktu z dzrecmr ufawniajgcymi zaburzenia
psychiczne.
wyktad 3 Kryzys adolescencyjny, zabur;ema psychiczne wieku
5 dorastania.
warsztat 4 Specyfika kontaktu z mlodziezg w wieku dorastania.
wyktad 3 Problemy przemocy i molestowania seksualnego.
3 .
Warsatat 4 Postepowan{e w pfzypadk_ach przemocy
i molestowania.
Rozumienie rodziny: struktura, procesy i dysfunkcje
wyktad 3 . & )
rodzinne. Podstawy terapii systemowe;.
4 Podstawy kontaktu z rodzing chorego. Rola rodziny
warsztat 4 w terapii. Wspieranie rodziny (konsultacje rodzinne,
koncepcja Otwartego Dialogu).
Niepetnosprawnos¢ intelektualna i towarzyszace
wyktad 3 . . .
objawy zaburzen psychicznych.
5 Specyfika kontaktu z osobg z niepetnosprawnoscig
warsztat 4 intelektualng i jej rodzing - edukacja, rehabilitacja,
wsparcie.

t.acznie

35
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MODUL VIL. MODELE PSYCHOTERAPEUTYCZNE | ICH ZASTOSOWANIE W PRACY
SRODOWISKOWEJ
lenen / Rod_za;e L|czb_a Tematyka
urs zajec godzin
Interwencja psychoterapeutyczna: model psycho-
4 e ¥ dynamiczny.
warsztat 4 Rozmowa terapeutyczna.
wyktad 3 Interwencja psychoterapeu‘tyczna: model poznawczo -
5 behawioralny.
warsztat 4 Spotecznosé terapeutyczna.
wyktad 3 Interwencje psychoterapeutyczne: inne modele.
3
warsztat 4 Poradnictwo i terapia indywidualna.
wykiad 3 Interwencje psychoterapeutyczne: dylematy i zasady
etyczne.
4
warsztat 4 Poradnictwo i terapia grupowa.
wyktad 3 Psychospoteczne rozumienie psychoz.
3
warsztat 4 Interwencje psychoterapeutyczne w kryzysach
psychotycznych.
tacznie 35
MODUL VIII. UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU I INNYCH SUBSTANCJI
D;len / Rod_za!je Llczb'a Tematyka
urs zajec godzin
Uzaleznienia: aspekt biologiczny, psychologiczny
wyktad 3 . Dy :
] i spoteczny. System iluzji i zaprzeczen.
warsztat 4 Ujawnianie uzaleznienia: o co i jak pytac?
2 wyktad 3 Alkohol: problem, formy pomocy, regulacje prawne.
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ey 4 Nawigzywanie kontaktu, motywowanie, rozwigzywanie
trudnosci. Agresja i autoagresja. Samopomoc.
wykiad 3 Inne substancje psychoaktywne: problem, formy
pomocy, regulacje prawne.
3 Nawigzywanie kontaktu, motywowanie, rozwigzywanie
warsztat 4 trudnosci. Strategia pomagania w wybranych
przypadkach.
wyktad 3 Uzaleznienie i rodzina. Wspétuzaleznienie.
4
warsztat 4 Interwencje rodzinne w sytuacji uzaleznienia.
Uzaleznienia behawioralne i tzw. nowe uzaleznienia —
wyktad 3 . :
5 problemy, rozpoznawanie, pomaganie.
o 4 Pacjenci z podwdjng diagnoza - specyfika problemu,
postepowanie.
tacznie 35
MODUL IX. PSYCHIATRIA SPOLECZNA
Dzien/ Rodzaje Liczba Tematvka
Kurs zajeé godzin y
wykiad 3 Chorzy psychr_cznlle i choropy psychlczng
w perspektywie historycznej i kulturowe;j.
1
Aspekty prawne: niepoczytalnosé,
warsztat 4 ubezwlasnowolnienie, postepowanie bez zgody,
tajemnica zawodowa, problemy etyczne.
Procesy wykluczanie: stereotypy, stygmatyzacja
wyktad 3 I autostygmatyzacja, nieréwne traktowanie, aspekty
2 indywidualne i strukturalne.
HiGngatal 4 Przeciwdziatanie wykluczaniu, praktyka umacniania
 model zdrowienia. Instruktorzy/asystenci zdrowienia.
wyktad < Praca oséb chorych psychicznie.
3
— 4 Rehabmtac,rg, zatrudnienie wspomagane, fprmy
uczestnictwa w aktywnosci zawodowey.
wyktad 3 Praca w zespotach interdyscyplinarnych.
4
warsztat 4 Praktyczne rozwigzywanie zadan i konfliktéw.

13
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Wspdlinota lokalna wobec problemoéw oséb
wyktad 3 - : = oo
z zaburzeniami psychicznymi: szanse i bariery.
5
_— 4 Ocena zasobow i potrzeb, t_)udowanie koalicji,
koordynacja.
tacznie 35

Staze i szkolenie
treningowe

Liczba godzin / miesiecy

Miejsce realizacji

480 godzin / 3 miesigce

Osrodek srodowiskowy

320 godzin / 2 miesigce

Oddziat psychiatryczny

50 godzin

Grupy Balinta lub trening
interpersonalny lub terapia wtasna
lub konsultacje dotyczgce
probleméw pracy
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VIIl. PROGRAM MODULOW ORAZ STAZY | SZKOLENIA TRENINGOWEGO

MODUL I. ROLA, ZADANIA | WYZWANIA TERAPEUTY SRODOWISKOWEGO.
1. Treéci nauczania:
1) terapeuta srodowiskowy - rola, zadania, wyzwania i profesjonalizm, aspekty prawne
i instytucjonalne,
2) rozne konteksty pomagania - medyczny, psychologiczny, spoteczny,
3) modele opieki psychiatrycznei.
2. Wykaz umiejetnosci:
1) zdobywanie umiejetnosci w zakresie poznawania i ujawniania siebie, przyjmowania
I udzielania informacji zwrotnych, ¢wiczenia nowych zachowan i umiejetnosci
spotecznych poprzez trening interpersonalny,
2) rozwigzywanie probleméw w kontaktach z innymi profesjonalistami pracujgcymi
w obszarze zdrowia psychicznego, w tym z: lekarzem, psychologiem i pracownikiem

socjalnym.

MODUL Il. STRES. KRYZYS. PSYCHOPATOLOGIA.

1. Tresci nauczania:

1) stres - aspekty biologiczne psychologiczne i spoteczne, stres fizjologiczny
i patologiczny - przyczyny i nastepstwa stresu, stres a uraz, stres ostry i przewlekty,
reakcje na stres, radzenie sobie ze stresem, interwencje w stresie - medyczna,
psychoterapeutyczna, socjoterapeutyczna, rozpoznanie stresu,

2) kryzys a zaburzenia psychiczne, typologia kryzyséw, rozpoznawanie, planowanie
i realizowanie interwencji kryzysowej, kryzysy indywidualne i rodzinne, kryzys
w zespole srodowiskowym,

3) zaburzenia psychiczne - podstawowe pojecia, objawy i zespoty zaburzen

psychicznych - ich opis i rozumienie.

2. Wykaz umiejetnosci:

1) nabywanie umiejetnosci poznawania innych i komunikacji z innymi, éwiczenie
empatii poprzez trening interpersonalny,

2) cwiczenie komunikacji poprzez zdobywanie umiejetnosci uwaznego stuchania,
pozytywnego wzmacniania, jasnego wypowiadania swoich opinii, umiejetnego
przekazywania uwag krytycznych,

3) stosowanie nabytych umiejetnosci w kontakcie z pacjentem, ze szczegdlnym

uwzglednieniem sytuacji trudnych, jak agresja i wrogosc.
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MODUL IIl. ZABURZENIA PSYCHOTYCZNE. OPIEKA $SRODOWISKOWA.

1. Tresci nauczania:

1) zaburzenia psychotyczne - podstawowe zaburzenia psychotyczne, zasady
ich  rozpoznawania, rozumienia, typy interwencji, wspdtpraca z lekarzem
psychoterapeutg i pracownikiem spotecznym,

2) opieka $rodowiskowa - podstawowe idee, cele, instytucje i formy organizacyjne,
koordynacja, praca zespotowa, formy pomocy - rozmowa, konsultacja, wizyta, pomoc

I samopomoc, oparcie spoteczne, interwencje srodowiskowe.

2. Wykaz umiejetnosci:
1) umiejgtno$¢  rozpoznawania kryzysu psychotycznego, nawigzania kontaktu
z pacjentem w kryzysie psychotycznym oraz wczesnej interwencji,
2) poznanie elementéw terapii motywujgcej,
3) rozpoznawanie trudnosci wynikajgcych z pracy w zespole i radzenie sobie z nimi:

4) postepowanie z pacjentem zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.
MODUL IV. WYBRANE PROBLEMY KLINICZNE cz. 1.

1. Tresci nauczania:

1) zaburzenia afektywne - podstawowe zaburzenia afektywne, zasady ich
rozpoznawania, rozumienia, typy interwencj, wspotpraca z  lekarzem
psychoterapeutg i pracownikiem spotecznym,

2) psychogeriatria - spoteczne, psychiczne i lekarskie aspekty starzenia sie i starosci,
niesprawnosc i niesamodzielnos¢ jako zadanie, podstawowe zaburzenia afektywne,
zasady ich rozpoznawania, rozumienia, typy interwencji, wspotpraca z lekarzem,
psychoterapeuty i pracownikiem spotecznym.

3) wspotwystepowanie zaburzen psychicznych i choréb somatycznych

2. Wykaz umiejetnosci:
1) umiejetno$¢ rozpoznawania zaburzen nastroju | nawigzania kontaktu z pacjentem
w kryzysie depresyjnym, maniakalnym i dysforycznym,
2) udziat w leczeniu towarzyszgcych chorob somatycznych, w szczegolnosci
wspotpraca z pracownikami podstawowej opieki zdrowotnej,
3) ocena ryzyka samobojczego, postepowanie wobec zachowan samobdjczych,
4) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu z osobg w wieku starszym.
MODUL V. WYBRANE PROBLEMY KLINICZNE cz. 2.

1. Tresci nauczania:
1) zaburzenia osobowosci, nerwicowe, stresowe i fizjologiczne — podstawowe
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1)

2)

3)

zaburzenia, osobowo$¢, reakcja na stres, konflikty wartoéci i rola chorego jako
zrodto  probleméw  zdrowotnych, zasady rozpoznawania, rozumienia, typy
interwencji, wspdipraca z lekarzem psychoterapeuta, pracownikiem spotecznym,
zaburzenia odzywiania — zasady rozpoznawania, rozumienia, typy interwengji,
wspotpraca z lekarzem, psychoterapeuta, pracownikiem spotecznym,

rézne przyczyny zaburzen snu,

dysfunkcje seksualne.

Wykaz umiejetnosci:

umiejetnos¢ rozpoznawania zaburzen osobowosci i nawigzywania kontaktu
z osobami z réznymi zaburzeniami osobowosci,
umiejetnosc rozpoznawania zaburzen o charakterze nerwicowym i nawigzywania

kontaktu w przypadku dekompensacji nerwicowej i w zespole stresu pourazowego,

umiejgtnos¢ rozpoznawania zaburzen odzywiania i nawigzywania kontaktu

z osobami cierpigcymi na anoreksje i bulimie.

MODUL VI. PSYCHIATRIA DZIECIECA | MLODZIEZOWA. PROBLEMY RODZINY.

1. Tresci nauczania:

1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

specyfika zaburzen psychicznych i kryzysow wieku rozwojowego - zasady
rozpoznawania, rozumienia, typy interwencji, wspotpraca z lekarzem
psychoterapeutg i pracownikiem spotecznym;

rozumienie rodziny jej roli, zadan, problemy, cykle zyciowe w rodzinie, kryzysy
rodzinne, rozpad rodziny;

zagadnienia spoteczne i prawne;

system rodzinny — strategie, gry i przekazy rodzinne, przemoc w rodzinie, choroba

psychiczna w rodzinie, brzemig i pigtno, konsultacje rodzinne, terapia rodzinna.

niepetnosprawnosc intelektualna i towarzyszgce objawy zaburzen psychicznych.

Wykaz umiejetnosci:

umiejetnos¢ nawigzania kontaktu z dzie¢mi ujawniajgcymi zaburzenia psychiczne;
umiejetno$¢ nawigzania kontaktu z mtodziezg okresu dorastania;

postgpowanie w przypadkach stwierdzenia przemocy i molestowania w rodzinie,
umiejetnos¢ kontaktu z rodzing chorego — wspieranie | edukacja rodziny,
umiejgtnos¢ postgpowania w stosunku do osoby z niepetnosprawnoscig

intelektualna.
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MODUL VII. MODELE PSYCHOTERAPEUTYCZNE | ICH ZASTOSOWANIE W PRACY
SRODOWISKOWE.J.

1. Tresci nauczania:
1) psychoterapia - czynniki leczace ogolne i swoiste, gtéwne szkoly i techniki
psychoterapii, interwencje, porady i programy terapeutyczne, kontakt indywidualny
i grupowy, psychoedukacja.
2. Wykaz umiejetnosci:
1) umiejetno$¢ przeprowadzenia rozmowy terapeutyczne;j,
2) umiejetnos¢ uczestnictwa i prowadzenia grupy o charakterze spotecznosci
terapeutycznej,
3) umiejetnos¢ udzielenia porady, rozpoznania probleméw osoby konsultowane;
i wstepnego okreslenia mozliwej metody leczenia psychoterapeutycznego (terapia
indywidualna, grupowa),
4) umiejgtno$¢  stosowania  interwencji  psychospotecznych ~ wobec  o0séb
z rozpoznaniem psychozy i ich rodzin.
MODUL VIIIl. UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU | INNYCH SUBSTANCJI.

1. Tresci nauczania:
1) uzaleznienia od alkoholu i innych substancji - uzywanie i naduzywanie
a uzaleznienie, biologiczny, psychiczny i spoteczny aspekt uzaleznienia, substancje
psychoaktywne, zasady rozpoznawania, rozumienia, typy interwencji, wspétpraca
z lekarzem, psychoterapeutg i pracownikiem spotecznym.
2) uzaleznienia behawioralne i tzw. nowe uzaleznienia — problemy, rozpoznawanie,
pomaganie.
3) pacjenci z podwdjna diagnoza — specyfika problemu, postepowanie.
2. Wykaz umiejetnosci:
1) rozpoznawanie uzaleznienia od alkoholu i innych substancji oraz uzaleznien
behawioralnych,
2) umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu i motywowania do zZmiany,
3) umiejetno$¢ przeprowadzenia interwencji rodzinnej w sytuacjach uzaleznienia,
4) umiejetno$¢ postgpowania wobec osoby z chorobg psychiczng z towarzyszacym

uzaleznieniem.
MODUL IX. PSYCHIATRIA SPOLECZNA.

1. Tresci nauczania:
1) psychiatria spoteczna - gtéwne pojecia socjologii, choroby psychiczne

a spoteczenstwo, problem stygmatyzacji, nieréwnoséci i wykluczania, polityka
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2

zdrowotna i spoteczna wobec zagadnien psychiatriii pomocy spoteczne;.
Wykaz umiejetnosci:

1) umiejgtnos¢ postepowania wobec chorych, ich rodzin i spotecznosci lokalnej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami oraz w zgodzie z ideg przeciwdziatania wykluczeniu
i stygmatyzacji,

2) umiejetnos¢ oceny zasobéw lokalnych zwigzanych ze zdrowiem psychicznym,
koordynowania i wspotpracy miedzy jednostkami.

IX. STAZ W OSRODKU SRODOWISKOWYM.

Wykaz umiejetnosci:

1) nawigzanie kontaktu z chorym, opanowanie technik prowadzenia rozmowy na temat
jego sytuacji zdrowotnej i spoteczne;j,

2) udziat w procesie diagnostycznym oraz planowaniu celu i sposobu postepowania
terapeutycznego, ze szczegoélnym uwzglednieniem pracy w $rodowisku pacjenta -
leczenie, rodzina, nauka, praca, czas wolny, komunikacja i wspétdziatanie w zespole
terapeutycznym,

3) wspotpraca z jednostkami psychiatrycznej stuzby zdrowia - oddziat rehabilitacji
psychiatrycznej, oddziat dzienny, zespdt leczenia $rodowiskowego, poradnia zdrowia
psychicznego, zaktad opiekunczo - leczniczy,

4) wspotpraca z jednostkami pomocy spotecznej - osrodki pomocy spotecznej,
srodowiskowe domy samopomocy, mieszkania chronione, specjalistyczne ustugi
opiekuncze, dom pomocy spotecznej,

5) znaczenie oddziatywan psychoterapeutycznych i rehabilitacyjnych,

X. STAZ W ODDZIALE PSYCHIATRYCZNYM.

Wykaz umiejetnosci:

1) nawigzanie kontaktu z chorym, opanowanie technik prowadzenia rozmowy na temat
jego sytuacji zdrowotnej i spotecznej,

2) udziat w procesie diagnostycznym oraz planowaniu celu i sposobu postepowania
terapeutycznego,

3) komunikacja i wspétdziatanie w zespole terapeutycznym,

4) rozpoznawanie i rozumienie stanu ostrej psychozy,

) postepowanie w sytuacji kryzysu psychicznego, w tym zagrozenia agresjg
I autoagresja,

6) prawa pacjenta w ramach oddziatu psychiatrycznego, regulacje dotyczace

postepowania wbrew woli chorego.
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Xl. SZKOLENIE TRENINGOWE.

1. Wykaz umiejetnosci:

1) rozumienie emocji pacjenta,

2) zdolno$¢ okreslenia emocji wiasnych zwigzanych z osobg pacjenta,

3) rozumienie wplywu proceséw grupowych na emocje i zachowania jednostki
(zarébwno w odniesieniu do zachowania pacjentéw w grupie, jak i relacji w zespole
terapeutycznym).
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Xlll. WARUNKI PROWADZENIA | ZALICZENIA SZKOLENIA

Typ zajeé:

1. Whyktady,

2. Warsztaty

3. Samoksztatcenie, polegajgce na zapoznaniu sie:

1) z piSmiennictwem,

2) uczestnictwem w dodatkowych kursach, szkoleniach, konferencjach,

3) przygotowaniu publikacji,
- zakres samoksztatcenia ustalany jest zespecjalistg terapii srodowiskowej sprawujacym
opieke nad przebiegiem szkolenia - kierownikiem szkolenia,

4) z podstawg literaturg zalecang w ramowym programie,

5) z dodatkowg literaturg zalecang indywidualnie przez kierownikow kursu,

wyktadowcow i moderatoréw - wybor nalezy do kompetencji kierownika kursu.
Zaliczenie szkolenia:

1) zaliczenie zajec teoretycznych:
repetytorium po zakonczeniu kazdego cyklu tematycznego zajeé (modutu),
kolokwium koncowe po zakonczeniu kursu w formie wybranej przez kierownika
kursu,

2) zaliczenie zaje¢ praktycznych:
odbywa si¢ na podstawie wyniku egzaminu praktycznego polegajgcego
na przeprowadzeniu analizy sytuacji zdrowotnej i spotecznej pacjenta wraz
z propozycjg postgpowania terapeutycznego i rehabilitacyjnego,

3) egzamin koncowy teoretyczny:
odbywa sig na zakonczenie catego szkolenia przed komisja, w sktad ktérej wehodzg
3 osoby legitymujace sie duzg wiedzg i do$wiadczeniem w zakresie terapii
srodowiskowej, w tym dwie osoby rekomendowane przez Polskie Towarzystwo

Psychiatryczne.
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Zatgcznik nr 1
RAMOWY REGULAMIN ORGANIZACYJNY SZKOLENIA
I. Uwagi ogdlne.

Regulamin organizacyjny powinien byé podany do wiadomosci osobom uczestniczacym

w procesie ksztatcenia w sposob pozwalajacy na zapoznanie sie z jego trescia.

Regulamin organizacyjny szkolenia zawiera nastepujace elementy:
A. Organizacja szkolenia.
B. Zasady i sposéb naboru oséb przewidzianych do udziatu w szkoleniu.
C. Prawa i obowiazki 0s6b uczestniczacych w szkoleniu.
D. Zakres obowigzkéw kierownika szkolenia, kierownika kursu, wyktadowcow

i opiekunow stazy.
A. Organizacja szkolenia:

1. Program przewiduje realizacje:
1) zajgc teoretycznych zgodnie z ramowym programem szkolenia,
2) zaje¢ praktycznych (stazy w oddziatach psychiatrycznych i os$rodkach
Srodowiskowych).
2. Zaliczenie szkolenia i uzyskanie zaswiadczenia potwierdzajgcego kompetencje
terapeuty $rodowiskowego wymaga:
1) ukonczenia wszystkich kurséw terapii Srodowiskowej prowadzonych przez o$rodek
szkoleniowy,
2) odbycia stazy poswieconych poznawaniu specyfiki pracy Srodowiskowej, w tym:
a) 3 miesigce w osrodkach srodowiskowych,
b) 2 miesigce na oddziale psychiatrycznym,
c) odbycia 50 godzin terapii treningowe;,
3) dopuszczenia do egzaminu przez specjaliste terapii srodowiskowej sprawujgcego
opieke nad przebiegiem szkolenia,
4) zdania egzaminu praktycznego i teoretycznego, dotyczacego pracy z pacjentem
w Srodowisku przed komisjg, w obecnosci specjalisty terapii $rodowiskowej, ktéry
sprawowat opieke nad szkoleniem i dopuscit kandydata do egzaminu.
3. Komisja egzaminacyjna:
1) komisje powotuje organizator szkolenia,
2)  w sktad komisji wchodzg;
a) Przewodniczacy oraz dwéch cztonkow komisji rekomendowanych przez
Polskie Towarzystwo Psychiatryczne spos$rod oséb posiadajgcych tytut

Specjalisty Terapii Srodowiskowe;.
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1)
2)

Egzamin sktada sie z:

czesci praktycznej (sprawdzenie umiejetnosci),

czesci teoretycznej (sprawdzenie wiedzy).

5. Kandydat musi z kazdej cze$ci egzaminu uzyskac ocene pozytywna.

6. Kazdy =z czionkdw Kkomisji ocenia kompetencje kandydata oddzielnie,

wynik uzyskuje sie przez wyliczenie $redniej, w przypadku znacznych rozbieznosci,

wynik ustala si¢ po dyskusji, w przypadku niemoznosci ustalenia wspélnego

stanowiska decydujacy jest gtos przewodniczgcego.

7. Zadania komisji egzaminacyjnej obejmuija;

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

przygotowanie pytar do egzaminu,

przeprowadzenie egzaminu,

ustalenie wyniku,

sporzgdzenie protokotu z przebiegu egzaminu,

wyniki egzaminu ogtaszane sg po sporzadzeniu przez komisje protokotu
egzaminu,

sposob i termin ogtoszenia wynikow ustala komisja,

w przypadku niepomysinego zdania egzaminu uczestnik kursu moze przystapic

do egzaminu poprawkowego w terminie ustalonym przez komisje.

B. Zasady i sposo6b naboru uczestnikéw szkolenia.

1. Kwalifikacje kandydatow ubiegajacych sie o uczestnictwo w szkoleniu przeprowadza

osrodek szkolgcy po sprawdzeniu spetnienia wymagan i wedtug kolejnosci zgtoszen.

1)
2)
3)
4)

Informacje na temat planowanego szkolenia rozpowszechnianie beda w:

placéwkach psychiatrycznej stuzby zdrowia,

osrodkach terapii $rodowiskowe;j,

placéwkach pomocy spoteczne;,

na stronie internetowej Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego,

oraz, w odniesieniu w osrodkow, ktore uzyskaty status osrodka rekomendowanego,

na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia.

3. Uczestnikami szkolenia moga by¢ osoby, ktore:

1)
2)

3)
4)

posiadajg minimum $rednie wyksztatcenie,

majg predyspozycie osobowe, zainteresowania i motywacje konieczng
W pomaganiu osobom z zaburzeniami psychicznymi,

ztozyly odpowiedni wniosek,

zostaty zakwalifikowane do szkolenia w ramach rozmowy kwalifikacyjnej

przeprowadzonej przez kierownika szkolenia.

4. Osrodek szkolgcy pisemnie informuje o decyzji dotyczacej zakwalifikowania danej osoby
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do udziatu w szkoleniu

C. Prawa i obowiazki oséb uczestniczacych w szkoleniu.

1. Uczestnik szkolenia ma prawo do:

1)

2)

4)
5)

7)
8)
9)
10)

1)

12)

13)

informacji dotyczacej organizacji szkolenia, terminu i formy zaliczenia kursu
oraz terminu i formy egzaminu koncowego,

otrzymania, najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia, planu i harmonogramu
szkolenia w zakresie teoretycznym i praktycznym oraz wykazu umiejetnosci
bedacych przedmiotem ksztatcenia, ktére sg podstawg ustalenia wymagan
egzaminacyjnych,

otrzymania karty szkolenia, ktéra z wymaganymi wpisami i zaliczeniami
stanowi dowod ich odbycia,

konsultacji z kierownikiem szkolenia,

wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

korzystania z materiatébw dydaktycznych opracowanych i zalecanych przez
wyktadowcow i osrodek szkoleniowy,

wyrazania opinii 0 organizacji szkolenia,

respektowania godnos$ci wtasnej w zwigzku z przebiegiem szkolenia,
korzystania z pomieszczen socjalnych w czasie uczestnictwa w szkoleniu,
usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach, w ilosci nie przekraczajgcej
10% tgcznej liczby godzin,

przystgpienia do egzaminu koricowego w innym terminie, wyznaczonym przez
organizatora w przypadku niemozliwosci przystgpienia do egzaminu
W pierwszym terminie,

ponownego przystapienia do egzaminu w przypadku niepomysinego wyniku,
w terminie wyznaczonym przez komisje egzaminacyjna,

powiadomienia o miejscu i terminie egzaminu nie pézniej niz na 20 dni przed

datg egzaminu.

2. Uczestnik szkolenia ma obowiazek do:

1)

przestrzegania regulaminu organizacyjnego szkolenia przedtozonego przez

organizatora,

2)

uczestniczenia i brania czynnego udziatu we wszystkich zajeciach objetych

programem nauczania i wymaganych stazach,

systematycznego podnoszenia poziomu wiedzy,

4) wywigzywania si¢ z zadawanych prac oraz przygotowywania sie do zaliczen

i egzaminow,

5) uzyskania wymaganych zaliczen i wpisow w karcie szkolenia,
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9)

zgtoszenia sig, w oznaczonym terminie, w celu zaliczenia egzaminow koncowych;
samoksztatcenia,

zbierania materiatéw zalecanych przez wyktadowcéw, koniecznych do realizacji
programu nauczania,

powiadomienia kierownika szkolenia o absencji na zajeciach,

10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, pozostatych uczestnikéw szkolenia

oraz przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

11) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, poszanowania godnosci i wolnosci

innych uczestnikow szkolenia.

3. Uczestnik szkolenia w trakcie odbywania stazy powinien:

1)
2)

3)

zapoznac sig z przepisami regulujgcymi odbywanie zaje¢ praktycznych,

stosowac sig do wskazéwek i polecen opiekuna stazu w realizacji powierzonych
mu zadan,

prowadzi¢ na biezaco i z nalezytg staranno$cig dokumentacje wskazana przez

opiekuna stazu.

D. Warunki odbywania szkolenia oraz zakres obowiazkéw kierownika szkolenia,

kierownika kursu i opiekundw stazy.

1. Baza i kadra do realizacji kursu, stazy i szkolenia treningowego:

1) osrodek szkolgcy musi zapewni¢ baze i kadre dydaktyczna spetniajaca wszystkie

warunki opisane w ramowym programie szkolenia (baza i kadra wiasna
lub podpisane porozumienia na realizacje kurséw i stazy oraz szkolenia

treningowego).

2. Do zadan kierownika szkolenia nalezy:

1)
2)
3)

informowanie uczestnikéw kursu o celu, organizacji i harmonogramie szkolenia,
sprawowanie nadzoru nad realizacjg kursu i stazy,

dobor wyktadowcow prowadzacych zajecia wedtug ramowego programu
szkolenia,

wprowadzanie innowacji metodycznych do organizacji zaje¢ i nowosci naukowych
do programu nauczania,

organizowanie zaliczen przewidzianych w programie szkolenia,

sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dokumentacji przebiegu szkolenia,
przedstawienie kandydatom do szkolenia celu, programu i organizacji szkolenia,
pomaganie w rozwigzywaniu problemow w szkoleniu,

udzielanie indywidualnych konsultacji uczestnikom szkolenia,

10) wspoétorganizowanie egzaminu koricowego i uczestniczenie w nim,
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11) zbieranie opinii 0 przebiegu szkolenia,

12) okreslanie wymagan i kryteriow zaliczenia materiatu nauczania,

13) archiwizowanie, zgodnie z odrebnymi przepisami, dokumentacji szkolenia,

w  szczegolnosci  wydanych na  zakonczenie szkolenia zaswiadczen
potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji niezbednych do pracy na stanowisku
terapeuty srodowiskowego.

3. Obowigzki wyktadowcy:

1)

2)
3)

4)

5)

wspotdziatanie z kierownikiem kursu w sporzadzaniu szczegdtowych programéw
nauczania w zakresie prowadzonych przez siebie zajec,

przygotowywanie dla uczestnikéw kursu niezbednych materiatow dydaktycznych:;
zapewnienie wysokiego poziomu nauczania poprzez staranne, rzetelne
przygotowanie i przekazanie tresci dydaktycznych,

aktualizowanie tresci programowych oraz prowadzenie zajeé zgodnie
z programem w zakresie merytorycznym i metodycznym,

sprawdzanie listy obecnosci.

4. Obowigzki opiekundw stazy:

1) Zapewnienie warunkoéw do realizacji programu zaje¢ praktycznych.

2) Przeprowadzenie instruktazu wstepnego, w tym zapoznanie z:

a) celem stazu,

b) organizacja nauki,

C) wyposazeniem,

d) zasadami bezpieczenstwa pracy na stanowiskach pracy.

3) Przeprowadzenie instruktazu biezacego, w tym:

a) organizacja,

b) prowadzenie zaje¢,

c¢) kontrola ich prawidtowego przebiegu,

d) indywidualne konsultacje.

4) Przeprowadzenie instruktazu koncowego, w tym:

a) omoéwienie | podsumowanie zajecd,

b) ocena uzyskanych wiadomosci i umiejetnoéci,

¢) zaliczenie stazu.
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