Zatgcznik do Uchwaty nr 4/ 2022/2023
Rady Pedagogicznej
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wactawa z Szamotut

w Szamotutach z dnia 4 maja 2023 r.

STATUT
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Wactawa z Szamotut w Szamotutach

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.1. Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia imienia Wactawa z Szamotut w Szamotutach
zwana dalej ,szkotg” jest publiczng szkotg artystyczna.
2. Szkota realizuje zadania edukacyjne panstwowej szkoty muzycznej | stopnia.
3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. 3 Maja 8 w Szamotutach.
4. Szkota prowadzi strone internetowg i Biuletyn Informacji Publicznej na portalu Gov.pl pod
adresem: www.gov.pl/psmszamotuly
§ 2.1. Organem prowadzgcym jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Centrum Edukacji Artystycznej
w Warszawie.
3. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji
publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624).
4. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez rozumiec¢ Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im. Wactawa z
Szamotut w Szamotutach;
2) dyrektorze — nalezy przez rozumiec dyrektora Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia
im. Wactawa z Szamotut w Szamotutach;
3) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé pracownikéw pedagogicznych Panstwowej
Szkoty Muzycznej | stopnia im. Wactawa z Szamotut w Szamotutach;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicéw dziecka, a takze prawnych opiekundow
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;
5) statucie — nalezy przez rozumieé Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im.
Wactawa z Szamotut w Szamotut;
6) uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniow szkoty Pafstwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia im. Wactawa z Szamotut w Szamotut;



7) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela przedmiotu gtéwnego.

ROZDZIAL 1I
CELE | ZADANIA SZKOtY ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA
§3. Cele ogdlne szkoty:
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2)
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7)
8)
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21)
22)

23)
24)
25)

realizuje podstawe programowa.

zaprzyjaznia ucznia z muzyka.

rozbudza i rozwija zdolnosci muzyczne.

zapewnia wysokiej jakosci edukacji, przy uwzglednieniu zréznicowanych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw

przygotowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcow sztuki.

przygotowuje najzdolniejszych ucznidow do nauki w szkole Il stopnia.

zapewnia uzyskanie podstawowego wyksztatcenia muzycznego.

zapewnia warunkow do indywidualnego i wszechstronnego rozwoju;

pomaga w dazeniu do osiggniecia sukcesu artystycznego;

aktywnos¢ koncertowa i dziatalnos¢ artystyczna w srodowisku lokalnym;
zapewnienie bazy materialnej, dobrych warunkdw nauki i pracy;

stosowanie nowoczesnych metod, narzedzi i zasobéw cyfrowych;

tworzenie atmosfery zaufania i bezpieczenstwa;

ksztattowanie otwartej postawy wobec Swiata i innych ludzi, rozwijanie kompetencji
spotecznych;

dobra komunikacja oraz zintegrowanie dziatan grup rodzicéw, nauczycieli i ucznidw;
budowanie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci poprzez ksztattowanie
postaw prospotecznych;

wychowanie w poszanowaniu patriotyzmu, szacunku do polskiej kultury, tradycji i
odmiennosci kultur;

w kontaktach miedzyludzkich odwotywanie sie do wzajemnego szacunku i
tolerancji;

ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen cywilizacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych, w tym dbato$é o sSrodowisko naturalne;

podejmowanie dziatan prewencyjnych zapobiegajgcych niepozgdanym zjawiskom i
zagrozeniom;

zapewnienie bezpieczenstwa, w tym cyfrowego, promocja zdrowia i profilaktyka;
wsparcie, przy wspoétpracy rodzicow i wyspecjalizowanych stuzb, psychologiczno-
pedagogiczne;

pedagogizacja rodzicéw;

profesjonalizm w dziataniu.

szkota realizuje wtasny program wychowawczy i profilaktyczno-wychowawczy
uchwalony przez Rade Rodzicdw w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna.



§4. Cele, o ktérych mowa w § 3 szkofta realizuje poprzez:

1) indywidualng prace z uczniem oraz prace w grupach i zespotach;

2) zapewnienie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie zaje¢ praktycznych
i teoretycznych, indywidualnych i zbiorowych z przedmiotéw obowigzkowych
objetych szkolnym planem nauczania;

3) prowadzenie innych zaje¢ edukacyjnych, dziatan opiekunczych i wychowawczych
oraz prowadzenie biblioteki i magazynu instrumentéw muzycznych;

4) organizowanie przynajmniej dwa razy w roku imprez prezentujgcych osiggniecia
wszystkich ucznidéw, takich jak: prezentacje, popisy, przeglady, koncerty, audycje itp.

5) uczestniczenie w przestuchaniach, konkursach regionalnych, ogélnopolskich
i miedzynarodowych, festiwalach, kursach i warsztatach przedmiotowych;

6) udziat w wycieczkach tematycznych;

7) wspétdziatanie ze srodowiskiem lokalnym (placéwkami oswiatowymi, instytucjami
samorzgdowymi i spotecznymi, organami administracji panstwowej i innymi) w
rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej poprzez koncerty, audycje, projekty oraz
wspotprace z polskim i miedzynarodowym srodowiskiem celem promoc;ji kultury
muzyczne i szkoty;

8) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych oraz podczas organizowanych przez szkote
wyjazdach (wycieczki, konkursy, koncerty).

§ 5. Inne zajecia edukacyjne dla uczniéw, o ktérych mowa w §4 p. 2 przyznaje Dyrektor
w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych szkoty. Kryteria przyznawania innych zajeé
edukacyjnych:

1) Inne zajecia edukacyjne przydzielane sg na podstawie podania ucznia
zaopiniowanego przez nauczyciela przedmiotu gtéwnego i po analizie ocen z
pozostatych przedmiotéw.

2) Ocene z innych zaje¢ edukacyjnych otrzymuje uczen, ktéry realizowat te zajecia co
najmniej przez 6 miesiecy.

3) Inne zajecia edukacyjne realizowane sg w wymiarze godzin wskazanym przez
ramowy plan zaje¢ Centrum Edukacji Artystycznej.

§ 6.1. W szkole realizowane sg zajecia pierwszego etapu edukacyjnego w oparciu o szkolny
plan nauczania opracowany na podstawie ramowych plandw nauczania ustalonych przez
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Nauka prowadzona jest w cyklu czteroletnim

i szescioletnim.

2. Podstawowa forma pracy z uczniem jest dziatanie zespotowe nauczyciela przedmiotu
gtéwnego z akompaniatorem, nauczycielami pozostatych przedmiotéw, bibliotekarzem

i pracownikiem magazynu instrumentéw muzycznych. Koordynatorem pracy kazdego
zespotu jest nauczyciel przedmiotu gtdwnego. Opieke merytoryczng nad prawidtowg
wspotpracy cztonkdw zespotu sprawujg przewodniczacy zespotdw przedmiotowych

i dyrektor szkoty.



§ 7.1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$é eksperymentalng i innowacyjnga. Innowacja lub
eksperyment moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg szkote lub jej
czesc.

2. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu moze nastgpié¢ po zapewnieniu przez szkote
warunkow kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

§ 8. Przy szkole mogg dziata¢ organizacje pozarzadowe, fundacje, stowarzyszenia
wspierajace dziatalnos¢ statutowa szkoty.

§ 9. W wyniku ksztatcenia absolwent szkoty:

1. jest przygotowany do kontynuowania nauki;

2. posiada odpowiedni zaséb wiedzy muzycznej, poprzez przyswojenie podstawowych
wiadomosci z zakresu tematdéw i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniow;

3. jest kreatywny i ambitny, ciekawy $wiata, stale pogtebia wiedze wyznacza sobie cele i dgzy
do ich realizacji;

4. zna i w sposéb bezpieczny korzysta z nowoczesnych technologii cyfrowych;

5. szanuje spuscizne narodowsg, dziedzictwo innych narodéw i lokalne tradycje;

6. podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci w ktérej funkcjonuje;

7. przestrzega zasad kultury, etyki i prawa autorskiego, respektuje normy spoteczne;

8. preferuje zdrowy styl zycia, unika zagrozen zwigzanych z zyciem i zdrowiem;

9. jest empatyczny i tolerancyjny, z szacunkiem odnosi sie do ludzi o innym $wiatopogladzie i
przekonaniach;

10. swiadomie podejmuje decyzje co do swojej przysztosci zawodowe;j i osobiste;j.

ROZDZIAL 1l
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE
§ 10. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty.
2) rada pedagogiczna.
3) samorzad uczniowski.
4) rada rodzicow.
§ 11.1. Dyrektor szkoty w szczegélnosci:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje
szkote na zewnatrz,
2) opracowuje dokumenty programowo — organizacyjne szkoty
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje jg, prowadzi i wczesniej
zawiadamia wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
5) wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i
zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ nadzorujgcy szkote



6) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

7) powotuje komisje rekrutacyjng

8) zatrudnia, zwalnia, przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;

9) opracowuje zakres obowigzkdw uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikéw -
nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

10) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty;

11) stwarza warunki optymalnej realizacji celéw i zadan statutowych szkoty;

12) dba o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy;

13) zapewnia bezpieczenstwo oraz higiene pracy i nauki;

14) dba o mienie szkoty;

15) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

16) wspodtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim

17) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

18) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

19) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$é za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

20) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote,

21) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami oraz sprawuje kontrole i nadzdr nad ich praca.
3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z radg pedagogiczng,
samorzgdem uczniowskim i radg rodzicéw oraz z zespotem kierowniczym.

§ 11.1. Rada pedagogiczna sktada sie ze wszystkich pracownikéw pedagogicznych szkoty
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktéry organizuje i prowadzi
zebrania. W przypadku nieobecnosci dyrektora na posiedzeniu rady pedagogicznej, funkcje
przewodniczgcego rady petni upowazniony przez dyrektora nauczyciel.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakornczeniu rocznych zajec¢ dydaktycznych, w kazdym semestrze w zwigzku z
zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego Pady
Pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
albo co najmniej 1/3 cztonkdw Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania

zgodnie z regulaminem rady.



4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) zatwierdzanie programu nauczania zgtoszonego przez nauczycieli do dopuszczenia do
uzytku w szkole

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw, powtarzania klasy,
egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych, indywidualnego toku nauczania lub
programu nauczania,

7) wyrazanie zgody na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych dla danej klasy w szkolnym planie nauczania, w ciggu dwéch kolejnych
lat,

8) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym przez
organ sprawujgcy nadzor w celu doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) wniosek o przyznanie przez Centrum Edukacji Artystycznej nagrody dla dyrektora

5) kandydatury na stanowiska przewodniczgcych zespotéw przedmiotowych;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

7) wnioski o indywidualny program lub tok nauki.

6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w p. 6 niezgodnych

z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote, a takze CEA, ktére uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Decyzja CEA jest
ostateczna.

7. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego szkote

o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

8. W przypadkach okreslonych w p. 9 organ prowadzacy szkote albo dyrektor sg zobowigzani
przeprowadzié¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty rady
pedagogicznej. Dyrektor szkoty ma obowigzek poinformowac rade pedagogiczng o wynikach

postepowania wyjasniajgcego.



9. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkdw.

10. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

11. Nauczyciele zobowigzani sg do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

12. Cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg do realizacji uchwat nawet gdy zgtosili do
nich zastrzezenia.

13. Rada pedagogiczna ustala, w porozumieniu z radg rodzicédw, program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

14. W przypadku ograniczenia lub zawieszenia zaje¢ dydaktycznych w budynku szkoty Rada
Pedagogiczna odbywa sie online na platformie Teams lub w formie obiegowej.

§ 12.1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogoét rodzicéw i prawnych
opiekunéw uczniéw. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

2. W sktad rady rodzicéw wchodzi co najmniej 3 przedstawicieli. Jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic lub prawny opiekun.

3. Wybdr rady rodzicdw nastepuje na pierwszym zebraniu wszystkich rodzicéw uczniow w
miesigcu wrzesniu kazdego roku w tajnym gtosowaniu przy zwyktej wiekszosci gtosow.

4. Rada rodzicdw moze wystepowac do dyrektora, rady pedagogicznej i samorzadu
Uczniowskiego, organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;

3) wystepowanie do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote lub
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

4) wyrazanie wigzgcej opinii o podjeciu dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub
inng organizacje;

5) konsultowanie w wprowadzenia monitoringu wizyjnego;

6) wskazywanie wlasnego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty;

7) wnioskowanie o przeprowadzenie oceny pracy nauczyciela oraz jej zaopiniowanie;

8) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

9) opiniowanie projektu Statutu i zmian oraz szkolnego zestawu programdw nauczania;

10) opiniowanie na wniosek dyrektora szkoty oceny dorobku zawodowego nauczycieli

odbywajacych staz na kazdy kolejny szczebel awansu zawodowego;



11) pozyskiwanie i gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin rady.
§ 13.1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogoétu uczniow.
3. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych
praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami oraz prawo do zapoznania sie z przepisami o klasyfikowaniu i
egzaminowaniu uczniéw;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do redagowania gazetki szkolnej;

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

5) prawo do wyrazania opinii o uczniu przed decyzja o skresleniu go z listy uczniéw,

a takze w sprawie nagradzania i karania ucznia;

6) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej i rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwosciami w porozumieniu z Dyrektorem;

7) przedstawienie propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty wynikajgcych
z potrzeb i zainteresowan uczniéw;

8) przedstawianie dyrektorowi oraz innym nauczycielom swoich problemoéw oraz
uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien i odpowiedzi;

9) opiniowanie, na wniosek dyrektora, pracy nauczyciela;

10) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, innych
niz okreslonych w przepisach o organizacji roku szkolnego;
11) opiniowanie wprowadzenia monitoringu wizyjnego;
12) udziat w formutowaniu przepiséw wewnatrzszkolnych regulujgcych zycie spotecznosci
uczniowskiej.
4. Uczniowie i nauczyciele scisle wspotpracujg w organizacji zycia szkolnego.
§ 14.1. Organa szkoty wspédtdziatajg ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscig szkoty w sposdb zapewniajacy kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre$lonych w ustawie o systemie
osSwiaty, statucie szkoty i regulaminach dziatalnosci poszczegdlnych organéw.
Organa szkoty rozstrzygajg spory zgodnie ze swoimi kompetencjami:

1)sprawy miedzy uczniami rozwigzuje nauczyciel po zasiegnieciu opinii pozostatych

uczniow w klasie oraz innych nauczycieli uczacych;



2)sprawy miedzy uczniami, a nauczycielami rozwigzuje dyrektor w wyniku
przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego oraz po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej;

3)spér miedzy nauczycielami rozwigzuje dyrektor, po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego i zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;

5)spér miedzy nauczycielami, a dyrektorem szkoty rozwigzujg: organ prowadzacy lub

nadzorujgcy szkote, sad pracy.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§ 15.1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania w publicznych szkotach i placowkach artystycznych ustalonych przez Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
2. Arkusz organizacji zatwierdza Centrum Edukacji Artystyczne;j.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
4. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera liczbe pracownikéw szkoty, ogdlng liczbe godzin
przedmiotéw obowigzujacych i nadobowigzkowych.
5. Dyrektor koty przy sporzadzaniu arkusza organizacyjnego dokonuje podziatu klasy na
grupy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, uwzgledniajgc aktualny stan liczebny oddziatu
oraz posiadane $rodki finansowe.
§ 16.1. Szkota prowadzi nauke w PSM | stopnia w cyklu szescioletnim i czteroletnim w
nastepujgcych specjalnosciach: fortepian, perkusja, skrzypce, wiolonczela, gitara, flet,
klarnet, saksofon, tragbka, puzon.
2. Pracg poszczegdlnych cykli mogg kierowaé powotywani przez dyrektora szkoty kierownicy:
cyklu szescioletniego i czteroletniego.
3. W szkole dziatajg zespoty przedmiotowe:

1) fortepianu i perkus;ji,

2) instrumentéw detych,

3) instrumentdw strunowych,

4) teoretycznych.
4. Dyrektor szkoty ma prawo przydzieli¢ nauczycieli do poszczegdlnych zespotow.
Przynaleznos¢ nauczyciela do poszczegdlnych zespotéw jest uzalezniona od przedmiotdw,
ktérych naucza. Pracg poszczegdlnych zespotdw kierujg przewodniczacy zespotow
przedmiotowych.



5. Dyrektor szkoty okresla poszczegdlnym przewodniczgcym zespotéw przedmiotowych liste
przedmiotéw nad realizacjg ktdrych sprawowany ma by¢é nadzér pedagogiczny

i merytoryczny. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw zobowigzani sg do realizacji zadan
wynikajgcych z planu pracy poszczegdlnych zespotdw i do realizacji zalecen wynikajgcych ze
sprawowanego przez przewodniczgcych nadzoru pedagogicznego.

6. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

§ 17.1. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny, ktoéry dzieli sie na dwa poétrocza zakoniczone klasyfikacjg, stanowigcg podsumowanie
osiggniedé uczniow.

3. Szkota prowadzi zajecia przez 5 dni w tygodniu w godz. 8.00 — 20.30.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Nauczyciel uwzglednia w planie przynajmniej 5 minut
przerwy pomiedzy zajeciami.

4. Rada pedagogiczna szkoty moze podjg¢ uchwate, w ktdrej ustali inny czas trwania
jednostki lekcyjnej, nie krétszy jednak niz 15 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty.

§ 18.1. Tygodniowy rozktad obowigzkowych i innych zajeé edukacyjnych wynikajgcych

z organizacji szkoty ustala dyrektor.

2. Plan zaje¢ przedmiotow ogélnomuzycznych szkoty ustala przewodniczacy zespotu
przedmiotéw teoretycznych lub inna osoba upowazniona przez Dyrektora.

3. Dyrektor upowaznia nauczycieli do indywidualnego sporzgdzania planu zajeé. Terminy
zaje¢ indywidualnych nie mogg kolidowac z zajeciami grupowymi.

4. Nauczyciel w miare mozliwosci dostosowuje plan zaje¢ w taki sposdb, by obcigzenie ucznia
byto roztozone na poszczegdlne dni oraz dostosowane do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia.

5. Plany zaje¢, o ktérych mowa w p. 2 i 3 muszg by¢ zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

§ 19.1. Szkota petni funkcje opiekuriczg w stosunku do uczniéw. Dyrektor szkoty sprawuje
opieke nad wszystkimi uczniami przebywajgcymi na terenie szkoty w zwigzku z
odbywajgcymi sie lekcjami lub organizowanymi przez szkote imprezami.

2. W celu zapewnienia bezpieczeristwa w obiekcie szkolnym opieke sprawujg nauczyciele i
pracownicy obstugi.

3. Budynek szkoty objety jest nadzorem kamer monitoringu w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki i opieki.

4. Podczas zajeé dydaktycznych odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo uczniéw ponosi
nauczyciel prowadzacy.

5. Uczniowie oczekujgcy na zajecia przebywajg w swietlicy (takze w przypadku nieobecnosci
nauczyciela) i nie mogg w tym czasie przebywaé poza budynkiem szkoty.

Opieke nad uczniem po zakoriczeniu zaje¢ sprawuje rodzic.



6. W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych uczen nie moze opuszczac sali bez porozumienia z
nauczycielem prowadzgcym.

7. Opuszczenie miejsca pracy nauczyciela mozliwe jest pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi
na to zgode, a opieke nad klasg lub uczniem przejmie inny pracownik szkoty.

8. Wyjscie ucznia z zaje¢ w klasach | do Il cyklu szesScioletniego w celach fizjologicznych
mozliwe jest za pozwoleniem nauczyciela (toaleta znajduje sie w bliskim sgsiedztwie sali,
drzwi klasy pozostajg w tym czasie otwarte).

9. Opuszczenie terenu szkoty w czasie zaplanowanych zaje¢ dydaktycznych moze nastgpic
tylko w porozumieniu z rodzicami dziecka lub na podstawie ich pisemnej prosby.

10. Podczas krétkich nieobecnosci nauczyciela szkota nie organizuje zastepstw. Zastepstwo
jest zapewnione w przypadku dfugoterminowego zwolnienia nauczyciela.

11. W przypadku ztego samopoczucia ucznia podczas zaje¢, nauczyciel lub pracownik szkoty
kontaktuje sie z rodzicami dziecka i powiadamia o tym dyrektora szkoty. W przypadku
zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia, sprawujacy nad nim opieke nauczyciel lub pracownik
szkoty ma obowigzek wezwa¢ pomoc medyczng, a nastepnie zawiadamia rodzicow i
dyrektora.

13. Podczas imprez odbywajacych sie poza terenem szkoty opieke nad uczniami sprawuja
nauczyciele organizujgcy impreze czy koncert lub wytypowani przez dyrektora szkoty.

14. Dyrektor ustala zasady korzystania przez uczniéw z sal szkoty poza zajeciami
dydaktycznymi.

15. Szkota zapewnia uczniom mozliwosé pozostawienia instrumentu w ciggu dnia w
portierni.

§ 20.1. Role wychowawcy w szkole petni nauczyciel instrumentu gtéwnego.

2. W przypadku uczniéw sprawiajgcych ktopoty wychowawcze lub majacych trudnosci z
naukga szkota ma obowigzek skontaktowania sie z rodzicami ucznia.

3. W przypadku stwierdzenia trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych szkota otacza
opieka ucznia, poprzez udzielanie statej lub doraznej pomocy materialnej, we wspdtpracy z
rada rodzicéw.

4. Szkota moze organizowac zajecia wyréwnawcze z przedmiotow ogélnomuzycznych dla
uczniéw majacych trudnosci w nauce.

5. Nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi szkota sprawuje opieke poprzez:

1) zwiekszenie wymiaru zajec z instrumentu gtéwnego i z przedmiotu ,,inne zajecia
edukacyjne” na okres roku szkolnego lub na okres przygotowan do ogdlnopolskich
konkursoéw i przestuchan; decyzje o zwiekszenie wymiaru zaje¢ podejmuje dyrektor
z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych i finansowych szkoty na wniosek rodzica lub
petnoletniego ucznia, po zaopiniowaniu przez nauczyciela danego przedmiotu.

2) zapewnienie udziatu w organizowanych przez szkote popisach i koncertach;

3) organizacje konsultacji;

4) umozliwienie nauki w toku indywidualnym.



6. Szkota zapewnia zorganizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi wedtug ich
potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty.
7. W Szkole funkcjonuje biblioteka i magazyn instrumentéw muzycznych.
§ 21.1. Szkota dysponuje zbiorem nut i ksigzek wraz z ptytoteka i wideoteka.
2. Ze zbioréw mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
3. Zbiory udostepniane sg w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacjg roku
szkolnego.
4. Wypozyczy¢é mozna jednorazowo do pieciu pozycji na okres nie dtuzszy niz trwanie roku
szkolnego.
5. Opiekun zbioru moze skrdci¢ ustalony w ust.5 termin zwrotu wypozyczonego zbioru, jezeli
stanowi on szczegdlnie poszukiwang pozycje.
6. Mozna, na nastepny okres prolongowaé wypozyczony zbidr, pod warunkiem, ze nie ma na
niego zapotrzebowania ze strony innych czytelnikéw.
7. Na dwa tygodnie przed zakoniczeniem roku szkolnego czytelnik zwraca wypozyczony zbior.
8. W wyjatkowych przypadkach wypozycza sie zbidr na okres wakacji szkolnych.
9. Opiekun zbioréw w stosunku do przetrzymujgcych materiaty moze zastosowac
wstrzymanie wypozyczen do chwili zwrécenia zalegtych pozyciji.
10. Korzystajacy ze zbiordw odpowiada materialnie za wypozyczone przez siebie materiaty.
11. Wypozyczajacy materiaty zobowigzani sg w szczegdlnosci:
1) wypetnié karte zapisu;
2) szanowac zbior;
3) przed wypozyczeniem zwréci¢ uwage na stan zbioru i zgtosi¢ zauwazone uszkodzenia;
4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia wypozyczonej pozycji — do jej zwrdcenia, a
gdy jest to niemozliwe — do dostarczenia innej pozycji, wskazanej przez opiekuna
zbioru;
5) zgtosic¢ opiekunowi zbioréw zmiane miejsca zamieszkania.
12. Uczniowie i pracownicy opuszczajgcy szkote zobowigzani sg do zwrotu wszystkich
wypozyczonych materiatow.
13. Zadaniem opiekuna zbioréw jest w szczegdlnosci:
1) ewidencjonowanie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw;
2) prowadzenie ksiegi inwentarzowej, rejestru ubytkéw;
3) rezerwowanie zamoéwionych materiatéw;
4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;
5) instruowania ucznidw i nauczycieli w zakresie uzyskiwania informacji z réznych
zrédet.
14. Kopiowanie zbioru jest dozwolone w granicach dopuszczalnych ustawg o prawie
autorskim i za zgodg opiekuna zbioru.
15. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty.
§ 22.1. Poprzez swojg dziatalnos¢ statutowg szkota wptywa na rozwéj kultury muzycznej
spoteczenstwa. Szkota prowadzi dziatalnos¢ koncertows.



2. Szkota wspotdziata z innymi instytucjami na terenie Polski i za granica (szkoty, filharmonie,
fundacje, towarzystwa oraz inne), osobami prawnymi i fizycznymi, a takze z samorzagdem
terytorialnym w celu zapewnienia lepszych warunkéw rozwoju muzycznego ucznidéw i
nauczycieli szkoty oraz lokalnego srodowiska.
3. Szkota wspétdziata z instytucjami samorzadu terytorialnego poprzez koncerty
uswietniajgce Swieta i uroczystosci panstwowe, imprezy kulturalne typu audycje dla szkét
i przedszkoli, koncerty, projekty muzyczne dla mieszkaricéw miasta, wspétorganizacje
konkurséw muzycznych.
4. Szkota moze prowadzi¢ nieodptatnie poradnictwo przed badaniem przydatnosci do nauki
w szkole w formie dnia otwartego (terminy ustala dyrektor szkoty), spotkan informacyjnych,
poradnictwa indywidualnego.
5. Szkota moze prowadzi¢ na uzytek wtasny dziatalnos¢ wydawniczg i fonograficzng
z muzyka.
6. W celu polepszenia swojej sytuacji finansowej szkota moze pozyskiwac srodki (zgodnie z
przepisami oSwiatowymi i budzetowymi).
§ 23.1. Zasady rekrutacji okresla regulamin badania przydatnosci kandydatéw do szkoty
muzycznej | stopnia.
2. O przyjecie do szescioletniego cyklu ksztatcenia moze ubiegac sie kandydat, ktéry w
danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 6 lat oraz nie wiecej niz 10 lat, a do
czteroletniego cyklu ksztatcenia kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy co
najmniej 8 lat oraz nie wiecej niz 16.
3. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty sktadajg podanie wraz z zaswiadczeniem o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia.
4. Terminy sktadania podan o przyjecie do szkoty oraz badania przydatnosci ustala dyrektor
szkoty kazdego roku. Szkota podaje je do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie szkoty oraz na stronie internetowej przynajmniej 30 dni
przed terminem.
5. llo$¢ kandydatéw przyjetych na poszczegdlne instrumenty w danym roku limituje
organizacja roku szkolnego.
6. O przyjeciu kandydata do szkoty decyduje dyrektor na podstawie ilosci punktow
uzyskanych podczas badania przydatnosci.
7. Do dnia 5 sierpnia szkota podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych do szkoty. Lista wywieszona jest w szkole.
§ 24.1. Zawieszenie zajec. Zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, w razie
wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia,
zagrazajgcej zdrowiu ucznidw;

3) zagrozenia wynikajgcego z sytuacji epidemiologicznej;



4) innych nadzwyczajnych zdarzen zagrazajgcych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw.
2. O sposobie realizacji zaje¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny.
3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgodg organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii moze odstgpi¢ od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.
4. W przypadku zawieszania zaje¢ w szkole organizowane jest ksztatcenie na odlegtos¢ nie
pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
§ 25.1. Organizacja ksztatcenia na odlegtos¢ na nastepujacych zasadach:

1) szkota prowadzi ksztatcenie na odlegtos¢ poprzez platforme Teams, ktdra jest
narzedziem przekazywania uczniom informacji, materiatéw oraz prowadzenia lekcji
online.

2) Nowi uczniowie w pierwszych tygodniach wrzesnia otrzymujg hasto i login do
platformy.

3) Narzedziem kontaktu z rodzicami jest tez dziennik elektroniczny.

4) Lekcje odbywajg sie wg planu ustalonego na poczatku roku szkolnego. W
porozumieniu z rodzicami mozliwe jest dostosowanie indywidualnych zaje¢ do
aktualnych potrzeb ucznia czy nauczyciela.

5) Lekcje odbywaijg sie online poprzez platforme Teams, w wyjgtkowych sytuacjach
mozliwe jest uzycie innej platformy lub komunikatora (trudnosci w potaczeniu itp.).
Uczen ma obowigzek taczenia sie na lekcje online. W wyjgtkowych sytuacjach (braki
sprzetu, trudnosci w potgczeniu) lub uwzgledniajgc ilos¢ czasu spedzanego przed
monitorem nauczyciel moze zdecydowac o innej formie lekcji np.: zadania do
wykonania czy nagrania filmikow.

6) Uczen lub rodzic ma obowigzek w pierwszych dniach wprowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ poinformowad dyrektora o braku mozliwosci lub trudnosciach realizowania
tej formy ksztatcenia (brak instrumentu, sprzetu informatycznego itp.).

7) Zajecia z akompaniamentu odbywajg sie poprzez wysytanie do ucznia réznych form
nagranych przez nauczyciela akompaniamentow do utworéw.

8) W zaleznosci od czasu trwania ksztatcenia na odlegtosé zespoty przedmiotowe
decydujg o formie prezentacji czy egzamindw promocyjnych lub koricowych.

2. W procesie nauczania zadanego uczniom zapewnia sie warunki bezpiecznego udziatu w
zajeciach poprzez:

1) stosowanie zasad higieny pracy i bezpieczefstwa w pracy z monitorem ekranowym,
w tym przerwy miedzylekcyjne, przemienne ksztatcenie z uzyciem i bez uzycia
monitora;

2) poszanowanie sfery prywatnosci poprzez mozliwos$¢ wytgczenia i witgczenia
mikrofonu oraz kamery.

§ 26.1. Nauczyciele zobowigzani sg do:



1)

2)

wspotpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w
zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania na poszczegdlnych etapach

edukacyjnych, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw nauka,

b) zréznicowanie zaje¢,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec,

f) wspodtpracy z dyrektorem i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepéw ucznidw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, w tym informowania ucznidw i rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach,

g) wskazania dyrektorowi, we wspdtpracy z innymi nauczycielami, zrédet i
materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie mogg korzystaé,

h) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwosci konsultacji formie i
terminach ustalonych z dyrektorem,

i) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikac;ji
szkolnego zestawu programoOw nauczania,

j) realizowania planu lekcji i podstawy programowej,

k) biezgcego weryfikowania obecnosci ucznia na zajeciach i odnotowania jej w
dzienniku elektronicznym,

I) biezgcego wpisywania tematu lekcji w dzienniku elektronicznym.

2. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji

internetowej, zobowigzani sg do dotozenia wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo

w sieci i ochrone danych osobowych uczniéw.

§ 27.1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania zdalnego s3

zobowigzani w szczegdlnosci do:

1)

2)

3)

4)
5)

samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicéw nawigzania
kontaktu z nauczycielami;

korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac tym
samym nauke wtasng w domu;

obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢;

odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;

systematycznej pracy w domu;



6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

2. Uczniowie majg obowigzek, oprécz wskazan wynikajgcych z realizacji zajeé, codziennego
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym MobiReg i Google Worskspace,
wykonywania zadan i polecen tam zamieszczonych.

3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac do
dyspozycji uczniéw i rodzicow.

4. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online i
rozpowszechniania go w jakikolwiek sposéb bez jego zgody.

5. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

1) kopiowania wizerunku osob trzecich, nagrywania prac i materiatéw nauczyciela i
pozostatych ucznidw i udostepniania ich;

2) postugiwania sie fatszywymi danymi, wykorzystywania prac oséb trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytania prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniania swojego konta osobom trzecim.

§ 28.1. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, rodzice majg obowigzek:

1) pozostawac w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystac regularnie z dziennika elektronicznego i platformy Google Worskspace;

3) sprawdzad strone internetowg szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledow
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania
o tym fakcie nauczyciela za pomocg dziennika elektronicznego MobiReg, Teams lub
telefonicznie.

§ 29.1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg, o
ktérej mowa w § 24 ust. 1 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze uczniéw oraz ich
postepy w nauce wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegélnosci aktywnos$é uczniow wykazywana podczas
kontaktu z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez uczniéw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie;

3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci:

a) bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole;
b) planowania i organizacji wycieczek szkolnych;
c) wyjsé ucznidw poza teren szkoty.



ROZDZIAL V

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 30.1. Szkofta jest zaktadem pracy dla zatrudnionych w niej oséb.

2. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktdrych mowa w p. 2 okreslajg
odrebne przepisy.

4. W Szkole przestrzegane sg zasady Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

5. Przewodniczacych zespotéw przedmiotowych powotuje i odwotuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Dyrektor moze powotaé tez kierownikéw cyklu
czteroletniego i cyklu szescioletniego.

§ 31.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg oraz jest
odpowiedzialny za wynik i jakosc¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych oraz ich
realizowanie zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec i zasadami wspétczesnej
dydaktyki:

a) prawidtowe realizowanie programu nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie
najlepszych wynikéw
b) zapewnienie zycia, zdrowia i bezpieczenstwa uczniéw podczas zaje¢,
c) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
d) pomoce dydaktyczne, instrumenty i inny sprzet szkolny wykorzystywany przez niego
podczas zajec szkolnych,
- wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
- realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego
- bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow,
- udzielanie we wspétpracy z rodzicami pomocy uczniom w rozwigzywaniu
probleméw szkolnych, wychowawczych i zdrowotnych,
- state doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,
- udziat w szkoleniach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
- uczestnictwo w pracach Rady Pedagogicznej i zespotu przedmiotowego,
- prawidtowe realizowanie polecen swoich zwierzchnikéw,
- terminowe realizowanie zaje¢ i biezgce prowadzenie dziennikdéw lekcyjnych,
- obiektywne informowanie uczniéw o dalszych mozliwosciach kontynuowania
przez nich nauki muzyki,
- przestrzeganie zasady ochrony danych osobowych i praw autorskich
- przestrzeganie zasad kultury wspétzycia, w odniesieniu do catej spotecznosci
szkolnej i lokalnej,

- przestrzeganie etyki zawodu nauczyciela,



- wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty, zwigzanych z
organizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego szkoty.

2) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo do wnioskowania o przeniesienie
ucznia do innego nauczyciela.

§ 31.1. Pracownikéw administracyjno-ekonomicznych i pracownikéw obstugi zatrudnia i
zwalnia dyrektor, z zachowaniem przepisdw prawa pracy.
2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegélnosci:
1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie jej i otoczenia w tadzie i czystosci;
2) uczestniczenie w szkoleniach bhp i poz.;
3) przestrzeganie zasad kultury i etyki;
4) przestrzeganie ochrony danych osobowych;
5) sumienne realizowanie zadan okreslonych w zakresie obowigzkéw, uprawnien i
odpowiedzialnosci.
3. Zakresy obowigzkdw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla pracownikéw, o ktérych mowa w
ust.1 ustala dyrektor.
§ 32.1. W szkole dziatajg nastepujgce zespoty przedmiotowe:

1) fortepianu i perkusji,

2) instrumentow detych,

3) instrumentow strunowych,

4) teoretycznych.

2. W szkole dziata zespét ds. Promocji szkoty.

3. Pracq zespotu kieruje przewodniczacy zespotu przedmiotowego.

4. Przewodniczacy zespotu przedmiotowego sprawuje opieke i wykonuje zadania w ramach
nadzoru pedagogicznego nad pracg dydaktyczng nauczycieli, uczacych przedmiotow
przydzielonych poszczegdlnym zespotom przez dyrektora. Przewodniczacy odpowiedzialny
jest za poziom nauczania swojego zespotu.

5. Do obowigzkéw przewodniczgcego zespotu przedmiotowego nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie rocznych planéw pracy zespotu i nadzorowanie ich prawidtowej
realizacji,

2) organizowanie pomocy metodycznej nauczycielom wchodzgcym w sktad zespotu
przedmiotowego,

3) otaczanie szczegdlng opieka nauczycieli mtodych, posiadajgcych kroétki staz
pedagogiczny,

4) konsultowanie lekcji, samodzielne przeprowadzanie obserwacji lekcji (z wtasnej
inicjatywy lub wedtug planu obserwacji ustalonego przez dyrektora szkoty),

5) inicjowanie i organizowanie réznych form doskonalenia zawodowego (lekcji otwartych,
prelekcji o charakterze szkoleniowym, przeprowadzanie lekcji w formie pokazu dla
nauczycieli tej samej specjalnosci lub przedmiotu nauczania),

6) inicjowanie form wspotpracy z odpowiednimi specjalnosciami innych szkot
artystycznych,



7) utrzymywanie kontaktéw z konsultantami,

8) zgtaszanie dyrektorowi szkoty wnioskéw dotyczgcych zakupu pomocy dydaktycznych
oraz wyposazenia sal lekcyjnych w meble i sprzet, zgtaszanie pracownikowi biblioteki
zapotrzebowania na nuty, ksigzki ptyty itp., kontrolowanie prawidtowego korzystania
przez nauczycieli i uczniéw danego zespotu z magazynu instrumentéw muzycznych i
biblioteki,

9) prowadzenie dokumentacji pracy kierowanego przez siebie zespotu,

10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej oceny pracy zespotu i wnioskéw do dalszej pracy,
11) otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
12) badanie przyczyn rezygnacji ucznidow z dalszej nauki,
13) organizowanie prezentacji szkolnych i egzaminéw promocyjnych,
14) opiniowanie wysokosSci dodatku motywacyjnego i wnioskowanie do dyrektora szkoty o
nagrody lub kary dla nauczycieli danego zespotu przedmiotowego,
15) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty zwigzanych z realizacjg
zadan statutowych.
3. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele prowadzacy
zajecia pokrewne mogg tworzyé zespoty problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje
przewodniczgcy powotywany przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotdw moze naleze¢ w szczegdlnosci:

1) opracowywanie i opiniowanie programéw nauczania,

2) opracowywanie propozycji szczegétowych zasad wewnatrzszkolnego systemu
oceniania, organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz doradztwa metodycznego.

ROZDZIAL VI
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA -
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW
§ 33.1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zajeé¢ edukacyjnych
artystycznych w oparciu o przepisy Ustawy z dnia z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (t.j. Dz.U. 22021 r. poz. 1915 ze zm.) i Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéow w publicznych szkotach artystycznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1674 ze zm.).
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,
ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;



4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

3) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 34. Podstawowe zasady oceniania:

1) Proces oceniania obejmuje umiejetnosci i wiadomosci ucznia.

2) Rolg oceny jest przede wszystkim informowanie uczniéw o ich osiggnieciach, brakach
i trudnosciach napotykanych w procesie uczenia sie.

3) Na ocene nie mogg mie¢ wptywu postawy szkolne i cechy osobowosciowe
ocenianych.

4) Ocena spetnia funkcje informujgcg, mobilizujgcy itp.

5) Nauczyciel jest bezwzglednie zobowigzany do przestrzegania zasady jawnosci
w wystawianiu ocen w stosunku do konkretnego ucznia.

§ 35.1. Zatozenia systemu oceniania wiedzy i umiejetnosci
2. Rok szkolny podzielony jest na dwa poétrocza. Klasyfikowanie pétroczne i koncoworoczne
przeprowadza sie na koniec kazdego pdétrocza w terminach okreslonych na poczatku roku
szkolnego i podanych do wiadomosci nauczycieli i uczniow.
3. System oceniania oparty jest na nastepujgcych zatozeniach:
1) obowigzujg nastepujace formy oceniania wiedzy i umiejetnosci:
a) duze formy — koniec semestru:
- praca klasowa — pisemna, ustna lub praktyczna forma sprawdzania wiedzy -
przedmioty teoretyczne,
- prezentacja potroczna - instrument gtéwny,
- prezentacja koficoworoczna z fortepianu dodatkowego
- egzamin promocyjny — instrument gtéwny;
b) $rednie formy — w trakcie semestru:
- sprawdzian — pisemna, ustna lub praktyczna forma sprawdzania wiedzy —
przedmioty teoretyczne,
- prezentacja techniczna — instrument gtéwny,
- koncerty wywiaddwkowe — instrument gtéwny;
¢) mate formy:



- kartkowka — pisemna forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci obejmujaca
biezaca jednostke lekcyjng bezposrednio jg poprzedzajaca,

- odpowiedz ustna - ustna lub praktyczna forma sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci na biezgco,

- ocena aktywnosci - ocena uwzgledniajgca czynny udziat ucznia, w toku lekgji,
wspomagajgca prace nauczyciela i zespotu klasowego,

- praca domowa — ocena samodzielnego opracowania zagadnienia w roku

szkolnym

2) obowigzuje szeSciostopniowa skala ocen czgstkowych, pétrocznych, rocznych:
stopien celujgcy 6 cel
stopien bardzo dobry 5 bdb
stopien dobry 4 db
stopien dostateczny 3 dst
stopien dopuszczajacy 2 dop
stopien niedostateczny 1 ndst

a) ponadto dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+” i ,-” w ocenach czgstkowych

(,wiecej niz”, ,,mniej niz”); w przypadku oceniania pétrocznego i korncoworocznego
nauczyciele postugujg sie wytgcznie ocenami catkowitymi,

b) poszczegdlnym ocenom przyporzgdkowana jest nastepujgca skala punktowa:

stopien celujacy ponad 100 % odpowiednik 25 p.
stopien bardzo dobry + 97 - 100 % odpowiednik 24 p.
stopien bardzo dobry 93 -96% odpowiednik 23 p
stopien bardzo dobry - 89-92% odpowiednik 22 p
stopien bardzo dobry -- | 85—-88% odpowiednik 21 p.
stopien dobry + + 81-84% odpowiednik 20 p.
stopien dobry + 76 —80% odpowiednik 19 p.
stopien dobry 71-75% odpowiednik 18 p.
stopien dobry - 66 —70% odpowiednik 17 p.
stopien dobry - - 61-65% odpowiednik 16 p
stopien dostateczny + 56 -60% odpowiednik 15 p
stopien dostateczny 51-55% odpowiednik 14 p
stopien dostateczny - 46 -50% odpowiednik 13 p.
stopien dopuszczajacy 40 -45% odpowiednik 12 p.
stopien niedostateczny ponizej 40% odpowiednik 11 p.
i ponizej

3) w ciggu potrocza uczen moze byc nieprzygotowany do zajeé raz z kazdego
przedmiotu, co jest réwnoznaczne z brakiem zadania domowego i nie
przygotowaniem do lekcji (zasada ta nie obejmuje zadan dtugoterminowych takich



jak: przygotowanie referatéw, zapowiadanych wczesniej prac pisemnych, prezentacji
itp.),

4) uczen zobowigzany jest zgtosi¢ nieprzygotowanie prowadzgcemu zajecia przed ich
rozpoczeciem,

5) duze i srednie formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci zapowiadane sg co najmniej
z tygodniowym wyprzedzeniem; nauczyciel okresla réwniez zakres materiatu
obowigzujgcego uczniéw (w przypadku prezentacji i egzaminu promocyjnego terminy
wyznaczane s przez zespot przedmiotowy, na poczatku roku szkolnego),

6) uczen ma obowigzek —w terminie dwdch tygodni — uzupetni¢ formy sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci wymienione w punkcie g), ktére klasa miata w czasie jego
nieobecnosci,

7) uczen ma prawo poprawiac stopien niedostateczny, dopuszczajacy i dostateczny
uzyskany z duzych i srednich form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w terminie do
dwdch tygodni, z zastrzezeniem §30,

8) wykonanie prac dodatkowych oraz aktywnos¢ ucznia na zajeciach, a takze udziat w
prezentacjach, konkursach, festiwalach od szczebla rejonu moze by¢ premiowane
stopniem pozytywnym 5 lub 6,

9) w razie oceny niedostatecznej na | pétrocze, uczen musi zaliczy¢ materiat | pétrocza
w terminie do miesigca po radzie klasyfikacyjnej.

4. Na poczatku roku szkolnego (do korica wrzesnia) uczniowie oraz ich rodzice (opiekunowie)
sg informowani o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych pétrocznych
i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koricoworocznej, oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego oraz prezentacji
potroczne;j.

5. Nauczyciele przekazujg wymagania edukacje na piSmie, mailowo lub wskazujg zaktadke na
stronie internetowej szkoty, na ktdrej s3 one zamieszczone. Rodzice potwierdzajg podpisem
zapoznanie sie z nimi. Potwierdzenia te nauczyciele przechowujg do korca roku szkolnego.
6. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

7. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie
lub inng opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcej na potrzebe takiego dostosowania. Opinia ta moze by¢ wydana uczniowi szkoty

artystycznej realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w



ktérym jednoczesnie uczeszcza on do klasy 1V szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz w czasie,
w ktorym jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl szkoty podstawowej. Na wniosek nauczyciela
lub specjalisty wykonujgcego w szkole artystycznej zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, prowadzacych zajecia z uczniem w szkole artystycznej, i po
uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo
petnoletniego ucznia opinia ta moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty artystycznej
realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne, ktéry jednoczesnie uczeszcza do klasy VIl lub
VIl szkoty podstawowe;j lub do szkoty ponadpodstawowe].
8. Wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie do dyrektora szkoty artystycznej.
9. Dyrektor szkoty artystycznej, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje
whiosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz informuje o tym rodzicéw albo
petnoletniego ucznia.
10. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z chéru (nie dtuzej niz do
konca biezgcego roku szkolnego). Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
11. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
12. W uzasadnionych przypadkach uczern moze na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunow),
za zgoda Rady Pedagogicznej, realizowac obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w
planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w facznym wymiarze godzin
nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla danej klasy. Wniosek wraz
z uzasadnieniem sktada sie nie pdzniej niz do dnia 15 maja roku szkolnego poprzedzajgcego
rok szkolny, ktérego dotyczy wniosek.
13. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty artystycznej moze przyjac¢ wniosek w
terminie pdzniejszym. Rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pdzniej niz do dnia 15
pazdziernika danego roku szkolnego. Dyrektor szkoty artystycznej niezwtocznie informuje
rodzicow albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na
realizowanie przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwdch kolejnych lat
albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.
14. Uczen, o ktdrym mowa nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
15. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni (skala ocen):
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen ktéry:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza zakres przewidziany
programem nauczania z danego przedmiotu,
b) samodzielnie i twérczo rozwija swoje uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami



d) w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

e) bierze udziat i godnie reprezentuje szkote w konkursach, przestuchaniach,
koncertach.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach.

3) Stopien dobry otrzymuje uczen ktoéry:

a) opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg
w danej klasie, ale brakuje mu zdolnosci, wtozonej pracy i inicjatywy w
samodzielnym ich uzyskaniu na poziomie podstawowych wymagan edukacyjnych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejetnosci, rozwigzuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen ktoéry:

a) z trudnos$ciami opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg
programowa w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym podstawowych
wymagan edukacyjnych,

b) rozwigzuje typowe zadania praktyczne i teoretyczne o podstawowym stopniu
trudnosci.

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej, ale braki te nie uniemozliwiajg uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
jako zasadnicze w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

16. Przedmiotem gtéwnym w PSM | st. im. Wactawa z Szamotut jest instrument gtéwny.

17. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicdw (prawnych opiekunow).
Nauczyciel na biezgco informuje ucznia o kazdej otrzymanej przez niego i odnotowanej w
dzienniku ocenie. Nauczyciel, zapytany przez ucznia lub rodzica, stownie uzasadnia ustalong

ocene. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione



prace kontrolne ucznia moga by¢ udostepniane uczniowi lub jego rodzicom do wgladu na
miejscu, w szkole (bez mozliwosci kopiowania).

18. Nauczyciel przechowuje sprawdzone przez siebie pisemne prace kontrolne ucznidw do
konca roku szkolnego.

19. Wszystkie oceny ucznia powinny byé zapisane w dzienniku lekcyjnym.

20. Nauczyciele przedmiotéw artystycznych powinni mozliwie najczesciej prezentowad
postepy edukacyjne swych wychowankdéw poprzez ich udziat w wystepach publicznych,
takich jak koncerty, konkursy wewnetrzne, przeglady, prezentacje, audycje, popisy, rézne
formy muzykowania zbiorowego.

21. Nauczyciele teorii oceniajg postepy edukacyjne swych wychowankéw podczas zajec
lekcyjnych, wykorzystujgc wszelkie dostepne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
ucznia oraz prace domowe.

22. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych. Ocenianie ma pomagac¢ w
nauce, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, czego oraz jak powinien sie dalej uczy¢.

23. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania
ucznia, jest udostepniana do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora
szkoty.

§ 36.1. Klasyfikowanie srédroczne i korncoworoczne polega na ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotéw okreslonych w szkolnym planie nauczania.
Oceny srédroczne i koricoworoczne podlegajg zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna.

2. Koricoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nadobowigzkowych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

3. Klasyfikowanie pdétroczne i koncoworoczne przeprowadza sie na koniec kazdego pétrocza
w terminach okreslonych na poczatku roku szkolnego i podanych do wiadomosci nauczycieli i
ucznidéw.

4. Oceny pétroczne i konncoworoczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z ktérych ocena ustalana jest w trybie egzaminu
promocyjnego i prezentacji pdtrocznej.

5. Laureaci ogdlnopolskich konkurséw, przestuchan i przeglagdéw w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest CEA, otrzymujg odpowiednio z danych zajec
artystycznych celujgcg ocene koricoworoczng (pétroczng), a w przypadku o ktérym mowa w
§30 p. 1, sg zwolnieni z egzaminu promocyjnego i prezentacji semestralnej.

6. Informacja na temat ocen klasyfikacyjnych (pétrocznych i koricoworocznych) z wszystkich
przedmiotéw musi by¢ podana uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) przez
poszczegdblnych nauczycieli najpdzniej na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Wowczas nauczyciele informujg o konsekwencjach otrzymania negatywnej

rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.



7. Termin ustalenia ocen proponowanych okresla kalendarz roku szkolnego, przyjety na
poczatku roku szkolnego. Jest nim ustalany corocznie termin koncertéw wywiadéwkowych:
w grudniu i w maju.
8. Rodzic (prawny opiekun), ktéry nie skorzystat z mozliwosci zapoznania sie z wynikami
nauczania dziecka przy okazji specjalnie w tym celu zorganizowanego ,koncertu -
wywiadéwki” moze uzyskaé powyzsze informacje poprzez indywidualne spotkanie
z poszczegdlnymi nauczycielami jedynie z wtasnej inicjatywy.
9. Informacja o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub dopuszczajgcej z przedmiotu
gtéwnego ksztatcenie stuchu lub ocenie niedostatecznej z innych przedmiotéw, musi by¢
podana uczniowi oraz jego rodzicom (opiekunom) w formie pisemnej najpdzniej na miesigc
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przez nauczycieli odpowiednich
przedmiotéw lub egzaminem promocyjnym okreslajgcym ocene korcoworoczna.
10. Uczen moze poprawiac oceny poétroczne i konncoworoczne do dnia ostatecznego ich
ustalenia.
11. Nauczyciel instrumentu informuje ucznia o proponowanej dla niego ocenie pétrocznej i
koncoworocznej natychmiast po jej ustaleniu. Obowigzek poinformowania ucznia i jego
rodzicéw o komisyjnie ustalonej ocenie z przedmiotu gtdwnego nalezy do nauczyciela tego
przedmiotu.
12. Nauczyciel, ktéry ustalit ocene klasyfikacyjng niedostateczng lub dopuszczajgca
zobowigzany jest przekazac informacje o tym fakcie dyrekcji szkoty, ktéra za posrednictwem
sekretariatu pisemnie powiadamia rodzicéw (opiekunéw) ucznia.
13. Nauczyciele przedmiotéw zobowigzani sg do przestrzegania terminowego wpisu ocen do
dokumentacji zawierajgcej wszystkie oceny srédroczne i koncoworoczne. Za dopilnowanie
wpisu wszystkich ocen ucznia odpowiedzialny jest wychowawca klasy (nauczyciel przedmiotu
gtéwnego).
14. Wychowawcy klas wpisujg oceny koncoworoczne do arkusza ocen.
§ 37.1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena nie jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego lub korncowego.
2. Uczen lub jego rodzice ubiegajgcy sie o podwyzszenie oceny zwracajg sie z pisemnym
whnioskiem do nauczyciela danych zaje¢ w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjne;.
3. Wniosek sktada sie w sekretariacie szkoty.
4. Uzyskanie wyzszej o jeden stopien niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej moga
ubiegac sie wszyscy uczniowie, o ile spetnig nastepujace warunki:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza niz 65% (z

wyjatkiem dtugotrwatej choroby ucznia);
2) wszystkie nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu muszg by¢

usprawiedliwione;



3) uczen przystapit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela sprawdzianéw lub
popraw.

5. Uczen spetniajacy wszystkie warunki przystepuje do sprawdzianu (lub innej formy, ktérg
wyznaczy nauczyciel) obejmujgcego materiat okreslony w wymaganiach edukacyjnych na
ocene, o ktdrg sie ubiega.
6. Termin sprawdzianu, ktéry powinien sie odby¢ najpdzniej na 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ustala nauczyciel.
7. Podwyizszenie przewidywanej oceny rocznej moze nastgpi¢ w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktdrg ubiegat sie uczen lub wyzszg.
8. Sprawdzian przechowywany jest w dokumentacji nauczyciela do korica danego roku
szkolnego.
9. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkoéw, o ktérych mowa w p. 3 wniosek
ucznia zostaje odrzucony, a nauczyciel informuje o tym ucznia lub jego rodzicow.
10. W szczegdlnych przypadkach decyzje o dopuszczeniu ucznia do sprawdzianu podejmuje
nauczyciel.
§ 38.1. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow
koncoworocznej klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

1) promowaniu ucznidéw do klas programowo wyzszych lub ukonczeniu szkoty,

2) promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,

3) wyrdznieniu i odznaczeniu uczniow.
2. Uczen otrzymuje promocje, a w przypadku klasy programowo najwyzsze;j | st. konczy
szkote jezeli z instrumentu gtéwnego i ksztatcenia stuchu otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne co najmniej dostateczne, z pozostatych przedmiotéw co najmniej
dopuszczajgce.
3. Uczen, ktoéry nie spetnit warunkdéw okreslonych w p. 2 podlega skresleniu z listy ucznidw,
chyba Zze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.
4. Rada pedagogiczna, po poinformowaniu przez dyrektora szkoty rodzicéw albo
petnoletniego ucznia, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego
ucznia, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy, Wniosek wraz
z uzasadnieniem sktada sie nie pdzniej niz na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie nie pdzniej
niz w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor niezwtocznie
informuje rodzicéw albo petnoletniego ucznia o wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na
powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy lub semestru albo niewyrazeniu takiej zgody
wraz z podaniem przyczyny.
5. W ciggu catego cyklu ksztatcenia w szkole uczen moze powtarzac klase tylko raz.
6. Uczen szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie ksztatcenie artystyczne, z wyjgtkiem
ucznia klas I-lll szkoty muzycznej | stopnia o szescioletnim cyklu ksztatcenia, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem,

jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej



4,75, co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdwnego oraz co najmniej dobre oceny
z pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na nadobowigzkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen

o ktérej mowa w p. 5 wlicza sie takze koficoworoczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

8. Warunkiem uzyskania promocji z wyrdznieniem jest realizacja wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania danej szkoty (m.in. chér, zespét kameralny).

§ 39.1. Prezentacje artystyczne uczniéw:

1) Formami sprawdzania umiejetnosci wszystkich uczniéw w szkole sg prezentacje

artystyczne, ktére maja na celu:
a) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
b) poinformowanie o etapie oraz stopniu opanowania wymagan edukacyjnych
c) w grze na instrumencie,
d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o mozliwosciach, trudnosciach i uzdolnieniach ucznidow,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia metod pracy dydaktyczne;j.

2) Prezentacje artystyczne ucznidéw sg forma obligatoryjng — obowigzujg wszystkich
uczniow.

3) Klasy pierwsze PSM | stopnia obligatoryjnie uczestniczg w koncercie klas pierwszych.

4) Tematyke prezentacji i zakres programowy ustalajg przewodniczgcy zespotéw
przedmiotowych w porozumieniu z innymi nauczycielami i przedstawiajg (do
zatwierdzenia) na poczatku roku szkolnego.

5) Organizacja prezentacji pozostaje w gestii przewodniczgcych zespotow
przedmiotowych po wczeséniejszym uzgodnieniu z dyrektorem szkoty zakresu, formy i
terminu.

6) Prezentacje artystyczne majg forme otwartg dla publicznosci (z wyjatkiem egzaminu
promocyjnego i prezentacji technicznej). W szczegdlnych przypadkach dyrektor na
whniosek nauczyciela lub rodzica (prawnego opiekuna) moze zwolni¢ ucznia z udziatu
w prezentacjach.

§ 40.1. Z przedmiotu instrument gtdwny ocena koricoworoczna ustalana jest przez komisje
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego z zastrzezeniem §27 p. 5.

2. Nie dotyczy to klas | — ocene koricoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzgcy dane zajecia edukacyjne.

3. W celu przeprowadzenia egzaminu promocyjnego i konncowego dyrektor powotuje komisje
w skfadzie:

1) dyrektor — przewodniczgcy komisji,

2) przewodniczacy zespotu przedmiotowego,

3) nauczyciel uczacy ucznia przedmiotu,

4) nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Ww. sktad komisji wtasciwy jest takze dla innego typu form sprawdzajgcych.



4. Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie na podstawie liczby uzyskanych punktow
wedtug nastepujacej skali:

25 punktéw stopien celujacy

21 — 24 punktéw stopien bardzo dobry
16 — 20 punktow stopien dobry

13 — 15 punktow stopien dostateczny
11 - 12 punktéw stopien dopuszczajacy
do 10 punktéw stopien niedostateczny

5. Ocene z egzaminu promocyjnego i egzaminu koricowego proponuje i uzasadnia nauczyciel
prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne. Kazda z oséb wchodzacych w sktad komisji
ocenia ucznia, przyznajac punkty wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 3. Liczbe punktow
uzyskang przez ucznia z egzaminu ustala sie jako srednig arytmetyczng punktow przyznanych
przez poszczegdlne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokragla do petnych punktéw w ten
sposob, ze utamkowe czesci punktow wynoszgce mniej niz 0,5 punktu pomija sie, a
utamkowe czesci punktdw wynoszgce 0,5 punktu i wiecej podwyzsza sie do petnych
punktéow.

6. Z egzaminu promocyjnego i egzaminu korcowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
nazwe instrumentu, imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, termin egzaminu,
imie i nazwisko ucznia, program egzaminu, ustalong odpowiednio roczng ocene
klasyfikacyjng lub koricowq ocene klasyfikacyjng wraz z liczbg punktéw uzyskanych przez
ucznia z egzaminu. Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Dziatajgce w szkole zespoty przedmiotowe mogg ustali¢ odrebne zasady i zakres
egzamindw promocyjnych, zawierajgce wymagania egzaminacyjne i szczegétowy sposob
oceniania. Mogg tez okresli¢ na poczatku roku szkolnego szczegétowe wymagania
programowe obowigzujgce na egzaminie promocyjnym.

8. Przy ocenie wystepu ucznia podczas egzaminu promocyjnego uwzglednia sie

w szczegdlnosci jakos¢ wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany w ciggu catego roku
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajec
edukacyjnych.

9. Terminy egzaminéw promocyjnych zatwierdza dyrektor szkoty.

10. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego. Klasyfikacyjng ocene koricoworoczng ustala w tym przypadku nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

11. Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego nie
moze by¢ zmieniona, z zastrzezeniem §35 p. 1.

12. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu

promocyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie



wyznaczonym przez dyrektora szkoty najpdzniej w ostatnim tygodniu ferii letnich przed
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
§ 41.1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna koricoworoczna ocena klasyfikacyjna,
a w przypadku przedmiotéw wymienionych w §29 p. 2 — ocena niedostateczna albo
dopuszczajgca moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastrzezeniem §34 p. 1.
2. Koricoworoczna ocena klasyfikacyjna ustalona w trybie egzaminu promocyjnego nie moze
by¢ zmieniona, z zastrzezeniem § 34 p. 1.
3. Egzamin poprawkowy moze zdawac uczen za zgodg Rady Pedagogicznej, ktéry w wyniku
klasyfikacji koncoworocznej otrzymat jedng ocene niedostateczng lub z przedmiotow
wymienionych w §29 p. 2 ocene niedostateczng albo dopuszczajacg, z zastrzezeniem p. 2. W
wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwéch przedmiotow.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéow
(prawnych opiekundéw). Wniosek musi by¢ dostarczony najpdzniej w ostatnim dniu nauki
szkolnej. Wniosek do Rady Pedagogicznej o zgode na egzamin poprawkowy z dwdch
przedmiotéw powinien by¢ ztozony najpdzniej 3 dni po terminie ustalenia ocen
koncoworocznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz
w ostatnim tygodniu ferii letnich. O terminie egzaminu uczen lub jego rodzice powiadamiani
sg pisemnie.
6. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z fortepianu dodatkowego, ktéry ma forme przestuchania.
7. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powotuje komisje
w skfadzie:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
8. Nauczyciel, o ktérym mowa w p. 7 lit. b), moze byé zwolniony na wtasng prosbe lub
w innych uzasadnionych przypadkach przez dyrektora z udziatu w pracy komisji. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokdt zawierajgcy: nazwe zajeé
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



10. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty z zastrzezeniem §32 p. 4.

11. Uczen ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i podlega
skresleniu z listy ucznidéw, z zastrzezeniem §29 p. 4i § 33.

§ 42.1. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych,
jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych zdaje egzamin klasyfikacyjny.

3. Na uzasadniong prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundw) Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionych.

4. Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotu gtdwnego przeprowadza komisja egzaminacyjna
powofana przez dyrektora szkoty. Przepis §31 p. 5 stosuje sie odpowiednio.

5. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel danego
przedmiotu w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takiego samego
lub pokrewnego przedmiotu.

6. Egzaminy klasyfikacyjne wynikajace z klasyfikacji pétrocznej przeprowadza sie nie pdzniej
niz miesigc po zebraniu rady pedagogicznej zatwierdzajgcej oceny semestralne.

7. Terminy egzamindw klasyfikacyjnych wynikajacych z klasyfikacji koncoworocznej wyznacza
dyrektor szkoty nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z fortepianu dodatkowego, chéru i zespotu, ktéry ma forme przestuchania.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy

w szczegdlnosci: nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony, sktad komisji,
termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne lub program oraz ocene. Do
protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach ucznia.
Protokdt podpisujg osoby wchodzace w sktad komisji. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

10. Uczen ktodry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty, z zastrzezeniem p. 6i 7.

11. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo
yhieklasyfikowana”.

§ 43.1. Uczen petnoletni lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze pdétroczna lub koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania



tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie w terminie do 7 dni od dnia zakoriczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze pétroczna lub koricoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, odpowiednio w formie praktycznej albo w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala pétroczng lub koricoworoczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu wyznacza sie w porozumieniu z
rodzicami (prawymi opiekunami).
4. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor skoty albo kierownik cyklu — jako przewodniczgcy komisiji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwdch nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w p. 4 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisje pétroczna lub koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna z wyjgtkiem oceny niedostatecznej klasyfikacyjnej pétrocznej lub
koncoworocznej, a w przypadku przedmiotéw wymienionych w §29 p. 2 — oceny
niedostatecznej albo dopuszczajgcej, ktédra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem w §32 p. 3.
7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia sktada sie z czesci pisemnej i ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z instrumentu gtéwnego i fortepianu dodatkowego, ktéry ma forme
przestuchania.
8. Do sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, z
ktdrych ocene ustala sie w trybie egzaminu promocyjnego lub egzaminu koricowego, stosuje
sie przepisy §31 p. 3.
9. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) skfad komisji,
2) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w p. 3,
3) zadania (pytania) sprawdzajgce lub program,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
10. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokét stanowi zatgcznik do

arkusza ocen ucznia.



11. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, najpdzniej w 14 dniu po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych.

§ 44. Uczen moze realizowad indywidualny program lub tok nauki oraz by¢ klasyfikowany i
promowany poza normalnym trybem na warunkach okreslonych w Regulaminie
przyznawania indywidualnego toku nauczania.

§ 45.1. Uczen PSM | st. konczy te szkote, jezeli na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej
spetnit warunki okresdlone jak dla promocji.

2. Uczen, ktéry na zakoniczenie klasy programowo najwyzszej nie spetnit warunkéw
wymienionych w §29 p. 1, 2 podlega skresleniu z listy ucznidow, chyba ze Rada Pedagogiczna
wyrazi zgode na powtarzanie klasy z zastrzezeniem §28 p. 4

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOtLY

§ 46. Uczen ma prawo do:

1. bezptatnej nauki

2. wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia.

3. opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci.

4. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

5. pomocy w przypadku trudnosci w nauce

6. swobody wyrazania mysli i przekonan bez naruszania godnosci innych oséb.

7. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw

8. informacji o kryteriach oceniania, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz
ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce

9. zapoznawania sie z programem nauczania z poszczegélnych przedmiotéw, jego trescia,
celami i stawianymi wymaganiami

10. otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzji

informacji na temat zycia szkolnego

11. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkédw dydaktycznych, ksiegozbioru,
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych w celu doskonalenia warsztatu gry.
12. korzystania z zasobéw biblioteki na zasadach przyjetych w regulaminie biblioteki.

13. korzystania z zasobdéw instrumentéw muzycznych na zasadach przyjetych w regulaminie
magazynu.

14. ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania
jego godnosci



15. swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osdb;

16. informacji na temat swoich praw i dochodzenia ich zgodnie z ustalonymi w szkole
procedurami;

17. réwnego traktowania wyrazajgcego sie w jednakowym ocenianiu i traktowaniu
niezaleznie od rasy, koloru skoéry, ptci, jezyka, religii, Swiatopogladu, statusu majgtkowego
oraz spotecznego rodziny, wygladu zewnetrznego, zdolnosci, niepetnosprawnosci, ucznia,
rodzicow;

18. poszanowania i ochrony godnos$ci osobistej wyrazajgcej sie w zakazie obrazania,
ponizania, wysmiewania, stosowania presji psychicznych czy epitetdw oraz zakazie
stosowania kar naruszajgcych godnosc i nietykalnosé cielesng, a takze jakichkolwiek formach
przemocy fizycznej;

19. prywatnosci tj. ochrony danych osobowych, informacji o stanie zdrowia, statusie
materialnym oraz zakazie publicznego komentowania jego sytuacji rodzinnej, spotecznej czy
osobistej;

20. pomocy stypendialnej badz doraznej w miare pozyskiwania srodkéw na ten cel z budzetu
panstwa

21. wspoétdecydowania o terminie przenoszonych przez nauczyciela zajec.

22. ubiegania sie o inne niz obowigzkowe zajecia edukacyjne za zgoda nauczyciela
przedmiotu gtdwnego.

23. wnioskowania w uzasadnionych przypadkach (jeden raz w cyklu nauczania) o zmiane
nauczyciela przedmiotéw nauczanych indywidualnie oraz o zmiane instrumentu (jeden raz w
ciggu cyklu nauczania)

§ 47. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w §38, uczen lub rodzice

w terminie 7 dni od zaistnienia sytuacji naruszajgcej jego prawa, zwraca sie do nauczyciela
przedmiotu gtéwnego, lub przewodniczgcego zespotu przedmiotowego, jezeli skarga dotyczy
nauczyciela przedmiotu gtéwnego lub dyrektora jezeli nauczyciel przedmiotu gtdwnego jest
jednoczesnie przewodniczgcym zespotu przedmiotowego w celu podjecia dziatan
mediacyjnych.

2. Jezeli dziatania podjete przez nauczyciela, w odczuciu ucznia i jego rodzicOw nie przynosza
oczekiwanych rezultatéw, uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi. Skarga
powinna by¢ skierowana do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie jednego
miesigca.

3. Dyrektor, po wnikliwym rozpatrzeniu skargi, w ciggu 14 dni powiadamia pisemnie
zainteresowanych rodzicéw lub petnoletniego ucznia o postanowieniu w sprawie skargi.

§ 48.1. Uczenn ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a w szczegoblnosci:



1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)

18)
19)
20)

systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty i w
zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego
zachowywania podczas ich trwania,

przestrzegania wszystkich regulaminéw w obowigzujgcych w szkole,
systematycznego doskonalenia swoich umiejetnosci i wiedzy, w tym
przygotowywania sie do zaje¢,

nie zaktdcad przebiegu zaje¢;

godnie reprezentowac szkote;

odnosi¢ sie z szacunkiem i kultura, zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i
zasadami wspotzycia spotecznego w stosunku do nauczycieli, innych uczniow i
pracownikéw szkoty oraz oséb postronnych;

szanowac mienie szkoty;

stuchac opinii innych i cierpliwie poszukiwac rozwigzan do przyjecia dla réznych
stron, szanowac tradycje, symbole narodowe, religijne, wtasne i cudze;
przeciwdziata¢ brutalnosci i wulgarnosci, postepowac zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej;

dbac o witasne zycie, zdrowie i higiene oraz bezpieczeristwo wiasne i catej
spotecznosci szkolnej poprzez odpornosé na uzaleznienia, nieuzywanie tytoniu,
alkoholu, narkotykow;

zawiadamiaé dyrektora, nauczyciela o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu;

nie pozostawia¢ bez nadzoru wtasnego przyniesionego do szkoty wartosciowego
mienia (pieniedzy, telefondw, bizuterii, zegarkdw, elektronicznych urzadzen itp.),
gdyz szkota w takim przypadku nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za ich
kradziez badz zniszczenie

usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych wg. zasad okreslonych
wp. 2,

stawiania sie na przestuchania, egzaminy w wyznaczonym terminie lub
przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci, najpdzniej w dniu
egzaminu, z wyjatkiem wypadkdw losowych,

przestrzegania zasad kultury wspoétzycia spotecznego,

dbatosci o schludny ubiér, nieuwtaczajgcy godnosci ucznia i innych oséb,

w sytuacjach wyjgtkowych (np. uroczystosci szkolne, konkursy, koncerty wyjscie
do teatru, filharmonii) zatozy¢ uroczysty stroj (biata koszula lub bluzka, ciemne
spodnie lub spddnica);

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (w/g zalecen dyrektora szkoty),
aktywnej pomocy w organizowanych przez szkote imprezach muzycznych,
uczestniczenia w zajeciach chéru lub zespotu instrumentalnego w zakresie
przekraczajgcym szkolny plan nauczania, jesli wymaga tego organizacja roku
szkolnego,



21) przestrzegac ustalonych przez szkote zasad korzystania z telefonu komérkowego:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow
komérkowych (aparaty powinny by¢ wytgczone),

b) poza zajeciami lekcyjnymi telefon moze by¢ uzywany w taki sposéb, aby nie
zaktécad innych odbywajgcych sie zajeg,

c) nagrywanie dzwieku i obrazu lub transmitowanie go za pomocg telefonu
komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych jest mozliwe tylko za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowanej,

22) niezwtocznego rozliczenia sie ze szkotfg (nuty, instrument) w przypadku rezygnacji z
nauki w ciggu roku szkolnego oraz zakoriczenia nauki w szkole.
2. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniowskich:

1) nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane sg w ciggu tygodnia od jego powrotu do
szkoty, po uptywie tego terminu nieobecnos$é ucznia jest nieusprawiedliwiona,

2) w przypadku nieobecnosci ucznia trwajgcej dtuzej niz tydzien, rodzice lub
petnoletni uczen majg obowigzek poinformowad o tym szkote najpézniej w drugim
tygodniu nieobecnosci ucznia,

3) nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych usprawiedliwia nauczyciel danego
przedmiotu na podstawie zwolnienia lekarskiego lub ustnej, telefonicznej badz
pisemnej informacji o przyczynie nieobecnosci, z czytelnym podpisem rodzica lub
ucznia petnoletniego lub innego nauczyciela szkoty,

4) nauczyciel moze odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach w
przypadkach zwolnien wykorzystywanych selektywnie tj. gdy uczen jest obecny na
wybranych lekcjach, a takze w przypadku zwolnien budzacych podejrzenia co do
ich prawdziwosci (nauczyciel moze wezwa¢ rodzica w celu wyjasnienia
nieobecnosci dziecka),

5) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia przez trzy tygodnie na
wszystkich zajeciach edukacyjnych nauczyciel przedmiotu gtéwnego zawiadamia
sekretariat szkoty, ktory wysyta informacje dla rodzicow (opiekundéw prawnych) o
nieobecnosciach ucznia.

§ 49.1. Uczenn moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe i godne reprezentowanie szkoty,

3) wybitne osiggniecia,

4) dzielnos¢ i odwage.

3. Szkofta stosuje nastepujgce nagrody i wyrdznienia wobec uczniéw:

1) ustna lub pisemna pochwata dyrektora szkoty,

2) dyplom uznania,

3) S$wiadectwo z wyrdznieniem,

4) nagrody rzeczowe,

5) list pochwalny do rodzicéw.



4. Nagrody szkolne majg charakter szczegélnego uznania dla osiggnieé ucznia i udzielane sg
publicznie na forum szkoty lub zespotu przedmiotowego.

5. Dodatkowa formga uznania jest odnotowanie osiggnie¢ ucznia na swiadectwie szkolnym,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. O przyznaniu nagrody decyduje dyrektor szkoty lub rada pedagogiczna, a takze jury
szkolnych konkurséw powotane przez dyrektora szkoty lub przez przewodniczgcego zespotu
przedmiotowego.

7. W przypadku tamania przez ucznia jego obowigzkdw, okreslonych w §40 statutu, szkota
moze zastosowacd nastepujace kary:

1) upomnienie ustne lub pisemne,

2) nagana ustna lub pisemna,

3) skreslenie z listy ucznidw.

8. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego w nastepujacych
przypadkach:

1) niestawienie sie na egzamin promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy w
wyznaczonym terminie bez pisemnego usprawiedliwienia, z wyjatkiem wypadkow
losowych, w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos¢ ucznia przez trzy
tygodnie na wszystkich zajeciach edukacyjnych dyrektor wysyta pisemne
zawiadomienie do rodzicow (prawnych opiekunéw) z prosba o usprawiedliwienie
nieobecnosci badz wnioskowanie o skreslenie z listy uczniéw, w przypadku braku
odpowiedzi w przeciggu dwdch tygodni od doreczenia listu uczen zostaje skreslony
z listy ucznidéw (z wyjatkiem zdarzen losowych),

2) celowa dewastacje mienia szkolnego,

3) posiadanie, namawianie do zazywania, zazywanie lub przebywanie w szkole pod
wptywem alkoholu, narkotykdw badz innych srodkéw odurzajgcych,

4) notoryczne odmawianie przez ucznia udziatu w organizowanych przez szkote
imprezach muzycznych,

5) agresywne zachowanie wobec uczniéw, nauczycieli i personelu szkoty,

6) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub wniosek ucznia petnoletniego,

7) uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji lub nie zdat egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie podlega skresleniu, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi
zgode na powtarzanie klasy (tylko raz w ciggu catego cyklu ksztatcenia).

9. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary w formie pisemnej listem poleconym.
10. Od zastosowanej kary przystuguje prawo odwotania sie w ciggu 14 dni do:

1) w przypadku kar wymierzonych przez nauczyciela — do dyrektora szkoty,

2) w przypadku kar zastosowanych przez dyrektora szkoty do organu nadzoru.



11. Dyrektor ma tez mozliwos¢ podjecia oddziatywan wychowawczych w razie przejawiania
przez ucznia demoralizacji lub popetnienia przez nieletniego czynu karalnego na terenie
szkoty (poza przestepstwami sciganymi z oskarzenia publicznego). S3 to:

1) pouczenie,

2) ostrzezenie,

3) przeproszenie pokrzywdzonego,

4) przywrdécenie stanu poprzedniego,

5) wykonanie okreslonych prac porzagdkowych na terenie szkoty.
12. Na propozycje dyrektora szkoty konieczne jest uzyskanie zgody rodzicéw (opiekundéw), a
jezeli tej zgody nie ma to dyrektor kieruje sprawe do sgdu rodzinnego na standardowa
Sciezke postepowania.
§ 50.1. Szkofa informuje rodzicédw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.
2. Rodzice ucznia, jak i sami uczniowie majg prawo do pisemnego odwotania sie od
wymierzone] kary, w terminie 7 dni od daty otrzymania o niej informacji:

1) w przypadku kary wymierzonej przez nauczyciela — do dyrektora,
2) w przypadku kary wymierzonej przez dyrektora szkoty — do rady pedagogicznej.

3. Uchwata rady pedagogicznej szkoty w kwestii odwotania od nagany dyrektora szkoty dla
ucznia jest ostateczna.
4. Dyrektor powiadamia rodzicéw w ciggu 7 dni roboczych od dnia podjecia uchwaty przez
rade pedagogiczng w sprawie odwotania od kary statutowej dla ucznia, jaka jest nagana
dyrektora szkoty.
5. Wykonanie kary, o ktérej mowa w § 49 ust. 1 moze zostaé wstrzymane przez dyrektora
szkoty tylko w przypadku, gdy uczen otrzyma poreczenie nauczyciela, samorzadu
uczniowskiego lub rady rodzicow.
6. Decyzje dotyczgcg skreslenia ucznia z listy ucznidéw w przypadkach okreslonych w § 51.
ust. 2 podejmuje dyrektor w drodze decyzji administracyjnej na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.
7. Decyzje dorecza sie osobiscie za potwierdzeniem kopii lub listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.
8. Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu ucznia z listy uczniéw rodzicom ucznia,
przystuguje prawo do odwotania w ciggu 14 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji.
9. W przypadku okreslonym w § 49 ust. 2 pkt 11 nie stosuje sie procedury okreslonej w § 50
ust. 6-8.
10. Skreslenia, o ktérym mowa w § 50 ust. 9 dokonuje dyrektor powiadamiajgc rodzicéw lub
petnoletniego ucznia osobiscie lub listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru
oraz rade pedagogiczna.
§ 51.1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen i rodzice majg prawo do ztozenia
pisemnej skargi, z opisem sytuacji i konkretnych zarzutéw, do dyrektora, w terminie 3 dni
roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, jesli osoby sktadajgce skarge

uznajg, ze te prawa zostaty naruszone.



2. Dyrektor z udziatem wychowawcy, nauczycieli i pracownikéw szkoty, innych uczniéow

szkoty i ich rodzicéw oraz innych oséb dorostych przeprowadza postepowanie wyjasniajgce

w terminie 7 dni od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty.

3. Dyrektor wnioskodawcy pisemng odpowiedz na skarge w terminie 7 dni od daty jej

wptywu.

4. Rozstrzygniecie dyrektora w sprawie jest ostateczne.

5. W przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego

ucznia szkoty, dyrektor, w porozumieniu z wychowawcg, powiadamia rodzicéw ucznia o

zaistniatym zdarzeniu.

ROZDZIAL VIII
WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 52.1.Bezwzgledny priorytet w wychowaniu ucznia ma dom rodzinny.

2. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci

i mtodziezy. Rodzice majg obowigzek zapoznania sie ze Statutem Szkoty.

3. Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

kontaktowanie sie z nauczycielami w sprawie postepdw w nauce i problemoéw
wychowawczych;

przekazywanie informacji istotnych dla prawidtowego procesu edukacji i rozwoju
dziecka;

uczestniczenie w popisach, koncertach i innych prezentacjach dziecka;
uczestniczenie w zebraniach rady rodzicow;

uczestniczenie, co najmniej 2 razy w kazdym roku szkolnym w wywiaddéwkach;
wpieranie procesu nauczania i wychowywania;

udzielanie szkole, w miare mozliwos$ci pomocy organizacyjnej, rzeczowej i
materialnej.

4. Rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
znajomosci szczegétowych warunkéw i sposobu ocenia wewnatrzszkolnego uczniow,
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdéw i przyczyn
trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci,

wyrazania i przekazywania organowi nadzorujgcemu Szkote opinii na temat pracy
Szkoty,

wystepowania z wnioskiem o zmiane nauczyciela prowadzgcego przedmiot
realizowany indywidualnie z ich dzieckiem jeden raz w ciggu cyklu nauczania (wniosek
rozpatruje Dyrektor z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych szkoty),



7) wspdlnym ustalaniu terminu zaje¢ przektadanych przez nauczyciela.

5. Formami wspétdziatania rodzicéw i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci sg w szczegdlnosci:

1) zebrania plenarne rodzicdw prowadzone przez dyrektora lub kierownika sekcji;

2) spotkania nauczycieli z rodzicami omawiajgce zamierzenia dydaktyczne wobec dzieci
(udziat w konkursach, koncertach, popisach, kursach, seminariach itp.);

3) udostepnienie w sekretariacie szkoty przepiséw dotyczacych oceniania,
kwalifikowania i promowania;

4) wywiadoéwki oraz rozmowy indywidualne nauczycieli z rodzicami majgce na celu
informowanie o zachowaniu dziecka, postepach w nauce i ewentualnych przyczynach
trudnosci w nauce;

5) doradztwo w sprawach dalszego ksztatcenia organizowane w miare posiadanych
przez szkote mozliwosci finansowych w postaci: indywidualnych rozméw nauczycieli z
rodzicami, konsultacji z kierownikami sekcji, dyrektorem, zaproszonymi
konsultantami z wyzszych uczelni muzycznych, oraz szkolne koncerty i popisy,
prowadzenia dla uczniéw dzienniczkéw uczniowskich z adnotacjami o przerabianym
materiale i z ewentualnymi informacjami dla rodzicéw.

6. Nauczyciele sg obowigzani do informowania rodzicéw o problemach dydaktyczno-
wychowaweczych. Informacja ta musi by¢ przekazana w terminie umozliwiajgcym pomoc
rodzicéw w eliminowaniu ww. problemdw.

7. Szkota prowadzi dokumentacje wspétpracy nauczycieli z rodzicami (notatki w dziennikach,
ewidencja korespondencji z rodzicami itp.).

8. Nauczyciele przedmiotu gtdwnego organizujg nie mniej niz raz w roku spotkanie

z rodzicami stwarzajgc mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno-
wychowawcze. Spotkanie pozostatych pedagogdw z rodzicami organizuje Dyrektor Szkoty.

9. Udziat rodzicow w spotkaniach wymienionych w p. 6 jest obowigzkowy.

ROZDZIAL Xl

MAJATEK | SRODKI FINANSOWE SZKOtY

§ 53.1. Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na zasadach i w
trybie okreslonym w art. 11a ustawy o finansach publicznych oraz w ramach dziatalnosci
wykraczajgcej poza zakres dziatalnosci podstawowej srodki uzyskane m.in. ze sprzedazy
zbednych sktadnikow majatku ruchomego, ktéry nie jest i nie bedzie wykorzystywany.

3. Za prawidtowe gospodarowanie srodami majgtkowymi i finansowymi odpowiada dyrektor

i gtéwny ksiegowy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.



ROZDZIAL XIV

SKARGI | WNIOSKI

§ 54.1. Dyrektor przyjmuje interesantéw w sprawie skarg i wnioskéw.

2. Przyjmujacy skargi i zazalenia sktadane w formie ustnej sporzgdza notatke zawierajaca:
date whniesienia skargi, imie i nazwisko oraz adres sktadajgcego skarge, zwiezte okreslenie
spraw, nazwisko osoby, do ktérej bedzie kierowana sprawa oraz imie i nazwisko
przyjmujgcego skarge, podpis sktadajgcego skarge.

3. Rejestr skarg i zazalen oraz wnioskéw prowadzi sekretarz szkoty.

4. Zgtaszajgcym sie w sprawie skarg i zazalen niezbednych informacji o toku zatatwiania
sprawy udziela dyrektor.

5. Ostateczne zatatwienie sprawy powinno byé rozpatrzone na zasadach i w trybie

okreslonym w kodeksie postepowania administracyjnego.

ROZDZIAL IX

PRZEPISY KONCOWE

§ 55. W sekretariacie szkoty znajdujg sie nastepujace dokumenty:

1. Statut szkoty.

2. Zestaw szkolnych plandw nauczania.

3. Przepisy dotyczgce regulaminu oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow.

4. Plan pracy szkoty.

5. Program profilaktyczno-wychowawczy.

§ 56.1. Szkofa jest jednostka budzetowa, prowadzi gospodarke finansowg i materiatowg na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota moze tworzy¢ konto dochodéw wydzielonych (art. 11a u.of.p.), a tym samym
gromadzi¢ srodki pochodzace z zapiséw, spadkéw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz
szkoty. Ww. srodki mogg by¢ przeznaczone na sfinansowanie wydatkéw biezgcych

i majgtkowych szkoty.

§ 57.1. Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony niezwtocznie po uchwaleniu zmian w
statucie.

2. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzadzeniem dyrektora.

3. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz
umieszczony na stronie BIP szkoty.

4. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, w tym dokumentacje przebiegu nauczania
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Ujednolicony tekst statutu zostat zatwierdzony przez rade pedagogiczng na posiedzeniu w
dniu 4 maja 2023 roku.



