Zatacznik nr 2
do uchwaty Rady Nadzorczej CF CEFARM SA
Nr. 40/VII/2021 z dnia 28.05.2021r.

OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
na stanowisko:
1) Prezesa Zarzadu,
2) Czlonka Zarzadu
W Spélce Centrala Farmaceutyczna CEFARM S.A. z siedzibg w Warszawie

Rada Nadzorcza
Spolki Centrala Farmaceutyczna CEFARM S.A. z siedziba
w Warszawie
oglasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko:
1) Prezesa Zarzadu spétki VII1 kadencji,
2) Czlonka Zarzadu spélki V111 kadencji.

1. Kandydat na Prezesa Zarzadu Spoéltki oraz kandydat na Czlonka Zarzadu spotki Centrala
Farmaceutyczna CEFARM S.A. z siedziba w Warszawie, adres: ul. Jana Kazimierza 16,
01-248 Warszawa, musi spetnia¢ tacznie nastepujace warunki:

a) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica, uznane
W Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepisow odrgbnych,

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ushug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,

c) posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wiasny
rachunek,

d) spehia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci nie naruszac
ograniczen lub zakazoéw zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach handlowych,

e) korzystac z pelni praw publicznych i posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

2. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) pemi funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

C) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prac¢ lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pelni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spoiki z grupy kapitatowe;,

e) aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa kandydata rodzi konflikt intereséw wobec dziatalno$ci
Spotki.

3. W celu potwierdzenia spetnienia wymogow, o ktorych mowa w pkt 1 i 2, kandydat zobowigzany
jest przedstawi¢ w zgtoszeniu nastepujace dokumenty:
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dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego, zgodnie z pkt 1 lit. a);
dokumenty potwierdzajace co najmniej 5 letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa pracy
lub zas§wiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy, zgodnie z pkt 1 lit. b);
dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie dos$wiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej na wiasny rachunek, w tym S$wiadectwa pracy lub za$wiadczenia
0 zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej lub odpisy z KRS
badz inne dokumenty potwierdzajace wymagane do§wiadczenie pracy, zgodnie z pkt 1 lit.
c);

oswiadczenie kandydata o spelianiu innych wymogdéw okreslonych w przepisach
odrgbnych, w szczegdlnosci oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw
publicznych oraz pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i nienaruszaniu ograniczen
i zakazow zajmowania stanowiska cztonka zarzagdu w spotkach handlowych;

oswiadczenie kandydata o niespelnianiu warunkéw okre§lonych w pkt 2;

aktualne (wystawione nie wczesniej niz 30.04.2021 r.) zaswiadczenie o niekaralnosci (w
przypadku zaswiadczenia wydanego za posrednictwem Systemu e-KRK wersje
elektroniczng na ptycie CD lub DVD) oraz os$wiadczenie kandydata o wszczetych i
toczacych si¢ postepowan karnych lub karnoskarbowych przeciw kandydatowi);
o$wiadczenie kandydata o sankcjach administracyjnych natozonych na kandydata lub inne
podmioty w zwigzku z zakresem odpowiedzialnosci kandydata;

oswiadczenie o ztozeniu, o§wiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w art. 7 ust. 2 ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2019 r.
poz. 430 j.t.) albo o$wiadczenie o ztozeniu informacji o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3 i ust. 3a tej ustawy (dotyczy Kandydatow urodzonych
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.).

wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow postepowania kwalifikacyjnego o tresci: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétke Centrala Farmaceutyczna CEFARM
SA z siedzibg w Warszawie, Rade Nadzorczq Spotki, Ministerstwo Aktywow Panstwowych
oraz Kancelari¢ Prezesa Rady Ministrow dla celow postgpowania kwalifikacyjnego,
zgodnie z obowigzujgcq ustawg o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzqdzenie o ochronie danych) — Dz..U.UE.L.2016.119.1”. wraz ze wskazaniem
numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktow dla celow postepowania kwalifikacyjnego

Oswiadczenia kandydata, o ktorych mowa powyzej, w pkt 3, kandydat zobowigzany jest ztozy¢
w oryginale, natomiast dokumenty, o ktérych mowa powyzej w pkt 3 moga by¢ ztozone w Kkopii,
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata — w takiej sytuacji kandydat, ktory
spelnia wymogi formalne, jest zobowiazany do przedstawienie oryginalow lub urzedowych
odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej, pod
rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego. Wzory o§wiadczen, o ktorych
mowa w pkt. 3 dostepne sa w osobnym pliku.

Niezaleznie od oswiadczen i dokumentow, o ktorych mowa w pkt 3 i 4, kandydat
zobowigzany jest przedtozy¢ w zgtoszeniu:
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a) list motywacyjny (w oryginale),

b) zyciorys zawodowy, zawierajacy opis dotychczasowych do$wiadczen i osiggnigé
kandydata w pracy zawodowej, w tym informacje dotyczace funkcji petnionych w organach
innych podmiotow;

c) kopi¢ dowodu tozsamosci.

Termin przyjmowania zgtoszen uptywa w dniu 16.06.2021 r. 0 godzinie14:00 (decyduje data i
godzina dorgczenia zgloszenia do siedziby Spotki). Zgloszenia sktada si¢ w siedzibie Spolki,
adres: Centrala Farmaceutyczna CEFAFM SA z siedziba w Warszawie, ul. Jana Kazimierza 16,
01-248 Warszawa, w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Rada Nadzorcza Spotki Centrala
Farmaceutyczna CEFARM SA z siedziba
w Warszawie. Postgpowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu”. Zgloszenia
kandydatow ztozone po uplywie terminu okre$lonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu i zostang zwrocone kandydatom.

Kandydaci moga uzyskiwaé, informacje o Spotce w siedzibie Spotki, ul. Jana Kazimierza 16,
01-28 Warszawa, do dnia 16.06.2021 r., w dniach roboczych, w godz. od 9.00 do 14.00, tel.:
+48 22 634 01 65, po uprzednim telefonicznym umoéwieniu terminu. Zakres informacji, ktore
moga zosta¢ przekazane kandydatom, to:

a) sprawozdanie finansowe za okres 01.01.2019 r. — 31.12.2019 r;

b) sprawozdanie bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za okres
01.01.2019r. - 31.12.2019r. ;

¢) sprawozdanie FO1 za IV kwartat 2020 r.;

d) Statut Spoiki;

e) aktualny odpis Spotki z Rejestru Przedsigbiorcow KRS.
Otwarcie zgloszen nastapi w dniu 17.06.2021 r.

Kandydaci, ktérzy spetniag wymogi formalne, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane begda po dniu 18.06.2021 r.,
w  siedzibie Spotki. Kazdy kandydat zostanie  poinformowany telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej o godzinie i miejscu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej. Zakres zagadnien bgdacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym
z kandydatéw obejmowac bedzie w szczegolnosci:

a) wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka;

b) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spotkg handlowa i Kierowaniem
zespotami pracownikow;

€) znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu
Panstwa, ograniczen prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne, znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego;

d) wiedza w zakresie rachunkowosci oraz audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa;

e) wiedza z zakresu polityki kadrowej;

f) doswiadczenie niezbg¢dne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu badz Cztonka Zarzadu
w spotce



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Zatacznik nr 2
do uchwaty Rady Nadzorczej CF CEFARM SA
Nr. 40/VII/2021 z dnia 28.05.2021r.

Rada Nadzorcza Spotki powiadomi pisemnie lub elektronicznie, na podany adres, kandydatow
uczestniczacych w postgpowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach. O wynikach postgpowania
kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza Spotki moze rowniez powiadomi¢ kandydatow
uczestniczacych w postepowaniu telefonicznie.

Z kandydatem na Prezesa Zarzadu oraz Cztonka Zarzadu ustalane sg warunki $wiadczenia ustug
zarzadczych w ramach pehienia funkcji Prezesa Zarzadu badz Cztonka Zarzadu, po ustaleniu
ktorych kandydat sktada w formie pisemnej o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie.

Jezeli wytoniony kandydat nie wyrazit zgody na powotanie w sktad Zarzadu Rada Nadzorcza
Spotki moze ztozy¢ propozycje powotania na stanowisko Prezesa Zarzadu badz Cztonka
Zarzadu kolejnemu najwyzej ocenionemu kandydatowi albo wszczaé nowe postepowanie
kwalifikacyjne.

Postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone w kazdym czasie, bez podania przyczyn,
bez wylonienia kandydata.

Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktérzy nie zostali wybrani
w wyniku przeprowadzonego postgpowania moga odebraé zgloszenia w terminie do 2 tygodni
po otrzymaniu informacji o wyniku postepowania kwalifikacyjnego. Zgloszenia, ktore nie
zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

Spotka nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z uczestnictwem w postepowaniu

kwalifikacyjnym.

Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwolywania si¢ od decyzji podejmowanych przez
Radg¢ Nadzorcza Spotki w trakcie postepowania kwalifikacyjnego.
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